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Bilindiği üzere, İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri Yönetmeliği’nin “İşverenin sağlık ve
güvenlik kayıtları ve onaylı deftere ilişkin yükümlülükleri” başlıklı 7 nci maddesinin 3 üncü fıkrasında,
onaylı defter işyerinin bağlı bulunduğu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlükleri veya noterce her sayfası
mühürlenmek suretiyle onaylanır hükmü yer almaktadır. Söz konusu hüküm çerçevesinde onaylı defterin
onaylanması için Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüklerine başvuran esnaf ve sanatkarlardan noter onaylı
imza beyannamesi istenildiği, bağlı oldukları esnaf ve sanatkarlar odasından aldıkları imza beyanı
belgelerinin ise kabul edilmediği şifahi ve yazılı olarak Konfederasyonumuza bildirilmiştir.

Bu çerçevede, Konfederasyonumuzca Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Sağlığı ve
Güvenliği Genel Müdürlüğüne iletilen yazıda, 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluşları
Kanununun 13’üncü maddesi uyarınca esnaf ve sanatkarlar odaları tarafından verilen ve
üyelerince Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüklerine sunulan imza örneğinin kabul edilerek esnaf ve
sanatkarların mağduriyetinin önlenmesi ve bunun bir yazı ile Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü’ne
bildirilmesi yönünde girişimde bulunulmuştur.

Konuya ilişkin olarak söz konusu Bakanlıktan gelen ve bir örneği ekte yer alan cevabi yazıda,
onaylı defterde yer alması gereken işveren veya vekilinin  imzalarını  gösteren  imza  beyannamelerinin
esnaf ve sanatkarlar odalarınca da verilmesinin  uygun  olduğu belirtilerek, konuya  dair  Türkiye  İş 
Kurumu  Genel  Müdürlüğüne bilgilendirme yapılacağı bildirilmiştir.

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederiz.
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Genel Başkan

EKLER: 1. ÇSGB Yazısı.pdf

FEDERASYONLAR
Türkiye Şoförler ve

Otomobilciler Federasyonu
Türkiye Bakkallar

ve Bayiler
Federasyonu

Türkiye Madeni Eşya
Sanatkarları Federasyonu

Türkiye Ağaç İşleri Esnaf ve
Sanatkarları Federasyonu

Türkiye Kahveciler,
Kıraathaneciler,Büfeciler

Federasyonu
Türkiye Elektrik, Elektronik ve

Benzerleri Teknisyenleri
Esnaf ve Sana1karları

Federasyonu
Türkiye Terziler,

Konfeksiyoncular ve Giyim
Sanatkarları Federasyonu

Türkiye Berberler ve
Kuaförler

Federasyonu
Türkiye Berberler ve

Kuaförler
Federasyonu

Türkiye Lokantacılar,
Kebapçılar, Pastacılar ve

Tatlıcılar Federasyonu
Türkiye Umum Ayakkabıcılar

Federasyonu
Türkiye Fırıncılar

Federasyonu
Türkiye Kasaplar, Besiciler

Et ve Et Ürünleri Esnaf ve
Sanatkarları Federasyonu

Türkiye Sebzeciler,
Meyveciler

Seyyar Pazarcılar Esnaf ve
Sanatkarları Federasyonu

ESNAF VE
SANATKARLAR

ODALARI BIRLIKLERI
•Adana • Adiyaman •
Afyon•Ağrı•Amasya

•Ankara•Antalya•Aydin•
Balikesir•Bilecik•Bingol

Bitlis•Bolu•Burdur·•Bursa
Çanakkale•Çankiri•Çorum
Denizli •Diyarbakır•Edirne
Elazig•Erzincan•Erzurum

Eskişehir•Gaziantep.
Giresun • Gümüşhane
Hakkari•Hatay• Isparta
İçel•İstanbul•istanbul
(Bil. Mad. Eşya)•izmir

Kars•Kastamonu•Kayseri
Kirklareli•Kirşehir•Kocaeli

Konya•Kütahya•Malatya
Manisa •K.Maraş •Mardin

Giresun• Gümüşhane
Hakkari•Hatay.Isparta.
İçel.İstanbul.istanbul
(Bil. Mad. Eşya)•izmir

Kars•Kastamonu•Kayseri
Kirklareli•Kirşehir•Kocaeli

Konya•Kütahya•Malatya
Manisa •K.Maraş •Mardin

Mugla•Muş •Nevşehir
Nigde•Ordu•Rize•Sakarya

Samsun•Siirt•Sinop•Sivas
Tekirdag•Tokat•Trabzon

Tunceli•Şanlıurfa•Uşak
Van •Yozgat •Zonguldak

Aksaray•Bayburt•Karaman
Kirıkkale•Batman•Şırnak

Bartin •Ardahan • lgdir
Yalova•Karabiik•Kilis

Osn1aniye•Diizce

TESK, Yöneticileri en alt
birimden itibaren yargı

gözetiminde yapılan
demokratik seçimlerle iş

başına gelen bağımsız 13
mesleki Federasyon, 82 Birlik,

2985 Oda, 184 meslek kolu
ülke düzeyinde ve yaklaşık iki
milyon üyeye sahip en büyük

sivil toplum kuruluşudur.

TESK; Avrupa Küçük ve Orta Ölçekli İ ş letmeler ve Sanatkarlar Birliği (UEAPME-Brüksel - Belçika) Uluslararası Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeler ve Sanatkarlar Birliği (IACME -Cenevre-
Isviçre), üyesidir. Türkiye Arastırma ve is Dünyası Kuruluşları Kamu - Özel Kesim Ortaklığı Brükselsel Ofisi (TURBO-ppp) kurucularındandir.

CONFEDERATION OF TURKISH CRAFTSMEN AND TRADESMEN.KONFÖDERATION DES TÜRKISCHEN HANDWERKS UND KLEINGEWERBES.CONFEDERATION DES ARTISANS ET DES COMMERCANTS DE
TURQUI

Tunus Caddesi No: 4 06680 Bakanlıklar/ANKARA info@tesk.org.tr" www.tesk.org.tr tesk.evrak:@hs0l.kep.tr
Tel: 0312 418 32 69 Faks: 0312 425 75 26 Bilgi İçin:ebru@tesk.org.tr

BELGENİN ASLI ELEKTRONİK İMZALIDIR

mailto:info@tesk.org.tr%22
http://www.tesk.org.tr/


İbrahim ESENKAR
Bakan a.

İş Sağlığı ve Güvenliği Genel Müdürü

 
 

Sayı : E-35804503-570-519110
Konu : İSG Defter Onayı

 
TÜRKİYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU BAŞKANLIĞINA

 
İlgi : 06.08.2025 tarihli ve 54826179-918.01-91-2135 sayılı yazınız.

 
Onaylı defterlerde yer alması gereken işveren veya işveren vekilinin imzalarına dair, üyelerin

kayıtlı bulundukları esnaf ve sanatkâr odaları tarafından düzenlenen imza beyannamelerinin kabul
edilmesinin talep edildiği İlgi'de kayıtlı yazınız Genel Müdürlüğümüzce  incelenmiştir.

29/12/2012 tarihli ve 28512 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri
Yönetmeliği'nin "İşverenin sağlık ve güvenlik kayıtları ve onaylı deftere ilişkin yükümlülükleri" başlıklı
7'nci maddesinin beşinci fıkrasında "Onaylı defterin asıl sureti işveren, diğer suretleri ise iş güvenliği
uzmanı ve işyeri hekimi tarafından saklanır. Defterin imzalanması ve düzenli tutulmasından işveren
sorumludur. Teftişe yetkili iş müfettişlerinin her istediğinde işveren onaylı defteri göstermek zorundadır."
hükmü yer almaktadır. Onaylı defterin iş güveliği uzmanı ve işyeri hekimi tarafından tespitlerinin işverene
bildirme bakımından önemli olduğu ve bir iş kazası durumunda ise yasal merciler kapsamında talep
edilmesi söz konusudur. Bu kapsamda ilk sayfasında işveren veya işveren vekilinin imzasının ibrazının
kanıt niteliği taşıyabilmesi ve güvenilir olabilmesi önem arz etmektedir.

İlgi'de ilettiğiniz yazı kapsamında da 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkârlar Meslek Kuruluşları
Kanunu'nun "Resmî ve özel kuruluşlarla ilişkiler" başlıklı 13'üncü maddesinde; "Resmî ve özel
kuruluşlarca, tacir ve sanayiciden meslekî faaliyetleri ile ilgili olarak istenilen ve 18.5.2004 tarihli ve 5174
sayılı Kanun'un 26 ncı maddesinde öngörülen belgeler, esnaf ve sanatkârlar için mensup oldukları oda
tarafından düzenlenir ve verilir." hükmü yer almaktadır. Bu hüküm gereğince, 5174 sayılı Türkiye Odalar
ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu uyarınca kurulu bulunan, sanayi ve ticaret odalarınca
verilen belgelerin; 5362 sayılı Kanun gereğince kurulan esnaf ve sanatkâr odalarınca da verilebildiğini
düzenlenmiştir. 5174 sayılı Kanun'un 26'ncı maddesinin (k) bendinde odalarca düzenlenecek veya
onaylanacak belgeler ile verilecek hizmetler arasında " " yerkayıtlı üyelerin tatbik imzalarının onayı
almakta olup üyelere imza beyannamesi düzenleme yetkisi verildiği anlaşılmaktadır.

Bu kapsamda, 5362 sayılı Kanun'un 13'üncü maddesiyle resmi ve özel kuruluşlarca talep edilen
5174 sayılı Kanun'un 26'ncı maddesinde öngörülen belgelerin, esnaf ve sanatkârlar için mensup oldukları
oda tarafından verilebileceği düzenlenmiş olduğundan onaylı defterde yer alması gereken işveren veya
vekilinin imzalarını gösteren imza beyannamelerinin odanızca da verilmesinin uygun olduğu
değerlendirilmiştir. Konuya dair Genel Müdürlüğümüzce Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğüne
bilgilendirme yapılacaktır.

Bilgilerini rica ederim.
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