FEDERASYONLAR

Tarkiye Soforler ve
Ctomobilciler Federasyonu
Turkiye Bakkallar ve Bayiler
Federasyonu

Turkiye Madeni Esya
Sanatkarlan Federasyonu
Tarkiye Agag Isleri Esnaf ve
Sanatkarlan Federasyonu
Turkiye Kahveciler,
Kiraathaneciler, Bufeciler
Federasyonu

Turkiye Elektrik, Elektronik ve
Benzerler Teknisyenleri Esnaf
ve Sanatkarlan Federasyonu

Turkiye Terziler,

Konfeksiyoncular ve Giyim |

Sanatkarlarl Federasyonu

Turkiye Berberler ve
Kuaforler Federasyonu

Turkiye Lokantacilar,
Kebapcilar, Pastacilar ve
Tatlhcilar Federasyonu

Turkiye Umum Ayakkabicilar
Federasyonu

Turkiye Finncilar Federasyonu
Turkiye Kasaplar, Besiciler, Et
ve Et Urdnleri Esnaf ve
Sanatkarlan Federasyonu
TUrkiye Sebzeciler,
Meyveciler ve Seyyar
Pazarcilar Esnaf ve
Sanatkarlan Federasyonu

ESNAF VE SANATKARLAR
ODALARI BIRLIKLERI

e Adana ® Adiyaman ® Afyon
° Adri ® Amasya e Ankara
® Antalya ® Artvin ¢ Aydin
® Balikesir e Bilecik ¢ Bingdl

e Bitlis * Bolu e Burdur e

Bursa ® Canakkale ® Cankinl ®
Corum e Denizii ® Diyarbakir
e Edirne e Elazig ® Erzincan

Erzurum e Eskigehir ®
Gaziantep e Giresun
Gumushane © Hakkari ¢

Hatay e Isparta ® Mersin © [stan-
bul e Istanbul (Bil. Mad. Esya)
e [zmir e Kars ® Kastamonu e

Kayseri ¢ Kirklareli » Kirsehir e
Kocaeli » Konya ® Kutahya e

Malatya  Manisa e KMarag ©

Mardin e Mudla ® Mus
Nevsehir @ Nigde ¢ Ordu ©
Rize » Sakarya ® Samsun ®

Siirt ® Sinop ® Sivas e
Tekirdag) e Tokat ® Trabzon e
Tunceli » Sanlurfa ® Usak ©

Van = Yozgat ¢ Zonguldak e

Aksaray ® Bayburt e Karaman
e Kinkkale e Batman e Sirnak
* Bartin ® Ardahan e |gdir e

Yalova e Karabuk e Kilis ©
Osmaniye ® Dizce

TESK, yoneticileri en alt
birimden itibaren yargl
gozetiminde yapilan
demokratik secimierle
isbasina gelen bagimsiz 13
mesleki Federasyon, 82 Birlik,
318 Oda, 491 meslek daliyla
ulke dizeyinde ve yaklagik
iki milyon Uyeye sahip en
buyuk sivil toplum
kurulusudur,

TURKIYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU
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SAYI :AR-GE.SG-3.33.14/L(SO
KONU : Is Saglhigi ve Giivenligi Ile {1gili
Yonetmelik Degisiklikleri Hk.

BiRLiK VE FEDERASYONLARA..89........ SAYILI GENELGE

ILGI:  15/09/2014 tarihli ve 64 sayil genelgemiz.

Bilindigi tizere, 11/09/2014 tarihli ve 29116 sayili Miikerrer Resmi Gazetede
yaymmlanan 6552 sayili (Torba) Kanun ile 6331 sayilh Is Saghg ve Giivenligi
Kanunu'nda degisiklik yapilmig ve yapilan bu degisiklik ilgide kayith genelgemiz ile
teskilatimiza duyurulmu$tu.' Ote yandan, gerek 6331 sayih Kanun'da yapilan
degisikliklere uygun olmasi, gerekse uygulamada ortaya ¢ikan sorunlarm giderilmesi

amaciyla Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanh@ tarafindan “Isyeri Hekimi ve Diger

Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik™ ile

“Is Saghign ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi™nde degisiklik yapilmis ve yapilan
degisiklikler 18/12/2014 tarihli ve 29209 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Buna gore;

1 - igyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin 12. maddesi degistirilmek suretiyle;

- Isyeri hekimlerinin gorev yapma siireleri:

e Az tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde, ¢alisan basina ayda en az 5 dakikaya,

e Tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde, ¢alisan bagina ayda en az 8 dakikaya,

e Cok tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde, ¢alisan basina ayda en az 15
dakikaya,
yiikseltilmistir.

- Diger saghk personelinden isverenin hizmet alma ytikiimliigii ise; az tehlikeli
ile tehlikeli sinifta yer alan isyerleri i¢in tamamen, ¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerleri

icin ise 1 il 9 caligani olanlar i¢in kaldiriimigtir.

TESK; Avrupa Kiiclik ve Orta Olcekii lsletmeler ve Sanatkarlar Birligi (UEAPME Brikse! - Belgika) Uluslararasi Kicuk ve Orta Olgekli lsletmeler ve Sanatkarar
Birligi JACME-Cenevredsvicre), Uyesidir, Turkiye Arastirma ve I3 Dinyas) Kuruluslan Kamu - Ozel Kesim Ortakiig) Briksel Ofisi (TURBO-pop) kuruculanndandir

CONFEDERATION OF TURKISI CRAFTSMEN AND TRADESMEN » KONFODERATION DES TURKISCIEN HANDWERKS UND KLEINGEWERBES * CONFEDERATION DES ARTISANS ET DES COMMERCANTS DE TURQUIE

TUNUS CADDESI NO: 4 » 06680 BAKANLIKLAR / ANKARA
TEL: 0312 418 3269 - 70 - 71 - 72 « FAKS: 0312 425 75 26 Ayrntili bilgi igin irtibat:
e-posta: info@tesk.org.tr « Elektronik ag: www.tesk.org.ir




2 - Is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Yoénetmelidi’nin 5. maddesi ile 14.

maddesi degistirilmek suretivle;

[sverene, ¢alisanin  Sliimii veya maluliyetle sonuglanacak sekilde viicut
biitiinltigiiniin bozulmasina neden olan is kazasi veya meslek hastaliginin
meydana gelmesinde ihmali yargi karar ile kesinlesen isyeri hekimi veya is
giivenlifi uzmanini, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig Is Saghg ve
Giivenligi Genel Mudiirliigii'ne bildirme yiiktimliliigii getirilmistir.

— lIsyeri hekimi, is giivenligi uzmam ve diger saglk personelinin

gorevlendirilmesine iliskin zorunlu ¢alisma siirelerinin hesabinda; 5/6/1986
tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ile 4/11/1981 tarihli ve 2547
sayill Yiiksekogretim Kanunu kapsamindaki dgrenci statiisiinde olan ¢irak ve

stajyerlerin, toplam ¢aligan sayisina dahil edilmemesi saglanmistir.

— s sagligi ve giivenligi hizmetlerinin temini ile ilgili olarak; isveren ile ortak

saglik ve glivenlik birimi (OSGB) arasinda veya isveren ile isyerinde calisanlar
arasinda  gorevlendirilme  yapilmasi  halinde, yapilacak sézlesmelerin

“ISG-KATIP sistemi” tizerinden diizenlenebilmesi saglanmistir.

Bununla birlikte, Saglik Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

arasinda imzalanan “Is Sagh@ ve Giivenligi Alaninda [sbirligi Protokolii” uyarinca,

mikro Slgekli isletmeler is saghg ve giivenligi hizmetlerini daha kolay ve makul bir ticret

kargihginda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhginca yetkilendirilen “Toplum Saglig

Merkezi Birimi”nden temin edebileceklerdir,

Bilgilerinizi ve s6z konusu yénetmelik degisikliklerinin titizlikle incelenerek,

bagh odalarimiz aracihign ile ilgili esnaf ve sanatkarlara duyurulmasi hususunda geregini

rica ederiz.
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“etin DEMIRKAZIK i3

GENEL SEKRETER

EKLER:

EL BASKAN VEKILI

Ek-1 Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Y6netmelik

Ek-2 Is Saghig ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi
(www.tesk.org.tr adresinde genelgemiz ekinde yer almaktadr.)




