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KONU : ISG-KATIP Sistemi Hk.
BIRLIK VE FEDERASYONLARA....2.%F..... SAYILI GENELGE

Bilindigi ilizere; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifn tarafindan

hazirlanan 6331 sayili Is Saglhig:1 ve Giivenligi Kanunu 30/06/2012 tarihli ve
28339 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Kanun'un  uygulanmasinda ortaya ¢ikan sorunlar nedeniyle
Konfederasyonumuzca Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 nezdinde yapilan
girisimler sonucunda; 02/08/2013 tarihli ve 28726 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 6495 sayili “Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”un 56°nci maddesi ile 6331 sayili Is
Saghgr ve Giivenligi Kanunu’nun “Yiiriirlik” bashkli 38’inci maddesinde
degisiklik yapilmis ve s6z konusu degisiklige iliskin ayrintilar 02/08/2013 tarihli
ve 72 sayil1 genelgemiz ile teskilatimiza duyurulmustu.

Yiriirlik maddesinde yapilan degisiklikle birlikte; is giivenligi uzmana,
isyeri hekimi ve diger saglik personelinden hizmet alma yiikiimliiliigii, 50°den
az c¢ahsam olan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli simifta yer alan isyerleri
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TESK, yoneticileri en alt
birimden itibaren yarg
gbzetiminde yapilan
demokratik segimlerle
isbasina gelen bagimsiz 13
mesleki Federasyon, 82 Birlik,

(ISG-KATIP)” girmeleri gerekmektedir.

Isverenlerin, ISG-KATIP sistemi iizerinden is ghvenllgl uzmani ve isyeri
hekimini gérevlendirebilmeleri i¢in;

— Isyeri “e-Bildirge Yoneticisi”nin SGK kayitlarinda tanimlanmis olmast,

Bu kisinin e-Devlet sifresi araclllglyla http://isgkatip.csgb.gov.tr
adresinden ISG-KATIP sistemine giris yaparak, gorevlendirilecek is

glivenligi uzmani ve igyeri hekimini T.C. Kimlik Numarasi vasitasiyla
sistem havuzundan se¢meleri,

Sistem tizerinden segilen is glivenligi uzmani ve igyeri hekiminin, yine ayni
sistem {izerinden e-Devlet sifreleri ile sisteme giris yapip uygun bulmalari
halinde s6zlesmelerini onaylamalari gerekmektedir.

gelecege, yeni nesillere,
venilenerek tagiyoruz...
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Isverenlerin, Ortak Saglik ve Giivenlik Birimleri (OSGB) veya Toplum

Sagligi Merkezleri’nden (TSM) is saghigi ve giivenligi hizmetlerini almalari
halinde;

— Hizmet alacak isyerlerinin OSGB’lere veya TSM’lere SGK numaralarini
tam ve dogru bir sekilde bildirmeleri,

— OSGB’ler veya TSM’ler, islemlerini sistem iizerinden yaptiktan sonra
isyerlerinin sisteme giris yaparak onay vermeleri gerekmektedir.

Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli simifta yer alan isyerleri, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii’niin web sitesinde
yer alan ISG-KATIP sistemine elektronik ortamda giris yaparak, ilgili béliimleri
doldurup sodzlesmeyi tamamlamalarinin ardindan, is giivenligi uzmani, isyeri
hekimi ve diger saglik personelinden hizmet alabileceklerdir.

Ayrica 6331 sayili Kanun’un 7°nci maddesinde; ondan az c¢alisani bulunan
tehlikeli ve ¢ok tehlikeli simifta yer alan igyerlerine, is saglig1 ve giivenligi
hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in Bakanlik tarafindan destek saglanacag: ve
bu destege iliskin hususlarin “Is Saghfs ve Giivenligi Hizmetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Yonetmelik” ile belirlendigi de, 31/12/2013 tarihli
ve 103 sayili genelgemiz ile teskilatimiza duyurulmus olup, Bakanlik¢a
destekten yararlanacak isyerlerinin tespitinde, Sosyal Giivenlik Kurumu
tarafindan tescil edilmis isyeri kayitlar1 ile isyerinin ISG-KATIP’e kayithi
onaylanmig ve devam eden is sagligi ve giivenligi hizmetlerinin verilmesine
iligkin, hizmet sunucusu ile yapilmis bir s6zlesmesinin olmasi sartinin esas
alinacag belirtilmistir.

Bu baglamda; Kanun kapsaminda yer alan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta
yer alan igyerlerinin yerinde denetim yapilmaksizin is sagh@ ve giivenligi
hizmetini alip almadig Bakanlik¢a ISG-KATIP sistemi iizerinden tespit
edilebilmektedir.

Bu itibarla; esnaf ve sanatkarlarimizin bir an 6nce ISG-KATIP sistemi
izerinden s6zlesme yaparak is giivenlifi uzmani, igyeri hekimi ve diger saglik
personelinden hizmet alma yiikiimliiliigiinii yerine getirmeleri gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve esnaf ve sanatkarlarimizin idari para cezalarina maruz

kalmamasi agisindan ilgili odalara duyurulmas: hususunda geregini énemle rica
ederiz.
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