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TURKIYE ESNAF VE SANATK]&RLARI KONFEDERASYONU

AR-GE MUDURLUGU

SAYI :AR.GE.GI.10.13/S© :
KONU :0kul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallar1 Yonetmeligi

BiRLiK VE FEDERASYONLARA 46 SAYILI GENELGE

Milli Egitim Bakanlifina bagh orgiin, yaygin ve 6zel egitim kurumlart biinyesinde
faaliyet gosteren yemekhane, kantin, kafeterya, biife, cay ocagi gibi gida isletmelerinin 6zel
hijyen sartlarina, satiga ve tiiketime sunulan gidalarin giivenilirligine ve kontroliine iliskin usul
ve esaslar1 belirlemek amaciyla Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanliginca hazirlanan ve bir
6rnegi ekte sunulan “Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallar1 Yonetmeligi” 05 Subat
2013 tarihli ve 28550 say1l1 Resmi Gazetede yayimlanmustir.

SO0z konusu Yonetmelik Konfederasyonumuzca incelenmis olup, Yonetmelik ile
diizenlenen hususlar, genel esaslari ile asagida yer almaktadir.

1. YOnetmelikte, Gida igletmesi; “Kar amacli olsun veya olmasin, Milli Egitim Bakanligina
bagli egitim ve 6gretim kurumlarinda yer alan, gergek veya tiizel kisiler tarafindan isletilen,
gidalarin tiretildigi/islendigi/muhafaza edildigi/depolandigi/satildigi/servis edildigi herhangi
bir agamasi ile ilgili herhangi bir faaliyeti yuruten isletme” $eklmde tammlanmisgtir,

2. Yonetmelik ile gida isletmelerinin 6zel hljyen gereklilikleri, aklpman ile ilgili gerekhllkler
personel tuvaletleri, soyunma alanlar1 ve sosyal alanlarin hijyen gereklilikleri, el yikama
evyeleri, havalandirma, aydinlatma, kullanilan su, atik su kanalizasyon sistemleri, temizlik ve
dezenfeksiyon maddelerinin muhafazas ile ilgili hijyen gereklilikleri, personel hijyeni, egitim,
hammadde ve/veya gidanin temini, depolama ve muhafaza kosullari, gidanin hazirlanmasi,
gidanin pisirilmesi, gidanin dondurulmasi, ¢6ziindiirme, tasima, sicaklik kontrolii ve soguk
zincir, gidanin servisi, satigt ve tiiketimi, zararli ve kemirgenlerle miicadele, temizlik ve
dezenfeksiyon, atik ve ¢Op yonetimi, gida ile temas eden madde ve malzemeler ile ilgili
gereklilikler ile gidanin geriye doniik izlenebilirliginin saglanmasi, gidanin geri toplatilmasi ve
acil durumlarda alinmasi gereken tedbirler ile ilgili gerekli yiikiimliiliikleri de belirlenmistir.

3.Yonetmelige gore, gida isletmelerinde ¢alisan personel temizlik ve hijyen kurallarina
uyacaktir. Gida hazirlik ve {iretim alaminda ¢alisan personel, ozel kiyafet giyecek, is
elbiselerinin cepleri olmayacaktir.

4.Gida hazirlik ve iiretim alani iginde sag, sakal ve biyigin kapatilmasi amaciyla kep, bone,
sapka, maske kullanilacaktir. Calisan personel hazirhk ve iiretim alani icinde taks
takamayacaktir.

S.Hazirlik ve iiretim alaninda g¢alisan personelin tirnaklar kisa ve temiz olacaktir, personel,
oje, cila ve makyaj malzemesi kullanamayacaktir,

6.Personel, uzun kollu is elbisesi giyecek ya da tek kullanimlik kolluk takacaktir. Hazirlik
alani i¢inde sakiz ¢ignenmeyecek, herhangi bir sey yenmeyecek ve sigara igilmeyecektir.

7.Ellerinde agik yara, ¢iban, deri hastalig1 olan kisiler gidaya temas ettirilmeyecek, koruyucu

bant ve eldiven ile ¢alisacaktir. Caliganlarin el kesiklerinde mavi renkli yara bandi
kullanilacakfir.
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8.Gidalarla tasinmasi ihtimali olan bir hastalii veya bulagici yara, deri enfeksiyonlar ve ishal
gibi hastalif1 olan kisilerin gida isletmesinde ¢alismasina izin verilmeyecektir.

9.Depolama, iiretim ve hazirhk alanlarina, yetkili personel diginda girebilecek kisilerin hijyen
kurallarina uymasi saglanacaktir.

10.Ise alinmadan &nce personelin, bulasic1 enfeksiyon tasimadifimi kanitlayan gerekli saglik
muayenesi yaptirilacaktir, sonuglar uygunsa ise alinacaktir. Bu kontroller periyodik olarak,
calistig1 siirece devam ettirilecektir.

11.Gida tiretim ve hazirhik alanlarina giriste el dezenfektanlar1 bulundurulacak, bu alanlara
girmeden ve gida ile temas etmeden Once personel, iyi hijyen uygulamalar1 gerg¢evesinde
ellerini usuliine uygun bir bi¢cimde yikayacak ve dezenfekte edecektir.

12.Isletmede galisan personele gida giivenilirliginin saglanmasi, insan saghiginin korunmasi ve
gidaya bulasmalarin engellenmesi amaciyla diizenli olarak egitim verilecektir. Egitim
verilmesinin saglanmasindan gida isletmecisi sorumlu olacaktir.

13.Personele verilecek egitim, kisisel hijyen ve gida hijyeni bilgilerini, isletmeye 06zgi
gidalarda olusabilecek tehlikeleri, gidanin uygun sartlarda islenmesi ve depolanmas: ile
sicaklik kontroliiniin 6nemi gibi konulan igerecektir.

14 .Egitimler diizenli olarak yeni ise giren personel ve giiniin kosullar1 da gbz oniine alinarak
tekrarlanacaktir.

15.Diizenlenen egitim kayitlar tutulacaktir.

16.0rgiin, yaygin ve 6zel egitim kurumlan biinyesinde faaliyet gdsteren yemekhane, kantin,
kafeterya, biife, ¢ay ocag gibi gida isletmelerinde c¢alisgan personele hijyen ve gida
giivenilirligine yonelik diizenlenecek egitimlerde Milli Egitim Bakanhf, Gida Tarim ve
Hayvancilik Bakanhgi ve Saglik Bakanligi ile igbirligi yapacaktir. Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi, Milli Egitim Bakanh@ ve Saglik Bakanligi tarafindan egitim ile ilgili usul ve
esaslar birlikte diizenlenecektir. Ayrica, egitimle ilgili olarak mesleki kurum ve kuruluslarla,
dernek veya sivil toplum orgiitleriyle ve tniversitelerle igbirligi yapilabilecektir. Egitime
katilan personele Ek-2’de yer alan katilim belgesi diizenlenecektir.

17.Gida isletmelerinde gida giivenilirligi ve hijyen kontrolii, denetim programina uygun olarak
Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhg Il/Ilce Miidiirliikleri tarafindan yetkilendirilen kontrol
gorevlileri tarafindan yiiriitiilecektir.

18.Yapilan kontrollerde Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlhifina kayit yaptirmayan, gida
giivenilirligini ve insan saghim tehlikeye diigiirdiikleri tespit edilen gida igletmeleri hakkinda
ilgili mevzuat hiikiimleri geregince yasal islem uygulanacaktir.

19.Gida isletmecisi, saglikli beslenmeyi ve giivenilir gida tiiketimini tesvik etmek, siit
tikketimini arttirmak gibi amaglarla hazirlanan reklam, brosiir, bilgi ve belgeleri igletmesinde
kolay okunacak yerlere asacaktir. Gida denetiminde etkinligi saglamak amaciyla Gida Tarim
ve Hayvancilik Bakanliginin, “ALO GIDA 174” gibi irtibat telefonlarinin yer aldig: ilanlan
kolay goriinecek sekilde ve gbze carpici yerlerde bulunduracaktir.

20.Gida isletmecisi, herhangi bir gidanin insan sagligim1 bozdugu siliphesinin olustugu
durumlarda, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlign ve Saghk Bakanlig: yetkililerine ve okul
idaresine ivedilikle haber verecek ve insan sagligim1 bozdugundan siiphe edilen gidanin ilgili
birimlerce gerekli tetkikinin yapilmasi i¢in satis ve tiikketimini durduracaktir.



21.Yo6netmeligin yaymm tarihinden once faaliyet gosteren isletmeler 31/12/2013 tarihine
kadar bu Yonetmelik hiikiimlerine uyum saglayacaktir.

22.Gida isletmecisi, bu Yonetmeligin yayimindan once faaliyet gosteren isletmesinde ¢alisan
personeline, Yonetmeligin “Egitim” baghikli 15 inci maddesinin birinci fikrasi geregince
31/12/2014 tarihine kadar egitim aldirmak zorundadir. Gida isletmecisi, bu Y6netmeligin
yayim tarihinden sonra yeni ise alacagi personelde egitim sartin1 arayacak ve 31/12/2014
tarihinden sonra egitim almamis personeli isletmesinde calistiramayacaktir.

Bilgilerinizi ve s6z konusu YoOnetmeligin titizlikle incelenerek, esnaf ve sanatkarlarin
Yonetmelik hiikiimlerine uyum saglamalar1 ve idari yaptirnmlara maruz kalmamalari
bakimindan, bagl odalarimiz araciligiyla ilgili esnaf ve sanatkarlarin, getirilen ylikiimliiliikler
konusunda bilgilendirilmesi hususunda geregini rica ederiz.
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