FEDERASYONLAR
Tiirkiye Sofdrler ve

Otomobilciler Federasyonu

Tiirkiye Bakkallar ve Bayiler
Federasyonu

Tirkiye Madeni Esya
Sanatkarlan Federasyonu

Tiirkiye Agac Isleri Esnaf ve
Sanatkarlan Federasyonu
Turkiye Kahveciler,

Kiraathaneciler, Bifeciler
Federasyonu

lirkiye Elektrik, Elektronik ve |
Benzerleri Teknisyenleri Esnaf |

ve Sanatkarlan Federasyonu

Trkiye Terziler,
Konfeksiyoncular ve Giyim
Sanatkarlan Federasyonu

lirkiye Berberler ve Kuaféirler
Federasyonu

Tirkiye Lokantacilar,

Kebapaoilar, Pastacilar ve |

Tathcilar Federasyonu

Trkiye Umum Ayakkabicilar
Federasyonu

Tarkiye Finnailar Federasyonu

Turkiye Kasaplar, Besiciler,

Et ve Et Uriinleri Esnaf ve
Sanatkarlan Federasyonu
Tiirkiye Sebzeciler, Meyveciler
ve Seyyar Pazarcilar Esnaf ve
sanatkarlar Federasyonu

ESNAF VE SANATKARLAR
ODALARI BIRLIKLERI

= Adana + Adiyaman - Afyon
*Agn - Amasya - Ankara

« Antalya - Artvin = Aydin -
Balikesir - Bilecik « Bingol -
Bitlis « Bolu « Burdur » Bursa
- (anakkale « Cankin - Corum
» Denizli = Diyarbakir « Edirne
« Elaz1g « Erzincan « Erzyrum
* Eskisehir « Gaziantep
Giresun * Gmishane «
Hakkari - Hatay = Isparta

« Igel « Istanbul - Istanbul
(Bil. Mad. Esya) * izmir «

Kars « Kastamonu - Kayseri »
karklareli = Kirsehir » Kocaeli

» Konya - Kiitahya - Malatya
 Manisa « K.Maras » Mardin

» Mugla » Mus * Nevsehir » |

Nigde « Ordu « Rize « Sakarya ¢
Samsun * Siirt « Sinop + Sivas
= Tekirdag - Tokat = Trabzon

» Tunceli » sanlurfa - Usak

» Van - Yozgat + Zonguldak -
Aksaray » Bayburt « Karaman

» Kinkkale « Batman -« sirnak

» Bartin - Ardahan -« [gdir

* Yalova » Karabiik - Kilis «
Osmaniye » Dizce

TESK, yoneticileri en alt
birimden itiarefare
gozetiminde yaplan
demokratik secimlerle
1sbasina gelen bagimsiz 13

ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU
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800 villik gelenegi,
gelecege, veni nesillere,
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- KONU : Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik

BIRLIK VE FEDERASYONLARA....S58...... SAYILI GENELGE

Bilindigi tizere; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg1 tarafindan hazirlanan
6331 sayih “Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu” 30/06/2012 tarihli ve 28339 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige girmis, yine bu Kanunun 11 inci
maddesine dayanilarak hazirlanan ve isyerlerinde acil durum planlarinin

“hazirlanmasi, 6nleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri

konularda yapilmasi gereken ¢calismalar ile bu durumlarin giivenli olarak
yonetilmesi ve bu konularda gorevlendirilecek calisanlarin belirlenmesi ile ilgili
usul ve esaslan diizenleyen, “Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik”
18/06/2013 tarihli ve 28681 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir.

Anilan mevzuat geregince; isverenlerin 30/12/2012 tarihi itibariyle isyerinin
tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin, patlama, tehlikeli
kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylarla ilgili énlem almalar
gerekmektedir.

Acil durum plam, tiim isyerleri i¢in tasarim veya kurulus asamasindan
baglamak iizere acil durumlarin belirlenmesi, bunlarin olumsuz etkilerini Onleyici
ve sinirlandirici tedbirlerin alinmasi, gérevlendirilecek kisilerin belirlenmesi, acil
durum miidahale ve tahliye yontemlerinin olusturulmast, dokiimantasyon, tatbikat
ve acil durum planinin yenilenmesi asamalari izlenerek hazirlanacaktir.

Isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar Yonetmelikte belirtilen
hususlar dikkate alinarak belirlenecek ve Yoénetmelikteki hususlari kapsayacak
sekilde dokiimante edilecektir.

Acil durum plam kapsaminda hazirlanan kroki bina icinde kolayca
goriilebilecek yerlerde asili olarak bulundurulacaktir.

Isyerinde, belirlenmis olan acil durumlan etkileyebilecek veya yeni acil
durumlarin ortaya ¢ikmasina neden olacak degisikliklerin meydana gelmesi
halinde etkinin biiyiikligiine gore acil durum plani tamamen veya kismen
yenilenecektir.

| Ar.i:ill durum planlar; tehlike simfina gore cok tehlikeli, tehlikeli ve az
tehlikeli igyerlerinde sirasiyla en geg iki, dort ve alt1 yilda bir yenilenecektir.

yenilenerek tagiyoruz...

mesleki Federasyon, 82 Birlik,
3142 Oda, 491 meslek dalyla
lilke diizeyinde ve yaklasik iki
milyon yeye sahip en biiyiik

sivil toplum kurulusudur. |
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Ayrintih bilgi igin irtibat:




Isveren;  isyerlerinde  tehlike = simiflarinitespit eden  Tebligde
belirlenmis olan ¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 30 c¢alisana, tehlikeli
sinifta yer alan igyerlerinde 40 ¢alisana ve az tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde
50 ¢alisana kadar; arama, kurtarma ve tahliye, yanginla miicadele konularinin her
biri icin uygun donamima sahip ve 0zel egitimli en az birer ¢calisami destek
elemani olarak gorevlendirecektir. Isyerinde bunlari asan sayilarda calisanin
bulunmasi halinde,. tehlike simifina goére her 30, 40 ve 50’ye kadar ¢alisan igin
birer destek elemani daha gorevlendirecektir. 10’dan az calisani olan _ve az
tehlikeli simfta yer alan igyerlerinde bu yiikiimliiliigii yerine getirmek iizere bir
kisi gorevlendirilmesi yeterlidir,

Kamu kurum ve kuruluglari, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
1s¢i-igveren ve memur sendikalar ile kamu yararina ¢alisan sivil toplum
kuruluslarinin faaliyet gosterdikleri sektérde hazirladiklar: rehber taslaklarindan,
Caligsma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca bu Yo6netmelik hiikiimlerine uygunlugu
yoniinden degerlendirilerek onaylanan taslaklar, Bakanlik tarafindan sektor,

meslek veya yapilan islere 6zgii acil durum planirehberleri olarak
yayimlanabilecektir.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve yukarida belirtilen
Yonetmelik ile getirilen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi halinde idari
para cezalarinin__uygulanacag Ongoriilmektedir. Bu itibarla; esnaf ve
sanatkarlarimizin  idari  yaptinmlarla karsi karsiya kalmamalar1  i¢in
bilgilendirilmelerini teminen ilgili odalara duyurulmas: hususunda geregini rica

ederiz.
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Naci SULKALAR Bendevi PALANDOKEN
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EKLER: (www.tesk.org.tr adresinde genelgemiz ekinde yer almaktadir.)
Ek-1: Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmelik




