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Degerli meslektaglarim, sevgili arkadaslarun merhaba...

Okullarm kapanmast, yaz aylariun gelmesi, tatil sezonunun agmasi ve kiiresel krizin etkisi ile
zaten durgun olan ekonomi, biiyiik kentlerde iyice durgunlast. Cocuklarina “karne hediyesi”, “dip-
loma édiilii” veren ailelerin pivasalarin canlanmasing yaptg kiiciik katki disinda, aylardir siiren ha-
reketsizlik, maalesef devam ediyor.

Simdive kadar kiiresel krizin asilmast iin esnaf ve sanatkar kesiminin giiriiglerini hiikiimetimize
defalarca anlattk, alinmas: gereken tedbirleri siraladik. “Harcama ¢eki”nin hayata gegirilmesini;
bazt mal ve hizmetlerden KDV ve OTV indirimi yapimasini; basta sofor esnafumzy dogrudan ilgi-
lendiren akarvakit olmak iizere enerji fiyatlarumn diigiiriilmesini; piyasalarin canlanmasini temin el-
mek icin isci ve memur maaglarinin yiikseltiimesini; kiiresel kriz bahanesi ile isci ctkarmalarin zo1-
lastirimasini ve daha pek cok dnerimizi Basbakan’a ve ilgili bakanlara ilettik, kamuoyu ile de pay-
lastik. Etbette ilk olarak, esnaf ve sanatkar kesiminin sorunlarine ve ¢iziim dnerilerini iceren 28 say-
[falik bir dosyay: Sayin Basbakan’a arzettik. Sonra da bu taleplerimizden bazilar: hayata gegirildi, ba-
wlary da hem ilgili makamlarda hem de kamuoyunda tarfisiliyor.

Bu saydiklarum, esnaf ve sanatkarin temsilcileri olarak zaten yapmak zorunda oldugumuz gorev-
lerimizdi; biz girevimizi vaptik, elbette bundan sonra da devam edecegiz.

Ekonomik krizle miicadelenin sadece esnaf ve sanatkarin kendi cabasiyla ve hiikiimetin alacag

yasal ve idari tedbirlerle basariya ulasamayacagim bildigimiz icin, ekonominin her alamni temsil
eden 9 sivil toplum drgiitii bir araya gelerek “URETEN TURKIYE PLATFORMU” nu olusturduk.

“Kriz varsa, care de var!”, “Eve kapanma, carsiya ¢ik!” ; “Kimse isini kaybetmesin!"; “Tiirki-
ve'nin viizii giilsiin dive ! ve “Giiciine Inan!” sloganlartyla yiiriittiigiimiic kampanyalar ile hem ka-
muoyunu bilinclendirmeyi, hem de perakende sektoriinii canlandirarak tiim ekonominin yeniden
normale donmesine katki yapabilmeyi hedefledik. Bu kampanya, i¢tenlikle inaniyoruz ki, perakende
sektiriine, kuru fulumbaya iistten dokiilmesi zorunlu olan su gibi olumlu etki yapacakir.

TESK, basindan beri ekonomik krizle miicadelenin onciiliigiinii yapiyor. Ciinkii ekonomik kri-
Zler ilk olarak en cok esnaf ve sanatkar kesimini etkilivor. Bu nedenle, URETEN TURKIYE PLAT-
FORMU icinde yer aldik ve en etkin kurumlardan biri olduk. Konfederasyonumuzun ilelisim ola-
naklarini, kamuoyu iizerindeki eikin giiciinii, orgiitlerinden gelen enerjiyi bu kampanyalar icin ha-
rekete gecirdik.

1996 yilinda imzalanan Giimriik Birligi Anlaymast ile ekonomide baslayan degisim siireci, esnaf
ve sanatkarin kiiciilmesine ve gittikee yok olmasina yol agtyor. Bizim miicadelemiz, esnaf ve sanat-
karin ekonomi icindeki giiglii ve vazgecilmesz yerini koruma miicadelesidir.

Stcak yaz aylarimin rehavetine kapilmadan, aym inang ve gayreile, Esnaf ve Sanatkarimzin refa-
ha kavusmast icin yaptigumz caliymalart hic bitmeyecek ve devam edecekiir.

Sevgivle kalin...




Esnaf ve Sanatkarlardadir.
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VITRIN' den

Esnaf ve Sanatkar "t Vitrin inden merhaba.

Vitrin Dergisi, esnaf ve sanatkare deilendiven her konuda okurlarn ile bilgi paviasmaya
devam edivor.

But savinuzda, icinde TESK in de oldugu 9 Sivil Toplum Orgiitii witn bir arava gelerek
ofusturdugn “URETEN TURKIYE™ platformunun nasd ve neden kurulduguny, amacuun ne
oldugnnu, neler vaphigm ve dzellikle esnat ve sanatkar acisindan bu platformun ne anlama
geldiging vizlere aktarmava calisacagn:,

Kiiresel ekonemik kriz karsisinda, krizden en cok ethilenen kesim olarak esnaf ve sanarkarin
krizelen kovunmmasina vanelik, dzellikle Aveupa Birligi iilkelerinin nasil tedbivler aldiidarmi
owtava kovan bir incelemeyi dlgivle okuyvacagunzi dmit edivornz, AR iilkelerinde aliman bu ted-
hirler, iilkemizde almmase gereken iedbivler hakkinda da veni fikirler gelistivifmesine katka
vapacakine mtlaka.

FESK Genel Baskant Bendevi Palanddken, esnaf ve sanatbarim icinde lundugu sosvo-
ckonomik durunin kapsamit sekilde ortaya koyan ve soranfarm agtmass icin vapilmase gereken-
leri tespit eden gents bir dosvave Bagbakan Sayvin Recep Tavip Erdogan’a sundu. Biz de b
dosvanin tamanine savfalarimizda vavinlivornz,

Savedarmuzla. ..

VITRIN
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Kriz Varsa Care de Var

008 yili Eyldl ayinda etkileri gdrulmeye bas-
layan kuresel mali kriz tim ddnyada oldugu
gibi Ulkemizde de her kesimi —az ya da cok-
etkiledi. Dunyadaki etkileri mali piyasalarin hizla
¢okmesi, bunun ardindan mali krizin ekonomik kri-
ze donusmesi, tuketimin azalmasina bagl olarak
Uretimin azalmasi ve bunun sonucunda i5siz sayi-
sinin hizli artmasi olarak ortaya ¢ikan mali kriz so-
nucunda milyonlarca gahgan igsiz kaldi. Gugla eko-
nomilerde Devlet Gzel sekldre kaynak aktararak
dev sirketlerin ve bankalann iflasini onlemeye ca-
histr.
Kriz
Belki dlkemizde bdyilk iflaslar yasanmadi. Ancak

ulkemizde de benzer sonuclara yol ach.

kriz sinsi bir ilerleyis gostererek etkilerini hisset-
tirmeye devam ediyor. |hracat rakamla-

rinda %.30'u gecen oranda disme ve
kapasite kullanim oranlarinda car-
pici azalmalar meydana geldi.
Ama en onemlisi kugkusuz igsizlik -=
oranindaki hizl sigramadir. Igsiz- =
ik gectigimiz donemde %18y ¢
gecmis, geng issizlerde ise issiz ?b
orani %.30'a yaklasmistir, ﬂ?_‘
Krizin Ulkemizde olumsuz etkilerini "
en fazla yasayan kesim ise esnaf ve sanat-
karlar... Esnaf ve sanatkar kesiminin iglerinin iyl al-
masi demek, piyasalann canh olmasi, ekonomik ve
toplumsal istikrarin saglanmis olmasi demektir. Za-
ten Avrupa Birligi ile Gumrlk Birligine gidilmesin-
den bu yana ekonomide agirhgin giderek arttiran
kiresellesme esnall vurmustu. Ardindan yasadigi-
miz kigukld baydkld ekenomik krizler esnafin iyice
belinin bikdimesine yol actl. 2002 yilindan bu yana
ekonomik ve siyasi istikrarda olumlu ilerlemeler Gl-
ke olarak yasadik ama ne yazik ki esnaf bunu ye-
terince hissedemedi. Clnkl esnaf ve sanatkara
Devlet tarafindan yeterince omuz verilmedi, destek
olunmadi. Esnaf blyik isletmelerin yaninda hep

Uvey evlat muamelesi gordl, Ustline gelen kiresel
kriz esnaf agisindan ciddi bir yikim oldu. TESK ola-
rak krizin etkilerini azaltabilmek ve esnafa destek
olacak ekonomik tedbirler! hayata gecirebilmek i¢in
var gicamizle caba sarf ediyoruz.

Bu ¢cabalarimiza destek olacak bir sosyal sorum-
luluk projesi olan Kriz Varsa Care De Var kampan-
yas! son bir aydir Ulke glindeminde yer aliyor.

Kuresel krizin olumsuz etkilerini azaltmak ve hal-
kimizda piyasaya yonelim icin duyarhihk yaratmak
icin TESK'in de aralarinda oldugu meslek kurulusg-
lar, 0zel sektor, is¢i ve igveren drgutleri bir araya
gelerek bir platform olugturdular. Ureten Tirkiye
Platformu adi verilen bu olugum; esnafi, sanayiciyi,

is¢iyi, memuru bir araya getirerek krize ¢are ola-

cak faaliyetleri hayata gecirmeyi. isbirligi
yvaparak zarluklarin daha kolay asila-
cagini herkese gostermeyi amacl-

YOr.
® TESK, TOBB, HAK IS, TURK
IS, TISK ve KAMU SEN tarafin-
dan yapilan isbirligi ile baslatilan
S kampanya: giderek genigliyor ve
_ {6\ destekel sayisini arttinyor. Kampan-
at ° yva Ozet olarak, dlkemizde i¢ pazar can-

landirmaya yonelik faaliyetleri hayata geci-
ren, tlketici ile Oreticiyi bulusturan, sonucta ulke-
mizin ekonomisini gelistirmeyi guclendirmeyi amac-
layan onemli bir sosyal proje olarak degerlendirili-
YOr.

Yasanan ekonomik krizden cikabilmenin yolu
kendimize ve uUrettigimize guvenmekten geciyor,
Bu zorlu sureci atlatabilmek igin her kesimin astane
dusen sorumluluklar var. Biz esnaf, is¢i, isveren,
memur el ele verdik. Hakametin de krize karsi ¢a-
reler Oretme ¢abamiza destek olmasini bekliyoruz.

Bendevi PALANDOKEN

TESK Gensl Baskan
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vl 2008 ayindan bu yana klresel mali kriz

NEDEN olarak tum diinyay: etkileyen, dlkemizde ise
mali krizden cok reel sektori etkileyen eko-

nomik kriz olarak etkilerini gosteren kiresel kriz,

W

{

her kesimi ilgilendirmekie, her kesime krizle muca-

]
“KRIZ VARSA delede gérev ve sorumluluk dismektedir.

Esnafi, sanayicisi, iggisi, isvereni bu krizle mica-
dele etmek lzere guc birligi yapmis ve Ureten Tir-
kiye Platformu kurulmustur.,

ARE DE Ureten Tiirkiye Platformu, Tiirkiye pazarini can-
landirmayr amaclayan bir sivil girigimdir. Tlketicile-
re 'krizin caresi var’ demek icin sanayiciler, ticcar-
lar, esnaf ve sanatkarlar, isciler, kamu ¢alisanlar ve

VA ’ "Hr sivil toplum kuruluslan tarafindan olugturulmus bir
platformdur.

Flatform tarafindan: TESK,TOEB, TURK i$.
HAK IS, TISK, KAMU SEN, TIM, TUSIAD ve MUSI-

A I? AD'n katihmiyla baslayan, TURKONFED, AGSD,
i AMPD, DEIK, TIKAD, BMD, TUMSIAD, BAKTAD,

8 ESHAF vE Sanarkhiid S5 WITR R
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MOBISAD, OSBUK, PARSIAD, TUFOD, MOS-
DER, OMSIAD, TURES kuruluglaninin destegiyle
her gecen gln blylyen "Kriz varsa ¢are de var!"
adl bir entegre iletisim kampanyas| baslatiimistir,

Verimli ve yapici bir birliktelik icindeki bu sivil
platformda, ¢ok dederli bir "amac birligi" ve profes-
yonelce yaklagim sz konusudur.

Krizi tim dlke icin olabildigince hasarsiz atlata-
bilmek icin Platform kapsaminda birtakim faaliyet-
ler planlanmakta ve hayata gecirilmektedir.

Ik olarak 5 haftalik bir duyarlihlk projesine
baslanmistir. Her hafta bir slogan ile kiresel krizin
etkilerine ve ¢Hzam yollarina dikkat gekilmektedir.

llk haftanin slogam “"Eve kapanma, pazara cik”
olarak aciklanmistir. Sloganda; tuketimi bigak gibi
kesmenin krizi tetikleyecedi, uretilen Grdnoan satil-
mamasinin aretimi durduracad!, asil tUkenisin o za-

man olacag, krize yenilmemek igin pazara ¢ikilma-

Ikinci haftanin slogani. “Kimse isini kaybetme
sin” olarak belirlenmistir. Hali hazirda dlkemizin en
onemli sorunu olan ve krizin etkisiyle giderek artan
issizlige dikkat ¢eken kampanya slogan, bu soru-
nun cozidminde tiketicilere, isverenlere ve Devlete
onemli roller diustagand, herkesin Gzerine duseni
vapmas! halinde issizligin hafifletiiebilecegini vur-
gulamigtir,

Kampanyanin 3. hafta slogam "Guven ve istik-
rar* olarak aciklanmistir. Ulkelerin krizden ¢ikisinin
anahtarinin istikrar ve glven oldugu, halkin yarinla-
rna guvenemedigi, umutsuzluga kapildigr bir or-
tamda ekonominin daha da kdtuye gidecedi gerce-
ginden hareketle, bu sloganda glven ve istikrar or
tamim yaratmak igin Hokdmete dnemli gorevler
distiagn, Hikimetin her kesime destek vermesi ge-
rektigi, saghkh bir toplumsal yapinin ancak boyle
kurulabilecegine dikkat cekilmistir.

Kampanyanin 4. hafta slogan “Glclne inan”

WITHIM CShAF VE SANATHARN 24 I:;)
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olarak aciklanmistir. Tlrkiye
Cumhuriyetinin  kurulusun-
dan bu yana gerceklestirdigi
reformlar ve geldigi inanil-
maz noktaya dikkat ceken
slogan, bu halkin elele verir-
se her sorunu asabilecek
gice sahip oldugunu, krizi
de ancak glg birligi yaparsa
asabilecegini vurgulamakta-
dir. Bugun dinyanin 17. bu-
yuk ekonomisi olan Tlrkiye,
pek cok sektdrde dinya ge-
nelinde ilk sirada yer almak-
tadir. Tdrkiye sahip oldugu
gen¢ ndfus, stratejik konu-
mu, sahip oldugu dogal kay-
naklar, ve benzer potansi-
yveli ile her zorlugun Ustesin-
den gelebilecek glce sahip-
tir. Bu halkin glcine inan-
masi ve kendine guvenme-
si, birgok sorunun ¢ozimi
icin cikis noktas) oclacaktir.

Ureten Turkiye Platfor-
munun “Kriz Varsa Care De
Var” kampanyas! kapsamin-
da bu glne kadar gergek-
lestirdigi etkinliklere bakildi-
gJinda;

Su ana kadar, 41 il-
de, valiler, belediye baskan-
lari, siyasi parti temsilcileri
ve Ureten Tirkiye Platfor-
munun yereldeki temsilcile-
ri, hep birlikte alis veris or-
ganizasyonlari dluzenleye-
rek, bdlgelerinde ekonomi-

| D FEHAF W RaMaTiARN 5ER

Ureten
Turkiye
Platformunun
krize ¢ozlm icin
yol ve yontem
oneren, ulkemizin
krizden cikmasi icin
halki, Hukumeti,
Isletmeleri, esnaf,
ISCIyi, isvereni,
memuru, ciftciyi

birlik olmaya,
ishirligi yapmaya
davet eden
etkinlikleri
yil sonuna
kadar artarak

devam edecektir,

ve hareketlilik kazandirmak
icin &ncl clmusglardir,

Ozel sektor tarafin-
dan ilave indirim kampan-
valarl ve promosyonlar ger-
ceklestirilmistir,

1 milyon afis, Ulkenin
dért bir yaninda igletmelere,
panclara, araclara asilmig-
tir.

Degisik illerde basin
toplantilari  gerceklestiril-
mis. kampanyay destekle-
yen sivil toplum kuruluslan-
nin sayisi mzla artmisgtir,

Hakumet yetkilileri
kampanya etkinliklerine du-
varliik gostererek katihim
saflamis, basin toplantila-
rinda ve Pazar ziyvaretlerin-
de yer alarak desteklerini
gostermiglerdir,

Hukumet tarafindan
aciklanan tesvik paketler
de kampanyanin ruhuna
uygun destekleri kapsa-
maktadir,

Ureten Tirkiye Platfor-
munun krize ¢ozam igin yol
ve yontem oOneren, Ulkemi-
zin krizden ¢ikmasi igin hal-
ki, Hikimeti, isletmeleri,
esnall, is¢iyl, isvereni, me-
muru, ciftciyi birlik olmaya.
ishirligih yapmaya davet
eden etkinlikleri yil sonuna
kadar artarak devam ede-
cektir.



KURESEL KRIZ VE ESNAF VE SANATKAR

ylil 2008'den beri Olkemizi de etkisi altina

alan, ancak Ulkemizin 1995 ve 2001 yillanin-

da yasadig krizlerden edindigi tecrubenin
de etkisiyle mali piyasalan diger dlkelere gore nis-
peten daha az etkileyen kuresel mali kriz, yillbagin-
dan bu yana reel sektdr Gzerinde olumsuz etkilerini
gostermeye baslamistir. Kiresel mali kriz, Glkeleri
genellikle mali piyasalar vurarak etkilemistir. Ancak
Ulkemizde kriz etkilerini dogrudan reel sektor uze-
rinde gdstermistir. Issizlik oranindaki hizl artis bu-
nun en onemli gostergesi olarak karsimiza gikmak-
tadir.

Isletmelerin darbogaza dismesinin en temel se-
bebi, tiketimin azalmasi sonucunda daralan is hac-
midir. Ozellikle kiicilk ve orta dlcekli isletmeler agi-
sindan is yapamama bir kisir donglye donlismeye
baglamistir. Daralan is hacmi karlihgr dislrmekte,

isletmeler vergi, sosyal guvenlik ve en énemlisi kre-
di borglarim ddeyememe riski ile karsi karsiya kal-
maktadir. Odenemeyen borclar Gretimin kisilmasi-
na neden olmakta ya da isyerine yeni mal ahimina
engel olmaktadir. Bu olumsuz streg¢ dnce isletme-
nin eleman cikarmasina sonra da kapanmasina ka-
dar giden bir safahata donusmektedir.

Klcik ve orta dlgekli isletmeler, Ulkemizdeki ig-
letmelerin 9:99,9'unu kapsamakta, istihndamdaki
paylar %81, katma degerdeki paylarn %:59 olarak
hesaplanmaktadir. KOBl'ler yatinmlann %62'sini,
ihracatin %26'sini gerceklestirmektedir. KOBI tani-
mi icinde yer alan isletmelerin %:86,5' ise mikro al-
cekli isletme olarak adlandirilan 1-2 kisinin calistigl
isletmelerdir. Bu isletmelerin gok blyik ¢cogunlugu
Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlan Konfederasyonu ca-
tig1 altinda orgutlenen esnaf ve sanatkarlardir.

| EShLAF WF SANATLARM SF5 ] ]
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Sadece bu rakamlar bile KOBI'lerin, dzellikle de
mikro dlgekli isletmelerin yani esnaf ve sanatkarla-
rin Ulkemiz ekonomisi ve toplumsal hayati icinde ne
kadar énemli ve vazgecilmez bir yer oldugunu ¢ok
acik olarak ortaya koymaktadir. Mali krizin reel pi-
yasalara intikal ederek ekonomik krize donlstagu
bu dénemde, bu isletmelerin sorunlarinin iyi irde-
lenmesi ve bunlan gdzmeye yonelik projelerin ve
calismalarin ilgili her kesim tarafindan hayata geci-

rilmesi aciliyet tasimakta-
dir.

Kiresel kriz; ortaya
ciktigr Eylal 2009 ayin-
dan bu yana en gok es-
naf ve sanatkan etkile-
migtir. Bu etkilere degin-
mek gerekirse,

Tiketimin
mas| sonucunda daralan
i5 hacmi esnafin igyerini

azal-

ayakta tutmasin imkan-
512 hale getirecek boyuta
ulagmistir. Bugln esnafin
en onemli sorunu is ya-
pamamaktir.

« |s hacminin daral-
masi ve ddsen karlihk,
esnalin zorunlu giderleri-
ni bile karsilayamaz du-
ruma dismesine neden .
olmaktadir. Aldig! kredisi-
ni ddeyemeyen, vergi ve " '
sosyal givenlik primlerini
yatiramayan esnaf ve sa-
natkar sayisi hizla art-
maktadir.

Bankalarin krizin
de etkisiyle kredi musluk- |
larnim kismasi, ézellikle
mali sicilin bozuk oldugunu dne slrerek isletmeleri
kredilendirmemesi esnafl icinden cikilmaz bir kisir
diéngulye sariklemektedir. Kredi alamayan ve borg-
larim ddeyemeyen esnaf ve sanatkar, Once varsa
calisanlarnnin isine son vermekte ve nihayetinde is-
verini kapatarak issizler ordusuna katilmaktadir.
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Knzin bundan sonra da esnaf ve sanatkar olum-
suz anlamda etkilemeye devam edeceqi ekonomik
cevrelerince var sayiimaktadir. 2001 yilinda yasa-
nan ekonomik krizden de en cok esnaf ve sanatkar-
lar etkilenmisgtir. 2001 krizinin etkilerini bzerinden
atamadan yeni bir kriz dalgas ile karg! karsiya ka-

lan esnaf ve sanatkarlarin, bu kez disandan destek
almadan krizi atlatmas) mumkin gorunmemekte-
dir.

Esnaf ve sanatkann
krizi atlatabilmesi icin;

 Pivasalardaki talep
daralmasim bir nebze ol-
sun giderecek onlemler
alinmasi zorunlu hale gel-
mistir. San tesvik paketin-
de yer alan toplum yarari-
na galsma programlan
buna glzel bir Grnektir.
Bu érnekler cogaltimal,
Devlet ic piyasayl canlan-
dirmak Uzere. Kisa bir s0-
re Gnee kamuoyunda tar-
hisilan ancak hayata geci-
rilmeyen emekliye sey-
yvanen zam gibi gelir artti-
rnct uygulamalarn gergek-
lestirmelidir,

- Dogrudan esnaf ve
W sanatkara yonelik destek
paketleri hayata geciril-
melidir. Simdiye kadar
aciklanan paketler biyak
Isletmelere vonelik des-
tekleri kapsamaktadir. El-
bette blyik isletmelere
destek wverilmesi gerekli-
dir. Ancak yanlarninda ¢ali-
sanlar ve aileleri ile birlik-
te ulke nufusunun beste birini clusturan bir kesime
de daha fazla destek clunmasi gerektigi disunil-
mektedir. Esnafa verilecek destek, ekonomiye, hal-
ka ve Devlete dogrudan alumlu olarak yansiyacak-
tir.

=  KOSGEB'in hizmet sektérini de icine ala-



cak sekilde yeni destek programlanni hayata gegir-
mesi beklenmektedir. Esnaf bu konuda biyak bir
beklenti icindedir. Bu beklentiyi de Hukumet yarat-
mistir, KOSGEB tarafindan uzun vadeli. ilk alti ayi
odemesiz sifir faizli kredi faiz destegi programlar
pek cok esnafl iflastan kurtaracaktir.

- Esnafin krizin de etkisiyle édeyemedidi ver-
ai ve sosyal glvenlik borglan igin yeni bir yapilan-
dirma zorunlu hale gelmistir. Aksi durumda bu borg-
lar katlanarak artacak, bundan hem Devlet hem de
esnaf zararli cikacaktir.

+  lIssizligi azaltmak girisimciligi tesvik etmek
ile midmkindir. Son tesvik paketinde biyak yati-
rimlara dnemli tesvikler getiriimistir. Kuguk girigim-
ciler icin de yeni isyeri acmada vergi ve sosyal gu-
venlik primi kolayhklan getiriimesi isletmelere gok
onemli bir destek araci olacaktir.

»  Talep daralmasinin yarathg olumsuziuklar
asabilmek igin krediye ihtiyac duyan esnafl ve sa-
natkarlarnn karsisina énemli bir sorun ¢ikmaktadir,
2001 yilindan bu yana kredi borcu ya da cek ve se-
netleri nedeniyle bankalar ile ihtilafa disen ¢ok sa-
yida esnaf ve sanatkar kredi kullanmakta sorun ya-
samaktadir. 2003 yilinda bankacilikta kara liste ola-
rak adlandinlan olumsuz mali sicilin silinmesine ilig-
kin yvasal diizenleme bankalar tarafindan uygulan-
mamistir.

2009 wili Ocak ayinda 5834 sayill Kargiliksiz
Cek ve Prolestolu Senetler ile Kredi ve Kredi Kart-
lar Borglanina lliskin Kayitlann Dikkate Alinmamasi
Hakkinda Kanun ¢ikanimistin. Ancak bu Kanunun
da bankalarca dikkate alinmadigina dair Konfede-
rasyonumuza cok sayida sikayet ulasmakladir.

Bankacihikla kara liste olarak adlandinlan, geg-
mise donik olumsuz bilgileri kullanma uygulamasi-
na son verilmesi ve yasal dizenlemenin hayata ge-
girlmesi hususunda bankalar nezdinde HOklimet
tarahindan baskida bulunulmalidir,

-  Esnaf ve sanatkarlarnimizin en dnemli prob-
lemlerinden biri, krediye ulasamamaktir. Kredi temi-
ni dnindeki en énemli engellerden biri ise bankala-
nn istedidi yeterlilikte teminat gdsterememektir.
Bankalarin kredi verirken istedigi teminat, ozellikle
mikro Glgekli esnaf ve sanatkar isletmeler agisin-
dan cogu kez yerine gelirilemeyecek kadar agir ol-
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maktadir. Bu sorunun ¢dzllebilmesi i¢in dnemli bir
arac olan Kredi Garanti Fonundan esnaf ve sanat-
karlar cok dasik seviyede vyararlanabilimektedir.
Oysa KGF'nin kurulus amaci kuclk ve orta olgekli
isletmelerin finans temininde karsilastiklan en
onemli sorunlarindan biri olan teminat socrununu co-
zerek bu isletmelerin ekonomiye sagladiklarn katki-
nin arttirldlmasichir. 1991 yilinda kurucu ortaklar: ara-
sinda Konfederasyonumuzun da yer aldigr 4 kuru-
lus tarafindan kurulan Kredi Garanti Fonu, bugln
esnaf ve sanatkan diglayan bir kurum haline gel-
mistir, Kredi Garanti Fonundan esnaf ve sanatkar-
larin da azam dlglde yararlanabilmesi saglanmali-
dir. Klresel krizden en ¢ok etkilenen esnaf ve sa-
natkarlar ayni zamanda bu krizden ¢ikisin anahta-
nri da elinde tutmaktadir. Esnaf ve sanatkar istik-
rarh bir ekonomik ve siyasi ortamda yasar. Esnafin
sayisal olarak yaygin oldugu dlkelerde gelir dagih-
mi dengelidir, bdlgeler arasinda gelismislik farklan
azdir. Yeni esnaf isletmelerinin aciimasiyla ekono-
mi canlanmir. Esnaf istihdam yaratir, issizlige care
olur, nitelikli isglelnd igyeri orlaminda yetistirir, dl-
kenin nitelikli insan kaynagi ihtiyacimin karsilanma-
sina katki verir. Krizin basladig) Eylal 2009 ayindan
bu yana 115.000°e yakin esnaf ve sanatkar isletme-
si agimistir. Devlet ya da herhangi bir boyik islet-
me bu kadar istihdam alani yaratamanmistir,

Esnaf isyeri actigr sokagr canlandirir. hareket
katar, hayat verir. Esnaf parasi olmayan memurun,
is¢inin, ¢iftginin, égrencinin finansman kaynagidir,
borg verir, veresiyve mal verir, bankalar gibi musteri-
sini sikbogaz etmez, icraya verip tahsilat yoluna git-
mez.

Sonug olarak esnaf ve sanatkar hem ekonomik
hem de toplumsal olarak bu ulke icin vazgecilmez-
dir. Esnafa verilecek kiicik desteklerin ekonomiye
ve toplumun genelineg geri dondsa ok Kisa sirede
olacaktir.

Bu gercekler toplumun tuminin bildigi, kabul et-
tigi gerceklerdir. Bu gergeklerle uyumlu olarak; es-
naf ve sanatkari deslekleyecek, anlarin gelismesi
ve blylmesi igin uygun ortamlar yaratilimasi ise po-
litika Greten ve uyqulayan Hukametin gorevidir. Es-
naf ve sanatkar Hakdmetinden hakk olan desteqi
beklemektedir,
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Kampanyanin 4. Mesaji:

"Gucune Inan”

urkive Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
TBeas,k.am Rifat Hisarcikhodglu, "Yasanan kiresel

kriz ortaminda devir, kar devn olmaktan cikh, ar
devri oldu, Birgok sirket krize inat ayakta kalma iddiasi
ile zarar pahasina yola devam ediyar” dedi.

Ureten Tirkiye Plattormu'nun 5 ayaktan olusan, ilk
haftada "Eve kapanma pazara ¢ik", ikinci haftada
"Kimse isini kaybetmesin" ve Ggincu haftada "Guven
ve istikrar" mesajlan verilen "Kriz varsa ¢are de var'
kampanyasinin 4. mesaj "Gucune inan’ aldu.

Kampanyamn yeni mesajimnin  agiklandigi,
lopkapi'daki Sisecam fabrikasinda dizenlenen basin
toplantisinda konusan Hisarciklioglu, toplumun krize
duyarhgini ortaya koyan bu kampanyanin faydali
aldugunu ve gdzim arayislarina katkida bulundugunu
disindiguni ifade ederek, kampanya birinci ayini
doldururken, halktan, dzel sektorden, hikimetten ve
muhalefet parilerindan aldiklan destedin katlanarak
arttigini sayledi.

Hisarciklioglu, 1 milyon adet kampanya afisinin,
Turkive'nin dort bir yanindaki carsilara, pazarlara,
alisveris merkezlerine ve organize sanayi balgelerine

asildigim belirterak, Tlrkiye'nin en blyak firmalarinn
her gin gazetelere verdikleri ilanlarla, acikladiklar
ilave indirimlerle kampanyaya destek oldugunu, bu
desteklerin genigletilmesi igin slrekh gorusmeler
icerisinde bulunduklaring aniatt,

Hikimetin de son 1 ay iginde ekonomiyi can-
landirmak adina son derece dnemli adimlar attigini,
basta yeni tesvik ve istihdam paketi olmak (zere, baz
sektrlerde oranlann digiriimesine ragmen, OTV
indirimlerinin - devam etlirilimesini - memnuniyetle
kargiladiklarim  dile  getiren Hisarcikhodlu,
konusmasini soyle strdird: "Bu adimlanin bir biltin-
liik icerisinde devam etmesini bekliyoruz, Ozellikle
sabit ve dar gelirllerin ahm glctnd artiracak mekaniz-
malar uzerinde dusinulmeye devam edilmelidir,
Gectigimiz bir ay igerisinde krizden gikisa ydnelik
cdzim arayislan hizlanmis, ekonomi batan Turkive'nin
meselesi haline gelmistir. Elbette bu kampanya tek
basina krizi gdzmez. Biz bunu hep soyledik. Ancak
tedbirlerin bitincldl bigimde alindige bir ortamda
kendimize glvenivor olmak, krizden korkmamak,
llkemize cok seyler kazandirabilir.

TESK GENEL BASKANI BENDEVI PALANDOKEN:

Tirkiye Esnal ve Sanatkarlan Konfederasyonu (TESK) Genel Baskani Bendevi Palanddken, pera-
kende sektdrin(n is hacminin 150 milyar dolarlik bir rakam oldugunu ve bu yil krize ragmen yaklagik 87

bin is yerinin acildigim soyledi.

Palandoken, esnaf ve sanatkara mutlaka bu ekonomik yapida bir kaynak aktarilmasi gerektigini be-
literek, sunlar sdyledi: "Agiklanan 5 pakette de esnaf sanatkar yok. Bugln ne tesviklerde ne de bolge-
sel kalkinmada, ayni ilde hizmet Ureten esnaf ve sanatkar, o bélgeye yatinm yapanlann aldigr imkanlar-
dan yararlanamiyor. Boyle bir adaletsizlikle esnaf ve sanatkarin llkemizde kalkinmasinin mumkin ol-
madigin digintyorum. Esitlik ve mutluluk tabanda olmali. Tabanda bir mutluluk yok. Hep bize akil, bag-
kalarina para verirseniz, bu sistemi dizeltmek kolay olmayacaktir.”
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;pr,, isveren, emq,f ve memur el ele verdik; iireten Tiirkiye’yi temsil eden TOBB,
TESK, TISK, TURK IS, HAK i, KAMU SEN, TiM, TUSIAD, MUSIAD olarak bir
araya geldik. Ureten Tiirkiye Platformu’nu kurduk. Ureten Tiirkive’nin sirketleri,
cahiganlary, esnaft bu krizden daha az hasar gorsiin diye “Kriz Varsa Care De Var” diyor,
“Tiirkiye’nin yiizii giilsiin” diye herkese sesleniyoruz;
Bu kriz digerlerine benzemiyor; pek ¢ok iilkede sekiirlere, girketlere, eanf ve
calisanlara zarar veriyor. Elbette bir giin etkisini azaltacak ve sona erecek. Iste o
giin krizden daha az hasar gormiis iilkeler uluslararasy rekabet yansina digerlerinden
onde devam edecek. Tiirkiye’miz de krizden etkilenen iilkelerden biri. Tiiketim ve iiretim
azalyor, issizlik rekor diizeyde.
Ama kriz varsa ¢are de var.

yaga kalkmak igin bir fitilin ateslenmesine ihtiyac var. Ne kadar tek viicut olursak,
ekonomik giiciimiiz ve hedeflerimize ulagma sansimiz o kadar artacak. Oncelikle
sunu anlamalyiz ki, “iretim-tiiketim-istihdam” birbirine bagh. Birt olmazsa hic biri yok.
Tm diinyada tiiketim diigtii. Tiirkiye ekonomisinin toparlanabilmesi icin dncelikle
piyasamizi canlandirmamiz §art. Bu krizi atlatmamizz saglayacak sey, milli gelir-
imizin yaklagik yiizde 70’ini olugturan hane halky harcamalarim canh tutmaktir. Uretime
ve tiiketime agik, geng niifusu ile Tiirkiye bu anlamda gok gansh.
Bugun diinya bizim iirettigimizi tiiketiyor. Uriinlerimizi 200°den fazla iilkeye
satiyoruz, iiretim giiciimiizii tiim diinya kabul etti, Avrupalilarin satin aldiklar: her
1.000 dayamikh tiiketim iiriiniinden 200'i, her 1000 otomobil ve ticari aragtan 62’si
Tiirkiye’de iiretiliyor.
Biz TOBB, TESK, TISK, TURK IS, HAK IS, KAMU SEN, TiM, TUSIAD, MUSIAD
olarak herkese sesleniyoruz.
Bu seferki dzverinin ady, iireterek ve tiiketerek ekonomiye can vermektir. Zaman,
kendine giiven ve cesaretle harekete gecme zamamidir. Zaman aklumizt, umul-
larumiz, coskularumizi ortaklagirma zamardur. Zaman dnce kendimize sonra birbirimize
giivenme zamanidir.
konomi istihdam, iiretim ve tiiketimden olugur. Biri olmazsa kriz kazanir. Ekonomi
asil durdugunda liir. Krize yenilmeyecegiz. Cikacagiz pazara, iilkemize destek
olacagiz,
iketiciler, iireticiler, bankalar ve Hiikiimet iistiine diigeni yapmalidir Biylece iire-
tim siirecek, istihdam artacak, tiiketim giiciimiiz yiikselecek.
Haydi Tiirkiye, once iiretmeye, sonra da kendi iirettigini tiiketmeye. Tiirkiye’nin
yiizii giilsiin diye...

OBE / TESK / TISK / TORK-IS / HAK-IS / ARG SEN / THR / TIESEAD / MUSTAR
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ESNAF SCRUNLAR

BASBAKANLIGA SUNULAN ESNAF VE
SANATKARLARIN SORUNLARI DOSYASI

TESK Genel Baskani Bendevi
PALANDOKEN, Esnaf ve
Sanatkarlarim sorunlarini ve ¢dztim
Onerilerini i¢eren genig bir dosyayi
Basbakan Recep Tayyip Erdogan’a arz
etti. Dosyanm tamamini ilginize
SUNUYOruz.

Esnat ve sanatkarlanimiz; ozellikle isletme sayilarimn
coklugu, dlke capinda istihdama sagladiklar blyik katki,
biblgesel sesyo-ekonomik dengelerin kurulmas) ve dretim-
de azimsanmayacak bir paya sahip olmalan nedeniyle,
tum dunyada oldugu gibi dikemizde de ekonomik ve s0s-
val yonlerden biiyak dnem tasimaktadir.

Esnaf ve sanatkarlarimizin bu dnami;

. Emek yodun teknoloji ile galisma ozelligine bagli
olarak Ulke capinda istihdam artirmaya ve issizligi azalt-
maya katkida bulunma,

Talep degisikliklerine ve cesitliliklerine daha Kisa
sirede ve daha kolay uyum saglama,

Balgeler aras) dengeli gelismeye ve blyumeye
katkida bulunma,

. Blyik sanayi isletmelerinin tamamlayicis) duru-
munda olma ve yan sanayi olarak faaliyette bulunma,

. Mitelikli {meslek sahibi) elemanlarin yetistirilmesi-
ne katkida bulunma,

Rekabet kosullanna sdratle uyumn saglayabilme,
Gelir yelpazesi icinde orta simif rold oynama ve
denge unsury olma

gibi azelliklerinden kaynaklanmaktadir.

Bu ézellikleri ile toplumun sosyo-ekonomik yapisi igin-
de sanayi ve ticaretin temel unsurlanndan biri olarak go-
rilen esnaf-sanatkar ve kuglk isletmeler, dlkemizde top-
lam isletmeler iginde %98, toplam stihdam iginde yak-
lagik %660, toplam dretim icinde %37, toplam yatinm igin-
de ise %261k paya sahiptir.

Dunyada ve dlkemizde son yillarda biyilk gelismeler
ve degismeler yasanmaktadir, Ancak 2008 yili ortalarin-
dan bu yana tlkeleri etkisi altina alan kiresal mali kriz es-
naf ve sanatkarlanmizi ciddi anlamda olumsuz etkilemis-
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tir. Ulkemiz ekonomik, toplumsal ve siyasal hayatinda géz
ardh edilerneyecek derecede yere ve oneme sahip alan
asnaf ve sanatkarlarimiz. stz konusu kriz nedeniyle etki-
si giderek agirlasan pek cok sorunla kars karsiyadir,

Esnaf ve sanatkar kesimi, kuresellesmenin olumsuz
etkilerini son birkag yildir zaten yogun sekilde yasamakta
ve artan bicimde kan kaybetmeye devam etmektedir. Es-
naf ve sanatkar camiasimn biyiklgid disondldiginde,
esnaf ve sanatkarlann yasadig ve yvasayacag olumsuz-
luklarin sadece kendine deqil, toplumun geneline de yan-
siyacadl aciktir. Acilen esnaf ve sanatkar kesimini rahat-
latacak tedbirlere ihtivac duyulmaktadir,

Esnal ve sanatkann durumunun iyl almasi, 1s¢i, me-
mur ve ciftcinin gelirinin ivi olmasina badhdir. Halen esna-
fin en temel sorunu pivasalardaki talep daralmasinin ya-
rattigi azalan is hacmi ve buna bagh olarak ortaya cikan
sorunlardir.

Bu baglamda; (lkemizde esnaf, sanatkar ve kugulk is-
letmelarin sorunlan incelendiginde, bu kesimin dncelikle;
ekonomik, sosyal ve sivasal kosullar ile teknolojik geligim,
haksiz rekabet. bolgasel farkhhklar gibi kendi kontralle-
ri disinda olusan clumsuzluklardan etkilendikler gozlen-
mektedir,

Bunun yaninda esnaf ve sanatkarlanimizin en gok so-
runla karsilashigr konular arasinda, bazi mevzuat dizen-
lemeleri, uygun kosullu finansman imkanlari, pazarlama
hilgisi eksikligi, mesleki egitim eksikligi, teknolojik bilgi ek-
sikligi, planlama. vergi ve sosyal givenlik uygulamalar,
isyeri temini, ihracat yapamama, damsmanhk hizmetleri-
nin yelersizhigi ile burokratik islemler sayilabilir,

Esnafl ve sanatkarlarimizin sorunlan ve bu sorunlara
iliskin olarak Konfederasyonumuzea belilenen  gdzum
anerileri ana bashklar halinde asagida arz edilmektedir,



SOSYAL GUVENLIK
(QG[\ «  Sosyal Guvenlik Kurumunda Temsil im-

kam Saglanmalidir.

“Sosyal Govenlik Kurumu Genel Kurulu-
nun Toplanmasi, Calismasi. Temsilcilerin Goreviendiril-
mesi ve Yonetim Kurulunun Segilmesine lligkin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin® 4iinct maddesine gore;
genel kurula temsilci gonderecek kuruluglar ve bu kKuru-
luslanin génderecedi temsilci sayilari, genel kurul toplan-
tisinin yapildigr yildan bir énceki yilin sonu itibariyle kayit-
i Gye sayilar dikkate alinarak Bakanhkga belirlenmekte-
dir.

5362 sayill Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglari
Kanunu ve 6964 sayill Ziraat Odalan ve Ziraat Odalar
Birligi Kanunundaki dizenlemeler nedeniyle; ziraat odala-
rinin Gye sayilarinin, esnaf ve sanatkar odalarinin dye sa-
yilarindan daha fazla olmakta ve kesimimiz sigartalilari
sayica daha fazla olmalarina ragmen Sosyal Guavenlik
Kurumunda temsil edilememektedir. Sosyal Glvenlik Ku-
rumu Yanetim Kurulunda; isgi, isveren, kamu goreviilen
ve emeklilerin temsil imkan dogrudan saglanmakta iken,
tanimda calisanlar ile kendi nam ve hesabina bagimsiz
caliganlar ayn statide degerlendiriimig, bu nedenle diger
bagimsiz cahsan meslek mensuplarninin, dolayisiyla es-
naf ve sanatkarlanmizin Sosyal Givenlik Kurumu Yone-
tim Kurulunda kurum yonetim kurulunda temsil imkant
kalmarmigtic

Bu nedenle: 5502 sayili Kanunun Sinci maddesinin (f)
bendi yeniden duzenlenmeli ve Sosyal Gavenlik Kurumu
Genel Kurulunda tanm sigortalilan ile kendi nam ve hesa-
bina calisanianin ayn ayn temsil imkan saglanmalidir.

Sosyal Govenlik Destek Primi Cram Artinlmama-
lidir.

5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigorta-
51 Kanununun esnaf ve sanatkar kesimini magdur edecek
en dnemli duzenlemesi, bir sosyal givenlik kurulugundan
emekli olan ancak esnaf ve sanatkér olarak calismaya
devam adenlerin aldiklan yashihk ayhiklarindan ylzde 10
oraminda kesilen Sosyal Guvenlik Destek Primi oranimin
baslangicta ylzde ®c 12 ten baslayarak kademeli olarak 3
yvil icinde 2:15%e ¢ikanlacak olmasidir.

Emekli olduktan sonra tekrar calismaya baslayanlarin
ayliklarindan kesinti yapilmasini dngoren bu duzenleme
ile; emeaklilerin calismalanmin énlenmesi bunun yerine
geng nesillerin istihdam edilmesi ile is¢i ve memurlar or-
nek gosterilerek uygulamada norm ve standart birligine
ulagiimas: amaglanmigsa da: isci ve memurlann sosyal
guvenlik destek primi kesintisi isvereni tarafindan oden-
mektedir. Oysa. esnaf ve sanatkarlar yanlannda caligan
isgilerinin aylik primlerinin yan sira kendi kesintilerini de
ddemek suretiyle adir bir vik altina girmektedirler.

Bu nedenle, adaletsiz cldugu en Gst yargl arganinca
karara baglanmis bulunan sosyal glvenlik destek primi

ESNAF SORUNLAR

gram %=10 granina gekilmelidir.

»  Prim Borcu Bulunan Sigortalilar da Saghk Hizme-
tinden Yararlanabilmelidirler.

Esnaf ve sanatkarlara, isci ve memurlardan farkh ola-
rak, 60 gunden fazla prim borglan oldugu donemlerde
kendilering ve bakmakla yukiomll olduklar 5. ¢cocuk ve
ana babalarina saglik hizmeti verilmemektedir

Kuruma 60 ganden fazla prim borcu bulunaniar saghk
hizmetinden yararlanamamakta, bunun sonucunda ise,
sigortalilann kendi yasami ile birlikte bakmakla yokumiu
oldugu aile bireylerinin de yasam risk altina girmekiedir.

Prim borcunun tahsil edilmesi, sosyal guvenlik kurum-
larimin gérevi olduguna gore, saglk hizmetlerinden yarar-
lanma hakk. sigortalinin prim borcu ile iliskilendinimeme-
lidir.

Anayasada dizenlenen haklardan olan "Yasam Hak-
ki” bitin temel haklardan daha Ustin oldugundan 60
ginden fazla prim borcu bulunan sigortalilar da mutlaka
saghk hizmetinden faydalandiriimalidir.

«  Bag-Kur Ayliklari Arasindaki Farkliliklar Gideril-
melidir.

Ayni hizmet siresi ve ayni basamaktan emekli olma-
lanina ragmen; prim édeme dénemi ve aylik baglanmas:
icin talepte bulunulan dénemdeki mevzuattaki ayhk bag-
lama aranlarindaki farklihklar nedeniyle Bag-Kur emekli-
lerinin maaslarninda dnemli farkhiliklar olusmaktadir. Bu
durum emeklilerimizin Kuruma karsi olan guvensizligine
ve huzursuzluga yol acmaktadir.

Bu nedenle yapilacak bir dizenleme ile aym hizmet
suresi ve ayni basamaktan emekli olan sigortalilanin yas-
ik gayliklan esitlenmeldir.

E Esnaf ve sanatkdr olan Bag-Kur Sigortalilarninin
islemlerinde “Esnaf ve Sanatkar Sicil Belgesi™ istenmeli-
dir.

5510 sayih Kanunun “Sigortalilidin Baslangici” baslik-
I 7inci maddesine gdre; yalmizca vergiden muaf esnaf ve
sanatkarlarin sigortaliliklan esnaf ve sanatkar siciline ka-
yit olduklan tarihten itibaren baslatimaktadir.

Kanunun 9 uncu maddesine gore ise yalmzca gelir
vergisinden muaf olanlar i¢in esnaf ve sanatkar sicili kay-
dimin silindidi tarihe gdre sigortalilik sona erdiriimektedir

Esnaf ve sanatkarlarimizin kayitlan e-esnaf ve sanat-
kar veri tabaminda saglkl bir sekilde yapilmaktadir. Bu
amacla, kayitlanmizin Bag-Kur kayitlan ile paralellik sag-
lanmasi kayitdisihdin onlenmesi agisindan Kurum ile
Konfederasyonumuz arasinda calismalar yapilmali ve bu
calismalar sonucunda Gzetle; yalnizca vergiden mual es-
naf ve sanatkar igin degil tim esnaf ve sanatkarlar igin,
Bag-Kur tarafindan sigortalilidin baslangici, sona ermesi-
ne iliskin islemlerde, esnaf ve sanatkar sicil belgesi isten-
melidir.
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MESLEKI EGITIM VE ISTIHDAM

. Milli egitim sistemimizdeki temel sorunlann ba-
sinda editim ile istihdam arasindaki kopukluk gelmektedir.
Bugiin editim sistemimiz; bir yandan genel lise mezun,
her hangi bir mesleki bilgi ve beceriye sahip olmayan ve
aniversite kapisindan geri dénen milyonlarca gencimizi,
bir yandan tniversite mezunu olup, halen istedigi gibi bir
is sahibi olamayan azimsanamayacak sayida gencimizi,
diger yandan ise mesleki egitimden gegmig ancak kend
mesleginde istihdam edilemeyen ok sayida gencimizi
lireten carpik bir sistem gorlnimil tagimaktadir, Bunlann
vaninda is piyasasinda ozellikle ara kalifiye insan gucu
bulma konusunda sikint yasandig da dikkate ahnirsa,
egitim sistemimizin verimsizligi ve kaynak israfi ortaya
gikmaktadir,

Egitim sistermimizin is piyasasinin talep elligi insan gu-
cini karsilar hale gelebilmesi igin mutlaka egitim ile istih-
dam arasindaki kprilerin kurulmasi ve igler hale getiril-
mesi bir zorunluluktur. Halihazirda var olan egitim kurum-
lari ile is pivasasinin aktérleri olan meslek kuruluglar, ig-
Gi ve isveren drgltlerini bir araya getiren mekanizmalarin
daha demokratik, katihimea, etkin ve verimli calistiriimala-
nmin saglanmasi gerekmektedir,

- Ulkemizde genel ve mesleki egitim sistemi ara-
sindaki orantisizhik mesleki egitim sistemi iginde orgin
mesleki egitim ile girakhik egitimi arasinda da gorilmekte-
dir, Bilindigi gibi, giraklik egitimi daha gok esnafl-sanatkar-
lar ve KOBIler tarafindan tercih edilen bir sistem olup,
pratik egitim tarafl agir basmaktadir, 15 piyasasindaki bir
cok ara insan glcil bu sistem iginden yetismekte ve ig pi-
yasas! bu sistemden yetisenlerden memnun kalmakta ve
lercih etmektedir, Is pivasasinda bazi meslekler daha faz-
la teorik bilgi tabam gerektirirken bazi meslekler daha faz-
la beceri gerektirmekledir. Teorik yoni agir basan mes-
leklerin orgiin egitim yoluyla dgretilmesi dogru bir yakla-
sim olmakla birlikte, beceri yonu agir basan mesleklerin
ciraklik editimine yonlendirilmesi ve ¢iraklik egitiminin ka-
litesinin arttinlmasi dnem tasimaktadir.

: Son yillarda girakhik egitimi ciddi sekilde ihmal
edilmis, zaten sosyal prestiji cok az olan bu sistem gelis-
tirilmek yering yok saylmigtir. Buna kargilik, toplumda ya-
sanan yogun igsizlik ve giraklik egitirmine girigte aranan
st yas siminnin kalkmasi nedeniyle, diz lise ve Oniversi-
te mezunu issiz genglerin giraklik editimi yoluyla kendile-
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rini yeni meslek alanlanna ydnlendirmesi mumkun alma-
ya baslamistir, Bu kesim icin ciddi bir alternatif olan girak-
ik editiminin, editicisiyle, egitim ortamiyla ve egitim prog-
ramlaniyla yenilenmesi ve gelistirimesi bir yandan mesla-
ki editim sistemimizi geligtiricken, diger yandan da igsizlik
gibi toplumsal bir tehlikenin giderilmesine katki saglaya-
caktir.

. Ulkemizde mesleki editim sistemimizin temelleri-
i olusturan, hukuki alt yapry! kuran 3308 sayilh Meslek
Egitim Kanununun taraflar, Devlet, isgl ve isveren kuru-
luslandir. Mesleki egitim bu G¢li yapimin yakin isbirligi ve
koordinesi ile gergeklesebilecek bir egitim modelidir. Mes-
leki eqitim ayni zamanda tim egitim thrleri iginde en faz-
la maddi yatinm ve mali kaynak gerektiren egitim tradur.
Bu nedenle hicbir lilkede mesleki eqitim sadece Deviet ta-
rafindan yaratilimemektedir. Mutlaka is pivasasimin diger
taraflarinin bu egitime katimas! ve katki vermesi gerek-
mektedir,

Mesleki eqitimin temel tarah olan meslek kuruluglarin-
dan TESK, bu konuya en fazla emek veren ve bulge ayi-
ran kuruluslann basinda gelmektedin. 3308 sayl Kanun,
milga 507 sayill Esnaf ve Sanatkarlar Kanunu ve haliha-
zirda yurirliikte bulunan 5362 sayil Esnal ve Sanatkar-
lar Meslek Kuruluslan Kanunu gercevesinde hem resmi
ciraklik egitiminin kalitesini arttine: galigmalar yaritmekte,
hem de 3308 sayil Kanunun giraklik edgitimi uygulama
kapsaminda bulunmayan meslek dallannda egitim, sinav
ve belgelendirme yapmaktadir. TESK ve bir ¢ok alt tegki-
lat birimi kurduklan ve islettikleri mesleki egitim ve tekno-
loji merkezlen vasitasiyla nitelikli insan giicii yetistirme
konusunda hizmetler sunmaktadirlar.

Mesleki editimin dzendirilmesi, igletmelerin ve meslek
kuruluslanimin bu alanda daha aktif olabilmeleri igin, mes-
leki eqgitim yapan isletmeler ve meslek kuruluglanmin be-
seri, teknik ve mali agilardan tegvik edilmeler sarttr,

- 3308 sayih Mesleki Egitim Kanunun 30. maddesi
geredince Kanunun ciraklik egitimi uygulama kapsamin-
da olan meslek dallannda isyeri acabilmek igin ustalk
belgesi sahibi almak ya da bu belgeye sahip birini yanin-
da calistirmak zorunludur. Ayni maddede yeni igyeri agma
ruhsati alirken isyeri agmaya izin veren makamlann ve
(ye kayd) esnasinda ise meslek odalannin ustalik belge-
si aramalanmn zorunlu cldugu belittiimektedir. Bu hikme
paralel olarak 5362 sayil Kanunun oda kaydi ile igili
maddesine de ustalik belgesi aranmasi sartl konulmug
olup uygulamalar bu yénde surdlridlmektedir.

Ancak, 1 Haziran 2004 tarih ve 25479 sayill Resmi
Gazetede yayimlanan 5174 sayih Torkiye Odalar ve Bor-
salar Birliigi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 102. mad-
desinde yer alan * Ticaret siciling kayith olanlardan 3308
sayili Mesleki Egitim Kanununda dngdrilen ustalik belge-
si istenmez.” hikmi ile, hem Glkemizin measleki egitim sis-
temi ve is yasamin olumsuz etkileyen, hem de Avrupa
Birligine girme sirecinde bulunan dlkemizin AB uyum ya-



salan gergevesinde hazirlanan baz mevzuat calismalar-
ni yaralayan bir uygulamanmin ond acilmistir. Bu haksiz
uygulama nedeniyle, esnaf-sanatkar statusindeki kisiler
ustalik belgesi aranmadigi icin TOBB'a bagl odalara Gye
olarak kaydolmakta, esnaf ve sanatkarlar odalan ise su-
rekli Uye kaybatmektedir,

Bu konu defalarca TESK tarafindan Milli Egitim Ba-
kanhigi, Sanayi ve Ticaret Bakanhd ve T. Odalar ve Bor-
salar Birligine yazili olarak bildirilmis, gorusmeler yapil-
mis, Merkez Mesleki Egitim Kurulunun gundemine getiril-
mis, ancak gbsterilen tim cabalara ragmen bu sorun ¢d-
zime kavusturulamamistir. Bu sorunun bir an ance ¢ozu-
me kavugturulabilmesi igin konunun tarah olan MEB,
STB, TOBB ve Konfederasyonumuz yetkililerinin bir ara-
ya gelmesi ve tim taraflarin Gzerinde mutabik kalacag bir
formul bulmalar gerekmelktedir.

. Istihdamin arttinlmasi ve issizlikle miicadele ko-
nusunda dinyada uygulanan politikalar, Gcret disi isgici
maliyetlerinin azaltimasi seklindedir. Ulkemiz OECD (l-
keler arasinda istihdam yuko en adir dlkedir. Blylk, orta
va da kuguk tum isletmeler agqir istihdam yuku altinda ezil-
mekte ve kayit disiiga yonelmektedir. Ozellikle kiciik is-
letmeler agir istihdam yikind tagiyamadiklari igin az ele-
manla galismay tercih etmekte ya da kayit digi istihdama
vonelmektedir,

Ulkemizde isletmeler Gzerindeki istihdam yikii gdzden
gecirilerek, rekabet etme ve istihdam yaratma hedeflerini
gerceklestirmeye imkan tamyacak bir duzeye cekilmeli
ve tesvik edici yond agir basan bir yaklasimla ele alinma-
hchir, Isletmede galisan sayisi arttikga, vergi ve sigorta pri-
mi gibi yuklerde azalig saglayacak onlemler alinmalidir.
Bunun vamnda nitelikl istihdarm saglamak acisindan,
meslek lisesi veya ciraklik egitim merkezlerine devam
eden gencleri istihdam eden esnaf-sanatkar ve kiglk is-
letmelere vergl indirimi, sigorta primi indirimi. kredi veril-
mesi gibi tesvik ve kolayliklar saglanarak mesleki egitim
yapan isyerleri ozendirilmelidir,

. Halihazirda 3308 sayili Kanun geregince girakhk
egitimine devam eden ciraklann is kazalan ve meslek
hastaliklar ile hastalik sigorta primleri 1475 sayili Is Ka-
nununun 33 Uncd maddesi geregince bunlarin yasina uy-
aun asgari deretina 30'si Gzerinden Milli Egitim Bakanhgi
butgesine konulan odenekten karsilanmaktadir. Ciraklik
egitimini tamamlayip kalfa olanlar ustalik egitimine devam
etmekte olup. kalfalarin bu egitim sdresince tim sigorta
primleri is verenlerce denmektedir. isverenler bu yiikiin
altina girmemek icin kalfalar isyerlerinde calistirmamak-
ta. bu da bu kisilerin isyeri degistirmelering ya da egitim-
lerini yanm birakmalanna naden olmaktadir, Bu nedanie,
ustalik egitimi sonuna kadar kalfalanin sigorta primlerinin
de giraklarda oldugu gibi Devlet tarafindan karsilanmasi,
bir yandan ¢iraklik egitimi sistemini dzendirirken diger
yvandan da kisilerin ustalik belgesine ulasmalarina yar-
dime olacaktir.

ESMAF SORUNLALR

. 3308 sayilh Kanunun miktesep hak sahiplerinin
dogrudan ustalik belgesi almasin sadlayan Gegici 1 inci
maddasinin (b) bendinin 1 no.lu alt bendi Anayasa Mah-
kemesinin 17/2/2004 tarihli ve E.:2002/128, K..2004/23
saylll Karar ile iptal edilmistir. Ancak, aradan 3 yili gecen
bir zaman gegmesine ragmen bu konuda yeni dizenlems
yvapiimamasindan dolayr miukiesep hak sahipleri bekletil-
mekte ve bu durumdaki esnaf-sanatkarlanmiz magdur
edilmektedir. 3308 sayili Kanunun Gegici 1 inci maddesi-
nin (o) bendinin 1 numaral alt bendi, isyeri sahibi olan ya
da olmayan farki gdzetimeksizin tim mikiesep hak sa-
hiplerini kapsayacak sekilde yeniden dizenlenmelidir.

. Devlet tarafindan yapilacak Gzellegtirmelerde ¢a-
lisanlar koruyucu énlemler alinmalidir, Ozellestirme so-
nucu islerini kaybeden kisilerin kuguk girisimeci olarak is
piyasasina gen donmeleri konusunda calismalar yapilma-
lidir. Bu kapsamda bu kigilere yonelik olarak girisimeilik
egitimi, mesleki egitim sunulmall ve ucuz kredi mekaniz-
malari gelistirilimelidir,

FINANSMAN

» * Bugin, esnaf
ve sanatkarlara sagla-
nan finansman destek-
leri icindeki en onemili
pay! Turkiye Halk Ban-
kasi taratindan kullan-
dirilan kooperatit kredi-
leri olusturmaktadir. Ulkemizde esnaf ve sanatkarlara en
buylk kredi destedi saglayan Tirkiye Halk Bankasinin
geligtiriimesi, guclendiriimesi gerekirken, Bankarnin bu ko-
numdan ¢ikanlarak dzellestirilmesi gundemdedir. Cumhu-
rivetimizin kurucusu Mustafa Kemal Atatlrk’dn talimatla-
nyla kurulmus kamu bankasi olan Tlrkiye Halk Bankasi-
nin ozellestiriimesi ile esnal ve sanatkarlarimiz dnemli bir
kamu desteqinden mahrum kalacaklardir. Bu nedenle,
asnaf ve sanatkarlara finansman acisindan devlet deste-
gi strdUrilimeli, KOBl'lere sunulan kredilendirme hizmet-
leri konusunda Halkbank'in oynadigi ral artik tim banka-
cilik sistemini igine alacak gekilde ganisletilmeli ve Avru-
pa Birligi dlke uygulamalan dikkate alinarak, yeni kredi ve
tesvik sistemlerinin yururluge konulmas! saglanmahdir.

Mevcut durumda, esnaf ve sanatkarlara kullandi-
rilacak Turkiye Halk Bankasi kredileri igin 2008 yil biitge-
sinden 275.000.000 TL ayrnilmigtir. Ziraat Bankasinca kul-
landirlacak tanimsal krediler igin bu sene batgeden ayrn-
lan Gdensk 575.000.000 TLdir, Ulkemizde uygulanan tes-
vik sisteminde, kesimimize uygulanan en onemli destegin
esnaf kredisi destegi oldugu, bunun disindaki destekler-
den yok denecek dlcude az faydalanabildigi dikkate alin-
diginda, tarima ve ¢ifticiye verilen destek drneginde oldu-
gu gibi esnaf ve sanatkarlara verilen destek miktan da ar-
tinlmahdir.

. Giderek daha rekabetci bir ekonomik artamda fa-
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ESNAF SORUNLAR

aliyetlerini sirdirmek zorunda kalan esnaf-sanatkarlar, 13
hacimlerini genisleterek biyumek istediklarinde, acil kay-
nak gereksinimi duymaktadir.

Bu talebin karsilanmasi amaciyla; esnaf- sanatkar ve
kiicik isletmelerin gelistiriimesi, yeni istihdam olanaklarn-
nin saglanmasi, teknolojik yenilenmeye gidilmesi ve urln
kalitesinin gelistiriimesi icin kooperatifler araciidiyla kul-
landirlan krediler; sahis limitlerinin yikseltiimesi, vade
uzatim ve faiz indirimi gibi desteklerle daha cazip hale
getirilmelidir.

Sektdrler ve meslekler itibariyle yapilacak tespit
ve degerlendirmelere gore; esnaf ve sanatkarlara esnaf
ve kefalet kooperatifleri aracihdi ile, Turkiye Halk Banka-
si tarafindan kullandinlan krediler mesleklere gére cesit-
lendiriimeli, Gzellikle kredilerin vadelen uzatiimal ve but-
ceden ayrnlan destek miktan arttinlmalidr,

Esnal ve sanatkarimizin yenilesmesi ve kiresel
ekonomiyle uyurmnlu hale gelerek rekabet edebilmesi icin
Hikimetimizce esnaf ve sanatkara verilen krediler cesit-
lendirilmeli ve acil ihtivaglara yonelik yeni kredi paketleri
hazirlanmalichr.

Bu kapsamda;

- lsyerini yeniden dizayn eden ve igyerine yeni
ekipman alan esnaf ve sanatkanmiza yaprmis oldugu har-
cama icin fatura karsihg faizsiz olarak 100.000 YTLye
kadar 5 yil vadeli, 2 yil ddemesiz, 3 yil aylik esit taksitler-
le ddenecek sekilde “Yenilemea Kredisi”,

- Isini gelistirmek ve biylatmek, is deqisikligi yap-
mak isteyen esnaf ve sanatkarlanmiza 50.000 YTL'yve ka-
dar 3 yil vadeli 1 yil ddemesiz 2 yil aylk esit taksitlerle
ddemeli “isini Gelistirme Kredisi",

- Tum esnaf ve sanatkarimiza 50.000 ¥TL'yve ka-
dar deviet tarafindan faizin yars siibvanse edilerek Es-
naf Kefalet Kredi Kooperatifleri aracihgiyla veya diger
bankalar nezdinde 1 yil ddemesiz genye kalan 2 yil aylk
taksitler halinde ddemeli 3 vil vadeli “Isletrne Kredisi”

ve benzeri yeni kredi paketleri olusturulmalidir.,

Kiiciik isletmelerin kredi alabilmelerinde onemli
bir engel teskil eden teminat sikintisimin asiimasinda
anemli bir mekanizma olan Esnaf Kredi ve Ketfalet Koope-
ratifleri ve Kredi Garanti Fonu uygulamalannin daha da
etkin kilinmas saglanmalidir. Ulkemizde kuruldugu 1951
yilindan beri esnaf ve sanatkarlarnn kredilendirilmesinde
anemli fonksiyonlar Gstlenen esnaf kefalet kooperatifleri-
nin dedisen kosgullara uygun sekilde yeniden yapilandinl-
mas! esnaf ve sanatkarlarin finansman sorununun cozu-
mine katkl saglayacaktir.

. 2001 yviindan bu yana kredi borcu va da gek ve
senetleri nedeniyle bankalar ile ihtilafa dusen ¢ok sayida
esnaf ve sanatkar kredi kullanmakta sorun yasamakia,
hatta kredi alamamamaktadir. 5834 sayill Karsiliksiz GCek
via Protestolu Senetler ile Kredi ve Kredi Kartlan Borglar-
na iIi@kin Kayitlarin Dikkate Alinmamas Hakkinda Kanun,

ED ESMAF VT SANATKARIN SEE]

28 Ocak 2009 tarihli ve 27124 sayih Resmi Gazetede va-
yimlanarak yirirlige girmigtir. Bankacihkta kara liste ola-
rak adlandirilan, gegmise dénik clumsuz bilgileri kullan-
ma uygulamasina son verilmesi ve yasal dizenlemenin
hayata gecirilmesi hususunda bankalar nezdinde Hiku-
met tarafindan baskida bulunulmahdir.

Yatinmlarda devlet yardimlarnina yonelik uygula-
ma incelendidinde, son yapilan 200610921 sayil Karar
ile KOBI Yatinmlannda Devlet Yardimlan Hakkinda Karar
yiiriirlilkten kaldinlmis, KOBl'ler genel tesvik uygulamala-
ri igerisinde degerlendiriimistir

Simdiye kadar, esnaf ve sanatkarlar, KOBI Yatinmla-
rinda Devlet Yardimlan uygulamalarnindan yok denecek
derecede az faydalanmistir. Durum bdyle iken, yeni uygu-
lamaya giren devlet yardimlari ile ilgili kararla esnaf ve sa-
natkarlarin bu kapsamdaki desteklerden yararlanma im-
kani neredeyse tamamen yok olacak sekilde zorlastinl-
misgtir.

Bu sebeple, yaruriukteki haliyle, tek bir karar altinda
gikarilan devlet yardimlarinda KOBi'lerle ilgili bélimlerde
isletme dlgeklerini esas alan, igletme simifina gdre ayn
diizenlemeleri getiren bir yaklagimin benimsenmesi uygu-
lamamn etkinligin saglanmasi agisindan faydal degerlen-
dirilmektedir. Boyle bir yaklasim, ¢ok kiglk isletmelerin
kargilagtiklari engellerin kaldinimasi ve desteklerden he-
men hemen hig yararlanamayan esnaf sanatkarlann so0z
konusu yardimlardan faydalanma imkar saglanmas: bo-
yutuyla yarar getirecektir,

Bu kapsamda, KOBl'lere yonelik destekler ve politika-
lar beliflenirken dlcekleri nedeniyle ok farkh niteliklere
sahip olan isletmelerin bu ézellikleri dikkate alinarak, KO-
Bi taniminda esas alinan siniflandirmaya paralel olarak.
mikro, kicik ve orta dlgekli isletmeler igin farkl dizenle-
meler yapiimahdir. Bu yapilirken, mikra dlcekli isletmeler
sinifinda sayisal olarak agirhk kazanan esnaf ve sanatkar
isletmelerinin yapisina uyumlu modeller geligtirimelidir.

KOSGEB DESTEKLERI

KOSGEB Kanunu 5 Mayis 2009 tarinli ve 27219 sayi-
Il Resmi Gazetede yayinlanan 5881 sayill Kanunla degig-

tirilmis wve esnaf ve sanat-

_ o | karlarimizin uzun yillardir

‘1'=E Ozlemini cektigi gel-:il}-:;le: hiz-

‘hl‘ met sekidrl de KOSGEB'in

K 0 S G E B desteklerinden yararlanma
imkanina kavugmusgtur.

Hizmet sektdrinde bulunan esnaf ve sanatkarlarimi-

zin, KOSGEB den dnemli beklentileri bulunmaktadir. Es-

naf ve sanatkarlanimizin KOSGEE'in desteklerinden et-

kin ve verimli sekilde yararlanabilmesi igin;

. KOSGEB merkezleri esnaf ve sanatkar oda ve
birlikleri ile yakin isbirligi icinde calismali,
Mimkin oldugu kadar cok esnafa ulagabilmek



adina dogrudan 5362 sayil Kanuna tabi esnaf ve sanat-
karlara ydnelik destek paketleri hazirlanmali,

. Destek basvuru prosedird mimkin oldugunca
basitlestirilmeli,

. Araci bankalarin iglem dcretler digik tutulmah,

. Bankalarin mali sicil affina iliskin 5834 sayh Kar-
siliksiz Cek ve Protestolu Senetler ile Kredi ve Kredi Kart-
lari Barclarina iliskin Kayilarin Dikkate Alinmamas Hak-
kinda Kanunu dikkate almalar saglanmali

KOSGEB'in destek vereceqi hizmet sektdrd alanlari-
min cercevesini cizecek Bakanlar Kurulu Karari bir an on-
ce cilkanlmalidir.

VERGI

‘Esnaf ve sanatkarlar-
mizin wvergi uygulamalarnn-

'H.\_\_\_w
Bﬁj‘: dan kaynaklanan sarunlari-

%’Fem"’ nin basinda yiksek vergi

aranlan gelmektedir. Son yillarda, vergilendirme politikasi
dolayh vergilere agirhgin verildigi, dogrudan vergilerin da-
ha az dnemsendigi bir gelisme gostermektedir,

- T.C.—

.

Calayh vergilerin adil elmayan, az kazananin da cok
kazananmin da aym oranda odedigi bir vergi tord oldugu bi-
linmektedir. AB ve OECD dlkelerinde ortalama yuzde 30
civarninda olan dolayi vergilerin toplam vergi gelirlerindeaki
payl, Turkiyve'de son yillarda yizde 70'lere yukselmigtir.

Yuksek oranh vergilerin, kayit disihgr 6zendirmek, ver-
gi oncesi net kann azaltlmasina neden olmak ve yuksek
fivatlar nedeniyle mal ve hizmetlere olan talebin azalma-
sina yol acmak suretivle sadece dolayli vergilerin degil,
gelir izerinden alinan vergilerin de azalmasina neden ol-
dugu herkes tarafindan bilinen bir gercektir,

Esnaf ve sanatkarlarimizin, ddemekte oldugu gok sa-
yida vergi ve harglara sosyal givenlik primi yaku de ilave
adildiginde, altindan kalkamayacak bir dolayll vergi ve
prim yikine ragmen esnal ve sanatkarlanmiz ayakta kal-
ma micadelesi vermektedirler.

Dalayh vergilerin ve sosyal guvenlik primlerinin azaltil-
masi halinde. hem esnaf ve sanatkarlarimizin mali yiki
hafifleyecek, hem de vatandaslarnimizin ahm gucanin
vikselmesiyle beraber ekonomide bir canlanma ortaya
gikacaktir. Sonugta, dolayl vergilerin toplam vergiler 1¢in-
deki payinin azalmasina ragmen, gelir dzerindan alinan
vergilerin artmasiyla toplam vergi gelirlerinde de bir artig
qordlecektir,

- 4369 sawil Kanunla getirilen ve 1998 yilindan bu
yana uygulanan basit usulde vergilendirme sisteminin de-
vami, esnaf ve sanatkarlanmiz icin son derece Gnemlidir.

Yaklasik 737 bin esnaf ve sanatkanmiz, gelir vergisini
bu sistemle ddemektedirler. Basit usul uygulamasi, esnaf
ve sanatkarlarimizin gercek kazancglannin beyan edildig,
ancak verginin hesaplanmasindan beyanina kadar olan
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sUrecin gergek usule kiyasla daha basit ydntemlerle ger-
ceklestirildigi bir sistemdir. Bu sistemin gergek usulden
tek farki, kazanc ancak gecimini saglamaya yetecek ka-
dar dusuk olan esnaf ve sanatkarlanmiza defter tutma yi-
kimlildagunan getinlmemis olmasidir. Bayannamaler, son
derece clizi bir dcret karsihginda esnaf ve sanatkarlar
odalannda istihdam edilen serbest muhasebeci ve mali
musavirlerce hazirlanmaktadir.

Basit usul uygulamasi, vergilendirme ile ilgili ddevieri-
ni yerine getirmelen agisindan esnaf va sanatkarlanmizin
maliyvetlerini azaltan oldukga anemli bir uygulamadir ve
aynen devam ettirilmesi gerekmektedir

. Bilindigi gibi, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren uy-
gulanmak izere, (eretli calisanlar igin asgari gecim indiri-
mi sistemi gelir vergisi kanunumuza getirilmisgtir.

Asgar gecim indirimi, ¢agdas bir vergilendirme siste-
minin vazgecilmez bir parcasidir v tim gelismis Glkeler-
ce uzun yillardir uygulanmaktadir. Bu sistemin Torkiye'de
de uygulanacak olmasi giphesiz memnun edici bir gelis
medir. Ancak, asgari gegim indiriminin, dunyanin her ye-
rinde, tim gelir vergisi mikellefleri icin uygulanirken Glke-
mizde sadece Ocretli calisanlar igin uygulanacak olmasi
oldukca dzuntd vericidir. Oysa esnal ve sanatkarlanmiz
da cogunlukla emediyle gecinen, Kanundaki ifadesiyle Ta-
aliveti sermayesinden ziyade emegine dayanan bir mes-
lek grubudur.

Dolayisiyla, asgari gecim indirimi uygulamasinin, bas-
ta esnal ve sanatkarlanmiz olmak Ozere tim gelir vergisi
mikelleflerini kapsamasi, cagdag bir vergilendirme siste-
minin gereqidir,

. Esnaf ve sanatkar kesimi igin, sosyal glvenlik
borglarinda oldugu gibi, vergi ile ilgili birkmis borglann da
vaniden yapilandinimas igin yasal diizenleme yapilimali-
dir,

. Girisimciligi tesvik etmek. igsizligi azaltmak ve
uretimi arttirmak amaciyla; ilk defa faalivete baslayan es-
naf ve sanatkarlann 3 kisi veya Ozen istihdam saglamasi
sartiyla, 5 yil sire ile gelir vergisinden muaf tutulmasngin
vasal dizenleme getirilmelidir.

. Denizlerimizde yoleu ve yiik tasimacihd faaliye-
tiyle ugrasan esnal ve sanatkarlanmiz bulunaktadir. ilgili
mevzuata gire, denizlerde yuk ve yolcu tasimaciha faali-
yvatinde bulunanlardan, deniz ticaret odasina kayit olanlar
OTV'siz akaryakit alabilirlerken, esnaf ve sanatkarlar oda-
sina kaydolanlar bu imkandan yararlanamamaktadirlar.
Bu uygulama, maalesef taciri esnafa karsi karuyan bir uy-
gulamadr.

Ucuz akaryakit alabilmek igin deniz ticaret odalarina
kayit yaptirmak zorunda kalan esnaf ve sanatkarlanmz,
islerinin gelisimi igin ihtiyaglar olan krediyi, esnaf ve sa-
natkarlar kredi kefalet kooperatifleri aracihigiyla alama-
maktadirlar. Bu durum, onlan kredi kullanmiyla, OTV siz
akaryalkit alimi arasinda bir tercih yapmaya zorlamakta-
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dir. Oysa kanunlanmiz, dncelikle zenginden ziyade fakiri
desteklemeli ve tesvik etmelidir. Bu nedenle, ilgili mewvzu-
at, esnaf ve sanatkarlar odalarina kayith olanlan da kap-
sayacak sekilde degistinimelidir.

. Dilnyada en yuksek akaryakit fiyatl Turkiye'dedir
Bunun en buylk nedeni de dinyada akaryakittan en yiik-
sek verginin Tarkiye'de aliniyor olmasidir. Bu nedenle.
hava ve deniz tasimacihgr faalivetinde bulunanlara
OTV'siz akaryakit temin edilmesi imkar saglanmistir. Oy-
sa ulasim alaninda bir baska rekabet de kara tasimacih-
finda yasanmaktadir. Ozellikle sehir i¢i ulasimin vazge-
cilmez bir pargas! olan taksici esnafimizin en blyuk mali-
yeti stiphesiz akaryakittir. Birkag biyiik sehrimizin digin-
da kalan verlerde taksicilik faaliyeti, maliyeti yiksek, an-
cak talebi de disuk bir meslek kolu haline gelmistir. Bu
nedenle taksici esnatimiza da tipki deniz ve hava ulasi-
minda oldugu gibi OTV'siz akaryakit temin etme imkan
taminmahdir.

. Taksici esnahmizin bir bagka sorunu da can gu-
venhgidir. Son yillarda taksici esnafimiza yonelik saldir,
gasp ve cinayetlerde cok ciddi bir artis girilmektedir,
Ozellikle gece nobetlerinde taksici esnafimiz blylk bir
tehlike altinda hizmetlerine devam etmektedirler. Bu soru-
nun ¢ozOmi Ingiltere’de oldugu gibi kursun gegirmez
caml, koruma kabinli taksilerin hizmete girmesiyle mum-
kiln olabilecektir. Ancak ne var ki 50z konusu taksilerin
dretim maliyetleri son derece yiksektir. Bu maliyetlere
yiksek oranda OTY ve KDV eklendiginde esnafimizin bu
taksileri satin alma olanag kalmamaktadir. Nitekim, pro-
totipini Greten otomotiv Oreticileri, yapmis olduklan arag-
tirmalar neticesinde, talebin yetersiz kalacagin gormigler
ve seri uretime gecmemislerdir

Bu nedenle, gerek taksici esnafimizin can guvenligini
saglamak, gerekse vatandasglanmizin ve yabanc turistle-
rin daha rahat ve konforlu ulasimlarini temin etmek ama-
ciyla taksici esnafimiza bir kereye mahsus olmak Gzere
KDV ve OTV muafiyeti getiriimelidir.

MEVZUAT
- 5362 Sawl Es-
nat wve Sanatkarlar

Meslek Kuruluslan Ka-
MunL

5362 sayill Esnaf ve
Sanatkarlar Meslek Ku-
ruluslan  Kanununun
uygulanmasinda pek
cok sorunla karsilasiimaktadir. Caliskanhklan ve dirist-
likleriyle her zaman toplumumuzun temel taslan olarak
kabul edilen, esnaf ve sanatkarlarimizin Anayasa ile sag-
lanan teminatlarnni pekistirmek ve glinumiz dinyasinin
degisen sartlar ve bag didnduricd geligmeleri paralelinde
orgatlenmelerini, gelismelerini ve temsil edilmelerini temin

P EsuarvE senaTCARR SES (T

etmek maksadiyla ve Kanunun eksik, aksayan yonlerinin
veniden dizenlenmesi ihtiyac) bulunmaktadir.

5362 sayill Kanun kapsaminda teskilat yapisini gug-
lendirecek ve uygulamadan kaynaklanan sorunlarn gize-
cek gerekli yasal degisiklikler yapilmahdir,

. Esnaf ve Sanatkar Tanmimu

5362 sayilh Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar
Kanununda yapilmaktadir. Ancak bu tanim gunumuz eko-
nomik gelismeleri ile uyumiu degildir, esnafl dar bir alana
hapsetmektedir, gundmiizin serbest ticaret artaminda
asnalin gelismeasine engel olmaktadir, dolayisiyla intiyac
karsilamamaktadir

Esnaf ve sanatkar ile tacir ve sanayici aynimi ciro esa-
sina dayandinlmakta. sinirlari tam cizilmemis ve net al-
mayan bu uygulama nedeniyle benzer drgut yapisina sa-
hip meslek kuruluslar olan TESK ve TOBB arasinda iiye
kayd agisindan sorunlar yasanmaktadir. Bunun yaninda
oz itibariyla esnaf ve sanatkar olan kisiler, TOBB'a bag-
Il odalara kayit olarak tacir ve sanayici sifatin almaktadir.

Esnaf ve sanatkar ile tacir ve sanayici aynmi daha ke-
sin gizgilerle yapilmal, esnaf esnaf odasina, tuccar tica-
ret odasina kayit olmalidir. Bu yapildiginda TESK ve
TOBE gibi mesleki drgutlenmelarin calisma alanlan ve
konulan daha belirgin hale geleceginden bu kurumlann
onemi ve yaptiqi gahismalarnn verimi ve kalitesi de arta-
caktir.

. Fiyat Tarifelerinin Tespiti

5362 sayilll Kanunun “Fiyat tarifelerinin tespit sekll”
baghklh 62'nci maddesinin 1'inci fikrasinda esnaf ve sa-
natkarlarca dretilen mal ve hizmetlerin fiyat tarifelarinin
baglh bulunduklan odalarca hazirlanacag hikme baglan-
mistir. Buna gore; softrler ve otomobilciler odalanina ka-
yith esnaf ve sanatkarlanin deret tarifelerinin de kayith bu-
lunduklar odalarca hazirlanmas! gerektigi halde uygula-
mada 13/07/2005 tarihli ve 25874 sayih Resmi Gazetede
yvayimlanan 5383 sayil Belediye Kanununun 157nci mad-
desinin {p) bendinde; "Kara, deniz, su ve demiryolu lze-
rinde isletilen her turld servis ve toplu tasima araclar ile
taksi sayilanini, bilet Ocret ve tantelerini, zaman ve glzer-
gahlarini belirlemek....” belediyenin gbrev ve yatkiler ara-
sinda dizenlendigindean, bircok yarde beladiyeler tarafin-
dan sonraki tarihli kanun olan Belediye Kanununun uygu-
lanmasi gerektigi belirtilerek, esnaf ve sanatkarlar odala-
rinin teret tarifesi verme yetkisi ellerinden alinmaya cali-
siimaktadir.

Ancak 5393 sayill Kanunun 84'ancu maddesinde; "Bu
kanunla, belediyvenin sorumlu ve yetkili kKilindhgr garav ve
hizmetlerle sinirh olarak; 24.4.1930 tarihli ve 1593 sayih
Umumi Hifzisihha Kanunu, 4.7.1934 tarhli ve 2559 say-
Il Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu, 10. 6. 1949 tarinli ve
5442 sayil Il ldaresi Kanunu, 12.9.1960 tarihli ve 80 sa-
vili 1580 sayih Belediye Kanununu 15, maddesinin 587in-
¢l Bendine Teviikan Beledivelerce Kurulan Toptanc



Hal'lerinin Sureti ldaresi Hakkinda Kanun, 2.7.1964 tarih-
i wve 492 sayih Harglar Kanunu, 13.10.1983 taribli ve 2918
sayill Karayollan Trafik Kanunu, 3.5.1985 tarihl ve 31594
sayill Imar Kanunu, 14.6.1989 tarihli ve 3572 sayill Isyeri
Acma wve Calisma Ruhsatlanna Dair Kanun Hukminde
Kararmamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun,
27 5.2004 tarihli ve 5179 sayill Gidalarin Uretimi, Tiiketi-
mi ve Denetlenmesing Dair Kanun Hukmonde Kararna-
menin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, 10.7.2003
tarihli ve 4925 sayih Karayolu Tasima Kanunu, 1.5.2003
tarihli ve 4856 sayil Cevre ve Orman Bakanhg Teskilat
vee Gorevleri Hakkinda Kanun ile 1471865 taribll ve 657
sayll Devlet Memurlan Kanununda, bu Kanun hitkimleri-
ne aykinhk bulunmas) durumunda bu kanun hikumleri
uygulanir.” seklindeki dizenleme ile uygulanmayacak hi-
kilmler belirlenmis olup, bu hikimler igerisinde 5362 sa-
yili Yasa hilkiimlern sayimarmsgtir.

Kaldi ki: aksine bir hukim bulunmadidn takdirde dzel
kanun hikimlerinin dncelikle uygulanacag genel bir hu-
kuk prensibi olup, 5393 sayih Beledive Kanununa gore
tzel kanun niteliginde olan 5362 sayih Kanunun yukanda
var verilen 62 nci maddesi geredince, esnaf ve sanatkar-
lar odalarina kayith Gyelerin dcret tarifelerinin kayith bu-
lunduklar odalarca verilmesi gerakmektedir.

507 sayih Kanunun Quncu ek maddesinde uygulama-
da yetki sorunlarnnin yasanmamasini teminen yoruma yer
birakimaksizin “1580 sayili Belediyeler Kanununun 157%n-
ci maddesinin 3'Uncl bendinde yer alan dcret tarifelerinin
tanzim ve tasdikine iliskin hikim ile 43'nci bendinde yer
alan ilgili hilkiim, yine 1580 sayl Belediyeler Kanununun
83'lincu maddesinin 7'neci bendi hukm, 3030 sayili Kanu-
nun toplu tasima araglarimin bilet tarifelerinin yvapilmasiy-
la ilgili 7'nci maddesinin 6'nci iikras hikmi, 15 Mart 1321
tarih ve 1414 sayih Besmi Gazete'de yayimlanan Il Ozel
Idaresi Kanununun 144'Gnct maddesinin 14'0nci bendi
hakdmleri, 507 sayill Kanuna tabi Esnaf ve Sanatkarlar
icin uygulanmaz.” seklindeki dizenlemeye yer verilmisti,
5362 sayill Kanunda biyle bir diizenleme bulunmamakta-
dir. Ancak, esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslan dze-
rinde vesayet yetkisine sahip Sanayi ve Ticaret Bakanhgi-
min esnaf ve sanatkarlar tarafindan dretilen mal ve hiz-
metlerin fiyat tarifelerinin 5362 sayih Esnaf ve Sanatkar-
lar Meslek Kuruluslan Kanunu'nun 62'nei maddesi hukmi
geregince tespit edilmesi gerektigi yonindeki olumlu go-
ristne ragmen sorunlar devam etmektedir. Sorunun ¢o-
zimi igin 5362 sayill Kanunda dizenleme yapiimalidir,

. Sicile Kayit ve Tescil Harglan

5382 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglar
Kanunu'nun “Kayit ve Tescil Harc!” baghkh 69°'uncu mad-
desi hilkmi geregince esnafl ve sanatkarlann sicile kayit
ver tescil harglannin tutan 492 sayilh Harglar Kanununun
Ticaret Sicili Harglar hikimlerine gore hesap edilecek
harcin yans tutannda olup. alinan bu harcin red ve iade-
ler disaldikten sanra kalan tutanimin 257 lgili birlige ge-

ESNAE SORUNLARI

lir kaydediimek Ozere aktanlmaktacir. Birlige aktarnlan
paydan gerive kalan tutarin 1136 sayih Avukathik Kanunu-
nun 180°%inci maddesinin (a) bendi geregince adli yardim
biirolaninda kullanilmak uzere %:3'u Barolar Birligine,
5216 sayill Blyiksehir Belediyvesi Kanununun 230ncd
maddesi (b} bendi geregince %51 Blyuksehir Belediyele-
rine, 2380 sayil Belediyelere ve il Ozel Idarelerine Genel
Bitce Vergi Gelirlerinden Pay Veriimesi Hakkinda ka-
nun'un 1'inci maddesi 1'inci iikras: geregince %:6's) bele-
divelere, %1.2'si il 6zel idarelerine, 4301 sayih Ceza Infaz
Kurumlar Ile Tutukevleri Isyurtlar Kurumunun Kurulus Ve
Idaresine Iliskin Kanun'un 7'nci maddesi {c) bendi gere-
gince %35 is yurtlanina aklanimak Gzere Adalet Bakanh-
gi'na aktanlmaktadir.

Sicile kayit ve tescil harclanmin esnaf ve sanatkarlar
meslek kuruluslanna ayrilan payr artinlmahdir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarnimin Haksiz Reka-
beti

Bazi kamu kurum ve kuruluslan, kendi mensuplarn ve
bunlarin disindaki kisilere gida, konaklama wve benzer
alanlarda hizmet vermektedirler. Devlet ticarn hayatin igi-
ne girerek ve birgok imkan kullanarak {ucuz iscilik, arazi,
elektrik-su, vergi indirimleri gibi) disdk fiyat uygulamakta
ve esnal ve sanatkarla haksiz rekabet ortami yaratiimak-
tadir.

Devlet ticaretten el cekmeli, bunu dzel kesimea birak-
maldir. Haksiz rekabetin onlenmesi agisindan kamu ku-
rum ve kuruluslanna ait kantin, kamp, misafirhane, kua-
far, lokal gibi yerlerin kendi calisanlan disindaki kisilere
hizmet vermesi dnlenmelidir.

Ustalik Belgesi

5362 sayih Kanunun 68'%nci maddesinin birinci Tikra-
sinda, esnaf ve sanatkarlardan sicile kayit sirasinda usla-
ik belgesi istenecedine iliskin bir dizenleme bulunmasi-
na ragmen, ticarel odalarina kayith tacirlerden ticaret sici-
line kayit sirasinda ustalik belgesi istenmemektedir. Buna
iliskin dizenleme 5174 sayih Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi ile Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu'nun 102°nci
maddesinde yer almaktadir. Esnaf ve sanatkarlardan us-
talik belgesi istenilmesineg ragmen, tacirlerden istenme-
measi, mesleki egitim ile ilgili temel hukuki dizenlemelerin
yani sira Anayasa ile guvence altina alinan kanun onin-
de esitlik ilkesine de aykindir.

Esnaf ve sanatkarlardan ustahk belgesi isteniimasine
ragmen, tacirlerden istenmemesi, mesleki egitim ile ilgil
temel hukuki dilzenlemelerin yani sira Anayasa ile given-
ce altina alinan kanun éniinde egitlik ilkesine de aykindir.
Konunun ¢ézimi igin 5362 sayih Yasada degisiklige gidil-
melidir,

. Defter Tasdikleri

17/06/2003 tarinli 25141 sayill Resmi Gazetede ya-
yvimlanarak yarirlige giren 4884 sayil Tark Ticaret Kanu-
nu, Vergi Usul Kanunu,Damga Vergisi Kanunu,is Kanunu
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ve Sosyal Sigortalar Kanunun'da Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun'la, 6762 sayih Tork Ticaret Kanunu'nun
G9'uncu maddesinin 1'inci Tikras) degistirilmis ve sirketle-
rin kurulus asamasinda ticari defter tasdiklerinin ticaret si-
cil memurlaninca da yapiimasina iliskin dizenleme yapil-
mistir. Eski dizenlemede meveut olan, tacirlerin defter
tasdiklerinde MNoterlerce sicil tasdiknamesi istenmesine
lligkin uygulama yapilan bu degisiklikle yirdrlikten kaldi-
rilmigtir.

Esnaf ve Sanatkarlarn tuttuklar isletme defteri tasdik-
lerinde noterler tarafindan sicil tasdiknamesi istenilmesi
hususunda 56z konusu kanun degisikligi yapilmadan on-
ce ortaya gikan bazi problemler nedeniyle, Konfederasyo-
numuzca Danistay 8'inci Dairesinde Esas : 2002/374 sa-
vill dosyasi ile acilan davada Karar : 2003/843 sayil ilam
ile esnaf ve sanatkarlarin defter tasdiklerinde de, tacirler-
de oldugu gibi, sicil tasdiknamesi istenilmesinin uygula-
mada birligin saglanmas acisindan gerekli olduguna
hukmedilmigtir,

Tirk Ticare! Kanununun 69'uncu maddesinde 56z ko-
nusu degisiklik yapilmadan once, tacirlerin defter tasdik-
lerinde noterler tarafindan sicil tasdiknamesi istenmesine
ligkin dizenleme, esnaf ve sanatkarlanmiz agisindan da
stz edilen Danistay Karar geregince uygulanmaktaydi.

Vergi Usul Kanununun 172'nci maddesi geregince; ti-
cari ve measleki faaliyetlerinin hacmine gore isletme defte-
ri tutmakla mikellef bulunan esnaf ve sanatkarlarimizin,
defterlerini her yil notere tasdik ettirmeleri gerekli bulun-
maktadir.

Moterler tarafindan esnaf ve sanatkarlardan defter tas-
diklerinde sicil tasdiknamesi istenilmemesi, kimi esnaf ve
sanatkarlarin kayit digi faalivette bulunmasinin énini ag-
mis ve Uguncl kisiler agisindan da esnaf ve sanatkar si-
ciline olan guven ortadan kaldirmigtir,

Bu nedenle, Tirk Ticaret Kanunu Tasarsinin 640n-
cil maddesinin Geuncd fikrasina son cimleden sonra gel-
mek Uzere "07.06.2005 tarihli ve 5362 sayih Kanunun
3'lned maddeasinin (a) bendi kapsamina giren esnaf ve
sanatkarlann isletme hesabi esasina gore tutacaklari ig-
letme defterleri agihis ve kapamislannda noter tarafindan
onaylanir. Esnaf ve sanatkar igletmelerinin kurulugunda
acilis onaylarn ayni Kanunun 67°nci maddesinde duzenle-
nen, Esnaf ve Sanatkar Sicil Muduorlaga tarafindan aa ya-
pilabilir. Bu onayin noter tarafindan yapildigr durumlarda
noter, Esnaf ve Sanatkar Sicil Midurluginden getirilecek
Sicil Tasdiknamesini aramak zorundadir."seklinde ilave
yvapiimasi ile hem Glkemizin bir numaral sorunu olan ka-
yit digi faaliyette bulunmamin dnemli dlgide onane gegil-
mis olacaktir hem de tacir ve esnafl sanatkar acisindan
kanun dnunde esitlik saglanmis olacaklir,

+  Anonim Sirketlerde Kurucu Uye Simiri

Turk Ticaret Kanunu Tasarisimin, Anonim sirketlerle il-
gili 338°inci maddesinde "asgari say1” baghg altinda; Ano-
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nim Sirket kurulabilmesi i¢in pay sahibi olan bir kurucunun
mevcudiyeti yeterli bulunmus, boylece yirdrldkte bulunan
Tirk Ticaret Kanununda yer alan asgar 5 kurucu ortak
kasulu kaldinlmistir.

Bilindigi tzere Anonim Sirketler. gelismis Glke ticaret
hukuklarninda en yiksek sermayeye sahip, mali ydnden
gucli saygin ticari kuruluslar olarak dizenlenmistir. Ano-
nim Sirket, bashginda yer alan “Anonim” sézclgl geredi
birden fazla sahsin birlikteligini gerektiren bir tican organi-
zasyondur.Bu nedenle Anonim Sirket kurulugunu, gerek
sayisal gerekse sermaye simirlamalariyla zorlagtirmak
gerekirken, aksi bir yaklasimla tek kisiyle anonim girket
kurulmasi olanaginin getirilmesi, Sirketler Hukukumuzun
temel felsefesine aykiridir. Hilkmidn aynen muhafazasi
halinde, ticari hayatta cokga kargilastigimiz tek kigilik tica-
ri arganizasyonlar, yani tacir ve/veya esnaf konumunda
kimse kalmayacak herkes tek kisilik anorim sirket kurma
voluna gidecektir,

Avrupa Birligi miktesebatinin da zorunlu gormedigi
“tek kisilik anonim sirket” modelinden vazgecilmesi ve bu
sirket turanun kurulabilmesinin sermaye pay! ve kurucu
ortaklar yonunden yeni sinirlamalar getirilerek zarlastinl-
mas! uyagun olacaktir.

. Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserlernn Kanununun
03/03/2004 tarinli degisik 41'nci maddesine gore; Mozik
Birliklerince girisi licretli veya lcretsiz umuma acik mahal-
lerde eser, icra. fonogram. yapim ve yayinlarnn kullarmm
velveya iletiminden kaynaklanan ve mizik birliklerince
hazirlanan tarifelerde yer alan bedellerin gok yiksek ol-
masi nedeniyle esnaf ve sanatkarlanmizin hak ve menfa-
atleri zarara ugratildigindan, s6z konusu maddenin degig-
tirilmesi yaninde galismalar yapiimalidir.

. Gida Mevzuat

Ulkemizde gida alaminda faaliyet gosteren isletmele-
re yonelik islemler, 5179 sayil “Gidalanin Uretimi, Tiketi-
mi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmunde Kararna-
menin Degistirilerek Kabuld Hakkinda Kanun™ we ilgili
mevzuat cergevesinde ylritilimektedir.

5179 sayih kanuna dayanilarak gikanlan "Gida ve Gi-
da ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten Igyer-
lerinin Calisma Izni ve Gida Sicili ve Uretim izni islem-
leri ile Sorumlu Yéanetici Istindami Hakkinda Yanetmelik”®
kapsaminda sorumlu yoneticilikle ilgili esaslar balirlenmis-
tir, Isletmelerin nevi ve biyikligine gore, sz konusu yi-
netmeligin 29'uncu maddesinin (c) bendi gergevesinde
belirlenen alanlarda ustalik belgesi almis elemanlar, Ta-
rim ve Koyisleri Bakanhg ve meslek kuruluglanyla birlik-
te agilan kurslar sonucunda, sorumlu yonetici olarak gal-
sabilmekteydiler,

Mitekim bu uygulama ile kiglik igletmeler icin oldukca
blyik bir ekonomik yik teskil eden sorumiu ydnetici istin-
dami konusunu ¢ozme adina ustalik belgesi olan ve so-



rumlu yonetici editim programindan gegen ok sayida ki-
sinin sorumlu yonetici olarak istihdami saglanmistir,

Ancak, sz konusu yonetmeligin 289'uncu maddesinin
{c) bendinin yiritmesinin durdurulmasiyla ile ilgih Ziraat
Mihendisler Odasinin actig davada yoritmeyi durdurma
karan verilmigtir,

Kicilk isletmeler agisindan son derece gerekli ve ihti-
yaca cevap veren bu uygulamanin devam attirilmesi, son
derece onemli ve gerekli bir husustur.

Esnaf ve sanatkarlanmiz agisindan oldukga onemli
olan ustalik belgesine sahip elemanlarin sorumlu yonetici
olabilmeler Gnindeki engellerin kaldinimas: amaciyla soz
konusu davaya Konfederasyonumuzca midahil olunmusg-
tur.

Diger taraftan, yiritmeyi durdurma karar sonrasinda,
sorumlu yonetici usta egitim belgelerini almaya hak kaza-
nan Gyelerimizin isyeri adresinde degigiklik olmasi duru-
munda, ayni isyeri igin sorumlu yoneticiliklerinin devami-
nin saglanmasina yonelik duzenlemelerin yapiimasi KO-
nusu defalarca sz konusu Bakanhga intikal ettirimesine
karsin, Bakanlik¢a Konfederasyonumuza gonderilen ya-
zida;

“Yurutmenin durdurulmasi karan veriimesinden once
sorumlu yoneticilik usta egitim belgesi almig ustalann,

Calistiklan igyerlerinden ayriimalar halinde ayni veya
basgka bir igyerinde,

isyeri adresinin degismesi halinde ayni veya bagka bir
isyerinde,

lsyerinin kapanmasi halinde bagka bir isyerinde so-
rumiu yoneticl olarak istihdam edilmeyecekler,

Yiritmenin durdurulmasi karar (14.10.2006 tarihin-
den énce) anilan kurslara katilarak “sorumlu yénetici usta
egitim belgesi” almig, ancak herhangi bir igletmede so-
rumiu yonetici olarak gorev almamig ustalanin, yiritme-
nin durdurulmas: karan uyannca igletmelerde sorumiu
yonetici olarak gorev almalaninin miimkdn olamayacag:,”
bildirilmistir. Stz kenusu davanin sorumiu yoneticilikle il-
gili kismi 18/06/2008 tarininde iptal edilmistir.Dava, Kon-
federasyonumuzca temyiz edilmig olup temyiz yargila-
masi devam etmektedir.

Uygulamadan kaynaklanan bu sikintilarin giderimesi
yonindeki gerekli galigmalar, Tanm ve Kdyigleri Bakanli-
ginca yaplmahdir,

Tanm ve Kdyisleri Bakanhg tarafindan hazirlanan;
Veterinerlik Hizmetleri, Gida ve Yem Kanunu Taslag/'na
iliskin goriglerimiz s6z konusu Bakanliga intikal ettinimig-
tir.

Stiz konusu tasanmin incelenmesi sonucunda; ana ko-
nular itibariyle, isyerinde galistirma zorunlulugu bulunan
sorumlu personal, hijyen kurallan ve yikiamldldkler, islet-
melerin kayit ve onayi. resmi kontrollerin finansmani, ce-
zai hikamler gibi konularda, esnal ve sanatkarlanmiz ag-
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sindan sikintl yaratacak duzenlenmelerin dizeltiimesi igin
gdrug ve onerilerimiz Bakanhga bildirilmigti.

Saz konusu Kanun Taslaginin kanunlagtinima galis-
malannda géris ve onerlenmizin dikkate alinmasi esnaf
ve sanatkarlanmiz agisindan buytk onem arz etmekiedir.

i Hafta Tatili

354 sayili Hafta Tatili Hakkinda Kanunun 4'Gncu mad-
desinde, hangi isyerlerinin hafta sonu tatilinden istisna tu-
tuldugu ayrintih bir sekilde dizenlenmigtir. Bu madde
kapsaminda olan isyerleri, yasanin amir hikmu geregi
olarak belediye ve diger makamiarin herhang: bir gekilde
onayina gerek olmadan, yani ruhsatname alma zorunlulu-
gu bulunmadan hafta tatili istisnasindan yararlanmalidir.
4'Uncu madde kapsaminda olmayip, hafta tatilinden ya-
rarlanmak isteyen diger milesseseler ise belediyeye harg
adeyip ruhsatname alarak hafta tatili istisnasindan yarar-
lanmalidir.

«  Titin Mamullerinin Zararlarinin Onlenmesine
Dair Kanun

18 Ocak 2008 tarihli ve 26761 sayil Resmi Gazete'de
yayimlanan “Titin Mamullerninin Zararlanmin Onlenmesi-
ne Dair Kanunda Degisiklik Yapiimas: Hakkinda Ka-
nun“da yer alan, “Ozel hukuk kigilerine ait olan lokantalar
ile kahvehane kafeterya, birahane gibi eglence hizmet
verilen isletmelerde”, titin tuketiimeyecegine iligkin du-
zenlemenin tekrar ele alinarak, esnaf ve sanatkarlann
magdur olmamalan agisindan, bu gibi mahallerde tutdn
ve tiitin mamullerinin icilebilmesi igin ayn bir yer tahsis
edilerek uygulanmasi saglanmalidir. Ayrica Kanunun yu-
rarldk tarihi, uyum saglanmasi ve gerekli duzenlemelerin
yapilabilmesi agisindan biraz daha ileri tarihe ertelenme-
lidir.

- Elektrik ile iigili Fen Adamlari

Elekirik ile ilgili fen adamiari, teorik egitimin yaninda,
pratik egitim de alarak. dlkenin elektrik i¢ tesis iglerinin ta-
mamina yakinimi Gstlenmekle birlikte, yaptiklari tesisatia-
nin evrakin imzalayamamaktadirlar. Bu durum, Ig 1esis 15-
lerinin ehil olmayan kisilerce yapilmasina yol agmakta-
dir.Bu nedenle, elekirik ic tesisi iglerinin, konu ile ilgili pra-
lik egitimi alan, elektrik ile ilgili fen adamlannca yapiima-
si ve imzalanmasi gerekmektedir. Elektrik miuhendisi elek-
trik ic tesis yapim islerinde gahsacaksa mutlaka yaninda
bu isin egitimini almis elektrik ile igil fen adami galigtir-
malidir.Ayrica mihendislerce yapilan elektrik projeleri
lizerine, bu projenin i¢ tesis isleri, fen adamlannca yapila-
maz kasesi basiimakiadir. Yine baz illerde elekirik md-
hendisleri odasinca ve temsilcilikierince elektnk ile ligih
fen adamlarimin yapim konusunda da yetkili olmadiklan
seklinde yazilar yaziimaktadir, Bu durum kayitsiz galigma-
yi dzendirmektedir.

Elektrik fen adamian. yaptiklan elektrik i¢ tesis igleri-
nin evrakin imzalamaldir ve Elektrik ile ligili Fen Adam-
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larinin Yetki. Gorev ve Sorumluluklarn Hakkinda Ydnetme-
lik'in tim maddelen isler hale getirilmelidir.

. Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Uyeligi

5174 sayih Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Oda-
lar ve Borsalar Kanunu'nun "Borsaya Kayit Zorunlulugu®
bashkll 32'nci maddesinde ticaret borsasi kotasyonuna
dahil maddelerin alim veya satimi ile ugrasanlann, bulun-
duklar yerin borsasina kaydolmak zorunda olduklar du-
zenlenmigtir. Buna gore; esnaf ve sanatkarlanimizaan t-
caret borsasi kotasyonuna dahil maddelerin ahim ve sati-
mi ile ugrasanlar zorunlu olarak ticaret barsasina kaydol-
maktadirlar. Ancak Kanunun "Borsa Yanetim Kurulu™ bag-
ikl 40" inc maddesi 4°0nci fikrasinda "Bir borsanin yane-
tim kurulu baskan veya lyeleri, ayni zamanda bagka bir
borsa veya odanin meclisinde gdrev alamaz.” denilmek
suretiyle esnaf ve sanatkarlanmizin ayni zamanda uyesi
bulunduklarn esnaf ve sanatkarlar meslek Kuruluglarimin
yonetim kurulunda gdrev almalan engellenmektedir. Bu
hiukim Anayasal givence altina alinan segme-segilme
hakkina aykinhk teskil ettiginden degistirilimelidir

. Sicile Kayit ve Tescil Harci

5362 sayih Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar
Kanunu'nun *Kayit ve Tescil Harci” baghkli 69'uncu mad-
desi hikmi geregince esnaf ve sanatkarlarin sicile kayit
ve tescil harclarimin tutan 492 sayill Harclar Kanununun
Ticaret Sicili Harclari hikimlerine gore hesap edilecak
harcin yarisi tutarinda olup, alinan bu harcin red ve iade-
ler disaldikten sonra kalan tutanmin %:25' ilgih birlige ge-
lir kaydedilmek Gzere aktarnimaktadir. Birlige aktanlan
paydan geriye kalan tutarin 1136 sayih Avukathk Kanu-
nun 1807inci maddesinin (a) bendi geregince adli yardim
burolannda kullanilmak Ozere “%3'0 Barolar Birligi'ne,
5216 sayil BuyOksehir Belediyesi Kanununun 23°0ncd
maddesi (b) bendi geregince %57 Biyilksehir Belediyele-
rine, 2380 sayil Belediyelere ve Il Ozel idarelerine Genel
Bitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Ka-
nun'un 1'inci maddesi 1'inci hikras) geregince %=6's! bele-
diyelere, #21.2°si il 6zel idarelerine, 4301 sayil Ceza Infaz
Kurumilan ile Tutukevleri Isyurtlan Kurumunun Kurulug Ve
Idaresine lliskin Kanun'un 7'nci maddesi (c) bendi gere-
gince %35 is yurtlanna aktanimak dzere Adalet Bakanli-
gi'na aktanimaktadir.Sicile kayit ve tescil harglarimin es-
naf ve sanatkarlar meslek kuruluglanna ayrilan pay arti-
rilmalidir.

»  Isyeri Agma Bildirimi

14/07/2005 tarih ve 2005/9207 sayill Bakanlar Kurulu
Karari ile kabul edilen ve 10/08/2005 tarih, 25902 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Isyeri Agma ve Galigma
Ruhsatlanina lliskin Yonetmeligin "Bildirim™ baghkl 7'nci
maddesi 1'inci ikrasinda yer alan *Yetkili idareler tarafin-
dan verilen isyeri agcma ve ¢alisma ruhsatlarinin drnekle-
ri aylik ofarak sigorta il muddrldgone ve ilgili ise ticaret si-
ciline gdndenlir.” seklindeki hukmoOnun “ticaret siciline
ve/veya esnaf siciline gonderilir.” seklinde degigtirilerek,
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5362 sayilh Kanun'da yer alan esnaf ve sanatkar tammi
xapsamina giren isyeri sahiplerinin bagh bulunduklan es-
naf siciline de bildirimin yapilmasi saglanmahadir.

+  Yerel Yonetimlerle lliskiler

Bilindigi (zere Belediye Kanunu ve Blyiksehir Beledi-
yvesi Kanunun hazirlanmasi sirecinde ongorulen ve bu
kanunlarda yer alan temel ilke yerel yonetimlerde sivil
toplum kuruluglannin etkin katiliminin saglanmasidir. An-
cak uygulamada Ozellikle karar alma sireclerinde sivil
toplum kuruluslannin katilimi ilkesi gdz ardi edilmektedr.
Oysa; 5362 sayil Kanunun 1'inci maddesi geregince Oye-
erinin mesleki ve teknik ihtivaglanim karsilamak, mesleki
faaliyetlerini kolaylagtirmak, meslegin genel menfaatieri-
ne uygun olarak gelismelerini ve mesleki egitimlerini sag-
amak,. meslek mensuplarnin birbirleriyle ve halk ile olan
liskilerinde dirOstiGgl ve gliveni hakim kilmak, meslek
disiplini ve ahlakini korumak amaciyla kurulan esnaf ve
sanatkar odalanmizin galisma bolgesindeki faaliyetlerle
Igili olarak alinacak kararlarda goruslerinin alinmas:, bu
sureglere etkin katihmlarimin saglanmasi yerel yonetimler
ve ticarel hayatl agisindan olumlu sonuclar yaratacak-
tir.Yerel yonetimler tarahindan esnaf ve sanatkarlar mes-
ek kuruluslanmizin karar alma sirecing akitif olarak kati-
imlaninin saglanmasi gerekmektedir.

. Karayolu Tasima Kanunu ve Karayolu Tasima
Yonetmeligi

4925 sayill Karayolu Tagima Kanunu ve Yonetmeligi
gergevesinde talep edilen yetki belgesi Gcretlen gok yuk-
sektir Ayrica, s0z konusu Kanunun ve yonetmeligin uy-
gulanmasinda pek ¢ok problemle karsilasiimaktadir.

S0z konusu Yonetmeligin sadelestiriimesing ve esnal
ve sanatkarlari magdur eden duzenlemelerimin kaldinima-
sina ihtivag bulunmaktadir.

AB VE DIS ILISKILER

. Esnaf ve sanat-
karlarin &l emedgine dayal
veya Kugik isletmelerde
uretilen mallarninin dis pa-
zarlarda tamtiimasina. pa-
zar bulmalanna katk: sagla-
yacak fuarlara katilmalari 0zel tesvik sistemi ile destek-
lenmelidir.

. Ticari amag kapsaminda yurt disinda isbirlikleri
kurmak ve igtigal konulan ile ilgili seminer, konferans ve
fuarlara vb katilmak Gzere yapilacak geziler igin, ozellikle
AB uyesi ulke elgiliklerinde wvize kolayhdr saglanmasi
amaciyla gingimlerdg bulunulmahdir,

AB Katiim Oncesi Mali isbirligi Programi veya di-
ger AB destekli Sivil Toplum Hibe Programlarn kapsamin-
da uygulanan projelerin sdrdaralebilirliginin saglanmasi
ve proje hedef gruplanmin girisimciligini destekleyecek
mikro kredi sistemi kurulmalidir,



. Avrupa Birligi'ne tam uyelik oncesi. AB muklesea-
batindan kaynaklanan gerekler kapsaminda esnaf ve sa-
natkar mesleklennin uyumunu saglamak amaciyla, intiyag
analizlari yvapllarak rekabet edebilirliklerini arttirabilmek
icin tesvik ve destek sistemleri olusturulmalidir,

PERAKENDE SEKTORUNE ILISKIN SORUNLAR

Esnaf ve sanatkarlanmizin dnemb bir sorunu, genel-
de hiper ve gros market olarak isimlendirilen biyik ma-
Gazalarin haksiz ve insafsiz rekabetidir. Esnaf ve sanat-
karlanmizin istikrar programi nedeniyle daralan piyasalar-
daki yetersiz payina hir de blyik magazalarin ortak ol-
masl, kesimimizin zaten var olan sikintilarim agirlastiran
bir diger etken olmustur. Hiper ve gros marketler ulkemiz-
de faaliyet gosteren 80 esnal ve sanatkar meslek dalim
olumsuz etkilemekte, bu isletmelerin kapanmasina neden
olmaktadir.

Blyik sanayicilenimizin Urettigi mallann pazarilamacisi
da olan esnaf ve sanatkarlanmizin ekmegine ortak ol-
mak, meslek mensuplanimizin, igyerlerini kapatarak isci
alarak cahsmalan sonucunu doguracak girigimlerde bu-
lunmak, toplumsal dengelerle birlikte pek gok kaltirel de-
derimizin de yok olmasi anlamina gelmektedir. Gunki 1s-
rarla sOrdirilen irrasyonel yeni yapilanma tarzi, ister iste-
mez girisimeilik ruhunu yok ederek, orta sinifin vazgegil-
maz kuclk girigimei grubunu, gok da uzun olmayan bir si-
rede (eretli durumuna dusurebileceaktir,

Avrupa tlkelerinde titizlikle kent merkezlerinin disinda
tutulan bu blyiik alisveris merkezleri Glkemizin hemen
hemen tim sehirlerinde  bugin mahalle aralanna kadar
girmistir. Bu durum, esnaf ve sanatkarlarimzin muhatap
oldugu haksiz rekabetin yam sira gagdag sehircilik anla-
yisina da aykiridir,

Bu nedenlerle; hipermarketler ve grosmarketlenn ne-
den oldugu haksiz rekabetin dnlenmesine yonelik olarak;
gerekli olan yasal duzenleme yapiimal, hiper ve gros
market olarak isimlendirilen biylk magazalarin kant mer-
kezlerinde kurulmalarn ve faalivet gdstermeleri dnlenmeli,
calisma sireleri sinirlandinimahdir,

Bu cercevede, esnal ve sanatkarlar agisindan buyuik
dem tasiyan ve Bakanlikca hazirlanarak Bagbakanhga
gonderilen “Alisveris Merkezleri, Blyik Magazalar ve
Zincir Magazalar Kanun Tasans!” bir an dnce yururlige
konulmall ve perakende sektorindeki kuralsizhik anlen-
melidir,

DIGER KONULAR

. Bilindigi Uzere, 2818 sayill Karayollan Trafik Ya-
sasiyla, trafik sube ve blrolaninda ve motorlu tagit surded
kurslannda kullarilan basili kagitlar ile arac tescil plaka-
larimin basim ve dagitim yetkisi Tirkiye Soférler ve Oto-
mobilciler Federasyonuna (TSOF) venlmistir. 1864 yilin-
dan bu yana 40 yili askin bir siredir TSOF plaka ve basi-
I avrak yetkisini kesintisiz, eksiksiz ve yasalara uygun bir

ESMNAF SORUNLAIR]

sekilde yerine getirmistir. 19895 vilinda Avrupa standartla-
rnna uygun guvenlik unsurlanm tasiyan plaka degisikliqi
ile birlikte, bu plakalan dretebilecek bir alt yapi olugturul-
mustur, Boylece,

. Geligigizel, standart disi ve her yerde plaka ure-
tilmesinin ondne gecilmis,

- Sahte plaka dretimi engellenmis. Flakalarin
TSOF'un denetiminde Igisleri Bakanhdinin ve emniyet
glglerinin kontrol edebileceqi sekilde tek elden dretiimesi
ve dagitimi saglanmis,

- Sahte plakalann minferit ve arganize suglarda
kullammi bu sayede engellenmis,

- Plakalarin saus fiyatlan 131'inci maddedeki yasal
dizenleme dogrultusunda Igisler ve Bayindirlik ve Iskan
Bakanhqi tarafindan TSOF ile birlikte belirlenmis ve kon-
trol altina alinmis,

. Bu sekilde satis) ve dagitimi yapilan tescil plaka-
larindan TSOF un elde ettigi gelirin yasada yer aldigi sek-
livle dagilimi sonucunda Hazine hesabina 1995 Aralk
ayindan itibaren KDV dahil toplam 46.500.000 USD yak-
lasik 70 Trilyon TL para aktariimistir.

2918 sayill Karayollan Trafik Kanununda degisiklik Gn-
goren yasa tasarisinda TSOF'a taninan bu yetkiden vaz-
gecilmekte ve plakalarin dzel kigi ve kuruluslarca her yer-
de bastirhp dagitilmasina ortam yaratiimaktadir.

Boylesi bir dizenleme; 15945 yili ancesinde oldugu gi-
hi, plakalann her yerde, her kése bagsinda, kontrolsiz ve
standart disi aretiip dagitilmasina yol agacaktir. Bir ara-
cin en anemli “Tamnma” isareti ve araglan birbirinden ayi-
ran en dnemli “Belirleyici Unsur'u olan tescil plakalannin
bu sekilde dretim ve dagitimi sonrasi blyuk kaos yasana-
cak, mihirsiz, kim tarafindan uretilip satldig belli olma-
yvan binlerce arac plakas) piyasaya sirilecek, bunlarin
emniyet birimlerince denetimi de miamkin almayacaktir.
Ekonomik ve sosyal boyutu tahmin edilenden de blyak
oclumsuz sonuglar doguracak bu yasal dedisikliklerden,
yukarida belirtilen nedenlerle vazgegilmesi son derece
onemlidir,

Yine, 2918 sayill Karayollan Trafik Kanununun Ek 2
nci maddesinde, araglann tescil belgelerinde gosterilen
amacin disinda kullaniimasinin yasaklandigr ve uyma-
yanlar hakkinda uygulanacak cezai mueyyideler belirlen-
digi halde, denetimlerin yetersiz kalmasi nedeniyle, kor-
san tasimacihik yurt genelinde yaygin hale gelmis ve nak-
liveci esnafin magduriyetine yol agmistir. Bu konudaki de-
netimlerin siklastinlarak kayith gergek nakliveci esnafinin
haksiz rekabet ile kars) karsiya kalmasi dnlenmelidir.
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TESK GENEL BASKANI BENDEV|I PALANDOKEN'E USTUN HIZMET ODULU

Vakfi tarafindan geleneksel clarak her yil verilen
TUSIAY Odilleri bu wil da gergeklestirilen gor-
kemli 6dil toreniyle sahiplerine takdim edildi.

Cesitli sivil toplum orglta temsilcilerinden olugan jor
tarafindan &dule layik gdrilen TESK Genel Bagkani
Bendevi Palanddken, tdren tarthinde yurtdisinda Tork
Esnaf ve Sanatkari’'mi temsil gorevini yerine getirdigi i¢in
adil térenine katlamadi, Palanddken adina odili,
TESK Genel Baskan Vekili Burhan Aksak ald.

Yogun bir tempo ile 6dal téreni hazirhklarinda aktif
olarak yer alan TUSIAV Baskani Veli Santoprak ile ddiil-
lerin verildigi aksamin sabahinda bir réportaj gergekles-
tirdik.

Basar ile tamamlanan tdrenin heyecan henuz Gze-
rinde olan sayin Santoprak, torenden kalan tath yorgun-
lukla ve buylk bir nezaketle sorularnimizi yanitlad.

TUSIAV 1995 yilinda kurulmus. Veli Santoprak ve bir
gurup arkadas tarafindan, tlkemizde glcli bir Grgitld
sivil toplum olusturulmasim saglamak, gesitl aragtirma-
lar yapmak, ekonomik raporlar hazirlamak, yoksul o0g-
rencilere burs saglamak ve acz igine dismis insanlari-
miza el uzatmak amaciyla kurulan
vakil, zaman iginde 100'e yakin Oye
sayisina ulasmis.

Vakif genel merkezinde gercek-
lestirilen ve kamuoyunda da dikkatle
takip edilen “Cinnah Sohbetler”,
toplum onderleri ile basin mensupla-
rini bir araya getiriyor. Adeta bir "be-
vin firtinas1” olan Cinnah sohbetleri,
daha dnce dillendiriimemis pek gok
diistincenin kamuya mal edilmesine
biyik katkl yapiyor.

TUSIAV, kuruldugu tarinten beri
her yil, 'ince eleyip sik dokuyan’ bir
juri taratindan secilen, alanlarinda
basar gdstermis, is ve toplum haya-
tina yan vermis sahsiyet ve kurum-
lara, basar oddlleri veriyor. ..

Bu yil &dul alan kurumlar arasin-
da, ASELSAN, ASC, Vakiflar Genel

K:sa adl TUSIAV olan Tiirk Sanayici ve isadamlari
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Mudorlugu gibi kurumlar ve ANTARES, GATE Elektro-
nik, MEDICANA HASTANELERI gibi sirketler. Salim Tas-
¢I, Mustafa Kiling, Rifki Givener gibi sahsiyetler ve Hur-
riyet-Ankara gibi medya kuruluglar var.

Veli Santoprak, TESK Genel Baskan Bendevi Palan-
doken'e “Ustiin Hizmet Oduli” veriimesi ile ilgili olarak *
Ulkemizin 2 milyon'a yakin Oyeli en biyik ve en gugli si-
vil toplum kuruluslarindan birisi olan TESK; esnaf ve sa-
natkarnin eli, ayagi, gbzi ve kulag oldugu i¢in, esnaf ve
sanatkarin sikintilarin hakimete ve yetkili mercilere en
hizh bir sekilde duyurdugu icin; cok iyi kamuoyu olustur-
dugu, yazil ve gorsel medyada yeterince yer aldigi igin;
tlkemizi ilgilendiren milli meselelerde dik bir durug sergi-
lediqi icin; diger demokratik kitle drgdtlen ve sivil toplum
kuruluslan ile saghkh iliskiler kurdugu ve divaloga agik
oldugu igin, Genel Bagkam Bendevi Palandoken'in in-
sancil iliskilerdeki basarisi, mitevaziligi ve esnafligin
unutmadigl i¢in; Glke sorunlarina hep olumsuz yaklas-
mayip, cozimler Orettigi igin TUSIAV Jiirisi Bendevi Pa-
landoken'e ve TESK e ‘Ustiin Hizmet Odili’ vermeyi ka-
rarlastirmistir” degerlendirmesini yapti,

TUSIAV

TURK SANAYICI VE ISADAMLAR VAKE



VELI SARITOPRAK
TUSIAV GENEL BASKANI

KATILIMCI
DEMOKRAS]
VE

SIVIL TOPLUM
KURULUSLARI

VELI SARITOPRAK KIMDIR?

1951 Afyonkarahisar dogumiu
Veli Santoprak. ilk. ora ve lise 0g-
renimini Afyonkarahisar'da gergek-
lestirdi. Erzurum Atatirk Universi-
tesi Isletme Fakiltesini bitirdi. Gazi
Universitesi Iktisadi ve idari Bilim-
ler Fakiltesinde. Kamu Yonetimi
tzerine lisansistu egitimini ta-
mamiadi.

Bilkent Holding A.S'de, Jandar-
ma Asayis Vakh sirketleninden olan
JAVDES'de, Gazi Teknopark
AS'de ve biger bazi kuruluglarda
Yonetim Kurulu Bagkanhgi, muga-
virlik veya yonetim kurulu Oyeligi
gorevlerini yenne gelinyor

TUSIiAV, ASIAD, Tark Demok-
rasi Vakfi, TURMOB gibi daha pek
gok sivil toplum kurulugunun bag-
kani, yoneticisi veya Uyesi

Cesitli kurumlar tarafindan ve-
rilen 50%ye yakin yiin adarmi, baga-
ri ve hizmet oduld sahibi.

!
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( uzlasmaya) ulasilamayan kavramlardan biriside demaokrasidir. Her fir-

satta tiirkivede demokrasinin tam olarak oturmadigini , agir ve aksak ig-
ledigini sdyler dururuz. Her 10 yilda bir askiya alindigini dile getirir ve bizi
yonetenlerden sikayetgi oluruz.aslinda demokrasi katiimciliktir coguiculuk tur
demokrasiye siz , biz , kurumlar , kuruluglar ve stk'lar sahip ¢ikarsa yasar , otu-
rur ve isler. Toplum olarak biz katlimei bir toplum degiliz.yerel secimlere ba-
kin — genel segimlere bakin.bizi 4 yil Syl yonetecek yerel yonetim segimlenn-
de milletvekilligi genel secimlerinde bir cok kigi gidip oy bile kullanmaz . Oy kul-
lanmayana ceza uygulayan nadir dlkelerden biridir tlrkiye..

Erismeye calistigimiz , iclerine girmeye ugrastiqimiz ¢agdas demokrasiler
baslica (g temele dayaldir :

«  Birinci sektdr denilen kamu sektori

»  Ikinci sektor dedigimiz kar amach zel sektdr

- Ugiinci sektér dedigimiz kar amaci giitmeyen ve kamu yararina gali-
san vakiflar , dernekler , odalar, birlikler , grup ve platformiardan olugan ugln-
cll sektor.

Ab; simdi bu 3 sektdre ilaveten aileyi de 4. Sektdr olarak kabul etti

Cagdas demokrasinin saglkh bir sekilde c¢aligmasida, sivil toplum kuru-
luglan dedigimiz dernek , cemiyet, vakif, oda, birlik, grup, hareket ve platiormia-
rn glcine ve etkinligine baghdir.

Bir iilkede sivil toplum kuruluslanmin bOylklGgl ve etki alammin genigligi
o tlkenin demokraside aldigi mesafenin gok iyi bir gostergesidir.¢cagdas de-
mokrasiler altim gizerek bir kez daha ifade ediyorum katilimci ve cogulcudur-
|ar.

katihmcihdr ve godulculugu sivil toplum kuruluglan yani OgUncu sekior
saglar.

Sivil toplum kuruluglan siyasi erki ( yani hdkimeti — idareyi) yonlenainrier.
Sivil tiplum kuruluglan | toplumdan gelen talepleri hikGmete iletir, hUkimet-
lere gerekli uyarilan yaparlar . Sivil toplum kuruluglanmin goras ve onerile-
rine kulak asmayan stk larin islemesini ve ¢alismasini engelleyen Ulkelerde
toplum mesru olmayan yollardan hak arama micadelesine baslar o llkede
sosyal patlamalar olur. Anarsi ve terdr kol gezer vatandasgla deviet karg
karsiya gelir. O llkede yol kazalar ( ihtilal, midahale. ara rejim gibi) olur.

Bir (lkede stk lar ne kadar glcll ise o Olkede demokrasi o kadar gug-
|G,

Tlrk demokrasisine hep birikte sahip ¢ikacadiz. Glaglerimizi birlestirip be-
raber hareket edecediz.

Bizler sivil toplum kuruluslan olarak toplumsal tepkinin dinamigiyiz. Turkiye-
de demokrasinin emniyet sibabiyiz. GUcimizi ve etkinligimizi iyi bilelim ve
Glkenin birliginden, diriginden agiz tadindan ve istikrarindan taviz vermeye-
limn.

50 yildir Oyesi olmaga calist@imiz avrupa birliginde
larimin galismasi olmadan tutunmak cok zordur.

Hayvan severlikten hemseri derneklering, glgsiziere yardimdan cami der-
neklerine kadar on binlerce stk ya sahibiz. Bunu yeterli gormiyoruz.

lsveg in nifusunun 4 misli dernek var. Sadece amerikada 250.000 e yakin
is adarm ve sanayici dernegdi faaliyet goOsteriyor.

Fransada ve almanyada her 40 kisiye bir dernek disuyor

Bizde ise 70 bin civannda dernek var. Her 1000 kigiye bir dernek duglyor
. En ¢ok dernek cami kurma ve yasatma amacina yonelik galigiyor. Yaklagik
14,000 cami dernegi var

2010 yihindan itibaren sivil toplum kavram ile artik daha fazla kargi kargiya ge-
lecegiz. Ozellikle boyle kuruluslara ( sivil toplum kuruluglari, demokratik kitle or-
glitleri ) tiye olanlarin bekledikleri hizmeti uzakta durarak degil, katiimcilikla ala-
caklarim unutmamak gerekir. Dernek, cemiyet, vakif, sendika, oda, Dirlik ve plat-
form gibi kuruluslann Gyelerinin dyelik vecibelerini yerine getirmesinde ve yone-
time katiimasinda sayisiz yarar vardir.

Tﬂkiyﬂde yillardan beridir tartisalan, buna ragmen uzerinde bir konsensuse

sivil toplum kurulug-
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SIDA GUVENLGI

GIDA GUVENILIRLIGI VE “GUVENILIR GIDA
SAGLIKLI YASAM” KAMPANYASI

anm ve Koyislen Bakanhd: olarak temel gida gu-

venilirligi poliikamiz; Kodeks Alimentarius ve Av-

rupa Birligi “miktlesebati” ile uyumlu olarak hazir-
lanan mevzuatlar cergevesinde, dlke genelinde ¢iftliklan
sofraya tamamlayici ve etkin bir gida kontrol( saglanma-
51 ve bu baglamda tuketici haklanmn korunmasidir,

AB Glkeleri ile kiyaslandiginda Torkiye'nin nifus ve
yuzélgimi bakimindan buyik bir Olke olmas), sicak ik-
Iim kusafinda yer almas, dzellikle kiclk capl (retim
vapan gida isletmelerinin sayisimin fazlahigr, toplumun
riskli sayilabilecek gida tiketim aligkanliklannin olmasi,
toplumun ekonomik ve sosyal yapis gida givenilirligini
etkileyen olumsuzluklar arasinda yer almaktadir. Kayit
disi dretimin engellenmesi ve tuketiciye guvenilir gida te-
mini icin kontrol ve denetim cahismalanimin biringil dretim
asamasindan baslayarak son tiketim asamasina kadar
gida zincirinin tamarminda uygulanmasi biyik dnem arz
etmektedir.

Ulkemizde kayith yaklasik 47.000 gida maddesi dre-
tim yeri ve 400.000 satis ve toplu thketim yeri bulunmak-
tadir. 2004 yilinda yarirlige giren “51793 sayilh Gidalann,
Uretimi, Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hik-
minde Kararnamenin Degistirilerek Kabulll Hakkinda
Kanun” ile AB ile uyumlu olarak drin ve isletme riskine
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dayal gida kontrol ve denetim sistemine gecilmistir. Gi-
da kantral ve denetim hizmetleri; Bakanhgimiza badglh 81
| Mudiirl gl ve illere bagh yetkilendiriimis ilge mudarlik-
lerinde gorev alan Gida Denetcileri tarafindan titizlikle
yurdtulmektedir,

“Gida glOvenilirliginin® dnemli bir balimiini olusturan
gida hijyeninin teminine yonelik yarutdlen denetim ve
kontroller; birincil Oretim dahil, gida zincirinin tim aga-
malarinda; izleme, izlenebilirlik, gdzetim, denetim ve
HACCF tetkiki gibi farkh hizmet ve tekniklerinin timiini
icermektedir. Bu denetim ve kontrollerle, Turk Gida Ko-
deksine uygun givenilir ve hijyenik gida dretiminin sag-
lanmasi yaminda gida isyerlerinin teknik ve hijyenik
normlarinin gelistiriimesi hedeflenmektedir,

2008 yihinda Gida Denetcileri tarafindan gida is-
verlerinde toplam 340874 adet denetim yapilmis olup,
bu denetimlerde 64958 adet idari para cezas: uygulanmis
ve 905 isyeri hakkinda saveihga sug duyurusunda bulu-
nulmustur, 2009 ywili ilk ¢ ay icerisinde ise toplam 80554
denetim yapilmis olup 1463 idari para cezas uygulan-
mis ve 214 isyeri hakkinda savciliga sug¢ duyurusunda
bulunulmustur,

Rutin denetimlerin yaninda, 2008 Yilinda risk bazin-
da 36 Urunde denetim programi, 11 Urdnde izleme prog-
rami, G1 Urunde pestisit ka-
linti denetim programi, 19
urinde aflatoksin denetim
programi, 12 degisik Ordn
sinifinda etiket denetim ve
kontrol programi uygulan-
mighir. 2009 Yiinda da 17
urin sinifinda 47 adet de-
netim programi, 4 Griin gru-
bunda 7 adet izleme prog-
rami, 47 Urunde pestisit ka-
inti denetim program ve
12 dedisik Orin simfinda
etiket denetim ve kontrol
programi uygulamaya ko-
nulmustur.

Ancak etkin bir gida gi-
venilirligi sisteminin olustu-



rulmasi sadece Bakanhgimizca
yiritdlen faalivetlerle mimkun
gorilmemekte, "En iyi denetg
tiketicinin kendisidir™ anlayisin- H“*"*m
dan yola cikarak basta tuketici-
ler olmak dzere ilgili kurum ve
kuruluslarnn da gida denetimi
ve kontrolinde aktif rol almalar
gerekmektedir.  Bu kapsamda
dunya tanminda énemli bir ye-
re sahip olan Ulkemizde give-
nilir gicdla kavramirin benimsen-
mesi ve kamuoyu bilincinin ge-
listirilmesi igin "Govenilir Gida
Saghkh Yasam” kampanyasi ile
Tarm ve Koyisleri Bakanhg
2009 yihn “Gada Yil" olarak
ilan etmistir.

“Glvenilir Gida Saghkh Ya-
sam” Kampanyasi, 14 Subat
2009 tarihinde Istanbul’da yap-
lan bir organizasyonla baglatil-
mistir. Kampanya, Tanm ve Ko-
yvisleri Bakanhg) dnciligunde,
icisleri Bakanh@, Saghk Ba-
kanhg, Milli Egitim Bakanhg,
Kaltlr ve Turizm Bakanhgi, Sa-
nayi ve Ticaret Bakanhg ve Si-
vil Toplum Kuruluglarimn da
destegiyle yurdthimektedir,

Tanm ve Kdyislert Bakanh-
g1, "Givenilir Gida Saghkh Ya-

sam” Kampanyasi ile;

< "Guvenilir Gida™ konu-
sunda yediden yetmige herke-
se ulasmay,

+  Gida denetim hizmetlerinin etkin bir sekilde yu-
ritilebilmesi icin tiketicilerin bu hizmette aktif rol alma-
SN,

' Safghda zararh gida Griinlerinin 6ntine gegerek
halkin saghgini kerumayi,

«  Haksiz rekabeti engellemeyi,

- Kayit disi gida dretimini dnlemeyi,

«  QOzellikle kiiciik ve orta dlgekli gida Greticilerine
ulagarak glivenilir gida kriterlerine uygun tretime yonelt-
mevyil,

+  Bakanhgin Glvenilir Gida konusunda yetki ve

ﬁiﬁ GUVENLI GIDA
TUKETIMINDE

TEMizLiK

w* Gickakar hazidarmadan Snod alier nkanmal ve
heazrtama eznasinda yikama sk sik lekradanmaide

» Tuvakele ghikien sonra elier mullaka wkanmali,
geda hazidamada kullanilan bm yleayier v abile
kanmal ve hijyen sadlanmalidr.

o Mutfabdar sinek, booek ve diter hayvanlara kers|
korunmahdr,

(1 GoRLAN vRuARS

¥ Tz e ke el ve su Oninlen déjer gdatardan
anymimeakdin,

v G gidalann hazidanmasnids kulandan bigak ve
kesim tatakan ayn cimalidr.

o Hazrtarsnig gudalar e ¢ mdalar birbinnden ayrkcss
sakilde kapah keplanda saklanralibn,

UYGUN PiSiame

 Cizedike et, kanatl oli, waimwrka ve su dninke gici
gidalar uygun sicakbklards piiimelidr

v Gicdatann kaynatimasinda en ae T 40y ulagimal,
i b lcangl eferinin sulanmin pemitse daedl e
cliveaging didkat edimelidie,

¥ Figmis pdalar uwpun gekide veniden ishimaidr

ClIDA SUVENLIGI

 ANAHTAR &

Biaa mikrcorganizmalar dogradan
hastali sebehi clmameakla beraber
bopreks, Su, hayvan va insancla
cidubiza geng Olglice bulurur,

B rrikroorganzmaiar @, givl v
kulamilen areg-garschs gidme agine
wa gida keynakl hastabidara sebap
alur:

g gedaler ozelikk o, kanat) el
we su Urtnken il onlann sukan
tehikell mikroongenzmalar e,
Bu mikroonganzmalar pdalann
harianmeas va saklanmas)
sirasinda difher qidalara geceahiln

Peki Neden?

Iygun pigimie herren heman Kim
tehikek mikmorganizmalan Gidinir
Cahsmalkar giestenmighn ki gidatann
70 0o plsdribraesl Hiketim icin
girsanli olacakin. Kipma, kills,
para el va tim karall el igenen
gidalann pigrlmes konusara &n
bir Gneim pisterirmeicn,

GUVENL SICAKUKTA SAKLAMA ~ [PekiNeden?

v Pismis gedalar 2 saatien Szt oda scakidinda
biraklmamalidir.

o Flmiis v hassas giddar terchan 5 "Cnin alinda
sofjuuimal ke

v Sanva sirasmda pigmig gqidakar B0 °Cnin (rernda
fdmalidir.

v Gidalar pok L sine buzdolainda saklanmamalidr
v Danmus Urilnker oda sicaklfinda coadiiniimennelidi

HAMMARDE KULLANIMI

v Cuddalann hazdenmasinda lmiz 20 kulanimalidir

» Taze v vl s seciimelidi

' Girvenk hale gedrilmig qudalar becih echiredicir,
(Dimwadin pskiize sil)

v Crelikle taze yanecak meyve w sebweler bol akar su
allircla yikarenatidr.

 San tiketim terhi dolmus gl keslmemeaioir,

TC TARIM ve KOTISLERI BAMANLIGI

Efer gedalar oda sicakdifinda
=akiarirza miroorganizmalar pok

gabuk cofalrlar,
Mroorganizmatann 5 “Clnin abinda
£ 9 nin dstinda galgrmes! yavaglar
vENa durur.

Ancak bie) mbroonganmatan
5"Cnin albnda da bliytmeye
devam edar.

Bauz v 50 dahi im ham maddeiar
tehlikal mikroorgEnzmaa va
kimyasalaria bulagmeg clabilir,
Toksrilar 2acienimig va kifenmmiy
qidatarda cligabilr, Hammadde
saciminde dkkalll clunmall yikama
wa soyma igkemiber b dogablleces
risklar azafilmalide,

wrwnaw. tariom. gov.ir

Koruma va Hontrol Genal MOGdirlGgd  www kkgm.gov.ir

galismalan hakkinda topluma bilgi saglamay hedefle-

mektedir.

Bu Kampanya faaliyetleri gercevesinde;
. 174 Alo Gida Hatt gagn merkezi faaliyete gegi-

rilmnigtir,

- Govenilir Gida Saghkl Yagam Kampanyas: igin
www.guvenilirgida.com internet sitesi olugturulmugtur.

. Kampanyamiza destek veren sivil toplum kuru-

luslari ile ighirligi igerisinde "Glvenilir Gida" temal kon-

ferans, panel sempozyumlar, seminer, toplanti egitim fa-

aliyetleri dizenlenmekte ve Kampanya tanitimina yone-

lik olarak reklam kampanyalan ylratiimektedir.
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GIDA GUVENLIG

- I MOdarlikleri tara-
findan arag giydirme, bilbo-
ard, brosidr  dagitilmas,
posterlerin cogaltilmas) ve

dnemli  yerlerine

sahrin
pankart asilmasi gibi faali-
vetler strdirilmektedir. Ay-
rca resmi kuruluglarla isg-
hirligi ile egitimler dizen-
lenmektedir. Yerel gazete-
ler wve medya isbirligi ile
kampanyanin taritimi icin
calismalar yaplmaktadir.

. Ankara Blylksehir
Belediyesi ile ighirligi basla-
tilmis, Belediye wve Halk
Otobiisleri ile Metro ve An-
karay gibi toplu tasim araglannda ve duraklarda glveni-
lir gida kampanyasi igin hazirlanan posterlerin yer alma-
s saglanmistir.

. Kiltlr wve Turizm Bakanhgi ile gida glvenilirligi
konusunda yirdtilen bir projeyle turizm alanlarinda hiz-
met veren kurumlarin ve bu kurumlarindaki elemanlarin
egitimi icin ¢calismalar baglatilmigtir,

Govenilir qidaya erisimin saglanmasina yonelik calis-
malarda tam taraflarla ighirigi yapilmas:, givenilir gida-
yi tercin etme ve tilketme bilincinin toplumun tam kesim-
leri tarafindan benimsenmesi biyik dnem arz etmekte-
dir, En glivenilir gida dahi uygun sekillerde depolanip, 13-
lenip. geredi gibi pisirilmez ise saghga zararh sekle dé-
niigebilir, Bu nedenle, gidalann muhafazas) ve tiketici
bilincinin gelistirimesi kenulannda iletisim saglanabilme-
siigin tilketici egitimi blyak dnem arz etmekiedir,

174 ALO GIDA HATTI

Tarim ve Kdyisleri Bakanhgi, Givenilir Gida konu-
sunda gelen talepleri karsilamak icin 174 ALO GIDA hat-
tim hizmete gecirmistir,

“Alo Gida Hath Cagn Merkezi"nin hizmete gegmesiy-
le birlikte ¢cagn yoluyla tiketicilerin “gida” ile ilgili her tlr-
i sikayet ve talebi, TOrkiye'nin her yerinden gagn mer-
kezine bildirimektedir. Bu gagn merkezi tarafindan ali-
nan ihbar ve sikayetler web tabanh yaziimlar sayesinde
icerigine gore ya bakanligimiza ya da daha tGnce 81 ilde
belirlenen temas noktalarina degerlendiriimek zere ile-
timektedir. Yapilan denetim ve degerlendirme sonucu
vapilan islemler ile ilgili bilgiler ayni web yazilimina kay-
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dedilmektedir. Thketiciler ya Alo174°0 tekrar arayarak ya
da kendisine verilen baswuru numaras) araciligiyla

www. alo174.govtr internet adresi Gzerinden sikayel ve
talebinin sonucunu dgrenebilmektedirler.

Gelen basvurular temas noktalan tarafindan en kisa
stirede sonuclandinimaktadir. Sikayete konu olan drin-
lerden numune alinmasi ve analiz yapilmasinn garek-
mesi gibi sebeplerle hemen sonuglandinlamayan bildi-
rimler hakkinda ise yine bir &n bilgi verlerek sureg iger-
sinde yapilan islemlerle ilgili olarak yazilim Ozerinde gi-
kayet sahibinin garebilecegi sekilde bir bilgi gincellamea-
si yapilir,

“Alo Gida Hatti Cadn Merkezi"'ndeki web tabanh ya-
zilimlar sayesinde Tlrkiye'nin her noktasindan ilgili yd-
neticilerin gelen bagvurulara amnda ulasmasi ve konu
ile ilgili yapmis oldugu islemlerin merkezden es zamanli
clarak takibi saglanmakta, baylece mumkun alan en ki-
sa zamanda sonuca ulasiimakitadr.

Bu kapsamda 20.05.2008 tanhine kadar 5023 basvu-
ru yapilmis olup 3908 basvuru tamamen sonuglandinl-
mig, 1115 basvuru igin islemlerin sonuglanmasi beklen-
mektedir.

Gaan Merkezimize, gida dreten ve satan igletmelerin
hijyen kurallarina aykin faalivetler gésterdikleri, driinlerin
icerisinde yabanc) maddelerin gikmasi, Granlerin etiket
bilgilerinde yeterli bilgi bulunmamasi ve haksiz rekabete
neden olan ifadeler igeren etiketler, son tuketim tarihi
gecmis (Orinlerin satisi, gida zehirlenmesi stiphesi, 1zin-
siz gida satisi gibi konularda gikayetler gelmektedir,



BSP I
Projesi
Semineri

vrupa Birligi tarahindan Romanya, Bulgaristan,

Hirvatistan ve Tirkive igin olusturulan |s Destek

Programi (BSP [Il) kapsaminda, Konfederasyo-
numuz Uyesi bulundugu Avrupa Sanatkarlar, Kuguk ve
Orta Olgekli Isletmeler Birligi (UEAPME) koordinatdrli-
fiinde uygulanmakta olan UEAPME SME FIT Il Proje-
sime 4 hedef dlkenin esnal ve sanatkar kuruluglanyla
birlikte proje ortagl olarak katilmis ve proje Eylul 2007 de
uygulanmaya baslamistir.

ls Destek Programinin temelindeki anlayis, AB mev-
zuatimin faydalanici Ulkeler de is diinyas) meslek kuru-
luslar ve sivil toplum dizeyinde genis ¢esitlilikie uygu
lanmasidir, Program is dinyasini temsil eden kurulugla-
nn faaliyetlerine katkl saglamayr ve AB miktesebal)
hakkinda bilgi sahibi olmalann ve yayginlagtinimasini
amaclamaktadir.

Stz konusu proje, 4 hedef llkedeki, UEAPME dyesi
kuruluslarin temsil ettikleri kitleleri ilgilendiren AB mey-
zuall hakkinda faydah bilgilere erigilmesinin saglanmasi
amaciyla olugturulmustur,

Bu nedenle Standardizasyon/ Belgelendirme, Kalite
Yonelimi, Is Saghg ve Govenligi, Uriin Givenligi, Gida

Giivenligi, Cevre Koruma ve Enerji Politikasi konularinimn

AB mevzuat ve Tirkiyve uygulamalan hakkinda Glkemiz

esnaf-sanatkar ve kigik isletmelerinin bilgilendiriimesi-
ne yonelik faaliyetler proje uygulamasinda yer almigtir,

Proje sUresince yukanda bahsedilen konularda;

. Daha fazla editici olusturularak yerel olarak 13-
letmelers secilen konularda danismanhk verilmesini
saglamak (zere ulusal editim programlari,

. Isletmeler ile ilgili kurumlara ve isletme sahiple-
rine yonelik konular hakkinda bilgi aktanmi igin bilgilen-
dirme seminerleri ile,

AB mevzuat ve uygulamalarnna yinelik degigik
konularda kurumsal kapasite programlan seminerleri

AB Ovesi tlkelerin meslek kuruluglan temsilcileri ve
uzmanlarnim katthmi ile gerceklestirilimistir,

Bu cercevede projenin son toplantisi, proje Koordi-
natér Kurulusu Avrupa Kigik ve Orta Olgekli Isletmeler
Bifligi{UEAPME) Genel Sekreteri Andrea Benassinin
katldig “Avrupa Birligi ve Turkiye'de Sosyal Diyalog Uy-
gulamalan” konulu seminer 26 Mayis 2009 tarihinde An-
kara'da Midas Otel'de dizenlenmistir. Seminerde, konu
ile ilgili Glkemiz ve AB uygulamalan sosyal taraflanin ka-
tlimiyla dederlendirilmis ve deneyimler paylasilmigtir,

Tirkiye Esnaf wve Sanatkarlan Konfederasyonu Ge-
nel Baskam Sayin Bendewvi PALANDOKEN'In katihim
sagladigl seminere aynica  Celal POLAT (Galisma ve
Sosyal Givenlik Bakanhii), Esra BELEN (1 ISK, Tirkiye
lsveren Sendikalan Konfederasyonu), Sahin SEI 1%
(Hak-is Konfederasyonu), Esin OZDEMIR (TOBB, Turki
ye Odalar ve Borsalar Birlii), Gérgll GUNER { TESK.
Turkiye Esnaf ve Sanatkarlan Konfederasyonu) da katil-

mistir.
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TESK Yonetim Kurulu Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Ali Babacan'i ziyaret et

TESK GENEL BASKANI PALANDOKEN:

evliet Bakari ve Basbakan Yardimois) Ali Baba-

can'i zivaret eden Torkiye Esnaf ve Sanatkarlar

Konfederasyonu (TESK) Genel Baskam Bende-
vi Palandtken, Babacan'a 13 maddelik bir talep dosyasi
sundu.

Yonetim Kurulu dyeleriyle birlikte Bakan Babacanin
zivaret ederek sorunlanm anlatan Palandoken, gorig-
mede 13 maddelik bir talep dosyas) sundu. Ekonomik
kriz nedeniyle bugline kadar 6 ekonomik paket agiklan-
digini ve bu paketlierde esnaf ve sanatkarlann yer alma-
digini ifade eden Palanddken, Bagbakan Yardimecis Al
Babacan'dan basta vergi ve Sosyal givenlik prim borg-
larimin yeniden takside baglanmasi ile birlikte 5362 sayi-
Il yasaya tabi yeni is yeri agacak olan esnaf ve sanatkar-
larin vergiden muatf

tutulmalanm istedi. Palandtken'in 13 maddelik Esnal
Paketi'ne konulmasin talep ettigi istekler gayle:

"Esnaf ve sanatkarlann birikmis vergi ve sosyal gu
venlik borglan, odenmesi imkansiz boyullara ulagrmisg
durumdadir. Bunun en blylk nedenlerinden birisi faizle-
rin yuzde 8lere, enflasyonun yizde 5S'lere digmesine
ragmen devletin alacaklarina uyguladigi gecikme zammi
ve gecikme faizinin ylzde 30 olmasidir. Bu nedenle, ge
cikme zammi orani makul seviyelere disirilmeli, esnaf
ve sanatkarlann birikmis vergi ve sosyal glvenlik prim
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"ESNAF ICIN KRiZ PAKETI HAZIRLANMALLI'

borglarinin gecikme zammina isabat eden kismi enflas
yvon oraninda yeniden

yvapilandinimall ve bu borglar 36 ayhk takside bagdlan-
malidir,

-Hazirlanan tesvik paketi esnaf ve sanatkarlar kap-
samamaktadir. Hem isveren ve vergi mikellefi sayisinin
artrnasimin, hem de issizligin azaltlmasinin tegviki i¢in
5362 sayill Kanun kapsaminda olup yeni faaliyete bag-
layan esnaf ve sanatkarlar, 5 yil sireyle gelir ve katma
deqer vergisinden muat tutulmahdir.

-isveri kiralamalannda, stopaj vergisi ydnteminden
dolay fillen esnaf ve sanatkarlanmizin dzerinde kalmak-
ta, esnal ve sanatkarlanimiz, bunlara ait vergi yokunun
altinda ezilmektedir. Bu nedenle, 5362 sayili Kanun kap-
saminda faaliyette bulunan esnaf ve sanatkarlann, isye-
ri kiralamalannda 2 yil sireyle stopaj yontemiyle vergi-
lendirme uygulanmamall.

-Terzi, berber, ayakkatn tamircisi, kasap, matbaaci,
kuruyemiscl, balike gibi 74 sektérde hizmet sektorinde
faalivelte bulunan esnaf ve sanatkarlanmizin KOSGEB
kredilerinden yararlanmalan igin gerekli olan yasal di
zenleme yapildigi halde, kredi tesisi igin hentiz Bakanlar
Kurulu Karan ahinmamistir. S0z konusu esnal ve sanat-
karlarimiza sifir faizl kredi kullandinimasi igin bir an an-
ce Bakanlar Kurulu Karan gikanimahdr,



-Torkive genelinde faalivette bulunan yaklagik 75 bin
taksinin daha donammb ve gdvenli araglarla yenilenebil-
mesi iIcin taksict esnafina bir defaya mahsus olmak Gze-
re OTV ve KDV muafiyeti getirilmelidir. 2010 Kdltr Bas-
kenti kutlamalan cercevesinde Istanbul pilot bilge secil-
melidir,

-Deniz ve hava tasimacihginda oldugu gibi karayolu
tasimaciiginda faaliyette bulunanlara da ekonomide
canhihgin sadlanmasi icin akaryakittan OTY alinmamali-
dir.

-aehir igl ve sehirleraras) tasimacihik sektorunde fa-
alivette bulunan soférlerin, 5362 sayih Kanunun yasa-
lagmasiyla beraber meslek odalanndan kayitlan silin-
migtir. Bu suretle, 1 milyon 616 bin sotdr sosyal glvenlik
kapsarmimdan ¢ikanlmistir. Aynica, bunlara mesleki edi-
tim de verilememesi nedeniyle trafik kazlannda blyik
bir artis gdrulmektedir. Bu sorunun ¢ozomu igin sofdrlik
mesledi de 5362 sayill yasa kapsamina alinarak, bu ki-
silerine odalara kayitlar yeniden saglanmalidir,

ZIY ARET

-149 Temmuz 2009 taribi itibariyle yararloge girecek sis
qgara yasad on binlerce kahvehane ve lokantanin ka-
panmasina neden clacaktir. Bu nedenle, kahvehane ve
lokantalarda, ayn ve kapall bir bélim hazirlanmak sure-
tivle sigara igilebilecedine dair yasal diuzenleme bir an
dnce yapilmah ve s6z konusu duzenleme yapihincaya
kadar mevcut yasamn yurdrlok tarihi ertelenmelidir,

-Avrupa Birliginin kdclk isletmelerle ilgili tesvik ve
desteklemes tedbirlen bizim dlkemizde de uygulanmali-
dir,

-5174 sayill Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanunun 102, maddesinde "Ticaret
siciline kayith olanlardan 3308 sayih Maslekl Egitim Ka-
nununda ongorulen ustalik belgesi istenmez" hukmi yer
almaktadir. Bu dizenleme nedeniyle. ustalik belgesi bu-
lunmadid icin TESK'e bagl odalara kayit yaptiramayan
ve dolayisiyla ticari faalivette bulunamayan esnaf ve sa-
natkarlar, ticarel odalarina kayit vaptirabilmekte ve bu
sekilde ticar faalivetlerine baslamaktadirlar, Ancak, ger-
cekte esnaf ve sanatkar clup da ticaret odalanna kayith
olanlar, Esnaf Kredi ve Kefalet Kooperatifleri aracihgiyla
kredi kullanamamakta ve bu nedenle bir cok esnaf, (tica-
rel odasina kKayith olarak) kriz doneminde isyerlerini ka-
patmak zorunda kalmistir. Bu nedenle, 5174 sayili Ka-
nunun 102. maddesi bir an dnce yirorlOklen kaldimlma-
hicr.

-Tarnm ve Koyislen Bakanhg tarafindan hazirlanan;
Veterinerlik Hizmetleri, Gida ve Yem Kanunu Taslaginda
asnal ve sanatkarlara iliskin dizenlemelerde Kontede-
rasyonumuz goraso dikkate ahinmali, esnal ve sanalkar
isletmelen kaldiramayacaklan ydkler altina sokulmama
lidir,

-Kuclk esnaf ve sanatkarlarin yok aclmasinin dnine
gecmek amaciyla perakende sektdrinin faaliyetlanni
dizenleyen yasa tasans bir an dnce hazidanmal ve
TBMM glndemine getirilmelidir,

-Uluslararas) ve sehirleraras) yol-
cu ve yuk tasimacihg yapan. kamyo-

net, atobils ve minibus gibi ticari arag
kullanan gofirlere verilen Mesleki Ye-
terlilik Belgesini 'SRC Belgesini® bun-
dan sonra TESK vermelidir, 4925 sa-
yill Karayolu Tasima Kanunu geregin-
ce hazirlanan SRC belgelerinin veril-
mesi surecince cok sayida sorun ya-
sanmaktacir. Yillardir belgelerini ala-
mayan sofor esnafimiz bu kKonuda
maqgdur durumdadir. Sofdr esnafimi-
zin, SRC belgelerini Konfederasyo-
numuzdan almalarimin saglanmasi
halinde yasanan sikintilar en kisa za-
manda giderilebilecektir.”
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sinin uygulanmasinda ve anlagiimasinda cesitli teredditler yasandigin son
ginlerde sikga giirmekteyim. Yazimizin konusunu bu teredditlerin kaynaginin
taspiti ve cazumiine alan yaklasimirmiz clusturmaktadir,

551{! sayill Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik Sigortas) Kanunu'nun 53. madde-

Mezkur maddenin ilk fikrasinda: “Sigortalimin, 4 dncd maddernin birinci iikrasinin
(a), {b) ve (c) bentlerinde yer alan sigortalilk hallerinden birden fazlasina ayni anda
labi olmasini gerektirecek sekilde galismas) halinde; dncelikle ayni maddenin birin-
ci fikrasimin {¢) bendi kapsaminda, {c) bendi kapsarminda galigmas) yoksa ilk once
hasglayan sigortalilik iliskisi esas alinarak sigortall sayihir.™ Hokmi getirilmigtir,

Belittilen hilkiimle kanun koyucu sigoralilik hallerinin gakismas: halinds hang
calismadan dolayi sigortall “sayilacagini® agik secik soyut bir sekilde belitmig, 5510
sayill Kanun'un #/a(Eski adiyla SSK), 4/b{Eski adiyla Bag-Kur), 4/c(Eski adiyla
Emekli Sandig) maddeleri kapsaminda aym anda galismasi bulunan birsinin once-
likle 4/ kapsaminda sigortal, 4/c kapsaminda calismas) yoksa sigortaliidin tespi-
tinde ilk dnce baslayan cahismanin esas alinacadini acikca hikme baglamigtir.

53. maddenin ikinci Tkras: "4 Onecd maddenin birinci fikrasinin (b)) bendi kapsa-
minda sayilanlar, kendilering ait veya ortak olduklan igyerlerinden dolay, 4 Gnca
macddenin biring Tkrasimin {a) bendi kapsaminda sigortal bildirilemezler.” Hokmiing
icermektedir.

iddia sahiplerinin iddiasi: her iki iikra arasinda bir gebghi bulundugu yonunde
olup. su anda hizmet akdiyle bir limited sirkette calisan kigi, bu sirketin bir kisim his
sesini alarak ortak olmak istediginde, ilk fikraya gdre islem yapilirsa primlerini hiz-
met akdiyle calisma dnceden basladigina gore ‘4/a’ kapsaminda yatirmas gerekli-
gi, ikinci fikraya gire islem yapilirsa ‘4/b' kapsaminda yatirmas) gerekligi sonucunun
dogduiu, dolayisiyla celiskili bir durumun ortaya ciktigr belirtilmektedir.

Dururmun iddia edildigi gibi olup almadigim, kanun maddesini yorumlamak ve
meatadolajisini incelemek suretiyle ortaya kaoymaya calistigimizda vardigimiz sonug
asagida belirtildiai gibidir:

Kanunun ayni maddesinin 3, fikrasinda: “Istege bagh sigortal olanlarin 4 dncd
maddenin birinci fikrasimin (&), (b) ve {¢) bentleri kapsamina tabi clacak gekilde ¢a-
igmaya baslamalan halinde, bu Kanunun 51 inci maddesinin ledncd fikras) sakh
kalmak kaydiyla istede bagh sigortalihk hali sona erer.

Sigartalirin, 4 Gneil maddenin birinci fikrasinin (a), (b) ve (c) bentlerinde yer alan
sigartalilk halleri ile 5 inci maddenin {a) ve {e] bentlerine tabi sigartalilik hallerinin
cakismas halinde, 4 (nci madde kapsaminda sigortall sayilir ve birinci filkra hukmu
uygulanir,

Sigartalimin, bu madde hikmine gédre sigortal sayiimasi gereken sigortalilk ha-
linden baska bir sigortalilk hali igin prim 6demis olmas) durumunda, ddenen primler
birinci fikraya gire esas alinan sigortalilk hali icin Odenmig ve esas alinan sigorta-
lilik halinde gegmis kabul edilir,” Hikmi getirlmistir,

Maddenin yukanda belirtilen 3. fikrasimin son paragrafiyla anlatiimak istenen ki-
saca sudur; 5510 sayil Kanun'un 53, maddesing gore sigortall "sayilmaniz” gereken
durumdan baska bir durum icin sigorta primi &demis olmanmiz veya bunun iddia edil-



mesi halinde. odenen primleriniz birinci fikra esas alinarak
belirlenecek sigortalibk haliniz icin ddenmis sayilacaktir.

Gordldagl dzere, kanun koyucu ilk iki fikrada var olan
ve peliski gibi gdrinen durumu, ayni maddenin 3. fikrasinin
3. bendinde higbir tereddute yer kalmayacak bir sekilde or-
tadan kaldirmaktadir. Soyle ki; ilk fikrada sigortalilik durum-
lannin cakismas: halinde hangi esasa gore hangi durum
icin sigortah sayilacadq a¢iklanirken, ikinci fikrada 4. mad-
denin biringi fikrasinin (b) bendi kKapsaminda sigortal sayi-
lanlar igin bir istisna getiriyormus qibi bir izlenim yaratmak-
tadir. Uglnch fikramin Gglncd bendinde ise her halikarda
yvanhs sigortalihk durumu igin yatinlan veya yanhs sigortali-
ik durumu icin yatinldigr iddia edilen primlerin birinci fikra
esas alinarak tespit edilecek sigoralhk durumuna gore ya-
tirilmis sayilacag hukum altina alinmaktadir.

Hizmet akdiyle bir limited sirkette cahsan sigortali. bu
sirketin belirli bir orandaki hissesini satin alarak girketin ay-
ni zamanda ortad oldugu ve hizmet sozlesmesiyle de bir
yandan 4/a kapsaminda cahsma devam eltigi taktirde, 4/a
kapsamindak ¢alismalar, 40 kapsaminda prim yatirmasini
gerektiren sirket ortakhgindan énce bagladigindan, yatirdi-
g1 primler 4/a kapsaminda ddenmis ve calismas: 4/a kapsa-
minda yapilmis kabul edilmesi ve 4/a'll sigortall sayilmas)
gerekir.

Kurum, adi gecenin pnmlerinin sirket ortagindan dolay
4/b kapsarmindan bildinimesi gerekirken, 4/a kapsaminda
taldirildigini iddia ethigi anda 3. fikramn 3. bend| ve dolayi-
siyla da birinci fikra otomatik olarak devreye girecek ve an-
ce baslayan galisma hangisiyse sigortall sayilma durumu
ona gore belirlenecektir

Burada okuyucularin dikkat etmesi gereken en dnemli
husus: dance baslayan sigortalihgin kesintive ugrayip ugra-
marnasi halidir. Once baglayan calismaya gore primler ode-
nirken, bu durumda en kdcuk bir kesinti olmas: halinde si-
gortalilik nevilen kesinti oldugu tarihteki diger calisma duru-
muna gore belirlenacektir,

Ornek: Bakkal Abhmet, sahibi oldugu bakkal dikkanin-
dan dolayr 4/b kapsaminda sigortall sayilmaktadir. Karisi
da yamnda ¢aligmakta oldugu icin Bakkal dakkani is yerini
tescil ettirip karnisinin sigorta primlerini yatirmaktadir. Dola-
yisiyla karisi Ayse Hamim da 4/a kapsaminda sigortall sa-
yilmaktadir (Boyle bir bakkal var mudir? hele de bu kriz or-
taminda diyeceksiniz ama fillen mamkuan alup almamasin-
dan gok, teork olarak mumkin olmas) dnemlidir). Bakkal
Ahmet daha sonra bagka bir semtte, bagka bir bakkal dik-
karni agip: eski bakkalini kansina devretmistir. Kansi Ayse
Hamim hizmet akdiyle calistigl bir yerde ayni zamanda 15
yeri sahibi olmusgtur. Bu durumda Ayse Hamim hang kap-
samda sigorta primi 0deyecektir?

Oncelikle, Ayse Harimin ikingi fikra kapsamina girip gir-
meyecegini tespit eimemiz gerekir. Eger 4/b kapsaminda
sigortall sayilirsa, 53 maddenin ikinci fikrasi geredi, sahibi
oldugu is yerinden 4/a kapsaminda sigortall bildirlemeye-
ceginden, primlenni 4/b kapsamindaki sigortahlanmin tabi
oldugu kurallara gore yatirmas gerekir,

Ayse Hammin hangi kapsamda sigortall sayilacaginin
belirlenmesi de maddenin birinci Tikrasina gore yapilacaktir.
Birinci fikraya gdre once baslayan sigortallik herhangi bir
kesinti olmadan devam ettigi mdddetge gecerl olacagina
gare, Ayse Hamim 4/a kapsaminda sigortall sayimalidir

Cunkd drmegimizde dnce baglayan calisma hizmet akdiyle
yurdtdlen calismadir{4/a kapsaminda galisma).

sonug olarak Ayse Hanim 4. maddenin birng fikrasinin
(b) bend kapsaminda sigartah saylmadigindan, pnmlerin
4. maddenin birnng fikrasimn (a) bendi kapsaminda bildin-
erek odemesi gerekir,

Kanunun 53, maddesini uygulayan ve okuyanlarn bir
<ismi tarafindan igine disdlen teredditld durum ve iddia et-
tiklen gibi kanun maddesinin kendi icinde celiski icermesi
502 konusu degdildir. Bu sekilde bir tereddit ve iddias olan-
lar oncelikle ikinci fikrada gecgen "4 Uned maddenin binno
fikrasimin (b} bendi kapsaminda sayilanlar” ibaresine dikkat
etmelidirler. Bu ibare geregi isyen sahibinin veya ortaginin
oncelikle hang kapsamda sigortall sayildigini tespit etmek
gerekmektedir. Bunun igin ise birinci fikraya bakmak gerek-
tigi acikur. Hangi kapsamda sigortali sayilmasi gerekligi bi-
rinci fikraya gdre tespit edilen ve 4/b kapsaminda sigortali
oldugu belirlenen birisinin ayni 15 yerinde yuruttugu hizmet
akding dayal ¢ahsmasindan dolay) 4/a kapsaminda sigor-
tali gostenimesi mumkun degildir,

Belirtilen ve belirlenen bu durum gercevesinde kisisel
kanaatimiz bu maddenin metodunda hata oldugu yondnde-
dir: Maddenin birinci fikrasinda sigortalihk durumlaninin ¢a-
kKismasi halinde tamamen soyut ve genel bir cerceve Cizil-
migken, ikinci ikrada somut ve ozel bir tammlama yapilarak
kazuistik metod® mantigina gére bir hukim yerlestinlmistir
Ikinci fikrada yapilan tammlamayla okuyanlann kaftasinda
ik bakista sanki ilk fikrada belirtilen duruma bir istisna geti-
nliyormus veya kanun maddesinin kendi kendisiyle celisi-
yormus gibi bir kani olugmaktadir. Ancak durum hig de Oyle
deqildir. Binnci fikra zaten ikinci fikrada belirilen durumu
kapsamakiadir. Sorun kanun maddesindeki fikralann celis-
mesi dedil, kanunun yapihisindaki metadolop hatasidir. Ka-
nun koyucu ik fikrada soyut ve genel tammlamalar yaparak
durumu soyut metod yontemiyle duzenlemisken, ikinci fik-
rada bu mantikla ve metodla ¢elisen kazuistik metoda(me-
celle metodu) uygun bir hikidm getirerek ileride karsilasil-
ma ihtimali olan bir sorunu somutlagstirarak cozmeye cahs-
mig ve iginden ¢ikilmasi gl bir dururm yaratrmistir. Jira ilk
fikra kinci hikray hatta Gglnca hkramn Gguncu bendini de
kapsamakiadir. Dolayisiyla birinci fikra disinda giger belirti-
len ikinci fikraya we Uguncd fikranin Uglncu bendine gerek
yoktur. kanun yazilirken yapilan metodalaji hatas: uygula-
yanlarda ve okuyanlarda tereddit olusmasina hakh olarak
neden oclmaktadir.

Kazuistik Metod: Kanun kovucunun kanunun
uvgulanmast bakimundan ortava ¢ikacak bii-
tiin durumiar: gz dniinde bulundurarak. Her
muhtemel olay icin ¢dziim getirmeve calisma-
sicdir.

Soyut Metod: Kanun kovucu genel ve sovut
kurallar kovmakia, her muhtemel olaya tek tek
caiziim bulmak verine uygulavicilara kanunla-
rt yorumlama olanag tamvarak sonuca var-

maktadir,
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TESK SANAT GALERISINDE KARMA
RESIM SERGISI

Ankara Blylksehir Belediyesi'nin Belediye Mes-
lek Edindirme Kurslan (BELMEK)'de resim derslen
alan bir gurup Kursiyenn, kurs iginde baslayan arka-
dasliklan ve resim calismalan kurs bitikten sonra da
slirmiis. Oyle ki, bir araya gelerek TESK Sanat Gale-
rsinde sergl agacak olgunluga ulasmis.

Glilsim Ozdemir, Filiz Ercin, Nuray Karakiz, Sem-
ra Suliin, Zeliha Geng adl sanatgilar, sadece severek
ve duygulanm katarak resim yapmayi kendilerine ilke
edinmisler. “Elimize lirga alip boyamak degil, resimle-
rimize duygumuzu katabilmek bizler igin ¢cok Gnem-
li..." diyorlar.

Resimlerinin sergilenmesi igin TESK Sanat Gale-
risinin kapilanm acan Genel Baskan Bendevi Palan-
doken’'e tesekkdrlenni sunan sanaigilar, bundan son-
ra da yollarina devam edeceklerini ifade ettiler.

EUROVISION'UN GALIBI NORVEG OLDU
TURKIYE'Yl TEMSIL EDEN HADISE YARISMAYI

4. SIRADA TAMAMLADI

54. Eurovision Sarki Yansmasi'nda kazanan, oylamanin bagindan
beri birincilik koltugunu birakmayan MNorve¢ oldu. 387 puanla
onumuzdeki yil yapilacak 55. Eurovision'a evsahipligi yapacak olan
Norvec' "Fairy Tale" isimli sarkisi Alexander Rybak temsil etti.

Turkiye'yi temsil eden Hadise ise "Dim Tek Tek" isimli sarkisi ile
Tlrkiye'ye 4.'lUgu kazandirdi. Bu arada oylama sirasinda
Ermenistan'dan Tulrkiye've 4 puan ¢ikarken, Azerbaycan ise 12 tam
puanini Tdrkiye'den yana kullandi.




KULTUR SANAT

TESK SANAT GALERISINDE
YAGCIBEDIR HALILARI

Tarihimizin derinliklerinde kdklerini bulan sanat-
lanimizdan biri olan hall ve kilim dokumacilig,
Balikesir'in Sindirgi ilgesinde el emedi gbz nuru ile
hala yasiyor...

Balikesir Sindirg: ilgesinde yerlesmis Yagcibedir
Yorukleri'nin adiyla taminan Yagcibedir EI Dokumasi
Halilar, 15-21 Haziran tarihleri arasinda TESK Sanat
Galerisinde sergilendi. Sindirgr Yagcibedir Halicilar
Dernedi'nin actigi sergide, birbirinden glzel hal ve
kilimler gorenleri biydledi.

Yagcibedir Yarigi'nin Ortaasya'dan Anadolu’ya
tasidigi, sevincini, zntisind, inancint anlattigi,
Tlrk kQltirind simgeleyen, yizde yiz yinden
yapilan, otantik, zarif ve ince bir hahdir Yagcibedir. ..

Koyun yiinlerinin iplige dénustiirdimesi, dogal kok
boyalarla renklendirilmesi ve dokunmasi ile ortaya
gikan Yafcibedir Hallar'min desimetre karesinde
1200-1600 iimek bulunur. 150-200 wil dmdr bigilen
halilarin, degeri kullamldikga ve yillar gegtikge artiyor.

Adana Blyiksehir Belediyesi tarahindan dizenlenen
Uluslararas: 16. Altin Koza Film Festivali'nde oduller sahip-
lerini buldu.

Sebnem Donmez'in sunuculugunu yaptigr Merkez Park
Amfi Tivatro'daki torende, "Uzun Metrajh Ulusal Film
Yarismas!" ile "Ogrenci Filmleri Yansmas'nda dereceye
girenlere oddlleri verildi. Uzun Metrajli  Ulusal Film
Yarismasi'nda "En lyi Film Odali"ni, Ash Ozge'nin yonet-
menligini yapti@r "Kopridekiler" ve yonetmenligini Pelin
Esmer'in yaptig "11'e 10 kala" filmleri paylagt. Festivalde
Orhan Eskikdy ve Ozgir Dodan'in yénetmenligini yaptig "iki
Dil Bir Bavul" filmi "Biyiik Jiri Yiimaz Giney Ozel Odili" ve
"SIYAD En lyi Film Odali"ne layik goriildi. "Uzak Ihtimal"
filminin yonetmeni Mahmut Fazil Cogkun'a "En lyi
yanetmen", filmin oyuncular Nadir Saricabak'a "En lyi Erkek Oyuncu”, Gorkem Yeltan'a ise "En lyi Kadin Oyuncu” adil
verildi, Festivalde "Adana lzleyici Jarisi En lyi Film Odili"ne yénetmenligini Atalay Tagdiken'in Ostlendigi "Mommo-
Kizkardesim® deger gdrilldii. Uzun Metrajl Ulusal Film Yarnigmasi'nda &dl alan filmler ve sahipleri ise goyle:

- En lyi Gériint Yénetmeni Odiili: Ozgir Eken "Sit" ve "Pus” filmi ile Ercan Ozkan

- En lyi Sanat Yénetmeni Odili: Serdar Yilmaz (Gélgesizler)

- En iyi Yardimer Kadin Oyuncu Odiilii: Talin Ozen (Vicdan)

- En lyi Yardime! Erkek Oyuncu Odilii: Mustafa Uzunyilmaz (Momo-Kizkardegim) ve Osman Sonant (Pandora'nin
Kutusu)

- En lyi Senaryo Odiilii: Pelin Esmer (11'2 10 Kala )

- En lyi Mizik Odilii: Mail Yurtsever (Dilber'in Sekiz Giini)

- En Iyi Kurgu Odiilii: Franc Nakache (Pandora'nin Kutusu)

- Umnut Veren Geng Kadin Oyuncu Odill: Asive Dingsoy (Hayatin Tuzu)

- Umut Veren Geng Erkek Oyuncu Odili: Melih Selguk (Sit)
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ustafa Kemal Atatirk'in 90 wil once

Samsun'dan baslathgr kurtulus mocadelesi,

Ankara 19 Mayis Stadyumu'ndaki torenle kut-

landi. Cumhurbaskam Gul'e Samsun'dan bayrak ve
Atatlrk'dn Selanik'teki evinden toprak getirildi.

Cumhurbaskan Abdullah Gal'in 19 Mayis Stadyumu

Seref TribinO'ndeki yerini almasiyla Genglik ve Spor

Bakani Nimet Cubukcu bir konusma yaparak. gengleri

Atatlrk'in mirasina sahip ¢gikmaya cagirdr ve "Mili
micadelenin ilk adiminin atldigr 19 Mayis'ta yazilmaya
baslanan Kurtulug Savag destan bagimsiz ve modern
Tiarkiye Cumbhuriyetinin  temellerini  atmigtir”
Cubukgu'nun  ardindan  genglik
konusmalan yapildi, Atatirk'dn Genclge Hitabi ve

dedi.

adina ogrenc

Bayrarmi kutlamalan basladi. Torene ayrica Bagbakan
Recep Tayyip Erdogan, Basbakan Yardimcisi Cemil
Cicek, Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Bilent
Aring, Icisleri Bakani Besir Atalay, Milli Egitim Bakan
Nimet Cubukcu, Devlet Bakar Cevdet Yilmaz, Cevre ve
Orman Bakarni Veysel Eraglu, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakan Taner Yildiz, Tanm ve Kdyisleri Bakarni Mehdi
Eker, Genelkurmay Baskani Orgeneral llker Basbug.
Anayasa Mahkemesi Baskam Hasim Kilig, Danistay
Baskani Mustafa Birden, Yargitay Bagkani Hasan
Gerceker, kuvvet komutanlar, sivil ve askeri erkaninin
yani sira yabanci misyon temsilcileri de katild. nine KKTC ve lrak Tarkmenlerini temsil eden Ggrenciler

Istiklal Marsi'nin okunmasimin ardindan Milli Egitim  de katild.

BREZILYA VE
FRANSA'DA YAS

Gengligin Cevaln seslendirildi.

Atatlrk'un Samsun'dan Ankara'ya gelisini temsilen iki
geng, Cumhurbaskan Gul'e flama ve bayrak teslim eftl.
Ayrica Istanbul Masterleri Atletizm Kullibi'nin kurucu-
larindan 76 yagindaki Turhan Ekmen 737 km yolu 52
saat kosarak AtatUrk'Gn Selanik'teki evinden getirdigi
toprag Gil'e sundu. Toren gergevesinde bir godsteri
vapan parasutcilen Gl alkislarken, Basbug'da el salla-
varak selamladi. Cumhurbaskam GOl daha sonra
baglayan toren gegisini ayakta izledi. Bu yilki gegit tore-

ransiz Havayollan ugad), Rio de Janeiro-Paris
seferini yaparken Atlantik Okyanusu (zerinde 216
yolcu wve 12 mirettebatiyla dustd. Yolculann
arasinda, arp sanatcisi, Anadolu Universitesi ogretim
garevlisi Fatma Ceren Necipoglu adh bir Tlrk vatandag!

da bulunuyordu.

Disen ugagin enkazinin bulunmasinin ardindan, Brezilya'da 3 ginlik yas ilan edilirken, Fransa'da da dlenler
anisina ayinler yapiliyor.

Fransiz ordusundan yapilan agklamada, Brezilya'mn Fernando de Noronha adasinin yaklagik 600 kilometre
kuzeydogusunda bulunan pargalann, 447 sefer sayill ugaga ait oldugunun kesinlik kazandigi bildirildi,

5 kilometrelik bir alana yayilan ugak enkazinda hayat belirtisi bulunmazken, kitd hava kogullarn ve gugli akint
nedeniyle enkazi toplama calismalarn gO¢likle ilerliyor. Kurbanlan bulmak ve enkaz) toplamak igin yurutilen
calismalara Brezilya ve Fransa'dan askeri birlikler katiliyor



CIN'DE DOMUZ GRIBINE
KARSI AS

1 1 Cin'de domuz gribine
neden olan Influenza
A/H1N1 virusune karsi
gelistirilecek asinin
sonbaharda piyasaya

S
siriilecegi bildirildi. X
unya Saghk Orgiiti'niin - Domuz Gribi ile ilgili .
tehlike seviyesini “kiresel salgin” anlamina gelen {b "

g
6. seviveye cikarmasi, Domuz Gribi ile ilgil “
tartigmalarn ve alinacak tedbirlerle ilgili haberleri can- ‘
landird.

Cin Devlet Gida-llag Denetim ve Yonetim Genel MOdirign tarafindan yapilan agiklamada, Influenza A/HTNY
virlls numunesinin ABD tarafindan saglandig belirtilerek, boylece "Panflu” isimli asimin dretiminin baglatilacag ifade
edildi.

Sinhua ajansinin haberine gére, domuz gribi asisina yénelik talebin biyik olmasindan dolay), deviete bagl
Kesing ilag sirketi, grip asisi Greten yurt igindeki fabrikalarla birlikte calisacak,

Domuz gribinin sonbahar ve kis mevsimlerinde dedgisim gegirme olasihgina da deginen yetkililer, virsin dedigim

oy

gecirmesiyle ilgili izleme calismalannin sirdigini ifade etti.

Cin'de Ekim ayina kadar 13 milyon insan igin 26 milyon adet agimin dretilip kullamma hazidanacad:, Gin'in ilgili
hirimlerinin asilama igin dizenleme yapacadi, gribe kolay yakalanan ve yiksek risk grubunda bulunanlann
asilanacadl ve devletin gerekli stoku olusturacad: bildirildi,

BESIKTAS SAMPIYON OLDU!

esiktas, ligin san

haftasinda deplas-

manda Denizlis-
por'u 2-1 yenerek, 2008-
2009 sezonunu sampiyon
olarak tamamlad.

Ozellikle ikinci yansi ok
cekismeli gecen Turkcell
Super Lig'de, Besiktas
sampiyon olurken, en id-
diah takimlardan Sivasspor

ikincilikle yetinmek zorun-

da kald.
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APAYDIN'dan TATILCILERE UYARI
'L(tfen ACELE ETMEYIN"

“TATIL DONEMINDE
KAZALAR ARTIYOR™

12 Haziran Cuma gunu
2008-2008  Egqitim  wve
ogrelim  yilinin tamamla-
narak uzun sudrel bir tatile
cikilacagina dikkat geken
Turkiye Soforler Ve
Otomabilciler Federasyoanu
Baskarm Fewvel  Apaydin,
vaptiqr yazill aciklama ile
tatilcileri dikkath olmalar
konusunda uyard).

Apaydin, "Her wil yaz
aylarina girilmesi ve tatile cikan insanlanmizin hep ayn
anda hareket etmelerinden dolay trafik kazalannda artiglar
yvasanmaktadir. 2008 wyilinda tatile girdigimiz Haziran
ayindan Eylil ayina kadar 1527 dlumli kazada 1528
vatandasimizi kaybettik, Dikkatinizi gekmek istedigim diger
nokta ise yaz aylannda hayatini kaybedenlerin sayisinda
ylzde 407a varan artiglann yasanmasi, Bu ylzden yaz
sicaklanimin bastirdiy bu gunlerde gocuklariyla birlikte tatile
clkacak olan Wm ailelere toplu tasima araclarimin tercih
edilmesini Gneriyoruz” diye konustu,

“15 MILYONU ASKIN OGRENCI TATILE CIKIYOR”

Yaz tatiline yaklasik 15 milyon 351 bin ogrenc ve G662
bin agretmenin cikacagim hatirlatan TSOF Bagkani
Apaydin, “Uykusuz, yorgun, alkolld arag kullamiimamal.
Araclarin mutlaka balkimi yaptinimal. Yogun trafik akisin
olacagl dénemde denetimler artinlmali. En onemlisi biran
dgnce tatile cikayim, su stresli ortamdan kurtulayim diyerek,
asirn hiz ile arag kullanmamah ve hatah sollama yapiima-
malidir. Arag kullanirken bunalan ve uykusu gelen batdn
suriiciler yol glizergahi dzerinde bulunan dinlenme tesis-
lerinde mola vererek mutlaka dinlenmelidir. Cinkil yorulan
ve uykusuz olan surucilerin refleksleri bozulmakta, kaza
yvapma oran artmaktadir. dive konustu.

“KURALLARA MUTLAK UYUN"

Apaydin, uzun yal tasimacihqi yapan ticari ara¢ suruci-
lernine de su onerilerde bulundu: “Yola ¢ikarken araciniz tam
bakimli oclmali. Far ayarlanmz karsidan gelen siricindn
gozind almamal, Arag kullanirken yorgunluk hissetmeniz
durumunda, yol glzergahinda bulunan uygun yerlerde en
az 30 dakika dinlenmelisiniz. Dinlenme sidresini Gzellikle
aracin disinda wveya misait ortam wvarsa uyuyarak
gecmelisiniz. Arag kullanma surelerini asmayin. Asin sicak-
lar wve yollardaki trafik yogunlugu dolayisiyla biran dnce
gidecediniz yere varmak icin ana yol glizergahlann disina
cikmayin. Yolculukta mutlaka bakimh olan yollan tercih
edin.”
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HATAY ESNAF VE SANATKARLAR
ODALARI BIRLIGI

"Esnafa da d6zel destek paketi
istiyoruz”

Milliyetci Hareket Partisi Hatay Milletvekili |zzettin
Yilmaz'in oglunun dagind igin Hatay'a gelen TESK Geneal
Baskamn Bendewvi Palanddken, Antakya Ottoman Palace
Otel'de diizenledigi basin toplantisinda esnafin sikintilarina
degindi.

Bugune kadar Hikimet tarafindan b adet tasvik paketi
aciklandiyini ve hepsini de olumiu bulduklanm belirten
Palandoken, esnaf ve sanatkarnn en dnemli beklentisinin,
kapsaml bir "Esnaf Destek Paketi"nin hikimet taratindan
aciklanmasi alacagin soyledi.

Esnaf ve Sanatkarlann vergilerinin, calisanlannim maas
ve 55K primi gibi edemelerinin desteklemesi, isyerlerinde
kullanilan dogalgaz. su ve elekink gibi girde fivatlanmin
kanut fivatlarn ile es degerde almas) gerektigini kaydeden
Palandidken, "Acilen Esnat Destek Paketi ¢ikanimal”™ dedi.

“KRiZ, EN COK KUCUK ESNAF VE SANATKARI
VURUYOR™

Kriz ortaminin en fazla kicuk esnal ve sanatkarn
vurdugunu hatirlatan Palandoken, rakamlara bakildiginda
bunun agikga gdrildiguni itade etti. Daha once bir iste
calisip da su an issiz olanlann yozde 41,5%nin hizmetler
sektdrinden, ylzde 27 4°0nln ise sanayi sektérinde
calismis olan igsizlerden olugtuguna dikkat c¢eken
Palandoken sdyle konustu: “Sanayi kesimine yonelik
destek paketleri agiklanirken, bizler de esnaf ve sanatkarlar
olarak yaklasik iki kati issizlik oranma vlasan kuguk esnaf
ve isletmelere yonelik agirhikh bir énlem paketinin beklentisi
icindeyiz. Bilylk sanayi isletmeleri, insan emedinden
zivade makine kullanan isletmeler oldugu igin issizhgin
cozomine dogrudan bir katkada bulunamayacaktr.”™ KDV
ve OTV'si indirilen mallann genelde blyuk sanayl islet-
melerinin drettigi mallar oldugunu belirten  Palanddken,
krizin olumsuz etkilerinin giderilebilmesinin yalmzca biylk
sanayl kuruluslarina verilecek desteklerle ¢éziumlene-
meyaecadini soyledi. Palanddken bunun ¢dzumonin; basta
esnaf ve sanatkarlar olmak dzere tum koguk isletmeler
tesvik edici politikalarin uygulamaya konulmas: oldugunu
ifade etti,

Toplantimin ardindan Hatay Esnat ve Sanatkarlar
Odalan Birlik Baskam A Kadir Teksoz tarafindan TESK
Genel Baskan Bendevi Palanddken’e plaket takdim edildi.
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ADANA ESOB'TA ISKUR
DESTEGIYLE KUAFORLUK KURSU

ACILDI

na ESOB), ISKUR destegiyle igsiz genglere meslek
edindirmek amaciyla kuafarlik kursu agildi.

ESOB Egitim Salonu'nda dizenlenen kursun aciigin
Adana Vali Yardimecisi brahim Aver, 1l Milli E@itim MOdurd
Abdulgafur Biyiikhrat, ISKUR || Midird Hasim Meydan ile
ESOB Baskan Kazim Barisik birlikte yaptilar.

Bayan Kuaféra Haci Emin Unal (Kuafor Alamira) tarafin-
dan 40 is ginil egitim verilecek 25 kursiyere, 1SKUR tara-
tindan aylik 340 TL 6deme de yapacak,

EGITIMIN ONEMINI 1Yl KAVRAYIN

Birlik Baskan Vekili Aydin Hilr ve Yonetim Kurulu Uyela-
r ile Birlige bagh esnal odas) baskanlan ve Birlik Genel
Sekreteri Sema Kartalmis'in da bulundugu agilista konugan
Birlik Baskan Kazim Banigik, ESOB — ISKUR igbirligiyle di-
zenlenen kursun bir ihtivactan dogdugunu, kursta emek
sarf eden kursiverlere devietin de destek verdigini belirtir-
ken, “Benim sizlerdan istedgim, once sahsinizi, sonra aile ef-
radimizi, en son da devieti disinin. Ben, laik, demokratik
ve sosyal hukuk devletinin bir numarall savunucusuyum.
Ama Yice Mevia'miz, ik ayetinde ‘Oku’ demistir. Her sey
okumayla, calismayla clur. Okumamin anlamini bilmeyen,
valniz kendisine. ailesine degdil Ulkesine da zarar verir. Bu
Glkenin, digerlering imrenmemesi igin bizlerin cok cahgma-
e1. Oretmesi, kazanmasi lazim. Sizler de, buradan alacaniz
egitimle, para kazanacak duruma gelince daha ok calisa-
caksiniz. Yice Mevia'mda 'Akhrizi galistinmiz, aksi taktirde
(zerinize pislik dokdlir'demigtir. Bence dnce ulkemiz. Iste
Yugoslavya, Irak ne durumda. Aklimizi bagimiza alalim,
hep beraber elele gonil gonile vererek, dlkemize sahip ci-
kacagiz. Sizler de burada verilecek egitimi iyl ogrenin, igini-
re sahip cikin, severek yapin, Bundan siz ve dlkemiz ka-
zanch cikacaktir. Hepinizi gok seviyor, basarilar diliyo-
rurn”dedi.

ﬂ dana Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi'nde (Ada-

AYDA 340 TL MAAS VE SIGORTA IMKANI

ISKUR Il Midirl Hasim Meydan da. kursun tim égren-
cilere hayirh ugurlu oclmasim dilerken, “Bizim en buyuk si-
xintimiz, kalifiye eleman bulmaktir. Adana'da su anda kayil-
Il igsiz sayisi 48 bin kisidir. Cok sayida, bosta duran, cok
kiymetl issizlerimiz var. Cok sayida aktif odalarimiz var. Biz
de diyoruz ki; '‘Kursiyer bizden, egitimciler Milli Egitim'den,
diger hizmetler de ESOB'tan olmak Gzere, igverenlerin iste-
digi nitelikte eleman yetistirelim. Biz hazinz, para da var.
Cinki, biz bu kursiyerlere, asgari Ucretin yizde 80'ina ya-
kin maas ddiyoruz. Yani aylik 340 TL para alacaklar. Sigor-
ta primlerini de biz yatinyoruz. Yeter ki, egitime devam edip,
en iyi sekilde kendilerini yetistirsinler"diye kanugtu.

UMITSiZ OLMAYIN, BASARILARINIZI DUSUNUN

Il Milli Egitim Miidiri Abdulgafur Buylkfirat ise meslek
kurslanina, ISKUR'un destegi, ESOB Bagkani Bangik'in il-
gisinin kendilerini de Omitlendirdigini ifade ederken, “Is ve ig
secimi konusunda, meslek degistirmek kadar dogal bir gey
yok. Clnkl, dilnyada 3 dakikada bir yeni teknolaji dretiliyor
Ik bilgisayar icat edildiginde 167 metrekarelik cdaya sigdi-
rilmis. Bugln bir avug igine sigiyor. Her giln farkl alanlar-
da, farkh meslekler doguyor. Highir zaman Omitsiz olmayin,
hep amitli olun. Gin gelecek, basanlanmzr anlatacaksiniz.
Yeter ki, iy nivetli olun ve cahisin"ded..

HER iSi YAPARIM DEVRI KAPANDI

Sosyal Hizmetlerden Sorumlu Vali Yardimeisi 1brahim
Avcl da, (lkemizde bir yanda her gegen gin artan igsizlik,
diger taraftan da kaliteli eleman sikintisi cekildigine dikkat
cekerken, "Gorevim geregi, ginumuzun baydk boldmung
insanlarin dert ve sikintilanm dinlemek ve cézim bulmak
adina geciriyoruz. |5 isteyenlere, ‘Ne is yaparsimz? dedi-
aimiz de ‘Her isi yaparim’ diyar. Dinyanin highir yerinde her
isi yapan ne alet, ne insan tipi var. Bunun adini koymak la-
zim. ‘Ben bunu yapanm’ diyebilen, kendine gilvenebilen,
mesledini iyl icra edebilen gengler lazim. Usta égreticilerin
de, usulen baslayip, usulen biten bir kurs degil, benim kur-
sumu bitiren bosta kalmaz, sikayet getirmez, benim oldu-
gum yerde basan vardir diyebilmeli. Egiticinin ¢evreye 151k,
guven vermesi ve cevreyle bangik olmasi lazim. Yetigtirdi-
gimiz, altina imza atip da sertifika verdigimiz insanlar. ken-
dine guvenen, ahilik felsefesine, meslek kurallanna uyan,
insana hizmeti seven, ayakta duranlar oclmah"seklinde ko-
nustu.

Konusmalardan sonra kursun aciligl  yapilarak, kursi-
yerlera ilk ders verildi
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ERZURUM ESNAF VE SANATKARLAR
ODALARI BIRLIGI

ERZURUM'DA ESNAFIN SARAYI
ACILDI

aglik Bakan Prof. Dr. Recep Akdag taratindan agili-
51 gerceklestirilen torene Erzurum Valisi Sami Bulut,
Erzurum Buyuksehir Beledive Bagkan Vekili Mevllt
Caoskun, Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu Ge-
nel Baskar Bendevi Palanddken, || Genel Sekreteri Sela-
mi Altinok, lice Belediye Bagkanlan, sivil toplum argdtlerinin
temsilcilen. oda baskanlarn ve ¢ok sayida esnaf katildi.
Tarenin agihis konusmasini yapan Esnaf ve Sanatkarlar

Odalan Biligi Baskam Rasim Firat, 425 metrekare alan
Uzerine yapilan hizmet binasinin bodrum dahil 9 kath oldu-
gunu ve maliyetinin 2.8 milyan lira oldugunu soyledi.
Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu Genel
Baskani Bendewvi Palandoken ise agihis toreninde yaptigs
konugsmada temel atma torenine katildiqr Erzurum Esnaf

sarayinin agihs torening de katiimaktan dolayr buyuk bir
mutluluk duydugunu séyledi. Kendisinin de Erzurumiu oldu-
gunu ve Dadas olmaktan her zaman gurur duydugunu soy-
leyen Palandoken, esnahn kiresel kriz kargisinda zor gun-
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ler yasadigini soyledi. Turkiye'nin krizi en az hasaria atlata-
cak ulke olacagini ifade eden Palandoken, hukumetin es
nafa yonelik desteklerini artirmasini istedi.

Daha sonra konusan Erzurum Valisi Sami Bulut ise sa-
natkann ve ticaretginin ekonominin temelini olusturdugunu
soyiedl.

saglik Bakan Prof. Dr. HRecep Akdag ise, konusmasin-
da yasanan ekonomik kriz kargisinda kendimize olan glve-
nimizin ¢ok daha fazla olmasi gerektigini belinerek, “Din-
yayl kasip kavuran kriz karsisinda lurkiye gercekien ayak-
ta durabilmeyi basaran az sayidaki Ulkelerden bin. Knzin &
kilennin onumizdeki ginlerden itibaren azalacagina inani-
yorum. Yapmamiz gereken kendimize guvenmek ve gele-
cege umutla bakmak” dive konustu.

Esnai ve sanatkarlar Birliginin Gez Mahallesinde yapi-
an yeni hizmet binasi daha sonra Saghk Bakani Prof. Dr
Recep Akdag, Vali Sami Bulut ve Torkiye Esnaf
varlar Konfederasyonu Genel Bagkan Bendew
ken tarafindan acild

KOCAELI ESNAF VE SANATKARLAR
ODALARI BIRLIGI

"BIR ISTEGIN VARSA KEMAL ABI, SOYLE®

i

ve Sanat-

Falando-

Bakan oldukta
sonra ilk il gezisin HL‘.-
caeline gerceklestiren
Sanayi ve Ticaret Baka-
ni Nihat Ergun, Kocael
Valiligi ve gesith kurum-
lan ziyaret etti. Son
olarak Esnaf ve Sanat-
kar Odalar Birligi'ni zi-
yaret eden Bakan Ergln, esnaflarin ekonomi icindeki yerini
cok iyi bildiklerini kaydetti. "Esnaf ve sanatkarlanmiz gece
gunduz hizmet veriyorlar. Cok cesith sikintilar yasiyoriar.
Ben bakanliktan ote bir hemserinizim. Ben esnaftan alisve
s yvapivorum. Ote yandan biz de esnaflik yaptik. Esnafligin
ginden geldik. Bundan sonra daha sik bir araya geleceqiz.
Bizler artik ortagiz” dedi. Birlik Baskan Kemal Kaya'ya ses-
enen Ergun, “Bir sikayetin varsa Kemal abi, soyle™ dedi.

Sanayi ve Ticaret Bakan Nihat Ergun “Ben yaslaniyo-

um, Kemal abi ise bir turlu yaslanmiyor espins ]ID Hu,ae
Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birliginden aynid



MERSIN ESNAF VE SANATKARLAR
ODALARI BIRLIGI

BERBER VE KUAFORLERIN
BALOSU GOZ KAMASTIRDI

Mersin Berberler ve Kuaforler Odasi, kurulusunun
58. yilini dizenledigi gorkemli bir balo ile kutladi. Degi-
sik model sag tasanmlann sag sovuyla tanitildigr gece-
de hammlar kiyafetlenyle siklik yarisina girerken, guzel-
lik ve zerafetlenyle dikkat cektiler. Gecede hep bir ajiz
marsiyla cosku tavana vurdu

Kuaforler Odasi, kurulusunun

=digi gorkemli balo ile kutladi,

dan soylenan 1C
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Mersin Sutlasa Otel havuzbaginda gergeklestinlen
58. yil kurulus balosuna Mersin Esnaf ve Sanatkarlar
Odalan Birlig Talat Dinger, Mersin Mesleki EQ-
tim Muoduru Zek

vetli katilci

] £
Baskan

Urhan ile oda (yesi binin Uzerinde da

Gecenin agihs konusmasini yapan Mersin Berberler
Baskarm Mahmut Karteper, oda yo-
netimi olarak uyeler arasinda birlik ve bareberliqi pekis-
tirmek, dayarnisma ve kaynasmayl saglamak amaciyla
olan 30 Agusto

ve Kuaforier Odas

s'larda balo duzen

M
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diklerinin altim cize-
rek, "Bu yvil kurulus yil
donumumiuz Rama
zan ayna denk gel
eniyle kutla-
ray one al-
dik. Bir cok sorun al-
tinda ayakta kalma

mes| ned
resl ne

cadelesi veren es-
etkin-

bu tir

- | Fa
klerle vilin stresini
uzerinden atip, génil-

eglenme firsa
ediyor. Meslek-
taglanmiz ayrmi za-
yilki Kutla-
mada ilkini gergekles-

manQa Du

tireceqimiz sag sov ile hunerlerinl sergileme firsat elde
edecekler” dedi. Karteper, berber ve kuaforluk mesleqi
nin buyuk ozveri ve sanatkarl ik isteven bir alan oldugu

nu kaydederken, meslektaslanimin ayakta kalabilmek ve

rekabette yok olmamak icin sektdrdeki gelismelen izle-
yerek kendilerinl yenllemeler gerektigini sozlenne ekie-

Daha sonra soz alan Mersin ESOE Yonetim Kurulu
Baskar Talat Dincer, berber ve hu_ua*hre-u'. saci gunun

modasina ve zevking gore kesen, bicimlendiren, boya-
yan ve sac bakimi yapan sanatkarlar o
Sac kesimi, cilt bakimi insanlarin huzur buldugu
yverlerdir. Cunkd bakimli insanin ruhu agilir, kendine gu

Siz ||'|'aar‘|la|'|r‘| nguversrl-:- Katk

dugunun altin ¢i-

Zerek

Vieni arar.

da B A
S LR T Ty
z

yerlerin dr;.rﬁﬁlaru nederw,,.rle 15512 .mlr’a nskide azair
se blylk otellerde sanatlarini ortaya kKoyarlar
Bugun sorunlanniz var, bu bir gergcek, Ama bu gece so-
runlan dinlemeye gelmediniz. Sorunlanimizdan bir neb-
zede olsa animip, gundn sikintilarim atma adina burada-
siniz. Ben bu gecede emegi gegen oda yonetim ve de
netiming cok tesekkur ediyor, tum Katilimcilara sev g ler-
mi sunuyorum” dedi. Yapilan konugmalarin ardin
kalilanlar hep bir agizdan 10. yil margini soylediler.
Daha sonra ise erkek ve bayanlardan olusar

l'_L

sac sov yapti. Hepsi birbirinden ilging sag tasanmlan
dikkat cekerken, sac sova katilanlara oda yonetimince
tesekkur belgesi verildi. Gecede kuafar hanimlar kiyafet-
ernyle siklik yarisina girerken, pistide bir an olsun bos
akmayarak, bu alanda da meslekteki gibi basanh olduk
m gozler onune serdiler.

Yine gecede sahne Burcu pop ve alaturka, Hazal ve

efin ise torkn ve alaturka ve isteqe bad

—
Yy —
ks o -

-

-:'.-c.i-.%" parcalarla geceye Katilan berber ve kuatorlerin

agondllerince eglenmesini sadladilar

L Fl'
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OTEL VE PANSIYONCULARA
SOSYAL DAVRANIS SEMINERI
VERILDI

Kiltar ve Turizm Bakanhg Arastirma ve Egitim Genel
Midarlighn ile Antalya Otelciler, Pansiyoncular Odass
tarafindan diuzenlenen etkinlikle, otel ve pansiyonculara
“Sosyal Davranislar Semineri” verildi. Semineri, Kiltar ve
Turizm Bakanhd) Arastrma ve Egitim Genel Modarligi
Egitimeilerindan Omer Hammutoglu verdi.

Antalya Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birbgi (AESOB)
toplantl salonunda dizenlenen ve ug gln sidrecek semi-
nere 50 dolayinda, odaya bagh otel ve pansiyon sahibi
katildi. Seminerin acihsinda konusan Antalya Otelciler ve
Pansiyoncular Odasi Baskan Irfan Bileydi, turizmde
aditimin dnemine dedinerek, gelen misafirlerin dlkelerine
mamnun olarak donmeler amaciyla bu seminerin dizen-
lendigini soyledi.

Toplantiya katlan Antalya Rehberler Odasi Bagkan
Osman Ozbuldy yaphin konusmada, Antalya'da turizmi
daha dogru bir gsekide yapmaya calistiklanm sdyledi
Kaleici'nin Antalya turizminin  vazgecimezi oldugunu
belirten Ozbuldu, “Turizmde anahtar sizlersiniz. Bizlerde
katki koymaya c¢alisiyoruz. Turizmde gdliumseme gok
dnemlidir. Konukseverligi yerine getirdigimiz surece Antalya
turizmde gekim merkezi olmaya devam edeceklir’ dedi.

Diizenlenen seminerde Egitici Omer Hammutaglu,
Sosyal Davranislar konusunda bilgiler verdi. Sosyal
davraniglarin  insanlann  birbirlerine  karsi nezaket
kurallanna uymasin sagladigine belirten Hammutoglu,
“Empati kurmamizi saglar ve konuklarimizin beklentilerini
algilamarmiz ve onlan mutlu bir sekilde gdndermamizi
saglar” dedi.

Sektor agisindan sosyal davranigsin énemine de
dedinen Hammutoglu, "Hizmet kalitemizi yikseltebiliriz.
Rekabet gucimuzd artirabiliriz” diye konugtu. 3 gin sire-
cek seminere katlan otel ve pansiyon isletmecileri, iglet-
melerinde verimliligin artmas) ve gelen misafirlerin daha
mutiu bir sekilde sehrimizden aynimalar igin bu tir semi-
nerlerin gok dnemli oldugunu belirtt,
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BORNOVA OTO TAMIRCILERI VE
SANATKARLARI ODASININ

AB PROJELER]

izmir Esnaf ve Sa-
natkarlar Odalan Birligi-
ne hagh Bornova Oto
Tamircileri ve Sanatkar-
lari Odasinin {BOTSO)
AB Meslaki EGitim Prog-
rami Leonardo da Ving
Hareketlilik Projeler ger-
cevesinde kabul edilmis olan © Oto Mekatronigi ve LPG Da-
niisiim Sistemlar Konusunda Yetiskinlerin Istihdama Yone-
lik Eqitimi” isimli projesinin hareketlilik taalyetler tamam-
lanmighir.

Projenin hareketlilik laaliyetleri kapsaminda Almanya ve
talya'da cesilli donemlerde toplam 33 katiimar 2'ser hafta
sireyle egitimlere katlmislarchr. Katilimeilann yeni sosyal
ve meslek cevreye uyum saglayabilmeleri icin degisimler
gerceklesmedean dnce hazihk asamasinda kathmeilara
hazirhk egitimi verilmis, gidilen Olkenin kaltirel ve gunldk
vasam abskanhklanina iliskin genel sunumlar yapilmigtic

Egitim siresince katlimcilann belirtilen galisma prog-
ramlanna uyumlar ve mesleki gelisimlari Tdrk ekip lideri ve
katihmer ortaklar tarafindan belirlenan bir koordinator ile
glin boyunca gdzlemlenmistir. Her gunin sonunda yapilan
degerlendirmeler ile varsa aksayan yinler tespit edilerek,
dizenlemaler yapilmis ve editim hedetflerinin tatminkar bir
sekilde gergeklesmesi saglanmistir, Proje sahibi kurum Al-
manya ve Italya'da
vapillan eqitimleri ye-
rinde inceleyerek ra-
por haline getirmistir,
Ayrica editimler s0-
nunda yapilan sonug
toplantisinda  werilen
egitimlerin ve yerles-
tirme faaliyetlerinin ne
sekilde gerceklestiril-
digine ve alinan sonuglarin neler olduguna dair egitim so-
nug raporu hazirlanmistir,

Bornova Oto Tamirciler ve Sanatkarlar Odasi tarafin-
dan hazirlanan “Meslek Odalannmin Kapasitelerinin Arttinla-
rak AB Meslek Odalan lle Ishirligi Geligtirilmesi Projesi”
Merkezi Finans ve lhale Birimine sunulmugtur, Yapilan pro-
je basvurusu Merkezi Finans ve lhale Birimi tarafindan ka-
bul edilerek sdzlesme imzalanmistir. Projede Almanya
Minster Sanatkarlar Odas ile lzmir Kaloriferciler ve Tesi-
satgilar Odasi da proje ortag: olarak yer almistir,

Proje kapsaminda odalann genel egitim ve mesleki egi-
timle ilgili  bilgi ve donamm eksikliklerinin gideriimesi ve
projeye dahil olan aodalar arasinda egitim, inceleme ve ga-
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isma gezilerinin yapimas: gibi faaliyetlerin yaninda mesle-
ki egitim kurslan da dilzenlenmektedir. Bu kapsamda Bor-
nova Ota Tamirciler ve Sanatkarlan Odasina bagh AR-GE
Uygulamali Egitim ve Teknolaji Merkezinde;

. Oto Mekatronigi ve Cihazlan Egitiminde 100 kur-
SIVET

. Oto LPG Sistemleri EQitiminde 75 kursiyer

Oto Klima Gazi Ger Donlsimid Egitiminde 125
kursiyer

ve proje ortail lzmir Kaloriterciler ve Tesisatgilar Odas
tarafindan;

- Bakir Boru isciligi ve Kaynakgihg Egitiminde 80
KUIsIyer

Klima Tamiratinda Sodgutucu Gazlarnin Islabn EqQiti-
minde 80 kursiyver
Splt Klima Anza Tespiti EQitiminde 56 kursiyer
almak Ozere toplam 556 kursiyerin egitimlere kablarak
sertifika almalan hedeflenmektedir. Gruplar halinde varilen
ou eqitimlerin kayitlan devam etmektedir.

Avrupa Birligi standartlarnina uygun alarak Bornova Olo
Tamirciler ve Sanatkarlari Odas) bunyesinde olusturulan Ar-
Ge Uygulamall Egitim ve Teknoloji Merkezi bu proje ile Mer-
kezi Finans lhale Birimi (MFIB) taratindan secilen en iyi uy-
quhwumr arasina g|rm|5t|r

AFYON ESNAF "u"E SANATKARLAR
ODALARI BIRLIGI

ISCEHISAR ESNAF VE

SANATKARLAR ODASI
AB PROJESI BASLATTI

Iscehisar Esnaf ve Sanatkérlar Odasi tarafindan T.C.
Basbakanlik Deviet Planlama Teskilat Avrupa Birligi Egitim
ve Genclik Programlar Merkezi Baskanhdina, 2009 il
Leonardo da Vinci Programi Hareketlilik Projeleri teklif
doneminde sunulan 2008-1-TH1-LEQOZ2-06808 Dogaltas
Sektdra igin Enerji Verimlilign Eqitimi Projesi 33.360 7 hibe

butgesi ile kabul edimigtir. Proje, 12 bay-bayan geng
katiimei ile 8 hafta siire ile Ispanya da gerceklestirilecektir,

Iscehisar Esnaf ve Sanatkarlar Odasimin bu projesi,
Alyonkarahisar'da 37 Esnaf ve Sanatkarlar Odasi arasinda
Avrupa Birligi Fonlanndan alinan ilk projedir. Avrupa Birligi
Fonlanndan Esnaf ve Sanatkarlar Odalannmin da diger Sivil
Toplum Kuruluslan gibi faydalanabilecegini gdstermeasi
bakimindan dnemli clarak gérmekteyiz. Bu projeden edin-
digimiz  tecribeleri diger kurumlar ile Esnaf ve
Sanatkarlarin  yararlanmasi vayginlastiriimasin
yvapacagimizi simdiden beyan ediyoruz.

Iin

Atyonkarahisar bolgesi 2008 yil enerji tiketimi veriler-
ine gore, dojaltas sektdrd toplam ener tiketiminde %36,
elekirik tiketiminde ise %:55 paya sahiptir. Rekabetin art-
masi ve uretim malivetlerinin disarilmesinin gereklilig
dogaltas  sektorunde  enerji verimliligi galigmalarina
baslamak zorunlu hale gelmigtir. Sanayide baglayan ener)l
varimliligi calismalannda nitelikli eleman ihtivaci ve nitelikli
eleman egitiminin de ane gikhd gozlenmektedir.

lscehisar bélgesinde dogaltas sektbrinde calisan ve bu
sektdrde istihdam edilecek genclerin enarjiyi dogru kullan-
ma ydntemlerini dgrenmeleri, bilgi ve becerilerini arttirarak
calisma hayatina aklarmalan gerekliligi ortaya cikmaktadir

Bu proje ile dogaltas sektord icin gerekli olan enerji ver-
imliligi konusu, Ispanya'da proje ortagimizin atolye, laborat-
uar ve tesislerinde yapillan wygulamalar yerinde ince-
lenecektir.

Tesis/making igin gerekli optimum motor gucu hesa-
planmasimn dnemi  arastinlacaktir, Makinelerin verimli
alarak calstinimas:) konusunda teorik ve uygulamali
calismalar yamlacaktir. Elektrik tiketim giderlerini minu-
mum seviyeye indirebilmek igin  uygulanan teknik
calismalar yerinde incelenecek ve Ggrenilen teknik bilgiler
qelistirilurr‘-k uygulamaya nasil aktanlacad) arastinlacaktir,

'KASTAMONU ESNAF VE SANATKAFILAH
ODALARI BIRLIGI

KASTAMONU'YA
ISGEM KURULUYOR

Eski Kastamonu Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi
(KESOB) Baskani merhum Bilal Civcioglu tarahindan 2008
yilinda kurulmasi icin calismalarina baglamilan ISGEM pro-
jesinde mutly sona gelindi. KOSGEE tarahindan Kastamo-
nu, Tokat ve Malatya yva ISGEM kurulmas yoninde proje-
nin ihalesini yapiminin ardindan ilk asama tamamlandr,

Kurulacak alan ISGEM de pazarlama, kalite ve dis tica-
ret konularnda da damsman destedi saglanacagin belirten
Kalyoncuoglu, "Projemiz 2 milyon curoluk bitgeye sahip
olup, Kuzeykent bolgemize kurulacaktir, 4

bin 190 metrekarelik bodrum kat hari¢ kapali ingaat ala-
nina sahip olacaktr, Kastamonu ISGEM de ayrica konfe-
rans salonu, toplanti salonu, sekretarya gibi hizmetler de
ortak kullanima ag¢ilacaktir” ded.

Kalyoncuodlu, 1SGEM e KESOB eski baskanlanndan
merhum Bilal Civcioglu nun ismini vermeyi disdnduklerin
sdyledi.

Projenin temel amaci, aklinda bir ig fikri olan ama isim
nasil kuracagin bilemeyen girisimecilen desteklemek, sikin-
hlanna ¢ozim bulmak, bu kisileri biraraya toplayip islik ve
rerek kendi ayaklar dzerinde duracak diizeye gelirene ka-
dar biyatmek, yonlendirmek, damsmanlik ve egitim bizmet-
leri sunarak ufkunu agmak. "isletme Kulugkalan" veya "KO-
Bi Fidanhg" clarak adlandinlan ISGEM ler, binyelerinde
barindirchklar yeni isletmelere yonetim damsmanhiqr desie-
gi, finans kaynaklanna erisim imkarn, uygun kogullarda is
yeri mekan, ortak ofis ekipmani ve ofis hizmetler sunarak
i5 kurma asamasini saghikh bir sekilde agmalarnn ve blyi-
melarini saglamaktadir.
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Pembe tablolar ve kan aglayan esnaf

BASBAKAN AKP Grubu'nda ekonomik durum
hakkinda bilgi verirken ben sag tiras: oluyordum.
Erdogan lyilesmeler

oldugunu ballandira ballandira anlatiyordu.

ekonomik gostergelerde

Bir dnceki aya gdre, kapasite kullamminin 3.6 artig
kaydettigine dikkati cekiyordu.

"Subat ayindan mart ayina iggucll arzi yaklasik
342 bin kisi artmis. Buna ragmen igsiz sayimiz 25 bin
kigi azalmis durumda. Yani 367 bin kisi bu donemde
ise yerlesmis ki bu da son derece sevindirci ve umut-
landiric bir gelisme olarak karsimizdadir" diyordu.

Basbakan Ozetle krizin etkisinin  azalmaya
basladigim vurguluyordu.

Beni tiras eden berber "Palavra abi. Butun
soylediklen palavra” dedi.

Gecen gun malzeme almak igin Tahtakale ye
gittigini, sokaklann bombos oldugunu, kimsenin
alisveris yapmadigin anlatti, sonra soyle dedi:

"Esnaf kan aghiyor abi. Siftah yapmadan dukkan
kapattiklarimi  soylayorlar. Basbakanin  herhalde
gevrasinin igleri iy, yoksa halk perigan, piyasa kan

aglyor.”

Gegenlerde bir arkadasim evdeki bazi tamiratiar
igin bir usta gagirmis.

Eskiden eve gelmeye nazlanan usta gSimdi
ikiletmeden blutun gun dikkarnn kapatmis.

Arkadas nedenini sormus, "ls yok ki, dikkanda
bosu bosuna oturuyoruz” demis.

Yine bir arkadasim anlath:

Bir
EI_FI'!,I'EH"I"I'\U%.

market reyonlarda c¢alsacak elemanlar

Yizlerce basvuru olmus.

Market, basvuranlara bir form doldurtuyormus. En
ilging yamit da formdaki "Ne lcret talep ediyorsunuz?”
sorusuna verlen yamtlarmis.

Basvuruda bulunanlann hemen hemen tamami o
soruya yanit olarak "Asgari Gcret" diye yaziyormus.

AR VE SaMATCLTM 3

19 Haziran 2009

Basbakan istedigi kadar pembe tablolar gizsin, gercek
bayle.

Basbakan partisinin grubunda konugurken Merkez
Bankas! Baskani Durmus Yilmaz da Ankara Sanayi
Odasi meclis toplantisinda gdriglerini acikliyordu.

Yilmaz. Bagbakan gibi tozpembe tablolar ¢izmedi:

"Bu iyilesme artiya gegis dedil, kutlesmenin hizinin
yavaslamasi. Bir tinele girdik. Zifin karanhkt. Bir 1gik
gorduk, bu 1sik dblr tarata gikis mi, yoksa uzerimize
gelen bir araba m?"

L

Gelelim "temiz arkadag' RTUK'Gn anh sanl
baskan Zahid Akman olayina...

Bu arkadasin yvemedigi herze kalmarmis.

Ama hala direniyor, hala yaptiklannin tomoinu
yadsiyor.

Temiz arkadas" hakkinda "nitelikli dolandincilik”
iddiasiyla Almanya'da tam yedi sorusturma yurutdluy-

Oor.

Kurduklar konut kooperatifinde 1600 insandan
para toplayip bunlan i¢ etmek sugundan bu “temiz
arkadas" ile 18 kisinin yargilanmasi surduruluyor.

Ama "temiz arkadas" bOtln suglamalan yadsiyor,
kendisine iftira edildigini kameralarin kargisina gegip
soyleyebiliyor.

Almanya'ya girdiginde sorgulanacag! yolundaki
belgeyi dedistirip Tlrk basinina gosteren "temiz arka-
das". Alman makamlannin belgede tahrifat yaptigim
aciklamalarina ragmen hala "Belge sahte deqil” diyor,

Ben merak ediyorum, Akman hi¢ aynaya bakmiyor
mu?

Geceleri nasil rahat uyuyabiliyaor?

Insan bu islere nasil bu kadar serbetli clabiliyor?



Turizm sezonu oncesi esnaf ve sanatkara uyar

"Bacasiz sanayi” olarak adlandinlan turizm ulkem-
ize en cok diviz kazandiran sektorlerin basinda geliy-
or.

Rakamla ifade etmek gerekirse 2008'de tam 30
milyon 929 bin 192 turisti agirlamigiz Ulkemizde.

Sagladigimiz turizm geliri toplami ise 21 milyar
910 milyon 964 bin 131 dolar olmus.

Bu durumda, her gelen turistin ortalama olarak 708
dolar harcama yaptigi anlasiliyor.

2009'un ilk 3 ayinda da Ulkemize gelen turist sayisi
3 milyon 636 bin 464 kisiyi, elde edilen turizm geliri 2
milyar 466 milyon 573 bin 727 dolan bulmus.

Verdigim bu rakamlar TUIK'in resmi verileri.

Aylik verilere bakildiginda, gelen turist sayisinin
mayis ayinda artmaya basladig ve bu yogunlugun
ekim sonuna kadar sirdgld goralGyor.

Ornegin.

Bu siregte gelen turist sayisi 2008'in agustos
ayinda 5 milyon 298 bin 575 kigiye kadar ¢ikmig, en
az turistin geldidi ay da 1 milyon 73 bin 986 kisiyle
subat olarak kayitlara gegmis.

Dolayisiyla  turizmde
baslangicindayiz su ginlerde.

TESK’in duyarlihgr...

Bu sureci dikkate alan Turkiye Esnaf ve
Sanatkarlar Konfederasyonu (TESK) Genel Bagkan
Bendevi Palandoken oda, birlik ve federasyonlara bir
uyari genelgesi gonderdi.

hareketli dénemin

Turizmin &nemine dedginilen genelgenin ilk
boliminde su gorisler yer aliyor:

“Ukemiz zor ve sikintili bir dénemde iddiali bir
bigimde turizm mevsimine hazirlanmaktadir, Turizm
Ulkemizin en biyldk ve en ¢ok dbviz kazandiran sek-
tarlerinin baginda geldiginden, bu donem Turkiye
ekonomisi icin gecmis yillara gore daha da buydk bir
dnem tasimaktadir,

Ulkemiz her vil hem daha cok turist agirlamak iste-
mekte, hem de gelir ve istihdam artisina katkis
olmasi agisindan turizm sektorinden yararlanma bek-
lentisindedir.

Ancak kazanilacak gelirin de Otesinde turizm,
Anadolu kdltrandn daha ivi anlasiimasi, udlkemize
duyulacak sempatinin artinlmasi, ulusumuzun yanhs
taninmasinin énlenmesi anlaminda dnemli iglevler
gostermektedir. Bu konuda Tirkiye'nin en blylk sivil
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toplum Grgitd olarak bizlere de blyik gorevier
dismektedir.”

“Defolu mal satmayin...”

Genelgenin ikinci bolominde esnaf ve sanatkar-
lara dusen gorevler hatirlatilarak soyle deniliyor:

“Bu gorevierin basta geleni, turistin rahatsiz
edilmemesi, rahatsiz etmeye kalkiganlarin engellen-
mesidir. Gllerylz, nezaket, yardim, ikram ve temizlik
dlkemizin ve insammizin dogru ve iyl tanitilmasi
anlaminda son derece yagsamsaldir. Hele llkemize
konuk olmus bu insanlara fahis fiyatla mal satmaya
calismak, bozuk ve defolu mal vermeye kalkmak ya
da ellerinden, kollarindan gekerek, baginp gagirarak
aligverige zorlamak ne insanimiza, ne dyelerimize, ne

de Ahilik kiltdrine asla yakismayan davraniglardir.

Kimsenin (lkemize gelen konuklan geldigine
pisman etmeye hakki yoktur. Aksine bir daha
gelebilmesi igin komsulanna, arkadaslanna tlkemizi
tavsiye edebilmesi igin mutlu olarak Ulkelerine gon-
dermek mecburiyetimiz vardir. Camiamizda tek tik de
olsa olumsuz istisnalar vardir ki, bunlarin uyariimasi,
engellenmesi gdrevi siz degerli esnaf onderlernine
dismektedir,

Unutulmamalidir ki, bodlgenizde bu anlamda
vapacadiniz calismalar, hem turistlerin Ulkemize bakis
acisini olumlu etkileyecek iyi érnekler olmasi, hem de
ileriki yillarda esnaf ve sanatkanmizin gelirinin art-
mas! bakimindan onemli, yararli ve gereklidir. Esnaf
ve sanatkarimizin bitdn bu konularda uyanlabilmesi
igin dncelikle odalanimizin bilgilendirilmesini rica eder-
im.”

Palandéken'in bu duyarliig dilerim tim esnaf ve
sanatkarlarimiz i¢in de gecerli olur ve turizm sezo-

nunda genelgede belittilen goruntiler yasanmaz.

Boyle bir gdrantd hem esnaf ve sanatkarlanmiza,
hem de marka kent olmaya aday Bursa'ya hig
yvakismaz ve herkes bindigi dal kesmis olur
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CEPTE PARA OLACAK Ki ALISVERIS OLSUN

TESK Baskam Bendevi Palandoken, "Eve kapan-

ma, slogani ile bir kampanya

carsiya ¢ik"
baslattiklann hatirlatarak, insanlann harcama yapa-
bilmesi igin dncelikle parasimin olmas) gerektigine
isaret ederken, parasi olan insanlanin da kriz psikoloji

ile harcama yapmadiginm soyledi.

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu

(TESK) Genel Baskani Bendevi Palanddken,
Turkiye'de esnaf, sanatkar ve kigik isletmelerin
ihtiyag  duyduklar  bilgilere kendi imkanlan ile
ulasmakta sorun yasadigim soyledi. AB tarafindan
desteklenen Is Destek Programi kapsaminda Avrupa
Sanatkarlar, Kigiik ve Orta Olgekli Igletmeler Birligi
(UEAPME) koordinatérliginde yiritilen aday
(lkelerin kurumlanmin glclendirilmesi projesinin son
semineri olan "Sosyal Diyalog" konulu seminer,
Ankara'da yapildi. Seminerin agihsinda konugan
Palanddken, dinyada, ekonominin temel diregi kabul
edilen esnaf, sanatkar ve kiiglk isletmelere yanelik,
ihtivaclar dogrultusunda politikalar dretildigine, blyak
isletmelere kars) devamllk saglayacak yeni modeller

olusturulmaya cahsildigina igaret etti.

AB'nin aday (lke kurumlarinin giglendirilmesi
amaciyla 1988-2003 willar arasinda iki paket halinde
s Destek Programlari uyguladigini, tiginel programin
ise Tiarkiye, Romanya, Bulgaristan ve Hirvatistan'a
yanelik oldugunu anlatan Palandoken, program kap-
saminda simdiye kadar 26 seminer dizenlendigini ve

ilgili kuruluglarin AB muktesebati konusunda bil-
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gilendiriimesinin saglandigin séyledi. Palandoken, bu
seminerlerin TESK dyelerinin ve ilgili kurumlann tem-
silcilerinin standardizasyon, belgelendirme,

kalite  yonetimi,  Orln  glvenligi,  gida
givenligi,gevre, enerji verimliligi, is yeri givenligi ve
sadhg konularinda bilgilenmelerine imkan sagladigin
kaydetti. Tlrkiye'deki ekonomik gelismelere de
deginen TESK Genel Bagkan Palanddken, Tirkiye'de
ekonomik kriz nedeniyle su asamada finansman
konusunda bir sorun yasanmamasina karsin, talep
daralmasindan kaynaklanan sikintimin bitin iglet-

meleri olumsuz etkiledigini belirtti.

Talepteki daralmay dnlemek i¢in toplumun degisik
kesimlerini temsil eden sivil toplum kuruluglannin bir
araya gelerek "Eve kapanma, garsiya ¢ik" slogani ile
hir kampanya baslattiklarimi hatirlatan Palandoken,
insanlann harcama vyapabilmesi igin  &ncelikle
parasinin olmas! gerekligine isaret ederken, parasi
olan insanlarin da kriz psikoloji ile harcama yap-
madigini, otomobil ve beyaz esyadaki OTV-KDV'nin
kaldinimasimin bu psikolojinin kinlmasinda etkili
oldugunu anlatt. Palandéken, alisverisin canlan-
masinin cahisanlann is givenligi agisindan de onemli
oldugunu vurgularken, talebin daha yaygin olarak can-

landiriimas igin temizlik malzemesi ve gidalarda da

KOW'nin indirilmesini istedi.
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Sosyal glvenlikte standart birligi saglanmali’

Palandtken, Emeklilik ve saghk
hizmetleri standartlarinda en kisa
zamanda birlik saglanmahdir dedi.

Bag-Kur'lularin sosyal giivenlik standartiar baki-
mindan farkh hizmet aldiklann beliten Tirkiye Esnaf
ve Sanatkarlan Konfederasyonu (TESK) Genel Bas-
kam Bendevi Palandoken, "Emeklilik ve saghk hizmet-
leri standartlarinda en kisa zamanda birlik saglanma-

hchir" dedi.

Konuyla ilgili degerlendirmelerde bulunan Palandd-
ken, Bag-Kur, SSK ve Emekli Sandigi'min hukuki yapi-
larinin sona erdirilerek, Sosyal Givenlik Kurumu cati-
si altinda toplanmalarinin son derece yararl bir hizmet

oldugunu sdyledi,

Palandoken, sosyal giivenlik hizmetlerinin tek gati
altinda toplanmasindan buyana 1 yili askin bir sire
gegmesing ragmen hizmetlerde yeknesakhgin sagla-

namadigini belirtti.

Sosyal guvenlik kuruluglanimizin istirakgilerinin ya-
rarlandidi hizmet standarllarinda blyik farkliliklar
gozlendigini ve yeni hukuki yap ile de var olan sika-
yetlerin gideriimesi konusunda mesale alinamadigini
kaydeden Palanddken, emeklilik ve saglik hizmet
slandartlannda en kisa zamanda birligin saglanmasi
gerektigini kaydetti,

Palanddken, "Bugin, ayri hizmet yil gérev yapa-
rak emekliye aynlan Bag-Kur, SSK ve Emekli Sandig
igtirakgileri arasinda emeklilik ayliklan yéninden bi-

ylk farklar bulunmaktadir. Yararlanilan saghk hizmet-

lerinin kapsami ydniinden de ayni hizmeti alamamak-

tadir” diye konugtu.

Bag-Kur'dan aym hizmet siresiyle aymi basamak-
tan emekli olanlarin; prim édeme dinemi ve aylik bag-
lanmasi igin talepte bulunulan dénemdeki mevzuatia-
ki aylik baglama oranlanindaki farklar nedeniyle maas-
larinda Gnemli farkhliklar bulundugunu ifade eden
Bendevi Palandoken, "Bu durum emeklilerimizin kuru-
ma kargl olan givensizligine ve huzursuzluga yol ag-
maktadir. Bu nedenle yapilacak yeni bir diizenleme ile
ayni hizmet suresi ve ayni basamaktan emekli olan si-
gortahlarin yashhk aylklan esitlenmelidir' itadelerini

kulland,.

S5K'dan emekli olan istirakgilerin taban ayhginin
600 TL, Emekli Sandig: istirakgilerinin taban ayhig: 780
TL iken Bag-Kur'dan emekli olan bir istirakcinin taban
aylik tcreti 450 TL gibi diisik bir diizeyde oldugunu
kaydeden Palanddken, "Mukayeseli bir analiz yapmak
gerekirse bir Bag-Kur emeklisinin maas, isci emeklisi-
ne gare ylzde 33, memur emeklisine gire ise yiizde
73 daha dusiiktir. Konunun temelde bir sigorta ve ak-
tieryal hesabn sorunu olmasina karsin, prim/(icret/hiz-
met dengesinin saglanamamasini bir tirld anlayami-
yoruz. Sosyal giivenlikte standart birliginin temini
amaciyla kurulan sasyal giivenlik kurumuna bu alanda
boyuk gorevier dismektedir. Esnal sanatkarlar kesimi
olarak bu haksiz ve adaletsiz durumun en kisa zaman

icerisinde dlzeltilmesini bekliyoruz" dedi.
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KRIZE mmi—za TEDBIR

AB VE UYE ULKELERDE KURESEL EKONOMIK
KRIZE KARSI TEDBIRLER

GENEL BAKIS:

Avrupa Birligi, Oye devletlerin gayri safi milli hasilalanmn % 1,50 oraninda
destek mekanizmalan olusturulmasi yaniinde bir karar alarak kiresel mali kriz-
le basa cikmaya yonelmistin. Uye devietler ulusal iyilesme planlann devreye
sokmaya baslamislardir. Planlar AB Komisyonu ve Konseyi tarafindan bir nok-
taya kadar koordine edilmektedir, Avrupa Komisyonu, krizle baga ¢ikabilmek
Uzere, isletmelere 2 yil streyle destek olmaya olanak saglayan * Finansal ve
Ekonomik Krizde Finansa Ulasimin Desteklenmesine Yanelk Devlet Yardim
Tedbirleri Icin Gegici Cergeve” Aralik 2008°de yayinlamistir,

Gek Cumhuriyeti'nin Baskanhiginda konu ile ilgili dncelikler olarak da:

- Otomatik Istikrar Galigmasinin kurulmasi

Uzun vadede hiitce konsodilasyonunda bir tlehlike yaratmayacak gekil-
de Istikrar ve Biylime Paketi tarafindan sunulan imkanlarnn kamu yatinmlann
artbirmada kullaniimasi,

- Uygun inisivatifler kullamlarak ek ozel talepler yaratilmasi, érnegin; dzel
evlerde enearji tasarrufu igin yatinmlar

- Yapisal problemleri veya kapasite fazlasi olan sanayini kurtarma planla-
rindan kaciniimasi,

- Kamu ve Ozel sektdr ortakhklar ile altyap yatinmlanndaki kamu ve Gzel

sekidr talebini harekete gecirmek,
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- Uretim bilylimesi ile paralel olmayan Gcret artis-
larimin neden oldugu enflasyonist etkilerden kaginmak,

- Kamu destek programlar ile KOBI'lerin destek-
lenmesine yonelik yeni devlet yardirmi duzenlemeleri ile
eklenen olanaklan kullanmak,

- Mimk(n olan en fazla istihdami yaratmak tzere
isgucl piyasasi icin gerekli olan esneklig saglamak,

konular gundeme getirilmistir,

Avrupa Sanatkarlar ve Kigiik ve Orta Olgekli Isletme-
ler Birligi (UEAPME) nin yayinladigi KOBI Barometresi,
mevcut kuresel ekonomik krizin yayginhikla finansal sis-
temdeki glven eksikligine dayandigini gostermigtir.

Gecen siire igerisinde, krizden ¢itkmaya yardimei ola-
bilecek finansal sektord kurtarmak icin koordinasyon,
yeni gegici devlet yardimlan. Avrupa Yatinm Banka-
si'nca KOBI kredilering erisim kolayliklannin arttiriimasi
gibi birkag tedbir gdzlenmistir. Ortaya konulan bu tedbir-
ler ve finans miktari her kosulu kapsamadigi igin KO-
Bl'lerin intiyaclanm karsilamamaktadir. Sanatkar ve kil-
clk isletmelerin gercek ihtiyaclarina gucli bir odaklan-
maya ihtiyag bulunmaktadir.

KOBi'ler, esash ve elverisli garanti planlar ile destek-
lenmelidir. Krizin kicuk isletmelerde gordlen en anemli
etkisi kredi daralmasidir. Bankalara verilen kamu deste-
ginin sonucu olarak, Bankalar bu desteqi kendi portfoy-
lerinde tutmak yerine, kredi olarak misterilerine aktaril-
maldir. Butin kosullarda, gelecekte finans sekioru, fi-
nans spekilatorlerinden ziyade, reel seklorun ihtivacina
cevap vermelidir.

Gecen dénemde cikanlan bazi uyarici planlar krizde
firsat olarak gdrilmekle birlikte, enerji verimliligi gibi de-
vamliligr olan yatinmlarn desteklemelidir. Bu alanda, iyi
dizayn edilmis tesvikler ek isler yaratabilir, dzel tiketimi
harekete gecirebilir ve Avrupa'min enerji politikas! ve k-
lim degisikligi hedeflerineg ulasima katkida bulunabilir.

Kurtarma planlar, uzun dénamili finansal istikrar des-
teklemelidir. Uye devletler, kapasite fazlasiyla sanayinin
kurtariimasindan ve rekabetci olmayan yapinin korun-
masindan kagimmahdir.

Krizle birlikte, issizlik orani yikselmistir ve gelecek
aylardaki beklenti clumsuzdur. Krize ragmen, sanatkar
ve KOBI| Barometresi, klclk isletmelerin cahisanlanini is-

KRIZE KARSI TEDBIR

ten gikarmada daha isteksiz olduklanm gostermektedir.
Bu hem isyer sahibi ile calisanlan arasindaki yakin ilis-
kiyve hem de nitelikli calisan bulmadaki zorluga dayan-
maktadir. Ancak, kiglk isletmelerin bu sorumlu davra-
nislarini sirdirebilmeleri igin, galisanlarnin egitimi ve ye-
niden nitelik kazanmalari igin ve esnek calisma anlasg-
malan ve gecici istihdam yardimi gibi desteklera ihtivag-
lar vardir.

Kicuk isletmelen dogrudan ve dolayh olarak etkileye-
cek politika dizayn gelisim i¢in gereklidir ve * Once ku-
clk dusun” prensibi dikkate alinmahdir. AB Komisyonu
bu amacla blUrokrasiyl azaltmaya calismaktadir. ancak
heniz cok degigiklik olmamigtir, Yaganan kriz slirecinde,
kiguk igletmelerin Avrupa'da en onemli istikrar araci ol-
dugu gérilmekle birlikte, politika yapicilar blylk isletme-
lerin cagrilarina daha fazla ilgi gostermekte ve onlar ko-
rumacihgin cazibesine kaplmaktadir,

Bltun politika yapicilar, "koguk oncelikli” seklinde di-
stinmeye basladiginda, kriz icin dnemli ¢ozum yollan bu-
lunacaktir. KOBI'lerin hayatta kalmalan icin alinacak ted-
birler, mali krizden dolay! kredi batmasini engellemek

icin alinacak tedbirler ile ortak yuratilmelidir.

AB Uyesi Ulkelerin Ulusal lyilesme Planlarinda
KOBI'lere Ozel Tedbirler:

UEAPME'ye Uye kuruluslar tarafindan bildirilen cesit-
Il hukometler tarafindan kabul edilen ve uygulanmakta
olan Ozellikle sanatkar ve kicuk isletmeleri destekleme
amacgl somut tedbirler genel clarak asagida veriimekte-
dir:

- KOBI kredilerinde arttirilmis garanti miktar

- KOBI kredileri icin ek sibvansiyonlar

- Calisma sermayesi icin garanti ve sibvansiyon
desteqi

- Risk sermayesi icin yeni araclar

- Ev aletlerinin imalati ve bakiminda vergi indirimi

- Mikro igletmelerde yeni calisan icin isveren kat-
kisinda indirim

- KOBI kredileri ddemelerinin yeniden yapilandi-
rilmasi i¢in moratoryum.,

- KOBI'leri de iceren sekilde depozito garantisinin

uzatiimasi
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AB Uyesi Ulkelerin Ulusal lyilesme Planlaninda KO-
Bilere Pozitif Etkisi Olan Genel Tedbirler:

Asafida dzetle bashk olarak bu tedbirler ve parantez
icinde uygulandidr Glkeler verilmigtir,

- Caligma zamanlanmin azaltilmasinin desteklen-
mesi, gecici part time calisma ( Avusturya, Almanya, Ma-
caristan, Hollanda, Portekiz)

- ihracat garantilerinin uzatimas: ( Avusturya,
Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Finlandiyz)

- Planlanmis alt yapi projelerinin énceden gergek-
lestirilmesi { Avusturya, Fransa, Almanya, Italya, Polon-
ya, Isveg, Liksemburg)

- Rekabet edebilirlik ve inovasyonun arttinimasi
icin programlar { Avusturya, Belgika, ltalya, Polonya)

- Yatrimlann azalan bakiyeli amortismani/ defa-
ten amortismani { Avusturya, Fransa, Polonya)

- Enerji verimliligi/ yatinm korunmasi/ 6zel konut
islabn { Avusturya, Almanya, Fransa, italya)

- Met gelir ve kan farkh bicimlerde etkileyen gelir
vergisi indirimi { Avusturya, Almanya, Ispanya, ltalya,
Lilksemburg, sveg)

- Her tir kredi vergileri- gelir vergisi, KDV veya
kurumlar vergisi ( Estonya, Fransa, Italya, Polonya)

- Eko- sistemn dostu yeni araglann subvansiyonu {
Avusturya Almanya, Fransa, Liksemburg)

. Ucret digi isci maliyetlerinde indirim ( Cek Cum-
huriyeti, Almanya, ltalya, |sveg)

- Maaslar igin sibvansiyonlar { Macaristan)

- Ozel gruplar igin gelir silbvansiyonlan - aileler,
diisiik gelirli hane halk: { Italya)

Riskli olan ve igsizler igin dzel egitim programia-
n { Italya, isveg)

- Kamu sektorini hedefleyen 10 ginlik odeme (
Ingiltere)

Almanya ve Fransa'da Kiiciik isletmeler Igin Ted-
hirler:

Fransa:

- Sosyal givenlik édemeleri hikimet tarafindan
karsilanmak (izere, KOBI'ler 1 yil sireyle bir kigi istih-
dam etmek zorundadir.

- Avrupa Yatinm Bankasi fonundan KOBller igin

kapasite yaratildi.
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- Kamu yapim igleri planlanandan dne alindi ve
islere KOBI'lerin dahil edilmesi igin dncelik yaratacak
tedbirler olugturuldu.

Almanya:

Federal Hilkiimet tarafindan Kasim 2008'de “Istih-
damin Givencesi lgin Biylimeyi Giglendirme” bashkl
destekleyici yardim paketi hazirlanmig olup, 16 ekono-
mik dnlemi icermektedir.

- 15 Milyar Euro'luk bir destekle Kredi Kurulugu
KW 2009 yili sonuna kadar kredi arzin giiglendirecek-
fir.

- KW yeni kurulan yenilike isletmeler daha kolay
finanse edebilmek icin istirak sermayesini glglendire-
cektir.

- 2 il streyle tasinabilir yatinm mallan igin %30
orarnda azalan bakiyeli amortisman ongordlmstar.

- KOBI'lere ézel amortisman indirimi imkani tani-
nacakir.

- Enarjinin etkin kullammina yonelik olarak bina
onarnmi icin ayrilan miktar 2011 yilina kadar 3 Milyar Eu-
ro'luk ek kaynakla desteklenecektir. Boylece zanaatkar-
lara yeni is imkani yaratlmas éngorilmuagtar,

- Zayif yapili belediyelerin alt yapi programlar 3
Milyar Euro ile desteklenerek, igletmelere yeni ig imkan-
lar yaratilacaktir,

Tamir ve yenileme hizmetlen alimlannda zana-
atkarlar taralindan dizenlenen faturalann 1200 Euro'ya
kadarki kismi 1 yi slreyle vergiden disiilebilecektir.

- Yeni otomobiller 1 yil streyle motorlu tagit vergi-
sinden muaf tutulacaktir. Vergi siniflandinimasinda gev-
re doslu tasitlardan Eur0 6 ve 6 klasifikasyonuna tabi
olanlar 2 wil sireyle vergi mualiyetinden yararlanabile-
caklir,

- Eski arabalann ¢evre dostu arabalarla deqistiril-
mesi igin maddi imkan yaratilarak, istihdamin devam et-
tirilmesi hedeflenmektedir.

- Bir yilla siirandinimig kisa sireli ¢aliganlann
ueretleri 12 aydan 18 aya uzatilmistir,

- Yasi ileri ve disik vasifh calisanlar igin ozel

programlar geligtirilecektir.



ORTAK AKIL

TURKIYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU ESNAF VE
SANATKARLAR MESLEK KURULUSLARI ORTAK AKIL PLATFORMLARI
BASARIYLA GERCEKLESTIRILDI

Vitrin Dergisinin gegen sayisinda da belir-
tildigi gibi, Konfederasyonumuz temsil ettigi
kesimin sorunlannin tespiti, ¢cdzum onerileri
gelistirimes! ve Hukumet nezdinde gereken
ginsimlerin yapilmasi icin yogun, hatta hum-
mal galismalar yiritmektedir. 2008 yilinda
esnaf-sanatkarlann sorunlannin tespiti, ¢o-
z(im Onerilerinin belirlenmesi, gelecege yone-
lik strateji ve projelerin gelistirilmesi amaciyla
pes pese iki ortak akil platformu gerceklestiril
di.

lIkini Subat 2008'de TUSSIDEnin Gebze
Tesislerinde, ikincisini ise Sanayi ve Ticaret
Bakanhgimizin koordinesinde Sapanca'da
yaptik. Esnaf-sanatkar kesimi ile dogrudan ya
da dolayl iligkisi olan tim taraflarn cagirdik,
Hep birlikte tartisarak, goruslerimizi aciklaya-
rak, birbirimizi ikna ederek guzel sonuglar ¢i-
kardik. Sanayi ve Ticaret Bakanhgimiz, bura-
dan elde edilen bilgiler 1siginda, Cumhuriyet
tarihinde ik kez, bir Esnaf-Sanatkar Strateji
ve Eylem Planini hazirladi. Planin yakin za-

manda yororlige sokulacagim ve gilzel so-

nuclar doguracagin tahmin ediyoruz.
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Konfederasyonumuz, gecen wvil yapilan ¢alismalann
olumlu senuglanni degerlendirerek bunlann devami ni-
teliginde dncelikle iki ortak akil pattormu daha yapma ka-
rari ald.

Bu toplantilardan ilki bagh birlik ve federasyon bag-
kanlarimin katihmiyla 20-22 Mart 2009 tarihlerinda Antal-
ya'da gerceklestildi. Esnaf ve sanatkarlar adalar birlik-
leri ile mesleki federasyonlann baskanlarnmin katldig bu
ilk ortak akil platformunda, esnaf ve sanatkarlarin sorun-
larindan daha gok, esnaf-sanatkara hizmet gotdren es-
naf-sanatkar meslek kuruluslanmn hizmet kapasiteleri-
nin arttirlabilmesi icin neler yapiimas: garekligi lzerinde
durulmustur. Kendileri de bizzat esnaf olan esnaf ve sa-
natkar teskilatl yoneticilen tarafindan dile getirilen ok
farkh gdris ve dneriler grup caligmalannda ele alinmig,
tartisilmis ve sorunlann goziamu igin ortak dneriler olus-
turulmustur.

lkinci ortak akil platformunu ise 3-5 Nisan 2009 tarih-
lerinde yvine Antalya'da badl mesleki federasyonlarimi-
zin yonetim kurulu dyeler ve genel sekreterlering yone-
ik dizenlenmistir. Bu defa, esnaf-sanatkarlann sektorel
sorunlarn irdelenmis, sektdrel sorunlann giderilmesi ve
strecin esnaf-sanatkarin lehine gevrilmesi igin ne tor
tedbirlerin alinmasi ve bu tedbirlerin hayata gecirilmesi
ile ilgili gdris alsverisinde bulunulmusg, yaganan son

ekonomik krzin etkiler tartisilmistin. Bu toplantilara ilis-

56 esuarve seremcharazed T

kin ayrintih bilgi bir onceki sayimizda yer almisti.

S6z konusu toplantilann ardindan bagh birliklerimizin
yonetim kurulu Uyeleri ile birlik genel sekreterlerinin kati-
lacaqi bir dizi ortak akil platformu daha yvapilmasinin ya-
rarl olacag: uzerinde hemfikir olunmus ve kisa aralklar-
la disrt ortak akil platformu daha dizenlenmistir. ilki 27-
29 Nisan 2009, ikincisi 9-11 Mayis 2009, dglncusd 26-
28 Mayis 2009 ve sonuncusu da 29-31 Mayis 2009 ta-
rinlerinde Antalya'da gerceklestirimistir. Toplantilarda
ham esnaf-sanatkarlarin sorunlar, hem de esnat-sanat-
karlar meslek kuruluslarinin sorunlar tartisilmis ve one-
riler gelistinimigtir. Bolgeler bazinda duzenlenen toplan-
tilarda mimkin oldugunca bdlgesel sorunlar da irdelen-
meye galisimigtir,

Belirilen ortak akil platformlanna, Sanayi ve Ticaret
Bakanligimizin ust dizey birokratlan da katilmis, bizler-
le kendi bilgi ve deneyimlerini paylasmislardir.

Belirtilen ortak akil platformunun aorganizasyonunu
Tiirkiye Sanayi Sevk ve Idare Enstitisi {TUSSIDE) (ist-
lenmis bulunmaktadir. TUSSIDE toplantilann sonucunu
rapora baglayacak ve Konfederasyonumuzun da deger-
lendirmelerinden sonra raporlar bir kitap halinde yayinla-
nacaktir. Aynca, toplantilar sonucunda elde edilen tes-
pitler ile taleplerimiz ve ¢dzum onerileri kisa bir rapor ha-
line getirilecek ve Hukimetimizin ilgili bakanhklarina ge-
redi igin teslim edilecektir,



MESLEK STAMDARDI

i

MESLEK STANDARDI HAZIRLAMA CALISMALARI

Bilindigi Gzere. Konfederasyonumuzun da Genel Kurul ve Yanetim Kurulun-
da temsil edildigi Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) 2006 yil sonunda kurulmus
ve faaliyetierine baslanmistir. Kurumun temel faalivetlierinden biri dlkemizdeki
mesleklerin standartlannin hazirlanmasidir, Kurulus yasas) geregince MYK,
meslek standartlan kendi hazirlamamakta, gonulld olarak standart hazirlamak
isteyen kurumlar yetkilendirmekte ya da hizmet satin alma yoluyla standart dret
tirmektedir.

Bu gercevede, MYK, dncelikle génilli olarak meslek standard) hazirlamak
isteyven kuruluslan belirlemek icin resmi cagnda bulunmus, bagvurular almis ve
sektdrel bazda goreviendirmelere baslamistir.

Konfederasyonumuz da 50°ve yakin esnaf-sanatkar meslek dalinda standart
hazirlama talebini MYK'yva iletmis, MYK Yénetim Kurulu, yaptid degerlendirme-
ler sonucunda, dncelikle 14 meslek dalinda (metal. tekstil, hazir giyim, deri. tu-
rizm, konaklama, yiyecek ve icecek hizmetleri sektérlernde) Konfederasyonu
muzu yetkilendirmeye karar vermisti. Resmi sureci baglatmak amaciyla 9 Mart
2009 tarihinde Konfederasyonumuzla Mesleki Yeterlilik Kurumu arasinda * Meas-
lek Standard Hazirlama ishirligi Protokeld” imzalanmistir.

imzalanan protokolle 14 meslek dalinda meslek standardi hazirlamak Uzere
Konfederasyonumuz yetkili kilinmigs ve meslek standard) hazirflama sdreci res-
men baslatiimistir. Meslek standard) hazirlama konusunda Konfederasyon per-
soneli ve federasyonlanmizin belirledigi kisilerin katilimy ile meslek satandard
gelistirme ekibi olusturulmustur. Bu ekibin meslek standardi geligtirmede kullam-
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MESLEK STAMNDAIR

lan DACUM metodu ile ilgili bir editime tabi tutulmalar
kararlastinimistir, Stz konusu ekibe yonelik ilk bilgilen-
dirme toplantisi, MYK temsilcilerinin katilimi ile 20 Nisan
2009 tarihinde Konfederasyonumuzda yaplmistir.
Meslek standardh gelistirme ekibine ikinci asamada
TESK Hotel Eqitim Merkezinde iki bdélim halinde (2-6
Haziran 2009 ve 9-12 Haziran 2009 tarhlen arasinda)
meslek analiz yontemleri ve DACUM (is/sirec analizi)

¥ i fie
ey s -
—

egitimleri verilmistir. Bu egitimlerde katihmcilara meslek
analiz yontemleri hakkinda genel bilgi ve DACUM I5/S0-
rec Analiz Yontemine iliskin teorik bilgi (gorevler, islem-
ler, islem basamaklar, performans kriterleri, degerlendir-
me kriterleri, bilgi beceri. arag-gereg-ekipman ve tutum-
larin tarimlanmasi) verilmistir,

Ayni zamanda bu egitimlere sirasiyla kuyumculuk ve
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donercilik meslek dallarinda, alan vezmanlar davet edil-
mig olup, yapilan ¢alismalar sonucunda bu mesleklerin
taslak standartlan egiticiler gdzetiminde hazirlanmigtir,
Baylelikle meslek standardi hazirlama sureci teorik ve
pratik olarak uygulanmistir.

Hazirlanan bu meslek standartlan ilgili kuruomkuru-
luglarin garisleri alindiktan sonra MYK Sektor Komite-
sine sunulacaktr. Sektdor komitesinde incelenen ve dog-
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rulanan standartlar MYK Yonetim Kurulunun
miteakip Resmi Gazelede yayimlanarak Ulusal Meslek

onayin

Standardi olarak yurlrlige girecektir.

Diger meslek dallannda ise, hazirlanan ¢alisma tak-
vimi dogrultusunda 2009 yil sonuna kadar, teorik ve pra-
tik egitimden gecen meslek standardi gelistirme ekibi ta-
rafindan meslek standartlan hazirlanacaktir.



[EFTIS GENELGE

TEFTIS KURULU BASKANLIGI

SAYI - TEF. TE.01.09 /18
KONU

BiRLIK VE FEDERASYONLARA
36 SAYILI GENELGE

Bilindigi Gizere, llke genelinde drgiitlenmis, sayica gok ve yaygin tegkilatimizin temel amaci ve
birinci gdrevi, esnaf ve sanatkarlarimiza en iyi hizmeti sunabilmektir. Bunun saglanabilmesi ise her
derecedeki teskilat birimlerimizin gorevlerini yapabilecek yeterlilik ve donanima ulasmasina
baghdir.

Esnaf ve sanatkarlanimiza verilen hizmetlerin ilk basamag: durumunda bulunan ve lyeleriyle
dogrudan muhatap olan odalarimiz basta olmak tzere, tim tegkilat birimlerimizin hizmet sunarken
yaphdi is ve islemlerde, 5362 sayil Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglan Kanunu ve
teskilatimizla ilgili diger mevzuata uymalar verimliligi artiracakir.

Hem Sanayi ve Ticaret Bakanlhid denetim elemanlan hem de Konfederasyonumuz mufettigleri
tarafindan yapilan denetimlerde &zellikle odalarimiz diizeyinde ayni konuda farkl uygulamalardan
kaynaklanan hatali ve eksik islemler tespit edilmektedir.

Mevzuatin bilinememesi ya da anlasilamamasi nedeniyle hatall is ve islemler yapan tegkilat
yoneticileri ve personeli yapilan denetim sonucunda idari ve hukuki zorluklarla kargi kargiya kala-
bilmektedirler.

Teskilat birimlerimizee sunulan hizmetlerin daha saghkl, verimli ve etkin sunulmasini saglamak,
bilgi eksikligi ve donanim yetersizliginden kaynaklanan hatali ve eksik iglemlerin oniine gecmek ve
teskilat yoneticileri ve personelin gii¢ durumda kalmalarini dnlemek bakimindan, egitici, ogretici ve
yol gosterici olmak (zere isteyen teskilat birimlerimizde Konfederasyonumuz denetim eleman-
larinca incelemeler yapilabilecektir.

Konfederasyonumuzca yapilacak yol gdsterici, bilgilendirici ve egitici denetimlerin, hatalarn
azaltiimasini, eksikliklerin giderilmesini, is ve islemlerin mevzuata uygun hale getiriimesini saglay-
acagi agiktir.

Daha énce baz teskilat birimlerinde talep Uzerine yaptigimiz bu tir denetimlerin en azindan
yapilan hatali ve eksik islemlerin gériilmesi ve bunlarnin dizeltimesi agisindan katk sagladigl tes-
bit edilmistir.

Teskilat birimlerimizin yazili olarak Konfederasyonumuza bagvurmalan halinde imkanlar
dlcisinde soz konusu talepler yerine getirilecektir.

Bilgi ve gereqi rica olunur.

Naci SULKALAR Bendevi PALANDOKEN
GENEL SEKRETER GENEL BASKAN
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EGITIM GENELGE
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EGITIM VE PLANLAMA MUDURLUGU

SAYl :EGT.PLM.5G-3.02.09/
KONU : Teblig Yayin

BIRLIK VE FEDERASYONLARA 35 SAYILI GENELGE

Bilindigi izere, 26/05/2008 tarih ve 26887 sayill Resmi Gazetede yayimlanan 5763 sayil Is
Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanununun 5 inci maddesiyle Is
Kanununun 85 inci maddesinin birinci fikrasina “cabstidn isle ilgili mesleki egitim almamis
isciler” ibaresi eklenmis ve bu ibare ile cahstigi is ile ilgili mesleki egitim almarmig iscilerin agir
ve tehlikeli islerde calistinlamayacad) hukmedilmistir,

Bu amir hikme istinaden Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhdgi “Agir ve Tehlikeli Islerde
Calistinlacak lIscilerin - Mesleki  Egitimlerine  Dair  Teblig" taslagr hazirlayarak
Konfederasyonumuzunda icinde bulundugu sosyal taraflarnn gorasune sunmustur.,

Gelen gorls ve dnerilere gire Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhg tarafindan son sekli
verilen ve ekte bir drnegi bulunan teblig 31 Mayis 2009 tarih ve 27244 sayili Resmi Gazetede
yvayimlanarak yurdrlige girmistir,

Bilgilerinizi ve baglh odalanniza duyurulmas) hususunda geregini rica ederiz.

Naci SULKALAR Bendevi PALANDOKEN
GEMEL SEKRETER GENEL BASKAN

EKLER:
Ek-1 Teblig (1 Adet- 1 sayfa)
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TEBLIG

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgindan:
AGIR VE TEHLIKELI ISLERDE CALISTIRILACAK ISCILERIN
MESLEKI EGITIMLERINE DAIR TEBLIG

Amac
MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 85 inci maddesinde yer alan ve agir

ve tehlikeli islerde calistinlan igcilerin mesleki egitimlerinin usul ve esaslanm duzenlemekdtir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, 4857 sayill Kanunun 85 inci maddesine gore gikanlan, 16/6/2004 tarihh ve 25494 sayl
Resmi Gazete'de yayimlanan "Adir ve Tehlikeli Isler Yanetmeligi® kapsaminda bulunan igyerlerinde galisan isgilen kapsar

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 4857 sayih Kanunun 85 inci maddesine dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tarmimlar

MADDE 4 - (1) Bu Tebligin uygulanmasinda:

a) Bakanhk: Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligini,

b) Mesleki Egitim: Orgiin veya vaygin editim yoluyla bireyleri meslege hazirflamak, meslek sahibi olanlann meslek-
lerinde gelismelerini ve yeni mesleklere uyumlann saglamak amaciyla gerekli bilgi, beceri, tavir ve deger duygulann
gelistiren ve bireylerin fiziki, sosyal, kiltirel ve ekonomik yeteneklerinin geligim surecinin bir plan icerisinde yurutulimesini
saglayan egitimi.

c) Measleki ve Tekmik Egitim Okul ve Kurumlari: Meslek ve teknik egitim alaninda, diplomaya gotiren orta ogretim
kurumlari ile belge ve sertifika programlanmin uygulandidi her tur ve derecedeki Grgun ve yaygin egitim-ogretim kurum-
lanin,

ifade eder

Mesleki egitim zorunlulugu

MADDE 5 — (1) Adir ve tehlikeli islerde calistinlacak isgilerin, ise alinmadan dnce, mesleki egitime tabi tutulmalan
2orunludur.

(2) Isyerinde yapilan isler. asil is itbariyle “Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi® kapsaminda yer almakla birlikte, igginin
yaphig is adir ve tehlikeli isler kapsami disinda ise, 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayill Mesleki Egitim Kanunu hikumlen sakl
kalmak kaydiyla 4857 sayili Is Kanununun 85 inci maddesi kapsaminda meslek egitim alma zorunlulugu aranmaz.

Mesleki egitimin belgelendirilmesi

MADDE 6 - (1) Aqwr ve tehlikeli islerde calishnlacak sgilenn, asagida belirtilen belgelerden birisine sahip olmalarn
zorunludur:

a) 3308 sayih Kanuna gdre verilen diploma, bitirme belgesi. yetki belgesi, sertifika, bagimsiz igyeri agma belgesi,
kalfalik, ustalik ve usta ogreticilik belgelerinden binsi.

b) 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayl Issizlik Sigortasi Kanununun 48 inci maddesi ile 31/12/2008 tarihli ve 27097 (6.
Miikerrer) sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Tirkiye Is Kurumu Isgicl Uyum Hizmetleri Yonetmeligi'nin 4 Gncu mad-
desinin (f) bendine gore faaliyet gbsteren kurslardan aym Yonetmeligin 23 Gnct maddesine gbre alinan kurs bitirme bel-
gesi,

c) 8/2/2007 tarinli ve 5580 sayil Cizel ['jgre[im Kurumlan Kanununun 2 nci maddesinin {g) ve (i) bentlerine gore faaliyet
gosteren kurslardan alinan kurs bitirme belgesi, operatdr belgesi ve siricl belgesi,

¢) 11/7/2002 tarihli ve 24812 saylll Resmi Gazete'de yayimlanan Patlayici Madde Atesleyici Yeterlilik Belgesinin
Verilmesi Esas ve Usullerinin Belirlenmeasi Hakkinda Yanetmelik kapsaminda alinan ategleyici yeterlilik belgesi

d) Yukarida sayilanianin disinda kurulug kanunlarinda veya ilgil kanunlarca yetkilendirilmig kamu kurum ve kuruluglan,
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglar, egitim amach faaliyet gosteren vakif ve dernekler ile is¢i ve igveren kuru-
luslar veya isveran tarafindan Milli Editim Bakanhginin onay ile dizenlenen egitim faaliyetleri sonucunda verilen belgel-
ar,

e} Uluslararas: kurum ve kuruluslardan alinan ve Milli Egitim Bakanlig) tarafindan denkligi saglanan belgeler.

Mesleki egitim zorunlulugunun denetlenmesi

MADDE 7 - (1) Adir ve 1ehlikeli islerde calistinlacak isgilerin zorunlu mesleki egitim diploma, sertifika veya belgelennin
bulunup bulunmadig hususu, 4857 sayili Kanuna gdre Bakanlk Is Mifettisleri tarafindan denetlenir.

(2) Isverenler. agir ve tehlikeli islerde galigan iggilerin mesleki egitim belgelerinin bir Grnegini, 4857 sayili Kanunun 75
inci maddesine gare dizenlenen dzlik dosyasinda saklamak ve istendiginde vetkili memurlara gostermek zorundadir.

Yarurlik

MADDE 8 - (1) Bu Teblig. yayimi tarihinde yururiuge girer.

Yiriutme

MADDE 9 — (1) Bu Tebli§ hikidmlerini Caligma ve Sosyal Guvenlik Bakam yaratir.
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TESK GENEL BASKANI BENDEVI PALANDOKEN'IN BASIN ACIKLAMALARI
04.05.2009

“TUM GIDA VE TEMIZLIK URUNLERINDE KDV YUZDE 8'E DUSURULMEL|"

AMKARA - Uzun sOreden beri hikimetin yerel secimler, parti ic meselelen ve yeni kabine galismalan nedeniyle
ekonomiye istenildidi gibi odaklanilamadigini beliten TESK Genel Baskan Bendevi Palandoken, "Yeni kabine
zaman kaybetmeden, ekonomiye el atarak, igsizligin éniine gececek yeni tedbirler almalidir. En onemlisi
KOSGEB kanunu kapsamina alinan esnaf ve sanatkarlannmiza zaman gecirilmeden can suyu Kredisi ver-
ilmesi icin calismalar baslatimahdir” dedi.

Diinya da oldugu gibi dlkemizde de yogun bir sekilde hissedilen global ekonomik krizin olumsuz etkisini asgariye
indirebilmek igin alinan bazi tedbirlerin olumlu sonuglar verdigini ve bu tedbirlerin sdrddrilmesi gerektigini de kayd-
eden Tarkive Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu (TESK) Genel Baskan Bendevi Palandoken. “Mobilya sek-
toriinde 3 ay olarak belirlenen OTV indiriminin siiresi uzatilmali. En dnemlisi gida sektdriinde ve temizlik
urdnlerinde halen yiizde 18’ler seviyesinde bulunan bir cok urinun KDV oram mutlaka yuzde 8'ler seviye-
sine gekilmelidir. Biitiin bunlarin yamsira bir defaya mahsus, isci, memur ve emekliye harcama ceki ver-
ilmesi uygulamasina zaman gegirilmeden baslanmahdir™ dive konustu.

Cari agik ve enflasyon haricindeki bitiin makro ekonomik gostergelerin her gegen gin daha da olumsuza dogru
yoneldigini beliten Palandéken aciklamasinda su ifadelere yer verdi. “Talep yetersizligi nedeniyle zaten disen
enflasyon ve cari acik disinda biitiin gostergeler olumsuz bir egilim sergiliyor. Iginde bulundugumuz kon-
jonktiir, talebi canh tutmayi zorunlu kiiyor. Bunun igin de esnaf ve sanatkann da iginde bulundugu yeni
paketlerin agiklanmasina siddetle ihtiyag var.”

“EN BUYUK VERGI CEZASI, GECIKME ZAMMI"

ANKARA - Merkez Bankasi faiz oraminin yizde 9.75 saviyesine gerilemeasine ragmen devletin kendi alacaklarina
uygulachy gecikme faiz oranimin yizde 30 sewviyesinde oldugunu beliten TESK Genel Baskan Bendew
Falanddken, “Bono faizleri yuzde 12 seviyesinde. Yilhk enflasyon uretici fiyatlarinda eksiye dustu. Ama
devletin kendi alacagina uyguladigi faiz orani ise ylzde 30. Buna artik dur denmeli. Bakanlar kurulu karan
ile bu faiz oram disurillmeli. Aksi halde 6zel bankalara faizleri dusurmeleri yonunde bir gelisme beklene-
mez" dedl.

“OZEL BANKALAR FAIZ ORANLARINI DUSURMEZ"

Sarekli olarak &zel bankalann uyquladidy yiksek faiz oranlann elestirdiklerini de kaydeden Torkiye Esnal ve
Sanatkarlan Konfederasyonu (TESK) Genel Baskan Bendevi Palanddken, yaptig yazil agiklamada, “Merkez
Bankas faizleri ylizde 3,75'le tek haneye distil. Bankalarin mevduat faizleri yuzde 8-11 arasinda. Bono faiz-
leri yiizde 12 seviyelerinde. Yilhk enflasyon dretici fiyatlaninda eksiye dustia. Devletin kendi alacaklarina
uyguladig faiz hala ylzde 30. Devlet, kamu alacaklarimin enflasyon karsisinda erimesinin dniine gecmek icin
gecikme faizi ve gecikme zammi ahyor. Ancak, vergi borglarina uygulanan faiz, ceza niteligine donustu. Yilhk
enflasyon uretici fiyatlarninda eksiye dustugu halde Devlet, kamu alacaklarina hala yuzde 30 faiz uyguluyor.
Taksite baglanan kamu alacaklar icin de yilik yizde 24 oraninda tecil faizi alimyor” diye konustu.

“BAKANLAR KURULU FAIZ ORANLARINI DUSURMELI"

Kamu alacaklarina uygulanan gecikme zamminin dasdralmesi igin bir yasa degigikligine gerek bulunmadigin da
hatirlatan TESK Genel Baskani Palandiken, Bakanlar Kurulunun, gecikme zammi oranlanni degistirmeye yetkili
oldugunu belinerck “Bir Bakanlar Kurulu Karan ile gecikme zammi oram diasurulebilir. Bu kadar yuksek
gecikme zammindan dolay 6denmeyen vergi borclar kartopu gibi biyuyor. Esnaf ve sanatkarlar, kredi karti
borclarindan sonra bir de vergi borglarindan dolayl blylk bir sikinti yasiyorlar. Gecikme zamlarn, vergi
cezasi niteliginde oldu. Bu sorunun ¢ozumu icin oncelikle birikmis vergi borclannmin gecikme zamlari igin bir
af cikarilmasi ve gecikme zammi oramimin de en kisa zamanda makul seviyelere dusurulmesi gerekir”
seklinde konustu.

~ 05.05.2009

ANKARA - Issizligin yizde 16,1 ile Cumhuriyet tarihinin yeni bir rekorunu kirdigin anlatan TESK Genel Baskan
Bendevi Palanddken, (lke genelinde en fazla istihdamin hizmet sektdrince saglandigin, issizligin dnlenebilmeasi icin
KOBI'lerin ve kicik isletmelerin dnlerinin agiimas) gerektigini soyledi. Palandiken, “Ulkemizdeki 19 milyon 779
kisilik istihdamin ylzde 60"ina yakimimi (11 milyon 500 bin kisi) kicuk isletmeler, yani cogunlukla esnaf ve
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sanatkarlanmiz saglamaktadir. Tirkiye genelinde issiz sayisi, gecen yilin ayni donemine gore 1 milyon 125
bin artarak, 3 milyon 802 bin Kisiye ulast, Asil olan kucuk isletmeler igcin ekonomik paket aciimasidir™ dedi.

Palandoken yazil agiklamasinda sunlan dile getirdi: “Kriz ortami en ¢ok klgik esnaf ve sanatkan vuruyor.
Rakamlara baktigimizda bu ¢ok acik olarak gozikuyor. Daha once bir iste ¢alisip da su an igsiz olanlann
yiizde 41,5'i hizmetler sektiriinden, ylzde 274’0 sanayi sektdrinde ¢aligmig olan igsizlerden olusuyor.
Sanayi kesimine yonelik destek paketleri aciklanirken, bizler de esnaf ve sanatkarlar olarak yaklasik iki kati
issizlik oranina ulasan kiigik esnaf ve isletmelere yonelik agirhikh bir dnlem paketinin beklentisi icindeyiz.
Biiyik sanayi isletmeleri, insan emeginden ziyade makine kullanan igletmeler oldugu icin igsizligin
cozimune dogrudan bir katkida bulunamayacaktir. En onemlisi KDV ve OTV'si indirilen mallar genelde
biylik sanayi isletmelerinin drettigi mallardir. Krizin olumsuz etkilerinin giderilebilmesi yalnizca buyuk
sanayi kuruluslarina verilecek desteklerle ¢ézumlenemez. Basta esnaf ve sanatkarlanimiz clmak uzere tum
kiigiik isletmeleri tesvik edici politikalann uygulamaya konulmasina ihtiyac vardir. KOSGEB yasasinda
yapilan son degisikliklerin bu konuda gnemli bir imkan olusturdugu gorastindeyiz.

“GENCLER ISSiz"

Gengler arasindaki issizlik artisina dikkat edilmesi gerektiginin de altim ¢izen Bendevi Palandoken, "Yuzde 28,6
issizlik orami ile 15-24 yas grubundaki her 3 gencimizden biri is bulamiyor. Bilhassa is hayatina yeni
katiimak isteyen genclerimizin uzun sire is bulamamalan son derece Uziuntd vericidir. Genclerimizin ise
alinmasini tesvik etmek amaciyla dzellikle ku¢lk igverenlere bazi kolayliklar saglanmalidir” diye xonustu,

“KADIN GIRISIMCILER DESTEKLENMELI"

Calisabilecek nifus icindeki kadinlanmizin isglucl piyasasina katilmasi igin de TESK olarak "Kadin girigimciligini
destekleme projelerini” basariyla ylrittlklerini de anlatan Palandéken, “Bugune kadar 10 bin 684 kursiyer serti-
fika almaya hak kazandi. Bunlardan 255’inin bu kriz ortamina ragmen kendi igletmelerini acmalarina katkimiz
oldu. Devletin de sertifika almis kadinlanimiza sifir faizli kredi destegi vermesini istiyoruz. Bu istek ve talep-
lerimize itibar edilmez ise 200%un ilk Uc ayindaki issizlik rakamlaninin daha da artacagi gorusundeyim”
seklinde konustu

o 02.07.2009
“ESNAFIN COZULMEYECEK SORUNU YOK”

ANKARA - Ekonomik Koordinasyon Kurulu'mun dun gergeklestirdigi toplantida alinan kararlann clumiu hale
gelmesi ve esnaf-sanatkanin yasadiklan sikintilar biran once atlatmasi igin TESK olarak Devlet Bakani ve Bagbakan
yvardimcisi Ali Babacan'a sunduklan 13 maddelik isteklerinin olusturulacak ¢aligma grubunca dikkate alinmasinin
sart aldugunu fade Bendevi Palandtken, “13 maddelik istek paketindeki isteklerimiz biran once yerine getir-
ilmelidir. Bunun icinde hic zaman kaybetmeye gerek yoktur” dedi

Konuyla ilgili yazih agiklama yapan Palandoken, “Isteklerimiz yerine getirilmeyecek bir durum yoktur,
Ekonomik kriz nedeniyle bugiine kadar 6 ekonomik paket aciklandi. Bu paketlerde esnaf ve sanatkarlar yer
almadi. Basta vergi ve Sosyal glvenlik prim borglan yeniden takside baglanmal ve 5362 sayili yasaya tabi
yeni is yeri acacak olan esnaf ve sanatkarlar 5 yil sure ile vergiden muaf tutulmal” diyerek isteklenni siraladi.

1 -} Birikmis vergi ve sosyal glvenlik borglan daha kolay 6denecek hale getirilmeli ve uygulanan gecikme zamm
orani enflasyonun Gzerinde olmamal.

2- ) 5362 Sayili Kanun kapsaminda yeni ise baslayan esnaf ve sanatkarlar, 5 yil sureyle gelir ve katma deger ver-
gisinden muaf tutulmahdir.

3-) Piyasalarin canlanmasi igin ¢alisan is¢i, memur ve emekliye katki saglansin,

4-)74 Sektorde hizmet veren kiglk esnaf ve sanatkara sifir faizli kredi kullandinisin.

5-) Taksiciye bir defaya mahsus OTV ve KDV muafiyeti getirilsin,

6-) Ulasim ve tasimacilik sektérinde ¢alisan basta kamyoncu olmak Ozere taksici ve dolmusggulara indinimli
akaryakit verilmeli

7-) Meslek odalanndan kaytlar silinen 1 milyon 616 bin sofér igin yeniden yasal dizenleme yapilarak odalara
kayitlan saglanmal

8-) AB Ulkelenindeki tesvik ve destekleme tedbirleri bizim esnafimiza da uygulansin,

9-) Perakende yasas| hayata gecirilerek rekabet ortami saglanmalidir,

10-) Kiguk esnafin kaydi mutlaka esnaf odalanina yaptinimal ki kansgiklik ortadan kalksin.

11-) Esnaf igin her bélgede say belirlenmeli. Bu sayiya gore de is yeri a1 izni veriimeli,

12-) 18 Temmuz'da ylrirlide girecek sigara yasag nedeniyle kahvehane ve lokantalanmiza sigara igilebilir
balimler lave edilebilmelidiv. Bunun igin yasarin yUrurldk tanhi ertelenmelidir,

13-) Esnaf ve sanatkarimiz 24 kalem vergi vermekte. Bu vergi ve harg oranlari azaltiimalidir.
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YUKARIDAN ASAGIYA

- Yunan mitclojisinde Halva’ya adini veren
kahraman... Ankara’ nin bir ilgesi, 2- Tarkmenista
késkenli bir halk oyunu,,. Mesafe, fasila. 3- Ddlger
demirci. marangoz gioi isgi aletler takim... Birgok
hitkisel maddede bulunan, deri tabaklamadao
nekimiikte kullanilan tad buruk moadde. 4- Bir
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