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BA;YAZI

TESK, 60 YILDIR ESNAF VE SANATKARIN HIZMETINDE

00 yillik Ahi Geleneginin temsilcileri olan bizler, 60 yildir esnaf ve sa-
natkar camiasina hizmet eden TESK’in Genel Baskani ve yoneticileri
olmaktan biiyiik bir onur duyuyoruz ve giderek daba da artan bir sorum-
lulugu omuzlarimizda tasidigimizs biliyoruz...

TESK, 60 yildir esnaf ve sanatkarin hizmetinde.
TESK;

Giin geldi, emcy" ve sanatkarin magdurz'yetini ortadan kaldiracak yasalar
yapilmasina onderlik etti...

Giin geldi, esnaf ve sanatkar camiasinin daba da giiclenmesi icin miicadele etti...
Giin geldi, iktidarlara, onemli iilke sorunlarimin coziilmesi icin esnaf ve sanatkarin sicak elini uzatti...
Ama hep esnaf ve sanatkarin gelismesine ve cagin gereklerine gore yeniden sekillenmesine hizmet etti.

TESK, sadece esnaf ve sanatkarlara hizmet etmedi. Esnaf ve sanatkarlarla beraber, tiim topluma ve
tilke ekonomisine de hizmet etti.

Catismalarin yasandigr ortamlarda, sakinlestirici, uzlastirict oldu...

Krizlerde, esnaf ve sanatkarin gerektigi kadar fedakarhklar yapmasina ve kesimimizin en az zarar
gormesine gayret gosterdi, elini tasin altina koydu...

Her zaman dedigimiz gibi, esnaf ve sanatkar kesimi, tiiccarin ve sanayicilerin fidanhgdr. Aramiz-
dan Gyle cinarlar yetisti ki, diinya ile rekabet edecek tesislerin onciisii oldular. Biz bu frdanhgin kuru-
masini onledik, her zaman diri ve canlt kalmast icin misyon tistlendik.

TESK, 60 yildir basaril hizmetlerle bir onur ve gurur abidesi gibi dimdik ayakta...

I nsallah daha nice 60 yillar hizmet etmeye devam edecek, sonsuza kadar...
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ine dolu dolu bir VITRIN ile karsimzdayiz.

TESK tarafindan genel sekreterler ve sicil miidiirle-
rine yonelik gerceklestirilen egitim semineri ile ilgili
haberimizi kapaktan duyurmayn tercih ettik. Esnaf
ve sanatkar teskilatinin yikiinii tastyan genel sekre-
terler ve sicil miidiirleri, gorevleri ile ilgili gelismeler
hakkinda en yeni bilgilerle donatildilar, TESK ve
ilgili bakanhklarin uzmanlarina dogrudan soru
sorma olanagi buldular. Cevaplarini aldilar.

Genel Yayin Miidiirimiiz Selami Turgut Geng'in
sayfalarimiza tasidigs, Biiyik Millet Meclisi'nin ilk esnaf milletvekillerinden olan Kundurac
Hayrullah (Ergin) ile ilgili haberimiz de mutlaka ilginizi cekecektir.

TESK Yonetim ve Denetim Kurulu toplantilar: artik Anadolu'nun farkl kentlerinde yapilma-
ya baslands. Toplantilarin diizenlendigi illerde esnaf ve sanatkarlarin sorunlarini yerinde gor-
me olanagini bulan basta Genel Baskan Bendevi Palandoken ve TESK Yonetim ve Denetim
Kurulu Uyeleri, esnaf ve sanatkarin yogun ilgisi ile karsilanyor. Esnaf ve sanatkarlarin sorun-
larini en iyi esnaf ve sanatkarlarin bilecegi gerceginden hareket eden Genel Bagkan, her firsatta
carsilara iniyor, esnaf ve sanatkarlarla bir araya geliyor.

Vitrin Dergisi , esnaf ve sanatkar camiasinin sesi olmak icin var. Bu nedenle ilgi cekecegini
umdugumuz yeni bir boliim baglattik: Baskanlar Konusuyor. 82 Esnaf ve Sanatkar Odalar:
Birligi Baskant ile 13 Mesleki Federasyon Baskani'na gonderdigimiz mektuplarin yanitlar:
gelmeye basladr. Bu sayimizda ilk olarak Kirklareli ESOB Bagkani Ali Fuat Seker’in verdigi

yamitlar: yayinhyoruz.

Diger haberlerimizi de ilgiyle okuyacaginiza iimit ediyoruz.
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PALANDOKEN
BASBAKAN
ERDOGAN’LA
YURTDISI
SEYAHATLERINE
KATILDI

TESK Genel Baskani1 Bendevi Palanddken,
Basbakan Recep Tayyip Erdogan’in hem Afrika,
hem Dogu Avrupa seyahatlerine katildi.




Yihin ilk yurtdisi seyahatini Gabon, Nijer ve Senegale ger-
ceklestiren Basbakan Recep Tayyip Erdogan’a eslik eden
heyet icinde yer alan Genel Baskan Bendevi Palanddken,

Basbakan Erdogan’in 3 -6 Subat tarihleri arasinda Dogu Av-
rupa iilkeleri arasinda yer alan Cek Cumhuriyeti, Macaris-
tan ve Slovakya'y1 kapsayan yurtdisi seyahatine katilanlar
arasinda Genel Baskan Bendevi Palandéken de vardi

Yineis forumlarinda cesitli temaslarda bulunma imkam
bulan Genel Baskan, gidilen tilke esnaf ve sanatkarlariyla

Afrika’l is adamlan ve esnaf 6rgiitil temsilcileriyle is kon-
seyi toplantilarinda bir araya gelme olanagi buldu.

Turk esnaf ve sanatkarlar arasinda koprii kurulmasi icin
adim atmus oldu.

Seyahatler esnasinda Basbakan Erdogan'in ucaginda,
Basbakan ile uzun uzun gériisme olanagi bulan Genel
Baskan, esnaf ve sanatkarin sorunlarim Basbakan'a dog-
rudan aktarma ve iletme olanagi buldu.
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TESK’E BAGLIESNAF
VESANATKAR
ODALARI
BIiRLIKLERi GENEL
SEKRETERLERI iLE
SiCILMUDURLERINE
EGITIM SEMINERI
DUZENLENDI

- -22 Ocak
w tarihlerin-
de Anka-
ra TESK

Otelde gerceklestirilen

egitim seminerine 82

Esnaf ve Sanatkar Oda-
l lan Birligi ve 13 Mesleki

Federasyon'un genel
sekreterleri ile sicil mii-

: {
b o - diirleri Katild,

Gumriik ve Ticaret Bakan-
ligina bagl Esnaf ve Sanat-
karlar Genel Midirlagiin-
den, KOSGEB'den ve ilgili
diger kamu kurumlarindan
uzmanlarin da konugmaci

olarak katilim sagladig1

seminer, iki giin boyunca
yogun bir programa ragmen
ilgiyle takip edildi.

TESK Genel Bagkan:
Bendevi Palandoken agis
konusmasinda, katihm sag-
layan genel sekreter ve sicil
miudirlerine tesekkiir etti.
Genel sekreter ve sicil mu-
dirlerinin, tegkilatin esnaf
ve sanatkarlarla en ¢ok




iletisim i¢inde olan ve tim sikintilari ilk 6nce hisse-
den personel olduklarini vurguladi. Genel sekreter-
ler ve sicil midiirlerinin, secilmis bagkanlar: tyeler
nezdinde temsil ettiklerini ve teskilatin kamuoyu
oniindeki yuzi olduklarin: belirtti.

Genel Baskan konusmasinda, 2 giin siiren egitim-
den tiim katilimcilarin ¢ok yararlanacagindan emin
oldugunu, degisen mevzuati ve yeni uygulamalar: en
iyi bu seminerde 6grenebileceklerine dikkat cekti.
Hazir bulmusken bakanlik ve TESK uzmanlarini
soru yagmuruna tutmalarini ve miéimkin olan en
¢ok bilgiyle seminerden gérevlerinin bagina dénme-
lerini istedigini ifade etti.

Gergekten de, seminer boyunca yogun programa
ragmen katilimcilarin ilgisi hi¢ eksilmedi ve konu-
nun uzmanlarina pek ¢ok soru yoneltildi.

Ozellikle ESBIS ile ilgili pek gok soruyu giindeme
getiren katilimcilar, sistemin uygulamada karsilagti-
kar1 sorunlarin bir an 6nce ¢6zilmesi geregini dile
getirdiler.

Is saglig1 ve giivenligi, hijyen uygulamalar ve
egitim-planlama konularinda yapilan sunumlar da
ilgiyle izlendi. Bu konularda sunum yapan uzmanlar
da pek ¢ok soruyu yanitlamak durumunda kaldilar.

TESK’in ev sahipliginde gerceklestirilen seminerin
son glniinde katilimcilar, yola ¢ikmadan 6nce kalan

PALANDOKEN KATILIM SAGLAYAN GENEL
SEKRETER VE SiCiL MUDURLERINE TESEKKUR
ETTI. GENEL SEKRETER VE SICiL MUDURLERI-
NIN, TESKILATIN ESNAF VE SANATKARLARLA
EN COK ILETISIM ICINDE OLAN VE TUM SIKIN-
TILARI ILK ONCE HISSEDEN PERSONEL OLDUK-
LARINI VURGULADI.

zamanlarini yine TESK’in tahsis ettigi araglarla
Ankara’nin goriilmeye deger yerlerini gezme ola-

nag1 buldular.
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TESK ANADOLU' DA

TESK ANADOLU ESNAF

ESK Yonetim ve De-

netim Kurullari, Ana-

dolu Esnafinin sorun-

larim yerinde tespit

etmekicin her firsatta
Anadolunun farkh bir késesinde
toplaniyor.

18 Aralik 2012 tarihinde Yalovada,
22 Ocak 2013 tarihinde Afyonda
toplanan TESK Yonetim Kurulu,
yerel halk ve esnaf-sanatkardan
buytikilgi gérdil. Esnaf ve sanat-

karlar Genel Baskan Bendevi
Palanddkene bizzat sorunlarim
aktarma olanagi buldular.

YALOVA TOPLANTISI

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfe-
derasyonu (TESK) Bagkan: Bendevi
Palandoken, 2012’nin esnaf agisindan
i¢ agict bir yil olmadigini savundu.

TESK Bagkan1 Bendevi Palandoken,
81 ilin esnaf odalar1 bagkanlariyla
yapilacak Esnaf Zirvesine katilmak
icin Yalovaya geldi. Esnaf ziyaretle-
rinde bulunan Palanddken, esnaflarin
hal ve hatirini sorup karanfil dagitti.
Palandoken, 2012'nin esnaf ve tilke

agisindan i¢ agic1 gegmedigini soyle-

di. Hikimetten AVM, hiper ve gros
market kanununu bir an 6nce ¢ikart-
masini isteyen Palandoken, “2012 yili
cok sikintili gecti. Esnaf ve sanatkarin
bir¢ok sikintisinin agilmasi noktasin-
da hikimetin ¢aligmalari var. AVM
ve hiper ve gros market kanunu gibi
onemli yasalarin Meclisten gegmesi
beklentisi icerisindeyiz. Cadde esna-
f1 bitiyor. Bu yasalarin acilen ¢ikmas:
lazim. Orta sinif ortadan kalkiyor ki,
bu son derece tehlikeli. Yalova niifus
ve cografi mevki itibar: ile milli gelir-
den ¢ok daha fazla istifade eden bir
kentimiz. Dolayisiyla dogu ile muka-

yese ettifiniz zaman biraz daha igler

iyi, ama genel sikayet haksiz rekabet.
Haksiz rekabetin yani sira esnafimi-
zin sosyal givenlik primlerini 6deme
stkintist da var. Bugtin Yalovada esnafi
dolagip sikintilarini dinliyoruz. Bu s1-
kintilar1 Ankara’ya tagtyacagiz” dedi.

Insanlarm artik plastik kartin esiri
oldugunu séyleyen Palandéken, “In-
sanlar altin1 bile kartla alip zararina
nakde dénistiiriiyor. Ulkede nakit
akist saglanamiyor. Vatandagin aldig:
maas kartlara gidiyor. Bu durum es-
nafi da ciddi sekilde sikintiya sokuyor.
81 ilin esnaf ve sanatkarlar odast bag-

kani ile birlikte Yalovadayiz. Burada

10
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Esnaf Zirvesini gergeklestiriyoruz.
Bu sikintilari burada konusacagiz.
2012 yili esnaf agisindan pek olumlu
bir yil olmadi. Ulkemiz i¢in de ol-
mad:. Biliyorsunuz etrafimizda ates
cemberi var. Iceride de terér belast.
Avrupa’ya gore iyi olsak da yine de
onemli bir sikint1 var” diye konustu.
Esnaf Zirvesi, 18-19 Aralik tarihle-
rinde Termal ilgesinde yapilacak.

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfe-
derasyonu (TESK) ) Bagkan: Bendevi
Palandoken, hiikiimetin haksiz reka-

betin 6nine gegilmesi i¢in perakende

sektoriini diizenleyen kanunu bir an
evvel cikartmasi gerektigini soyledi.

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Kon-
federasyonu (TESK), yonetim ve de-
netim kurulu toplantisini Yalovanin
Termal ilgesinde yapryor. Toplantiya
81 ilin esnaf odalar1 bagkanlar: ile 13
mesleki federasyonun bagkani katili-
yor. Kogal'm ardindan kirsiiye gelen
TESK Bagkan1 Bendevi Palandoken,
hiikiimetten 3 talepleri oldugunu dile
getirdi. Ozellikle perakende sektériini
dizenleyen kanunun bir an 6nce ¢1-

kartilmasini isteyen Palanddken, “800

TESK ANADOLU DA

NIN AYAGINA GIDIYOR

A (g

yillik ge¢misiyle yeni bir sentezin, yeni
bir esnaf ve sanatkar modelinin olusg-
mast i¢in ¢aba harciyoruz. Yeter ki
hiikiimet 3 seyi gerceklestirsin. Birin-
cisi haksiz rekabetin 6niine ge¢ilmest,
ikincisi kurallarin koyulmast, tigincii-
st ise bir an 6nce perakende sektorii-
ni dizenleyen yasanin ¢ikartilmasini
istiyoruz. Eger bunlar gerceklestiri-
lirse diger meseleler bizim kendi i¢
meselemizdir. Biz misteriye 6ncelikli
ve daha uygun fiyatla daha giizel bir
hizmet sunariz. Petroliin ve madenle-
rimizin olmadig: bu tlkede cumhuri-
yetin 100. yitlinda 10. biytik ekonomi
ve 500 milyar dolar ihracatla diinya
devi olacagiz. Onun i¢in sagdan sol-
dan ayagimiza basiyorlar. Ulkemizin
biiyiimesini hazmedemiyorlar. Esnaf
sanatkar her zaman tlkesini sahiple-
nen, her zaman kendinden o6nce bu
tilkenin dirligi, birligi icin micadele
eden 6nemli bir kesim. Ingallah yetki-
liler ve etkililer de bizi ihmal etmezler”
diye konusgtu.

Konugmalarin ardindan TESK Bag-
kani Bendevi Palandéken'e Yalova Be-
lediye Bagkani Yakup Kogal ve Yalova
Esnaf ve Sanatkarlar Odas: Bagkani
Fehmi Oncii tarafindan hediyeler tak-
dim edildi.

11
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TESK YONETIM VE DENETIM
KURULLARI AFYONKA-
RAHISAR'DA TOPLANDI

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Kon-
tederasyonu Genel Bagkan: Bendevi
Palandoken, esnafin kredi almak is-
tediginde birgok engelle kargilagtigini
soyledi. Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu (TESK), Merkez Is-
yeri Denetleme ve Damigmanlik Gru-
bu Toplantis'm1  Afyonkarahisarda
gerceklestirdi. Giiral Afyon Otelde
diizenlenen toplantiya, TESK Genel
Bagkam Bendevi Palandéken, Afyon-
karahisar Esnafve Sanatkarlar Odalar:
Birligi Bagkani1 Abdilkadir Konak ile
bolgedeki illerin odalarinin bagkanlar:
katildi. Esnaf ve zanaatkarin krediye
ulagma konusunda bir hayli sikintisi-
nin oldugunu kaydeden TESK Bas-
kan1 Bendevi Palandéken, yillar 6nce

12
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6denmedigi belirtilen borglarin, kredi
almak isteyen esnafin kargisina ¢ika-

rildigini séyledi.

Ticaretin bir aligveris oldugunun al-
ti ¢izen Paland6ken, “Sen 20 yil
evvel Mehmet Amcadan seker aldin,
Ahmet Amca’ya gaz borcun vardi
Verdigin ¢ek karsiliksiz ¢ikti. Ben 20
senedir ticaret yapiyorum. Alacagi-
ni 6demeden bu isi idame ettirebi-
lir miyim? Kredi alamazsin deniyor.
Krediye nasil ulasacagizz KOSGEB
kredileri var, tesvik kredisi var. Esnaf
ve zanaatkarin gelismesi i¢in kurulan
Halk Bankas: var. Verdigi kredilerden
esnaf ve zanaatkar tam olarak istifade
edemiyor. 2003-2009 yilinda iki kere
sicil affi ¢ikti. Ozel bankalar da kamu
bankalar1 da buna itibar etmiyor. Dev-
let ‘para burada’ diyor, ama esna ve za-
naatkar gittigi zaman binbir zorluk

cikariliyor. Esinin kefaletiyle, kefilinin
kefaletiyle Gyle bir cendereye alindik
ki belki de dogrusu yapiliyor gibi g6-
rinse de esnaf ve zanaatkarin krediye
ulagmast hayli zorlagt:” dedi.

Paranin tek elde ve yabanc: tlkelerin
elinde toplanmasinin ekonomiye fay-
dali olmayacagina dikkat ¢eken Pa-
landoken, “50-100 tane ki¢tk kiigiik
marketleri buraya getirirseniz para-
larin tek elde toplanmasina yol agar-
stniz. Burada ¢6p konteynerleri kalir.
Para Istanbul, Ankara, Izmir ve diger
vilayetlere transfer olur, ya da yabanci
tilkelere paralar gider. Burada sanayi
de gelismez o zaman, giizel tesisler
de yapilmaz. Anayasamiz, 173’tincd
maddesinde esnaf ve zanaatkérin ge-
leceginin teminat altina alinmas: hak-
kinda hikim koymuglar. AVMler sa-
dece kisisel zenginlige yoneliyor. Her

/A1
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seyin onlarin olursa bu gékkubbe bile
onlara dar gelir, az gelir. Afyon’'un es-
nafina yazik olur” diye konustu.

Avrupa tlkelerinde biiyiik marketle-
rin sehir diginda inga edildigini vur-
gulayan Palanddken goyle devam etti:
“Biz demiyoruz ki anadan babadan gér-
digiimiz usillerle devam edelim. Bu
hangi Avrupa tilkelerinde var? Onlarin
marketleri hep sehir diginda. Peraken-
decilik sektort yasatiliyor. Biz diyoruz
ki, sadece Avrupa Birligi'ne, Avrupa
tlkeleri muktesebatina uyum icin olsa
bile bu diizenlemeyi getirin ki esnaf ve
zanaatkdra yazik olmasin. Is bittikten
sonra care aramak kimsenin isine gel-

»

mez.

Ote yandan, TESK’in Afyonkarahi-
sardaki toplantisina Turkiye Buytik
Millet Meclisi'ndeki yogun giindem
dolayistyla katilamayan Orman ve Su
Isleri Bakani Veysel Eroglu ise, TESK
Bagkani Bendevi Palandoken kiirstide
hitap ederken telefonla arad:.

Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Kon-

federasyon (TESK) Genel Bagka-
ni Bendevi Palanddken, akaryakitta
tarkli fiyat uygulamasina son verilme-
sini istedi.

Palandoken, esnaf ve sanatkarin 3
onemli meselesinin rafta bekledigini
soyledi. Perakende sektorinii diizen-
leyen yasa tasarisinda hentiz bir adim
atlmadigini  belirten ~ Palandoken,
“Milyarlarca kredi veriliyor ama esnaf
ve sanatkar krediye ulagmakta zorla-
niyor. Clinkl kara liste halen devam
ediyor. 2003 ve 2009 yilinda iki kez
¢ikan sicil affi kanununa ne devlet ban-
kalar1, nede 6zel bankalar uymuyorlar.
Kanun ¢ikmasina ragmen silinmiyor.
Yani 6yle denildigi gibi kredi yoktur.
Cunki  kredinin onitindeki engeller
bir tirli agtlamiyor. Haksiz rekabetin
ontindeki durumlardan birisi de cadde
magazacilif bitti. Cin mallar: satiliyor.
Maalesef dilimizde tiy bitti mesela ha-
len bekliyor. Degerlerimiz kayboluyor.
Biiyiik AVMler buradan paralar: top-
luyor ¢6plerini sehirlerimize birakiyor-

lar. Zaman kaybedilmeden kurallarin

konulmasi lazim” diye konustu.

Anayasanin 173. maddesinde gore es-
naf ve sanatkarin korunmasi gerektigi-
ni belirten Palandoken, “Devlet esnaf
ve sanatkarini korur. Ciinkd esnafligin
ve ticaretin merkezi okulu esnafliktir.
Bunun i¢inde korunmast i¢in hikim
konulmus. Ama 4 tane makine, 3 tane
tezgah ile binlerce yillik emegi bozar-
saniz tlkede ticaretin degisiminden
bahsedemezsiniz. Esnaf ve sanatka-
rin korunmasi ve bir diizenin olmast
lazim. Biz degismeyelim demiyoruz.
Diinya nasil yapiyorsa bizde dyle ya-
palim. AB miiktesebatina uyulacaksa
uyulsun ve geregi yapisin. Biz du-
zenlemenin biran o6nce yapilmasini
istiyoruz. Is bittikten sonra yapilan
diizenleme bir anlam ifade etmez.
Taksi, dolmus ve kamyoncuya da de-
niz araglari ile ugaklara saglanan ucuz
mazot verilmeli ki vatandag daha ucu-
za taginsin. Otomobillerin yenilenme-
si icin araclara KDV ve OTV indirimi
uygulanmalidir. Mazot fiyatlarindaki
cite standart kaldirilmalidir” dedi
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REKLAM KURULU BASKANI

RAMAZAN ERSOY ILE GORUSTUK

SANATKARLARIMIZ,
REKLAM YAPARKEN
DIKKATLj OLSUN!”

Tuketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MUdUri Ramazan Ersoy
ile ayni zamanda baskanligini yaratttigu Reklam Kurulu'nun faaliyetleri

hakkinda bir soylesi gerceklestirdik.

Cesitli kamu kuruluslarindan, sivil toplum orgutlerinden ve is dinyasinin
temsilcilerinden olusan Reklam Kurulu'nda esnaf ve sanatkarlar kesimini
|stanbul Bilumum Madeni Esya Esnaf ve Sanatkarlari Odalari Birligi Bas-

kani Cevher Kartal temsil ediyor.

Zaman zaman esnaf ve sanatkarlari dogrudan ilgilendiren kararlar alan
Kurulun Baskani Ramazan Ersoy’a, yogun mesaisinden vakit ayirip
VITRINe konustugu icin tesekkirlerimizi sunuyoruz.

aym Ramazan Ersoy, bag-
kanhigimi  yiirittiginiz
Reklam Kurulu'nun gé-
revleri nedir?

Reklam Kurulu, 4077 sayili
yasanin 17. maddesine gore kurulmus
bir kuruldur. Kurulumuz esas olarak,
ticari reklamlarin ve ilanlarin, reklam
mevzuatina uygunlugunu denetler.

4077 sayili Yasanin 17. maddesinde;
“Ticari reklam wve ilinlarda wyulma-
s1 gereken ilkeleri belirlemek, bu ilkeler
cercevesinde ticari reklam we ilinlar
incelemek wve inceleme sonucuna gore, 16
nc1 madde hiikiimlerine aykirt reklam ve
ilanlart ii¢ aya kadar tedbiren durdurma
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ve/veya durdurma ve/veya ayni yontem-
le diizeltme ve/veya para cezast verme
hususlarinda gorevli bir Reklam Kurulu
olusturulur. Reklam Kurulu kararlar
Bakanlkea wygulamr. Reklam Kurulu,
ticari reklam ve ilanlarda uyulmast gere-
ken ilkeleri belirlemede; iilke kosullarinin
yant sira, reklamcihik alaninda evrensel
kabul gormiis tanim ve kurallar: da dik-
kate alir’ denmektedir.

Bu tanima gore, Reklam Kurulu ayn:
yasanin 16. maddesinde sayilan ‘Ziike-
ticiyi aldaticy, yaniltict veya onun tecriibe
ve bilgi noksanhklariny istismar edici, tii-
keticinin can ve mal giivenligini tehlikeye
diistiriictl, siddet hareketlerini ve sug isle-

meyi ozendirici, kamu saglhgint bozucu,
hastalari, yashlari, cocuklar: ve oziirliler:
istismar edici reklam wve ilanlar ile ortiilii
reklam’larin yapilip yapilmadigini de-
netler.

Bu yoniyle bakildiginda, toplumun
reklamlar aracilig1 ile aldatilmasinin ve
yanlis yonlendirilmesinin 6niine gege-
cek ¢ok onemli bir faaliyet yiirttiyo-
ruz. Kurulumuzun omuzlarindaki yik
bu anlamiyla ¢ok biyik. Bu nedenle
karar alirken, demokratik bir ortamda
cok dikkatli davraniyoruz ve kil kirk

yariyoruz.

Reklam Kurulu kimlerden olusuyor?
Reklam Kurulu 4077 sayili yasada tek
tek sayilmig, baskan dahil, 29 kisiden
olugur. Reklam Kurulu olusturulurken,
reklam ile ilgili uzak - yakin ilgisi olan
tim kesimlerin temsilcilerine Kurul
icinde yer verilmeye 6zen gosterilmis.
Is diinyasinin temsilcileri, reklamcilarin
temsilcileri, tiiketici derneklerinin tem-
silcileri ve elbette ilgili kamu kurum-
larinin  temsilcileri. Hepsi alanlarinda
uzman, muhakeme yetenekleri istiin;
sadece temsil ettikleri kesimlerin degil,
toplumun genelinin yararimi savunan
degerli kurul tyeleri, karar alirken ger-
cekten ¢ok titiz davranmaktadirlar.



Kurul dyeleri, 3 yil i¢in gorevlendiri-
lir veya segilirler. 3 yilin sonunda ayni
tyeler tekrar gorevlendirilebilir veya
secilebilirler.

Reklam Kurulu nasil karar alir?
Reklam Kurulu, her ay en az 1 kez top-
lanir. Onun diginda Kurul Bagkani’nin
cagristyla her zaman toplanabilir.

Kurul'un toplanabilmesi i¢in, Baskan
dahil 14 dyenin toplantiya gelmis ol-
masi gerekir. Toplantiya katilan tye-
lerin yaridan fazlasinin oyu ile karar
alinir. Esitlik durumunda, Bagkan'in oy
verdigi taraf lehine karar tesis edilir.

Reklam Kurulunun kararlari taraflara
teblig edildigi gibi, Kurul Bagkan: ta-

rafindan da kamuoyuna agiklanir.

Reklam Kurulu nasil ¢aligir? Sekre-
teryasim kim yiirtitiir?

Reklam Kurulu'nun sekreterya hizmet-
leri, yasa geregi, Gumriik ve Ticaret
Bakanlig: tarafindan yiritilar. Bakan-
ik tarafindan gorevlendirilen Tiketi-
cinin Korunmasi ve Piyasa Goézetimi
Genel Mudiirligi icinde olusturdugu-
muz bir ekip, Kurul'un sekreteryasini
yuritmektedir.

Genel Midurligimiz blinyesinde ¢a-
lisan, konularinda uzman personel sa-
yesinde, gelen sikayetler, ilgili mevzu-
ata gore incelenir ve Kurul Uyelerinin
bilgisine sunulur. Gerekirse Yasanin
verdigi yetki ve gbrevle gegici veya su-
rekli ihtisas komisyonlar: da kurabilir.
Bu ihtisas komisyonlarinin hazirlaya-
caklar: raporlar da karar alma siirecin-
de etkin olarak kullanilir.

Reklam Kurulu, kendisine ulagan sika-
yetler Gizerine karar alir. Ayrica, Kurul
re’sen de harekete gecerek gerekli ¢a-
ligmalar1 baglatabilir. Kurul'un ken-
diliginden stireci baglatmasini temin
etmek lizere, diizenli olarak reklamlar1
inceleyen bir uzman ekibi Genel M-
dirligimiz binyesinde istihdam edil-
mektedir. RTUK ile igbirligi halinde
televizyon reklamlarini on-line takip
etme olanagina sahibiz.

Kimler Reklam Kurulu'na sikayette
bulunabilir? Nasil?

Reklam Kurulu'na sikayette buluna-
caklar i¢in herhangi bir sinirlama yok.
Tiketiciler, rakip firmalar, tiiketici 6r-
gtleri, diger sivil toplum 6rgutleri...
Reklamda mevzuata aykirilik oldugu-

nu digtinen herkes, her kurum gikayet-
te bulunabilir.

Sikayet etmenin bir format: da yoktur.
Genel Mudiirligimize sikayet konu-
su reklamla ilgili bilgilerle bagvurul-
mast halinde, tim sikayetler mutlaka
degerlendirmeye alinur.

Sikayet tarafimiza ulagtiginda, ekibi-
miz tarafindan incelenir. Teknik bir
inceleme gerekiyorsa, gerekirse Kurum
digindan bir uzman ekibe, genellikle
Universitelerde konu inceletilir. Sonra-
sinda, sikayet edilen firmadan savunma
istenir.

Taraflarin gorisleri alindiktan sonra,
Kurul ayrintili olarak konuyu géristir.
Zaman zaman uzun siren tartigmalar
yasanir. Bazen karar verme siireci bir
sonraki toplantiya ertelenir. Fakat ni-
hayetinde, Kurul hakkaniyete ve mev-
zuata uygun kararini verir.

Reklam Kurulu nasil cezalar verir?
Reklam Kurulu, reklam verenler ve
reklami yayinlayan mecralar hakkinda
durdurma cezalar1 ve Kabahatler Ka-
nunu ¢ercevesinde idari para cezalari
verir.

Reklam Kurulu'nun, 4077 sayili Ya-
sanin 16. maddesi hiikiimlerine aykir1
reklam ve ilanlarla ilgili olarak, “3 aya
kadar tedbiren durdurma ve/veya dur-
durma ve/veya ayni yontemle diizeltme
ve/veya para cezast verme” gorevi var-

dur.

Verilen para cezalari, yerel bir medya-
da yaymnlanmigsa 8.100 T1 ; ulusal bir
medyada yaymnlanmigsa on kat: olan

81.000 TLdir.
Trafik cezalarinda oldugu gibi, erken

6deme yapilmast durumunda bu ceza-
lar indirimli olarak tahsil edilebilmek-
tedir.

Reklam Kurulu'nun kararlari kesin
midir? Itiraz olanag: var mdir?
Reklam Kurulu'nun kararlarina yine
Reklam Kurulu'nda itiraz edilebilir.
Boyle bir durumda, Reklam Kurulu
itiraza iligkin gerekgeyi hakli bulursa,
kararini dizeltebilir.

Ikinci bir itiraz yolu da, dava yoludur.
Reklam Kurulu'nun kararlar idari yar-
gt denetimine tabiidir. Kurul Kararla-
rinin haksiz oldugunu iligkin bir kana-
ati olanlar, idare mahkemelerinde dava
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acabilirler.

Oviinerek sunu ifade edebilirim ki,
simdiye kadar Reklam Kurulu'nun
mahkemeye intikal etmis kararlarinin
%95’inde, Kurulumuz verdigi karalar-
da hakli bulunmus ve yalnizca %5’inde
kararin duzeltilmesi istenmistir.

Televizyon reklamlarinda, ¢ok hizli
akan alt yazilarla, yayinlanan rek-
lam hakkinda bilgi veriliyordu. Ti-
keticiler olarak bundan ¢ok rahatsiz
oluyorduk. Fakat artik okunamayan
hizlarla alt yazi ge¢miyor. Reklam
Kurulu'nun bu konuda bir ¢caligmasi
oldu mu?

2011 yilinin Mart ayinda yayinladigi-
miz bir teblig ile, televizyonlarda ya-
yinlanan alt yazilara bir standart getir-
dik. Buna gore alt yazilar ekranda kalma
stiresi ve metin biyikligi agilarindan
okunabilir olmalidur.

Ayni sekilde, gazete reklamlarindaki
dip notlarin da, okunabilir biytklik-
te ve reklamlarin dogru anlagilmasini
saglayacak icerikte olmas: saglandi.
Ana vaat reklam ile dip not arasinda
uyumsuzluk olmas: engellendi.

2011 Mart ayindan bu tarafa, izleyici-
nin okuyamayacagi hiz ve biytklikte
bant yazi ge¢mesinin ve bu yolla ti-
keticinin dogru bilgiye ulagmasinin
6nlenmesinin 6ntne gegtik. Bu konu-
da hassasiz ve yayinlar: dikkatle takip
ediyoruz.

Esnaf ve sanatkarlara soylemek iste-
diginiz bir sey var midir?

Ulke ekonomisin belkemigi olan esnaf
ve sanatkirlar da, ekonominin 6nem-
li bir parcast olan reklam ve ilanlarla
karg: karsiya kalmaktadirlar. Ya esnaf
ve sanatkarlarimiz kendileri reklam ve
ilan vermektedirler, ya da bir tiiketici
olarak reklam ve ilanlarla muhatap ol-
mak zorunda kalmaktadirlar.

Esnaf ve sanatkirlarimiz, reklam ve
ilan verirken, yasalara uyduklarindan
emin olsunlar. Bir tiiketici olarak da,
reklamlar1 incelesinler ve rahatsizlik
hissettikleri konularda
bilgilendirsinler.

Kurulumuzu

Vakit ayirip sorularimizi yanitladiginiz
icin tesekkur ederiz.
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SEKERBANK ILE PROTOKOL

“Hapuuz hep actk”
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ekerbank Yonetim Kurulu Baskarm Hasan Basri Goktan, ‘Gece giindiiz
calhisan esnafimizin kapisi hep acik kalsin diye bugiinden itibaren tiim
kamuoyuna bir ¢agrida bulunuyoruz; ‘yarin mahallenizin esnafindan
alisveris yapin' diyoruz. 60. yilimiz boyunca her ayin 15inde bu ¢agrimi-
Z1yineleyecegiz. Her ayin 15'ini ‘Esnafin Giinit ilan ediyoruz” dedi.

Gumrik ve Ticaret Bakanligi himaye-
sinde, Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonunun (TESK) destegiyle
Sekerbankin hazirladigr “Kapimiz Esnafa
AgiK’ projesinin tanitim toplantisinda yap-
tg1 konugmada, 1953 yilinda Anadoluda
binlerce treticinin, girisimcinin kiigtik bi-
rikimleriyle kurulmus bir banka olarak 60
yildir “Anadolu Bankaciligi’nin lider ismi
olduklarin: dile getirdi. Bankacilik hizmet-
lerinden yeterince faydalanamayan kesim-
lere ulagtiklarim dile getiren Goktan, “Sa-
dece metropollerde degil Anadoludaki il
ve ilcelerde de aktif olduk. Yalmzca biyiik
firmalara degil, esnafimiza, kiiciik isletme-
lere de elimizi uzattik. Tiim faaliyetlerimi-
zin ortak paydasi toplumsal ve siirdiirile-
bilir bir kalkinmay: desteklemek oldu” diye
konugtu.
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Goktan, sunlann  kaydetti:’Giinimiizde
bankaciligin misyonu sadece kar etmek
degil, sosyal sorumluluk anlayisini is sii-
reglerine uygulayarak ve tim paydaglara
deger katarak biiytimektir. Bunu saglama-
nin olmazsa olmaz kogulu da sahaya yakin
olarak yerel ihtiyaclari gézetmek ve taba-
na yaygin bankacilik yapmaktr. 70 il, 90
merkez digi ilceye yayilmis sube agimizla
ve Sekerbank'in en gliclii yanin olugturan
bu 6zelliklerle 60. ythmizda ilk projemizi,
bizler i¢in her zaman ayr bir 6neme sahip
olmug esnafimiza 6zel olarak gergeklestir-
mek istedik. Geride biraktigimiz 10 yilhk
dénemde kiiresel ekonomi liginde benzer-
siz bir ilerleme kaydeden tlkemizin, 2023
yihinda dinyanin en biiyiik 10 ekonomi-
sinden birine sahip olmasi hepimizin en
buyiik temennisidir. Bu ¢ok énemli hedefe
ulagmak, toplumun tiim kesimlerine yay1-
lan ortak bir seferberlikle ve bizi biz yapan
toplumsal gii¢lerimize sahip ¢ikarak, daya-

mgma ruhunun saglanmas: ile mimkiin-
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diir. Bunun i¢in kaynaklarin herkes icin
ulagilabilir hale getirilmesi agisindan ban-
kacilik hizmetlerinden faydalanan tabanin
genisletilmesi 6nem kazanmaktadir.”

Goktan, Sekerbank olarak Ustlerine diisen
gorevi yerine getirerek 60 yildir beraber
yirtidikleri esnafin yaninda olmak icin
“Kapimiz Esnafa A¢ik” projesini gergek-
lestirdiklerini belirterek, s6yle devam etti:
“Kisaca A1k adiyla tanimlayabilecegimiz
bu proje, bireylerden kurumlara toplumun
tim kesimlerini i¢ine alan, esnafimiz igin
olusturulmus bir platformdur. Kiltiiri-
muzde ve toplumsal degerlerin devamli-
Iiginda esnafin roli biiyiiktiir. Bir mahal-
leyi mahalle yapan, gece giindiiz ¢aligarak
sokagimiza o sicakligi, hareketliligi veren
esnaftir. Iste onlarin kapist hep agik kalsin
diye bugiinden itibaren tiim kamuoyuna
bir ¢agrida bulunuyoruz; ‘yarin mahalleni-
zin esnafindan aligveris yapin' diyoruz. 60.
yilimiz boyunca her ayin 15’inde bu ¢agri-
muz1 yineleyecegiz. Her ayin 15’ini ‘Esna-
fin Giint’ilan ediyoruz. Y1l boyunca butiin
enerjimizle, saha ekiplerimizle bu misyonu
yerine getirmeye ve esnafimiza, dolayistyla
tilkemiz ekonomisine destek olacagiz.”



“ESNAFA YENi KOLAYLIKLAR
GETIRECEGiZ”

Goktan, esnafin kapist hep agik kalsin diye
“A¢k” platformunun ayrintilarini goyle
anlatti: “Y1l boyunca ‘her ayin 15’1 Esna-
fin Glinl’ ne 6zel iletisim ve saha tanitim
calismalan yiiriitecegiz. Yine bu kapsamda
esnafin toplumsal hayatimizdaki, milli kil-
tirimiizdeki roliine vurgu yapan bir rek-
lam filmi bu aksam yayina giriyor. Esnafin
kapist hep acik kalsin diye biz de Seker-
bank olarak kapimizi esnafimiza agacagiz.
Oniimiizdeki aylarda bu platform iginde
esnafin islerini kolaylagtiracak, onlar1 tek-
nolojiye ve degisime acacak yeni Grtinler
sunacagiz. Bakanhigimizin koordinasyo-
nuyla esnafimizin uluslararas: standartta
hizmet verebilmesi i¢in farkli projeler ge-
listirecegiz. Hedefimiz, tilkemiz ekonomisi
icin hayati 6nem tagtyan esnafin en yiiksek
fayday: saglamasidir. Bunun i¢in amacimiz,
bu projeyi bir toplumsal hareket haline ge-
tirerek genis katitimli bir platform olarak
biiytitmektir. ‘A¢iK’ platformu kapsaminda
esnafin farkh paydaglari arasindaki iligki ve
saglanan toplam fayda gelistikge beraberin-
de bu hareketin de dalga dalga yayilacagina

yirekten inantyorum.”

“KONFEDERASYON OLARAK
DESTEKLIYORUZ"

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederas-
yonu (TESK) Genel Baskan1 Bendevi Pa-
landoken de 1953’te sadece seker pancari
treticisinin ihtiyaclarim kargilamak tizere
yola ¢ikan Sekerbank’in, bugiin ekonomi-
nin temel tag1 esnaf ve sanatkarlara hizmet
etmek i¢in de goniillii olmasinin mutluluk
verici oldugunu belirterek, “Esnaf ve sanat-
karlarimizin finansal ihtiyaglarini kargilaya-
rak, diikkanlarinin kapisinin agik kalmasini
hedefleyen bu projeye biz de Konfederas-
yon olarak destek veriyoruz” dedi.

Toplantida verilen bilgiye gore, “Kapimiz
Esnafa A¢ik” projesiyle kamu, ozel sek-
tor, STK, tiiketiciler ve esnafin aym plat-
formda bulusturulmas: hedefleniyor. Proje
kapsaminda, esnafi degisime, teknolojiye
ve yenilige acacak yeni triinler sunularak,
isbirlikleri gerceklestirilecek. Sekerbank,
60. yilt boyunca her ayin 15’inde “Esnafin
Gunine” 6zel saha tanitim aktiviteleri ve
iletisim ¢aligmalar1 yapacak.

“YAZICI -'PERAKENDE SEKTORUNU
DUZENLEYEN YASA GUNDEMiMiZDE"

—— L FA ——

Acm

PROTOKOL

PALANDOKEN DE 1953TE
SADECE SEKER PANCARI
URETICISININ IHTIYAGLARINI
KARSILAMAK UZERE YOLA
CIKAN SEKERBANKIIN, BUGUN
EKONOMININ TEMEL TASI ES-
NAF VE SANATKARLARA Hiz-
MET ETMEK iGIN DE GONULLU
OLMASININ MUTLULUK VERICI
OLDUGUNU BELIRTEREK, "ES-
NAF VE SANATKARLARIMIZIN
FINANSAL IHTIYACLARINI KAR-
SILAYARAK, DUKKANLARININ
KAPISININ ACIK KALMASINI
HEDEFLEYEN BU PROJEYE BiZ
DE KONFEDERASYON OLARAK
DESTEK VERIYORUZ"

Toplantida konugan Gumriik ve Ticaret
Bakan1 Hayati Yazici ise, ‘Esnafla ilgili her
toplantida perakende sekt6riinin diizen-
lenmesine iligkin alanin giindeme geliyor.
Bu konu bizim giindemimizde. Bu konu-
da birkag tasar1 hazirlanmig, Meclise sevk
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edilmis. Biz o tasarilardan yararlandik ve
caligmamuz stirtiyor. Programimiza gore bu
sene icerisinde Bakanlar Kurulu'na oradan
da Meclise tagtyacagiz. Bu alan ¢oziilmeye
muhtag bir alandir” dedi.

“ESNAFIN OMUZLARINDAKI YUKU
HAFIFLETMEK GOREVIMIZ"

Yazici, esnaf ve sanatkarlari destekleyen
her projenin kendileri i¢in 6nemli oldu-
gunu belirterek, sunlari kaydetti: “Esnaf
ve sanatkarlarimiz; sermayeleri kisith olan
ve alin teri, géz nuru ile iktisadi hayatin
icinde yer alan biiyik bir kesimdir. Eko-
nomimizin can damari onlardir. Esnaf ve
sanatkarimizin alin terinin, emeginin ky-
metini gayet iyi bilen bir hitkiimetiz. Din-
ya, ok hizli bir degisim ve doniisim yagi-
yor. Diinya degistikee, insanlarin tercihler,
aligkanliklar1 da degismektedir. Diinyanin
bu hizli degisimine kargt durmak mimkiin
degildir. Hedefimiz, bu degisimi yonetmek
ve bu degisimden glic kazanmaktir. Top-
lumumuzun bel kemigini olugturan esnaf
ve sanatkarlarimizin omuzlarindaki yiiki
hafifletmeyi en 6nemli gorevlerimizden
biri olarak kabul ediyoruz. Anadoludaki
esnaf ve sanatkarlarimiz, toplumsal deger-
lerin 6nemli bir tagtyicisidir. Geleneksel
degerlerimizin farkina varmak ve yagatmak
toplumsal baris ve diizen i¢inde ¢ok 6nemli
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bir role sahiptir. Bu giizel geleneklerimizin
esnaf ve sanatkarlarimizla birlikte yagamast
icin tiim destegi veriyoruz. Bugiine kadar
Anadoluda Ahilik geleneklerini yagatan ve
sirdiiren de yine Anadolu esnafi olmus-
tur. Yaklagik bin yillik gecmisiyle Ahilik;
kardeglik, birlik, beraberlik gibi degerleri
6zlinde toplayan ticaret ile ahlaki bulugtu-
ran bir hayat felsefesidir” diye konugtu.

“GELENEKSEL MESLEKLERi
YASATACAGIZ”

Bakan Hayati Yazic1 toplantida, esnaf ve
sanatkarlarin  geleneksel meslekleri de
surdiirdiiglini belirterek, “Bu geleneksel
meslekler aslinda son birkag yildir bilhassa
Bati tilkelerinde son derece dikkat ¢eken
bir mevzudur. Usta-girak iligkisiyle devam
eden geleneksel meslekler kaybolduktan
sonra bunlar1 tekrar kurmak miimkiin de-
gil, onlarin yagamasim ve devam etmesini
saglamak bizim sorumlulugumuz” diye ko-
nugtu.

_“COCUKKEN BEGENMEDIGIMIZ
URUNLER $iMDi ORGANIK OLDU”

Birkag yil sonra farkli tretilen, yerel un-
surlar tagtyan her seyin ¢ok daha kiymetli
olacagini ifade eden Bakan Yazici, sunlar
kaydetti: “Biz ¢ocukken kéy yumurtasi-

Sekerbark Gy W e Tl
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nin, yutka ekmegin ya da yoresel ekmek-
lerin hi¢bir kiymeti yoktu. Carsida satilan
ve ciftliklerde tretilen yumurta daha pa-
haliydi. Firinlardan alinan ‘beyaz ekmek’
kiymetliydi. Buglin ise ‘organik’ denilen
koy yumurtasina, tam bugday unu denilen
siyah ekmege digerlerinin 3-4 misli para
odiiyoruz. Cok yakin bir gelecekte yoresel
degerlerini koruyan ve yerel 6zelliklerde
Uretim yapan esnaf ve sanatkarlarimizin
trettikleri Grinler de bugilinkiinden en az
birkag kat daha kiymetli olacaktir. Bu ne-
denle usta-cirak iligkisi icinde Ggrenilen
mesleklerimizi yagatmak ve stirdiirmek
hem o meslegi yapanlar, hem de tilkemiz
i¢in ‘deger’ olusturacaktir. 2012 yili iginde
Gelir Vergisi Kanunu'nda yapilan degisik-
likle, kaybolmaya yiiz tutmus meslekleri
korumak ve ihyasini saglamak amaciyla, bu
mesleklerin vergiden muaf olarak destek-
lendigi bir sistem olugturduk. Caligan, de-
ger lreten, esnaf ve sanatkarlarimiza destek
olan herkesle isbirligi, giic birligi yapmaya

haziriz. Kapimiz sonuna kadar agik.”

“ESNAF VE SANATKARA ILISKIN
POLITIKALAR 8 MLYONU ETKILIYOR"

Hiikimet olarak esnaf ve sanatkarlar des-
tekleyen tedbirler aldiklarini, yeni proje-
ler hazirladiklarini anlatan Bakan Yazicy,
sunlar1 dile getirdi: “Bu sene yapacagimiz
Esnaf ve Sanatkirlar Surasr'nda sorunlar:
ve tedbirleri masaya yatirp gorisecegiz.
Bu Suraya ¢ok 6nem veriyoruz. Hazirlik-
lar1 yapiliyor. Esnaf ve Sanatkarlar Suras
Yonetmeligini yenileyerek 29 Haziran
2012 tarihinde yirirlige koyduk. Sura,
esnaf ve sanatkarlara iligkin mevzuat ve
politikalarin katilimer bir anlayigla olug-
turulmasini, esnaf ve sanatkarlarimizin
ihtiya¢ ve beklentilerini Bakanhgimiza en
st diizeyde aktarilmasini saglayacaktir.
Ulkemizde, 2 milyon 7 bin 265 esnaf ve
sanatkarimiza ait 2 milyon 143 bin 546 is-
letme bulunmaktadir. Bu igletmelerin yiiz-
de 10'unu kadin esnaf ve sanatkarlarimiz
caligtirmaktadir. 2 milyonu agkin igletmede
calisanlar ve aileleri de dahil edildiginde
esnaf ve sanatkarlarimiza yonelik hizmet
ve politikalarimiz, yaklagik 8 milyonluk bir
kesimi etkilemektedir.”
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OKUL SUTU DAGITIMINA
TORENLE BASLANDI

OKUL SUTU DAGITIMI, HARZEMSAHLAR
|LKOKULU'NDA DUZENLENEN TORENLE BASLADI.

TORENE GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANI
MEHDI EKER, MILLI EGITIM BAKANI NABI AVCI,
SAGLIK BAKANI MEHMET MUEZZINOGLU, ANKA-
RA VALISI ALAADDIN YUKSEL, IL MILL| EGITIM
MUDURU KAMIL AYDOGAN, OGRETMENLER, VELI-
LER VE OGRENCILER KATILDI.

Milli Egitim Bakani Nabi Avci, egitim
ogretim yilinin 2. yarisinin égret-
menler ve 6grenciler icin “hayirli
olmas!” temennisinde bulundu.

Havanin soguk olmasindan dolayi
ogrencileri bekletmemek icin sadece
tesekklr konusmasi yapacagini
ifade eden Bakan Avc, egitime yo-
nelik tim projelerde kendilerine yol
acan basta Basbakan Recep Tayyip
Erdogan olmak lizere okul siiti
dagrtimi projesinde katkisi olanlara
tesekkdr etti.

Bakan Eker, burada yaptigi konus-
mada, yeni egitim-0gretim done-
minin hayirl olmasi temennisinde
bulundu ve 6grencilere basarilar
diledi.

Hikimetin cocuklarin ve toplumun
sagligina verdigi 6nemin bu proje
ile ortaya ciktigini anlatan Bakan
Eker, bugtin itibariyle 18 ilde, Cuma
glinnden itibaren de 81 ilde s(it
dagrtimi yapilacagini bildirdi.

Bakan Eker, “Cuma glint itibariyle
6,3 milyon cocuk okul siitiinden
vararlanacak. D6nem sonuna kadar
haftada Gg glin okul stitl programi
devam edecek” diye konustu.

Okul Sttt Programi'nin 80 Ulkede
uygulandigini belirten Bakan Eker,
basta ABD ve (in olmak tizere AB
llkelerinde de benzer faaliyetlerin
gerceklestirildigini ifade etti.

Bakan Eker, sunlar kaydetti:
“Benim ¢ocuklugumda ABD'den
gelen siit tozunu kaynatir, bardak-
lara doldurur, icerdik. Ama bugtn
cok sukdr ki 200 mililitrelik stitler,
Tirkiye'de uretilmis, Tirk sanayici-
leri tarafindan Gretilmis, saglikli 6zel
ambalajlar icerisinde pipetli olarak
cocuklarimizin icimine sunuluyor.
Dengeli ve saglikli beslenmemez
icin stit cok 6nemli icecek. Donem
sonuna kadar 60 milyon litre s(it
dagrtilmis olacak.”

“Siite hassas cocuklarimiza
iliskin bilgi alind1”

Bakan Eker, okul siiti programinin
gecen vil baslatildigini hatirlatarak,
ayni dénemde bazi cocuklarin mide
ve barsak rahatsizligi yasadigini
sOyledi. Bakan Eker, “Bu tamamen
o cocuklarimizin siite olan hassa-
sivetinden kaynakland. Bir tek
evladimiza saglik kuruluslarimizdan
‘stitten zehirlenme’ teshisi konul-
madi. Ama maalesef ele alinirken
‘stitten zehirlendi’ gibi gercek disi
ifadeler kullanildi. Onlarin higbirisi
zehirlenme degildi. Bu konuda bu
sene bilgilendirme de ¢ok iyi yapildi.
Ogretmenlerimiz bunlar dagrtirken
kutularin bozulmus olmamasina
dikkat edecekler. Stite hassas co-
cuklarimiza iliskin bilgi alindi” ifade-
lerini kulland.

Ogrencilerin okul kantinlerinde
saglikli gidaya erismeleri icin yonet-
melik yayimladiklarina isaret eden
Bakan Eker, obezite ile miicadele
icin de Saglik Bakanlgi ile calisma
yurdttiklerini séyledi.

“Toplumun saglikli olmasi ¢ocuk-
lanmizin saglikli olmasiyla mim-
kin"” diyen Bakan Eker, Okul Sttd
Programi'ni devam ettireceklerini
belirtti.

Saglik Bakani Bakan Miiezzinoglu
da proje icin Basbakan Recep
Tayyip Erdogan basta olmak lizere

hiikiimet yetkililerine tesekk(r
ederek, "Clinkd saglik fiziken ve
ruhen saglikli olma halidir. Fiziken
saglikli olmak da saglikli beslenme-
den gecer” dedi.

“Saghkh olmak saghkh beslen-
meden gecer”

Saglikli beslenmenin en 6nemli
unsurlarindan birinin anne s(ittyle
baslayan siit, stt Urtnleri ve saglikl
besinler olduguna dikkati ceken
Bakan Muezzinoglu, égrencilere
sOyle seslendi:

“Ben ‘saglikli beslenin, hareketli
olun’ diyorum. Clink( saglikl bes-
lenip hareketinizi de dinamik hale
getirirseniz saglikl bir biinye, saglik-
Il bir gelecek demektir. Bu nedenle
sevgili genclerimizin 6zellikle siit
ve sut Urlnlerini, et ve et Grnlerini
saglikli bir sekilde, taze sebze ve
meyveyi iyi tiiketmelerini, ama
bununla birlikte de cok hareketli
olmalarini, cok kosmalarini, cok spor
yapmalarini temenni ediyorum.”

Genclerin geleceklerinin cok daha
glizel, murlerinin bereketli ve
bahtlarinin acik olmasi dileginde

de bulunan Bakan Muezzinoglu,
“Bugtin insallah bu kampanyanin
gelecek dénemlerde yine égrencile-
rimize daha saglikli beslenmeleri icin
cevizin, findigin, kayisinin, Gzimin
oldugu veni kampanyalari insallah
baslatabilmeyi de temenni ediyo-
rum” diye konustu.

Konusmalarin ardindan Bakan
Miezzinoglu, Bakan Avcl ve Bakan
Eker 6grencilere st dagittl.

fq'z,.- i e - _.
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Okul Siitii Programi

Gida, Tarim ve Hayvanailik Bakan-
Iigi, Milli egitim Bakanligi ve Saglik
Bakanligi isbirligiyle yirGtilen Okul
S(it( Programi ile ana sinifi dahil
olmak Gzere ilkokul 6grencilerine
sut icme aliskanligini kazandirmak,
yeterli ve dengeli beslenmelerine
katkida bulunarak saglikli bliyiime
ve gelismelerini saglamak amacla-
niyor.

Program cercevesinde bu yil 30 bin
885 okulda, ana sinifi dahil olmak
lizere toplam 6 milyon 290 bin 977
ilkokul égrencisine 11 Subat 2013
tarihinden 14 Haziran 2013'e kadar
haftada tc gtin 200 mililitre UHT
Uzun OmdirlG SGt dagrtilacak.

Ozellikle cocuklarin sagligi icin vaz-
gecilmez temel besin kaynagi icme
sUtd tlketimi kisi basina Avrupa
(lkelerinde ortalama 90-100 litre
civarindayken, Tirkiye'de bu rakam
kisi basina ortalama 26 litrede
kalyor.

Insan viicudunun ihtiyaci olan tim
besin maddelerini yeterli ve dengeli
olarak iceren stit, protein, karbon-
hidrat, B vitamini, D vitamini, mine-
raller ve potasyumun yani sira, vi-
cudun gereksinimi olan kalsiyumun
en onemli kaynaklar arasinda yer
aliyor. Bir bardak sut, bir cocugun
kalsiyum ihtiyacinin ylizde 52'sini,
protein ihtiyacinin yiizde 30-35'ini,
B12 vitamini ihtiyacinin yiizde 95-
98'ini, B2 vitamini ihtiyacinin yiizde
44'Gn(, A vitamini ihtiyacinin yiizde
9'unu, fosfor ihtiyacinin yiizde
50-55'ini ve potasyum ihtiyacinin
ylizde 25-30'unu karsiliyor.
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GIRISIMCILIK KURSIYERLERI SERTIFIKA LARINI ALDI

TESK ve KOSGEB
isbirligiyle yiiritilen
‘Uygulamali Girigim-
cilik Egitim Kursu-
nun’ ikinci etab: da
sona erdi. Bagarili olan
girisimcilere sertifi-
kalar1 TESK Bagkan1
Bendevi Palandéken

tarafindan verildi.

urkiye Esnaf ve Sanat-

karlar1 Konfederasyonu

(TESK) ile Kiigik ve

Orta Olgekli Isletme-

leri Geligtirme ve Des-
tekleme Idaresi Bagkanligi (KOSGEB)
igbirligi ile gergeklestirilen egitim
kurslarina katilan girisimciler sertifi-
kalarini aldi. TESK Genel Merkezde
yapilan sertifika téreninde girisimcile-
re sertifikalarini, TESK Genel Bagkani
Bendevi Palanddken verdi. TESK ile
KOSGESB arasinda imzalanan isbirligi
protokolii sonucu 10-29 Kasim 2012
tarihleri arasinda 60 girisimci uygula-
mal girisimcilik egitimi aldi.

TESK Genel Bagkan: Palanddken,
girisimcilik egitimi sayesinde kendi
isini kuran kisilere 30 bin liralik yeni
girisimci desteginin verilecegini belir-
terek, baglangi¢ tarihinden itibaren 24
ay icerisinde satin alinacak makine ve
techizat i¢in teminat karsilig1 geri 6de-
meli olarak 70 bin lira tst limitli sabit
yatirim desteginden de verilebilecegini

soyledi.

KOSGEB'in tilkede geng girisimciler

icin 6nemli bir ¢1g1r agtiini ifade eden




Palandddken, ‘Egitim sayesinde gi-
risimcilik konusunda neler yapila-
bilecegini 6grendiniz. Girisimcilik
ruhunuzla devletin katkisi bir ara-

ya geldi’ dedi.

Eskiden kredilerin imalat sektoriine
verildigini hatirlatan Palandoken,
hizmet sektorinin kredi alamadi-
g1 bildirerek, ‘Tiirkiye artik farkls
bir kulvarda. Esnaf ve sanatkarin
ihtiyacin1 kargilamak amacli yeni
adimlar atiliyor’ diye konugtu.

‘Sizlerden ¢ok umutluyum’ diyen
Palandéken, ‘Siz geng girisimciler
arttk kendi ayagimzin iizerinde
Sizleri is yerlerinizde de ziyaret
edecegiz’ seklinde konustu.

‘ORTAK CALISMA ZEMININ-
DE, ORTAK AKIL YORUTME
BASARISIYLA ELDE EDIiLDY’

KOSGEB Bagkan Yardimcis: Hiise-
yin Tuystz, girisimcilik konusunda
tilkede buyiik bir seferberlik baglat-
tiklarini belirterek, bunun sonucun-
da da kiiresel girisimcilik seviyesinin
arttigina dikkat ¢ekti. KOSGEB’in
uzun yullardir girigimcilik destegi
verdigini séyleyen Tiysiiz, ‘8-10 yil-
da girisimci sayimiz 10 bin kadar-
ken, TESK’in de katkilariyla son
2 yilda bu rakam 120 bini ast1. Bu
sonug, ortak ¢alisma zemininde,
ortak akil yiiriitme bagarisiyla elde
edildi. Is fikrinizi, inanglariniz, ha-
yalleriniz ve ihtiya¢lariniz dogrul-
tusunda yapmalisiniz. Bagkasinin
vizyonuyla yola ¢ikarsamiz bu is
olmaz’ dedi.

KOSGEB Bagkan Yardimcisi Hi-
seyin Tuystiz, Tirkiye'nin Diinyanin
ilk 10 ekonomisi i¢inde yer almasi-
nin, esnaf ve sanatkérlarla gercekle-
secegini vurgulad.

KOSGEB

KURSIYERLERLE SOYLESi

Ozge Giiltekin
Biyoloji Boliimii Mezunu

“Girisimcilik egitiminden ¢ok yararlandim, katil-
digim icin cok memnunum. Esnaflik ve ticaret
hakkinda fikir sahibi oldum. Onemli olann fark-
hilik’ oldugunu anlamama yardimci oldu, aldigim
egitim.

Amacim, ¢olyak hastalarina yénelik gulitensiz
uriinler servis edebilecegim bir kafe acmak. Su
anda yeterli sermayem yok. Biraz sermaye birik-
tirecek isler yapip, sonra KOSGEB kredilerinden
de yararlanarak kendi yerimi acabilmeyi umuyo-

rum.

Derya Yilmaz

Ev hamimi - Meslek Yiiksek Okulu Mezunu

“16 yasimda evlendim. Evliyken okudum, yiiksek
okul mezunu oldum. Esim insaat mithendisi,
memurluktan emekli oldu. 1 kizim var. Onceden
Bel-Mek'te el sanatlar 6gretmenligi yaptim.

Bu kursta ¢ok bilgi sahibi oldum. KOSGEB kredile-
rinden yararlanarak kendi isimi kurmay1 planh-
yorum. Ne is yapacagim sdyleyemem, ama dikis
lizerine cok 6zel bir is olacagim sdyleyebilirim.”

Serkan Mercan
Endiistri Miihendisi

tuttugu tespit edildi.

Su an, elektrik toptan ticareti ile ugrasiyorum.
Ayricariizgar ve giines enerjisi konularinda da
cesitli firmalara danismanlik yapiyorum.

Bu kurstan edindigim bilgilerle, otomotiv ekzos
filtresi imalat ve satis1 yapmak iizere yeni bir
isletme kurmay1 planhyorum.

Uretimini planladigim eksoz filtresi hem yakit
tasarrufu saghyor hem de cevre kirliliginin
énlenmesine énemli élciide katki saghyor. Oyle
Ki, yapilan testlerde %99.9 oraninda kurum

Network ve baslangic sermayesi icin KOSGEB
kredilerinden faydalanacagim.
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Murat Simsek

Atletizmde “BUYUK ULKELER”
listesindeyiz

Avrupa Atletizm Birligi (EAA)
Turkiye'yi, Avrupada atletizmin en cok
gelistigi 7 buiyiik tilke arasina aldi.

rini 4 gruba ayirdig1 ve Turkiye'yi “Bliyiik
Ulkeler” listesine aldig1 kaydedildi.

EAAninbityiik tilkeler ile iletisiminin
dogrudan EA A Baskani Hansjorg Wirz ta-
rafindan yturiitillecegi kaydedildi.

2013 ESKRIM EPE DUNYA KUPASINDA,
KADINLARDA ROMANYAYI
YENEN CIN SAMPIYON OLDU.

Katarim baskenti Dohada diizenlenen
2013 Eskrim Epe Diinya Kupasrnda, ka-
dinlarda Romanya'yl yenen Cin sampi-
yonoldu.

Turkiye Atletizm Federasyonundan
yapilan aciklamada, EAAnin, iiye tilkele-

rek finale yiikseldi.

Romanya ile Cin arasinda yapilan final,
15-11 Cin'in tistiinliigiiyle tamamlandi.
reklam

The Gate Alsveris Merkezindeki mii-
sabakalarda, yan final maclan isvicre-
Romanya ve Fransa-Cin arasinda
oynandi. Rumen Ana Maria Branza,
Isvicreli rakibini 15-81ik skorla yenerek
ilk finalist oldu. Cinli Anqi Xu ise Fran-
s1z Lauren Rembi'ye karsi 9-8 galip gele-

Kadinlar diinya sampiyonu Anqi Xu, al-
tin madalyanin sahibi olurken, Romanya
ikinci, Fransa ticiincty, Isvicre dérdiincii
sirada yer aldi

Sampiyonada diin yapilan erkekler fina-
lini Macaristan kazanmsti.

Ulkelerin basarilan, aktivite yogunluk-
lan ve organizasyon basarilarimin kriter
alindig1 degerlendirmede, 50 tiye tilke-
nin Bityiik Ulkeler (Big Countries), Giiney
(South), Dogu (East) ve Bat1 (West) olmak
lUizere dort gruba aynldigl ifade edildi.

Tirkiye'nin ispanya, Fransa, Bilyiik
Britanya, Almanya, italya ve Rusya

ile birlikte “Bityiik Ulkeler” grubunda
yer aldig1 belirtilirken, aciklamada Tiirki-
ye Atletizm Federasyonu Baskam Meh-
met Terzinin konuylailgili, “Ttrkiyenin
boyle bir gruplandirmada ‘buiyiik iilke’
olarak anilmasi siirpriz degil. Bu durum
Turk atletizmindeki gelismenin dogal
sonucu. 2012 yilinda uluslararasi sampi-
yonalarda almis oldugumuz dereceler
ile basar citamizi yiikselttik. Avrupa
Sampiyonasrnda madalya siralama-
sinda yine besinci sirada yer aldik. Ul-
kemizde diizenledigimiz Diinya Salon
Atletizm Sampiyonasrndan da tam

not almistik. Tiirk atletizminin uluslara-
rasi arenada takdir edildigini ispatlayan
bir uygulama”ifadelerine yer verildi.
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HENTBOLUN EN BUYUGU
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Acibadem Bayanlar Voleybol Ligi ekiplerinden

Fenerbahg¢e'nin Giiney Koreli milli oyuncusu Yeon Ko-

) E M ung Kim, kendisine yapilan “Voleybol takiminin Alex”i
yakigtirmast ile ilgili olarak °Alex, Fenerbahgede 8 yil gibi

¢ok uzun zaman futbol oynadi. Ben sadece 2 yildir bu

takimda forma giyiyorum. Bu s6zii hak etmek i¢in hentiz
1 erken. Tabii ki ben de Alex gibi uzun yillar Fenerbah¢ede
ACTBA T forma giymek istiyorum. Fenerbahge'yi ¢ok seviyorum”

diye konugtu.
DEM 1
NCIBAI

Giiney Kore ve Japonyadan voleybolcularin Turkiye'ye ge-
lip forma giymesiyle ilgili soruyu yanitlayan yildiz oyuncu,
“Tuirkleri ¢ok seviyorum. Turkiye ile Gliney Kore arasinda
glizel baglantilar var. Bu giizel iligkiler acisindan burada
oynamam ¢ok iyi. Sonugta bizler profesyonel oyunculariz.
Her yerde oynayabiliriz. Ama Turkiye’ye gelip voleybol
oynamak buyiik mutluluk. Asya ve Avrupanin farkli bir
voleybol kiiltiirii var. Her ekolde yeni bir sey 6greniyoruz.
S Bu, biz voleybolcular i¢in faydali bir durum.” dedi.

ISpanya, 23. Erkek-
ler Hentbol Dinya
Sampiyonasi'nda finalde
Danimarka'yi farkl yene-
rek altin madalyanin sahi-
bi oldu.

ispanya, evinde oynadig! Diinya Sampiyonasrnda cok
ivi bir performans ortaya koyarak, 2005'teki basari-
sindan sonra tarihinde 2. kez diinya sampiyonlugunu
elde etti.

Barcelona’nin Sant Jordi Spor Salonu'nda oynanan
final macinda, Danimarka karsisinda bastan sona
Uistiin oynayan Ispanya, ilk yariy1 18-10 6nde kapat-
11. Ikinci yarinin basinda hemen farki artiran Ispanya,
sahadan 35-19'luk skorla ayrildi.

23. Diinya Sampiyonasi'nda ispanya birinci, Danimarka
ikinci, Hirvatistan tctinct ve Slovenya dordiinct oldu.

Ote yandan sampiyonanin en degerli oyuncusu
Danimarka'nin defansinda oynayan Mikkel Hansen, en
skorer oyuncu da yine Danimarka'dan Anders Aggert
oldu.

Dlnya Sampiyonasr'nin en iyi ilk 7'si ise soyle olustu:

Niklas Landin (Danimarka), Timur Dibiroz (Rusya),
Alberto Entrerrios (Ispanya), Domagoj Duvnjak (Hirva-
tistan), Laszl Nagy (Macaristan), Hans Linderg (Dani-
marka), Julen Aguinagalde (Ispanya).

24. Hentbol Diinya Sampiyonasl, 2015'te Katar'da
yapilacak.
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K LT R-SANAT

TESK SANAT GALERISINDE
SERGILENDI

KATI” SANATI .

Bir sanat eserini degerli kilan nedir?

Giuizelligi mi? Ozgiinliigii mir?
Sanatcisinin imzasi mi?

Bunlarin hepsi elbette bir esere
deger katar. Ancak bir sanat
eserini degerli kilan en énemli
etken, emektir.

Kati sanaty, diger tiim sanat
dallan gibi, giizel bir eser ortaya
cikarmak icin cok fazla emek
isteyen bir sanat. Fakat sadece
emek istemiyor Kkati, ayni za-
manda sabir da istiyor ve cok
fazla yaraticilik.

Simdi sayfamizdaki kat’1 sa-
nati eserlerinin fotograflarina
bakarak, resimden farki ne ola
ki, kat1mn?’ dediginizi duyar
gibiyim. Haklisiniz, maalesef
fotograflar bu sanat1 dogru algi-
lamamiza izin vermiyor.

Fotograflar yaziyla da anlat-
maya ¢alisayim; belki anlasil-
masina bir parca katki yapma
olanagi bulurum: Bir defa sunu
hemen en basta belirtmek
gerekir, bu tablolarin hepsi ii¢
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boyutlu. Karisimizda olsa bu
tablolar, ciceklere, kuslara do-
kunabilirsiniz, yiiksekliklerini,
kabartilarim hissedebilirsiniz.

Anka adli tabloya bakalim.

O kadar cok ve kii¢iik parca
kesilerek, boyanarak ve tablo
uistiinde birlestirilerek olusmus
bir eser ki bu, hayranlikla izle-
memek miimkuin degil.

Katr’ sanati, esas olarak bir
saray sanati. Cok degerli el yaz-
masi Kitaplara daha da deger
katmak tizere gelismis ve ger-
cekten emek ve sabir isteyen
bir sanat. Kagitlar oyularak ve
yapistirilarak yapiliyor.

Katr sanatinin Ankaradaki
temsilcisi, gen¢ bir hamm: Bur-
cuEryilmaz.

Burcu Hamim, geleneksel mo-
tiflerle cagdas resim tekniginin
olanaklarim birlestirerek ve
olaganiistil hayal gliciinii kulla-
narak ¢ok giizel eserler ortaya
cikarmus.




SIRADAN TASLAR SANAT
ESERIi OLUYOR

Siradan taslar, sira disi1 sanat
eseri olur mu?

Evet, oluyor.

Ayse Barutcu, gbziine kestirdigi
glizel sekilli bir tas parcasim aliyor,
kendisinin ¢ektigi veya baskasinin
cektigi fakat kendisinin begendigi
bir fotografi 6zel bir teknikle tasin
Uizerine yapistiriyor. Tasin dokusu
ile fotografin uyumuna, sanatcinin
firca darbeleriyle ekledigi yeni renk
ve sekiller eklenince, gercek birer
sanat eseri ortaya ¢ikiyor.

Fotograf, resim ve bir parcada
heykel tekniginin sanat¢imn hayal
glicliyle harmanlandigi bu sanat
eserlerinin en kiictigiinden en
buytigiine tamam gercekten etki-
leyici.

Hatay’in iinlii mozaiklerinden ve
essiz dogasindan ilham alan sanat-
¢1, Hatay ilinin Erzin ilcesinde tarihi
bir kervansarayda turistik tesis
isletiyor ve vakit buldukc¢a sanatla
ugraslyor.

Urettigi sanat eserleri, isletme-
sinde agirladig turistlerin yogun
ilgisiyle karsilanan Ayse Barutcu,
sergi acmak icin neden TESK sanat
Galerisini tercih ettigini sdyle ifade
ediyor:

“Bu galeriyi secmekteki amacim,
emegin organize yapisi olan ku-
rumsal kimligi benim icin cok
6nem tasimaktadirBenim sergime
ev sahipligi yapan TESK 1iyesi,
cahisan ve yoneticilerine sonsuz
tesekkiir ederim”

GULTEN
BASMISIRLI
RESIM
SERGISI

TESK Sanat Galerisinde resimle-
rini sergileyen Kayserili ressam
Giilten Basmusirlrnin eserleri
Ankarali sanatseverlerin ilgisiyle
karsilandi.

Farkl hocalardan farkh atélyeler-
de desen ve resim dersleri alan
ressamin TESK Sanat Galerisin-
dekibu sergisi, 4. Kisisel sergisi.

K LT _R-SANAT

“KAC PARAUK
BOYA?"

Memik Kibarkaya, parmaklariyla yaptigi resimlerini 3.
kez TESK Sanat Galerisinde sergiledi.

Onceki sergilerinden yakindan tanidigimiz sanatcinin
ilging bir gecmisi var. Kahramanmaras'in Pazarcik
ilcesinde diinyaya gelen Kibarkaya, zorlu bir egitimin
sonunda veteriner oldu. Anadolu’nun cesitli yerlerinde
veterinerlik, ilce maddrlikleri ve il midrltkleri yaptu.
Tanm Bakanliginda daire baskanligina yiikseldi ve
2000 yilinda da Tirkiye Atom Enerijisi Kurumu'na
atand..

Kendi gelistirdigi boya yapma teknigi ile Urettigi bo-
valarla, firga kullanmadan resim yapiyor. Resimlerini
Anadolu'da da sergilemeyi seviyor.

Kahramanmaras'ta actig bir sergide, sergiye olan ilgiyi
protesto etmek ve biraz da muziplik olsun diye, sergi-
nin son gln( tablolarin fiyatlarini gésteren etiketlere
cok yiiksek rakamlar yazmis. Bu sirada sik giyimli biri
kapidan iceri girmis. Sergilenen tablolar ilgiyle bakmis.
Tim salonu, tim resimleri tek tek incelemis.

"€n sonunda resimden anlayan bir sanatsever geldi”
diye dustinen, Kibarkaya da ziyaretgiyi izliyormus.
incelemesini bitiren sik giyimli ziyaretci, Kibarkaya'ya
donerek, “Resimleri kim yapti?” diye sormus. Bliyik bir
gururla “ben yaptim” diyen sanatglya ziyaretgi, “Kag
paralik boya kullandin da, bu fiyatlar yazdin etiketle-
re?” diye sormus...

Guzelligi, estetigi ve sanatin degerini topluma anlat-
mak gerektigini vurgulamak icin gllerek bu anisini
anlattigini séyleyen sanatci, “buglin kurumlarin sanati
ve sanatclyl desteklemeleri cok 6nemli. 2 kurum su
anda sanatciyi desteklemekte ¢ok kararl davraniyor.
Biri Ziraat Bankas), digeri de TESK. Sanata ve sanatclya
bliyiik olanaklar sunan TESK'e ve Genel Baskan Bende-
vi Palandoken’e tesekkr ediyorum. Sayin Palanddken
sayesinde Ankara'nin bu en islek caddelerinden biri
izerinde olan sanat galerisinde resimlerimi sergileme
olanagi buluyorum” diyor.

Kibarkaya'nin resimlerinde agirlikli olarak Anadolu
insani var. Aci ceken, glilimseyen, hayata tevekkdlle
vaklasan Anadolu insanini, 6zellikle de Anadolu Kadini-
ni resmetmis sanatcl. Kadinin dogurganligi ve tretken-
liginden kaynaklanan kutsalligina vurgu yapiyor,

Kibarkaya kendisini bir istridyeye benzetiyor. Nasil ki
bir istridyenin icine kacan kum tanesini istridye disar
atamadigi icin etrafini yavas yavas orerek inciye do-
nisturlyor; Kibarkaya da icine diisen bir aciy1 yavas
vavas isleyerek inci gibi resimler yapiyor. Baskalarinin
aclarini da icine alarak glzellestiriyor, eserlerine yan-
sitiyor.

Sanatgl, toplumsal sorumlulugunun da farkinda olarak,
eserlerinin satisindan elde ettigi gelirin bir kismi ile
ogrencilere burs sagliyor. Kahramanmaras'li 6grencile-
rin yetismesine katki yapmaya calisiyor.
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Tirkiye Esnaf

ve Sanatkarlari
Konfederasyonu'nun va-
y1in organi olan Vitrin der-
ginizin Kirklareli Esnaf ve
Sanatkarlar1 Odalan Birlik
Baskanmimiz olan Sayin
Ali Fuat SEKER’e yollamis
oldugunuz sorulara bagh
bulundugu oda ve tiyeler
adina hem yerel, hem
genel sorunlarim dile ge-
tirmek isteriz.
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ESOB ve Mesleki Federa-

syon Baskanlarimiza mektu-

pla sordugumuz sorulara gelen

yanitlar bu sayimizdan itibaren
- yaymhyoruz.

Bu sayimizda Kirklareli Es-
naf ve Sanatkarlar Odalar
Birligi Baskani Ali Fuat Seker’in
yanitlanni ilginize sunuyoruz..

snaf ve sanatkarlar agisindan sekto-
riiniiziin en 6nemli sorunlar neler-
dir?

Ulke ekonomisinin canlanmas: icin

esnaf ve sanatkarlarimiza 6zel tegvik

ve destek paketi hazirlanmali pakette

yeni igyeri acacak esnaf ve sanatkar-
lara 5 yil stire ile vergi indirimi,nakliyeci esnafina indirimli
akaryakit,esnafin yaninda ¢aliganlara sosyal glivenlik pri-
minde indirim ,enerji fiyatinda indirime gidilmeli,halk ban-
kas1 tarafindan verilen kredilere degisik alternatif getirilmeli
% 0 dan baglayan faizlerle ¢esitlendirilmeli,kdv ve 6tv oran-
lar1 indirilmeli.

Bu sorunlar igin ¢6ziim 6neriniz var midir?

Kdv ve 6tv indirimde tiiketin artar ekonomi canlanir vergi
geliri yiikselir esnaf odalar: tiyelerinin trettigi mal ve hiz-
metlerin lcret tarifesi verme yetkisine sahip olmalari, esna-
fin ve meslek kuruluglarinin vasitasiyla ulusal ve uluslar aras:



platformda temsil edilmesi, esnafin ve kuruluglarinin siyasi iktidarlar
tzerinde bask: olusturulacak giiclerinin olmasi, devletten destek bek-
lemeden ekonomiye katki saglamasi katma deger yaratmasi ,girisimci
ruhu yiiksek olan girisimci yetigtiren kesim olmasi, dig Pazar genisliginin
olmasi, 6zel el sanatlarinin organik triinlerin diinyada deger kazanmas:
,aile isletmesi olmasiyla istthdam giderinin azalmasi,esnaf ve sanatkar-
larin rekabet giiciintin artirilmasi haksiz rekabetin korunmasina yonelik
devlet tegvik ve yardimlarin ¢esitlendirilmesine yogunlagmali, Esnafin
finansman olanaklarinin gli¢lendirilmesi finansmana erigimin kolay-
lagtirilmasi, esnafa yonelik egitim ve danigmanlik hizmetlerinin arti-
rilmasi, esnafin yenilik¢ilik inovasyon kiltirinin desteklendirilmesi
gelistirilmesi , esnafa yonelik yasal mevzuat geligtirilmesi, girimciligin
desteklenmesi kayit disindaki esnafin kayitlarinin girmelerinin tesvik
edilerek Onlemler alinmasi, esnaf odalar: ustalik belgesi isterken ticaret
odalarinin istememesi kii¢iik esnafimizin oraya kaymasina sebep oluyor
kurumlar aras: igbirligi olmasinin saglanmasi.

Esnaf ve sanatkarlarin ulusal nitelikteki sorunlar1 nelerdir?

Esnafimizin en ¢ok sorunla karsilastigi konular arasinda uygun kosulda
finansman yetersizligi, mevzuat diizenlemeleri, pazarlama bilgi eksikligi
meslek egitimi eksikligi,teknolojik bilgi eksikligi, vergi ve sosyal giiven-
lik uygulamalari,danigmanlik hizmetlerinin eksikligi , bizim bolgesel
olarak sikintimiz sinir ticaretinin bir an 6nce hataya gecirilmesi, esnafin
yarisindan ¢ogu elde ettigi gelirle gecinememesi hayat pahalliligindan
sikayeti islerinin ge¢cmise gore kotiilesmesinin nedenleri piyasadaki na-
kit sikigiklig1 yeterli sermayenin olmamasi haksiz rekabete karg: kargiya
olmasi (stiper market) esnaf ¢agin gereklerine uyum noktasinda kendini
yeterince gelistirememesidir esnaf bag kur primlerinin yiiksek oldugunu
distinmekte,esnafin belini biiken sosyal giivenliktir yaninda ¢alisanin
ssk sin1 be bag kurunu vergi oranlari yiiksektir hem kendi isinden dolay1
hem de dolayl: vergi 6diyor belediye harglarinin yiiksekligi, piyasalara
yeterli para girisi olmayinca is yapamamaktayken imalatci esnaf elektrik
su ve diger giderlerin ham madde fiyatlarinin yiiksek olmasindan nakli-
yeci ve sofor esnafi araglari yenileyememekte belge fiyat yiiksekligi , gida
mevzuati ile gelen zorunlu dizenlemeden sikayetciler.

Ulusal nitelikteki esnaf ve sanatkar sorunlarinin ¢6ziimii i¢in 6nerile-
riniz var madir ?

Devlet kapsamli gergekgi esnaf politikasinin olmasi, esnaf tanitiminin
gunlimiiz kogullarina uygun olmamasi, saglikli giincel veri tabaninin ol-
mast, esnafla ilgili yasal diizenleme yapilirken tegkilatlardan goriis alin-
mast, kurumlar arasi igbirlii organizasyon problemleri kamu kurumla-
rinin kar amagl tretim hizmet vermeleri ustalik belgesi istenmesi kay-
bolan mesleklerle ilgili yeni diizenleme yapilmali, ekonomide istikrarin
saglanmamasi sik stk ekonomik krizlerin olmas: gelir dagilimin bozul-
mas1 sonucu musteri kanunundaki orta sinifin erimesi, tesvikten esnafin
faydalanamamasi uygun kredilerin verilmemesi ihtiya¢ duyulan nitelik
ve nicelikte eleman bulunamamasi, marketlerin sehir digina ¢ikmasi
¢alisma saatlerinin belirlenmesi esnafi rahatlatacak kepenk kapatmanin
ontine gecebilecektir, AB konusunda yeterli bilgi sahibi degiller yurt di-

sina acilma konusunda fuara katilma agisindan destek verilmelidir.

BA;KANLAR KONU;UYOR

DEVLET KAPSAMLI
GERCEKCI ESNAF PO-
LITIKASININ OLMAS,
ESNAF TANITIMININ
GUNUMUZ KOSULLARI-
NA UYGUN OLMAMASI,
SAGLIKLI GUNCEL VERI
TABANININ OLMASI,
ESNAFLA ILGILI YASAL
DUZENLEME YAPILIR-
KEN TESKILATLARDAN
GORUS ALINMASI,
KURUMLAR ARASI iS-
BIRLIGI ORGANIZASYON
PROBLEMLERI KAMU
KURUMLARININ KAR
AMAGLI URETIM Hiz-
MET VERMELERI USTA-
LIK BELGESI ISTENMESI
KAYBOLAN MESLEK-
LERLE ILGILI YENI DU-
ZENLEME YAPILMAL...
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IS SAGLGI VE
GUVENLIGI KANUNU

ilindigi Gzere 6331 sa-
yili Is Sagligi ve Gii-
venligi (SG) Kanunu
30 Haziran 2012 tari-
hinde yayinlanmigtir.
Kanun tlkemizde ya-
yinlanan i sagligi ve
guvenligi izerine mustakil ilk kanun olma
ozelligini tasimaktadir. Bu kanundan 6nce
is sagliz1 ve giivenligi ile ilgili hikiimler Is
Kanunlar’'nin belli bolimlerinde ele alin-
maktaydi. Boylelikle tlkemizde is saghg:
ve givenligine miinhasir ilk kanun yayin-
lamugtir.

Kanunun en 6nemli 6zelliklerinden birisi
kamu ve 6zel sektor ayrimi gézetmeksizin

Is
teh

tum caliganlarin kanun kapsamina alin-
masidir. 4857 sayih I Kanununa gére sa-
dece bu kanun kapsamindaki igyerlerinde
yer alan isgiler ISG hiikiimlerine tabi iken
simdi memurlarda dahil olmak tzere bi-
tiin igyeri galisanlart ISG Kanunu ile ISG
hiikiimlerine tabi olmaktadr.

ISG Kanunu kuraler bir yaklagim yerine
onleyici yaklagimi esas almaktadur. Is ka-
zalar1 ve meslek hastaliklari yasandiktan
sonra kaza ve hastaliklarin sebeplerinin
aragtirilarak tekerrlirtiniin 6niine gecilme-
si yalniz bagina yeterli degildir. Muhtemel
kaza ve hastaliklara sebebiyet verebilecek
tehlike kaynaklarinin ve bu kaynaklarin
riske dontgmesinin 6niine gecilmesi, is-

Ccr 161‘ 1 yapilan asil isin niteligine gére az
ikeli, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli olmak tizere tg

tehlike sinifinda tasnif edilmektedir. Is Saghg ve
Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Siniflari Tebligi
listesinde hangi islerin hangi tehlike sinifinda oldu-
guna dair diizenleme yapilmaktadir.

yerinin tasarim agamasindan baglayarak
sistematik bir bicimde ele alinmasi ge-
rekmektedir. Bu sistematik caligma risk
degerlendirmesidir.

Risk degerlendirmesi 1SG Kanunu-
nun omurgasini olusturmaktadir ve ka-
nun hikimlerine gore tim igyerlerinin
30.12.2012 tarihi itibari ile risk degerlen-
dirmesi yapma zorunlulugu bulunmakta-
duir. Risk degerlendirmesi streci belli bir
sure icerisinde yapilip tamamlanan bir
sure¢ degil siirekli yagayan ve gelistirilen
bir sirectir. Maden, metal ve yap: isleri
ile tehlikeli kimyasallarla ¢alisilan sektor-
ler ve biytuk endistriyel kazalarin olabi-
lecegi isyerlerinde risk degerlendirmesi
yapilmamigsa is durdurulacak. Is Saghg:
ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yo-
netmeligi hiikiimlerine gore yapilmis olan
risk degerlendirmesi; tehlike sinifina gore
¢ok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli is-
yerlerinde sirasiyla en geg iki, dort ve alti
yilda bir yenilenmesi gerekmektedir. Risk
degerlendirmesi igyerlerinde kurulacak
ekip marifetiyle gergeklestirilirmelidir.
Risk degerlendirmesi ekibi mezkur yo-
netmeligin 6. Maddesine gore agagidaki-
lerden olugur.



a) Igveren veya isveren vekili.

b) Isyerinde saglik ve giivenlik hizmetini
ylriten ig givenlifi uzmanlan ile igyeri

hekimleri.
¢) Isyerindeki caligan temsilcileri.
¢) Isyerindeki destek elemanlari.

d) Isyerindeki biitiin birimleri temsil ede-
cek sekilde belirlenen ve igyerinde yiirti-
tilen ¢aligmalar, mevcut veya muhtemel
tehlike kaynaklar: ile riskler konusunda
bilgi sahibi ¢aliganlar.

Isveren, ihtiyag duyuldugunda bu ekibe
destek olmak Gizere igyeri digindaki kisi ve
kuruluslardan hizmet alabilir. Ayrica ISG
Kanununun 38. Maddesine gore i gliven-
ligi uzmani ve igyeri hekimi bulundurma
zorunlulugu hikma yirtrlige girmemis-
se risk degerlendirme ekibinde yiirtirlik
tarihine kadar is glivenligi uzmaninin ve
isyeri hekiminin bulunmasi zorunlulugu
yoktur.

Isyerleri yapilan asil isin niteligine gore az
tehlikeli, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli olmak
lizere Ug tehlike sinifinda tasnif edilmek-
tedir. Is Saglg ve Giivenligine Iliskin
Isyeri Tehlike Siniflari Tebligi listesinde
hangi iglerin hangi tehlike sinifinda oldu-

guna dair diizenleme yapilmaktadir.

Biitin igyerleri, calisan ya da c¢ahisanlari-
nin saglik ve giivenligine iligkin ¢alismalar
yapmak tzere is givenligi uzmanindan,
igyeri hekiminden ve diger saglik perso-
nelinden, igyerinin tehlike sinifi ve ¢aligan
sayisina gore yonetmeliklerde belirtilen
asgari silirelerden az olmamak tzere bu-
lundurmas: gerekmektedir. Bu yiikiimli-
liklerini igverenler Ortak Saghk ve Gii-
venlik Biriminden (OSGB) hizmet alarak
yerine getirebilecegi gibi bu kisileri kismi
stireli istihdam ederek de yerine getirebi-
lir.

ISG hizmetlerinin yerine getirilmesinde
devlet, 10dan az ¢alisani olan tehlikeli ve
cok tehlikeli simufta yer alan igletmelerin ig
saglig1 ve givenligi hizmetleri giderlerini
destekleyecektir. Az tehlikeli simfta yer
alan 10dan az ¢aligani bulunan igyerlerine
yonelik desteklerin verilip verilmeyecegi
Bakanlar Kurulu Kararina birakilmigtir.

Calsanlarin hassasiyetlerinin saptanmasi
ve riskli durumlarin belirlenebilmesi ama-
cryla tim ¢aliganlar saglik taramasina tabi
tutulacak. Caliganlarin saglik muayeneleri;
ise girislerinde, is degisikliginde, is kazas:
ve meslek hastalif1 ile saglik nedeniyle ve-
rilen aralardan sonra tekrarlanacak. I1SG

Kanunu hiikiimlerine gore tehlikeli ve
cok tehlikeli siifta yer alan igyerlerinde
caligacak olanlar, yapacaklari ise uygun ol-
duklarini belirten saglik raporu olmadan
ise baglatilamayacak.

Is kazalar1 kazadan sonraki, meslek hasta-
liklar1 ise 6grenildikten sonraki ii¢ isglini
icinde igveren tarafindan, Sosyal Giivenlik
Kurumu’na bildirilecek. Tsyeri hekimi ve
saglik gorevlileri tarafindan meslek hasta-
lig1 6n tamsi konulan vakalar, Sosyal Gii-
venlik Kurumu tarafindan yetkilendirilen
saglik hizmeti sunucularina sevk edilecek.
Saglik kuruluglar: kendilerine intikal eden
is kazalarini, yetkilendirilen saglik hizme-
ti sunucular ise tani koyduklari meslek
hastaliklarini en ge¢ 10 gilin icinde Sosyal
Givenlik Kurumuna bildirecek. Yeni bir
uygulama olarak 6zel veya kamu kurumu
niteligindeki saglik kuruluglar: da kendi-
lerine intikal eden is kazalari ile meslek
hastalig1 stiphesi veya tespiti bulunan va-
kalar1 Sosyal Giivenlik Kurumuna 10 giin
icinde bildireceklerdir. Bu bildirimle kayit
dis1 istihdam edilenlerin de is kazasi ve
meslek hastalig: tespitleri yapilabilecektir.

Isyerlerinde meydana gelen is kazasi veya
meslek hastaliginin kayit altina alinmasi,
is kazas1 ve meslek hastaliginin incelene-
rek rapor diizenlenmesi igverenlere yii-
kiimliilik olarak getirilmistir. Igverenler
is kazas1 ve meslek hastaliklar1 nedenleri
konusunda inceleme yaparak iyilestiril-
mesi gerekli 6ncelikler konusunda rapor
duzenleyeceklerdir. Bu sayede meydana
gelen is kazalarinin veya ortaya ¢ikan mes-
lek hastaliklarimin igyerinden mi yoksa ¢a-
lisanlarin kurallara uymadaki ihmallerin-
den mi kaynaklandiginin tespiti yapilacak
ve buna gore gerekli tedbirlerin alinmas:
saglanmug olacaktir.

Ayrica is kazasi niteligi tagimasa dahi
ramak kala kazalar olarak da tanimlanan
olaylar incelenerek igyeri ve/veya calisan-
lar icin gerekli olan dizeltici faaliyetler
konusunda igverenin karar vermesi kolay-
lagtirilmis olacaktir

Caligan  istthdam eden esnaf wve
sanatkarlara ISG Kanunu ile yeni yiikiim-
lilukler getirilmigtir. Ocak 2013 itibariy-
le ¢ogu hikimler yirtrlige girmektedir.
Bunlardan en 6nemlisi risk degerlendir-
mesi calismalanidir. Ayrica ¢aliganlarin
bilgilendirilmesi, egitilmesi, gortslerinin
alinmasi ve katilimlarinin saglanmasi, ¢a-
Lisan temsilcisinin gorevlendirilmesi, acil
durum planlarinin hazirlanmasi, yanginla
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miicadele ve ilk yardim ile ilgili tedbirle-
rin alinmasi, 50den ¢ok ¢alisan istthdam
eden alti aydan fazla stirekli iglerin yapil-
dig igyerleri icin ISG kurulunun kurul-
mast yikimlilikleri Ocak 2013 itibariyle
baslamugtir. I glvenligi uzmany, isyeri he-
kimi ve diger saglik personeli bulundurma
yukamliliigi ise 50den fazla ¢aligani olan
6zel igyerleri i¢in baglarmg; 50den az ¢al-
san1 olan tehlikeli ve cok tehlikeli igyerleri
icin 2013 Temmuz'unda ve az tehlikeli
igyerlerinde ise Temmuz 2014 yilinda yii-
rirliige girecektir.

Genel bir gerceve ¢izecek olursak 1SG
Kanunu ile igverenlere is saglig1 ve gtiven-
ligi kosullarini iyilestirme ve bunun sii-
rekliligini saglama, ¢alisanin saglik ve gii-
venlik yoniinden ige uygunlugunu dikkate
alma, risk degerlendirme raporlarim da
g6z 6niinde bulundurarak genel bir 6nle-
me politikas: gelistirme, mesleki risklerin
onlenmesi icin, egitim ve bilgi verilmesi
dahil her tirld tedbiri alma, ¢aligma orta-
munda gerekli kontrol, 6l¢tim, inceleme ve
aragtirmalar1 yaptirma, izleme, denetleme
ve uygunsuzluklari giderme, ¢aliganlarin
hayati tehlike bulunan yerlere girmemesi
icin gerekli tedbirleri alma, aymi ¢aligma
alanim birden fazla igverenin paylasmas:
durumunda koordinasyon saglama yii-
kimlilikleri getirmektedir. Aragtirmalar
gostermektedir ki 1SG’ye yonelik yapilan
her bir birimlik harcama, beg birim olarak
igverene katki saglamaktadir. Bu gergeve-
den bakildiginda ISG Kanunu 6ne siirdii-
gt mekanizmalar ve sistematik yaklagim
ile ¢aligma hayatimiza, endustriyel iligki-
lerin tesisine ve gelistirilmesine katkida
bulunacag: stiiphesizdir. ISG Kanununun
hayirlara vesile olmasini temenni ederim.
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BEKRY TT RK

Ankara Kuaf rler, G zellik Salonlan sletmecileri ve

Manik rc ler Esnaf Odasi Baskani

y

o

“USTALIK BELGESI
SANATKARIM
DIYEN HERKESDEN
ISTENMELIDIR.”

ALISMA alani genis saglik, temizlik, guizellik ve bakim
hizmetleri sektorii Ulkemizin en gbzde meslek dallarini

icerisinde barindirmaktadir. Adi gecen meslek dallarinda
genc kizlarmiz ve kadinlarimizin da ekonomik sikintilara
goglis germek ve aile buitcelerine katkida bulunmak icin

ma

aralarinda, hatta evlerinde bu mesleklerle istigal ettikleri de

dustunuldugiunde sektorun hicte kicimsenmeyecek bir buyukluge

sahip oldugu bir gercektir.

Bu kadar calisma imkanlarinin genis
ve sinirsiz oldugu meslegimizde ¢ok
sik problemler yasanmakta ve bu sek-
térde isyeri sahibi olan Uyelerimizi ve
sektérde calisan kalifiye elemanlari-
mizi, gercek sanatkarlari zor duruma
sokan kararlar alinmaktadir. Burokratik
engellemeler, Merkezi ve yerel idare-
lerin sektérin dokusu, dinamizmi ve
isleyisini dikkate almayan uygulama-
lar ekonomik sikintilarla yuz ylze olan
sanatkarlarimizi daha ¢ok magdur et-
mektedir.

Foto Epilasyon cihazi kullanma/kul-
lanamama, Ustalik belgesi aranip/
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aranmama hususlari bunlarin en be-
lirgin 6rnekleridir. Foto epilasyon olayi
06/12/2012 tarih ve 28489 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yurdrlige gi-
ren "Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatla-
rina lliskin Yénetmelikte Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Yonetmelikle” kismen
¢6zUme kavusturulmustur. Bu sorunun
¢6zUmU noktasinda Konfederasyonu-
muzun Genel Bagkani Sayin Bendevi
PALANDOKEN'in ¢ok buytk katkisi ve
deste@i olmustur. Kendisine Ankara’l
Guzellik Uzmanlari, Kuaférleri ve Diger
sektdér calisanlar adina tesekkurt bir
borg¢ biliyorum.

Diger kangren halini almis sorunumuz
ise “Ustalik Belgesi” sorunudur. Ustalik
belgesinin yeterlilik boyutu, bilgi, bece-
ri ve yetkinlik bazl ne deger ifade etti-
gi, mesleki kazanimlari sanatkarimiza
ne kadar kazandirabildigi, egitim ve
sinavlarin istenilen seviyeye uygun ya-
pilip, yapiimadigr ayri bir yazi konusu-
dur. Onu bir diger yazimda dilim dén-
dugunce izah etmeye calisacagim.
Bu yazimda; Ustalik Belgesinin igyeri
agma sirasinda, kanunlar gergevesin-
de ne anlam ifade ettigini irdelemeye
calisacagim.

Hepimizin bildigi Gzere,3308 Sayili
Mesleki Egitim Kanununun 30 uncu
maddesine gbre meslegimizde igyeri
agcmak isteyenlerden USTALIK BEL-
GESI istenmesi gerekmektedir, Diger
bir ifade ile USTALIK BELGESI olma-
dan igyeri acilmamasi kanun geregidir.
Ancak, isyeri agma izni veren merciler
bu husus da gorevlerini yerine getir-
memektedirler. Yaptigimiz tespitlere
gore ilimizde 500’Un Uzerinde Ustalik
belgesi olmadan agiimis isyeri mev-
cuttur. Gerekli denetlemelerin yapildi-



gini sdylemek de dogru degildir. Ma-
alesef her zaman soyledigimiz, dile
getirdigimiz bir husus gergeklesmis
olmaktadir. Eline makasi alan kuafér
olmakta, fiyat tarifesine uyulmamakta-
dir. Kalitesiz malzeme kullanilarak sa¢
sekilendirilmekte, bilgi, becerisi ve yet-
kinligi olmayanlar sektérumuzde cirit
atmaktadirlar.

Bunlari yapanlarda sektdérde genellikle
belgesiz, kayit disi ¢calisanlar veya Ti-
caret Odalarina kaydolarak belgesiz
isyeri agma imkanina kavusmus olan-
lardir. 01/06/2004 tarih ve 25479 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yUrUrlU-
§e giren 5174 sayill TOBB Kanununun
102 inci maddesi ile " Ticaret siciline
kayit olacaklardan USTALIK BELGESI
istenmez.” hukmu getirilmistir. Kanu-
nun 105 inci maddesi kanunun yUritme
maddesi olup, “Bu kanun hdkdamlerini
Bakanlar Kurulu yUrattr.”denmektedir.
Bakanlar Kurulundan bahsedildigi-
ne gore,3308 sayill kanunun 30 uncu
maddesi ortada dururken, zamanin
Milli EQitim Bakani bodyle bir kanunu
nasil imzalamistir, Bakanlar Kurulunun
bir Gyesi olarak nasil yurttebilecegini
buguine kadar hi¢ disinmus mudur!

ilging olan husus; 3308 sayili kanunun
30 uncu maddesine aykiri dusen bdy-
le bir hdkmun, 5174 sayili kanun mad-
deleri arasina konmus olmasidir. 3308
sayill kanunun 46 inci maddesi de
yurdtme ile ilgili olup, 3308 sayili ka-
nunda da “Bu kanunu Bakanlar Kurulu
yUratar."denmistir. 3308 sayili kanunla
calisma hayatina bir dizenleme geti-
rilmesi planlanmisti. 3308 sayili kanu-
nun &ncelikleri olarak, Onune gelenin
isyeri acamayacagl, mesleki egitimin
6nem ve Oncelik kazandigi, kazana-
cagl oncelikler belirlenmisti. Ama ul-
kemizde kanun hazirlayicilar 6nce bu
hedefleri,amaclari, dncelikleri kendileri
koyarlar, daha sonra yeni ¢ikardiklari
kanun ve yonetmeliklerle bu hedef ve
onceliklerinden 6nce kendileri vazge-
cerler.

Zaman, zamanda uygulama surecin-
de anlagiimayan ve tereddut edilen
hususlarda ilgili kamu kurum/kurulusu
olarak goras belirtirler. Isyeri agmak
isteyen vatandaslarimiza yaymnladik-
lar genelge, emir ve yazilarla da yol
gosterirler.(“Yazinizda sézU edilen mu-
esseseler ustalik belgesi gerektiren isg-
yerleri arasinda bulunuyorsa,3308 sa-
yiltkanunun 30 uncu maddesi uyarinca
ustalik belgesi istenmesi gerekmekte-
dir. Ancak, bu madde uyarinca ustalik
belgesine sahip birisinin isyerinde ca-
istinimasi sartiyla da isyeri agilabile-
ceQi gibi,5174 sayili kanunun 102 inci
maddesi uyarinca Ticaret Odasi Uyele-
rinden ustalik belgesi istenmeyecektir.
Bilgilerinize rica ederim.”)

G ZELLK UZMANLI |

UNUTMAYALIMKI, ISYERI ACMADA CiFTE
STANDARDIN YASANDIGI BiR TOPLUMDA, CALISMA
HAYATINDA ADALET OLMAZ VE HUZUR BULUNAMALZ.
BOYLE OLUNCA DA CALISMA HAYATINA ISLERLIK
KAZANDIRMAK ICIN YAPILAN DUZENLEMELER SEKTOR
CALISANLARI TARAFINDAN BEYHUDE DUZENLEMELER
OLARAK DEGERLENDIRILMEYE DEVAM EDILIR. BIZIM
ADIMIZA MECLISTE YASAMA YETKISINI ELINDE
BULUNDURANLAR KANUNLARIN DOGRU YAPILIYOR
OLMASINDAN ZIYADE, CIKARTILAN KANUNLARLA
DOGRU ISLERIN YAPILIP, YAPILAMAYACAGINA

BAKMALARI GEREKIR.

3308 sayill Mesleki Egitim Kanununun
beceri gerektiren mesleklerde isyeri
acacaklardan ustalik belgesi aranma-
st ile ilgili 30 uncu maddesini gecersiz
hale getirerek mesleki egitim sistemi-
mize darbe vuran, belgesiz isyeri ag-
mayi, dolayisiyla kayit disiligi da tesvik
eden, ayni meslek dallarinda istigal et-
mekle birlikte farkli uygulamalara tabi
tutulan Esnaf-Sanatkar Odalar Uye-
leri ile Ticaret Odalar Uyeleri arasin-
da haksiz rekabete ve Uye kaydetme
karisikligina neden olan, Odalarimizin
kamuoyundaki imaj ve itibarini zedele-
yen 5174 sayill TOBB Kanununun 102
inci maddesi iptal edilmeli ve uygula-
madan kaldirimalidir. Ya da 5362 sayili
kanunumuzun 68 inci maddesi gézden
gegirilerek, yeni bir degerlendirmeye
tabii tutulmalidr.

Unutmayalim ki, isyeri acmada cifte
standardin yasandig bir toplumda, ¢a-
lisma hayatinda adalet olmaz ve huzur

bulunamaz. Bdyle olunca da c¢alisma
hayatina iglerlik kazandirmak igin ya-
pilan didzenlemeler sektdr calisanlar
tarafindan beyhude duzenlemeler ola-
rak degerlendiriimeye devam edilir. Bi-
zim adimiza Mecliste Yasama yetkisini
elinde bulunduranlar kanunlarin dogru
yapiliyor olmasindan ziyade, Cikartilan
kanunlarla dogru iglerin yapilip, yapila-
mayacagina bakmalari gerekir.

Son s6z olarak, Peygamber Efendimiz,
Hz. Muhammed (sav) ‘in “Bir haksizlik
gordugunuzde elinizle duzeltin eger
elinizle duzeltemiyorsaniz;

dilinizle duzeltin, dilinizle duzeltemi-
yorsaniz bugz edin bu da imanin en
zayilf halidir.”s6zinden hareketle, di-
lim déndugunce,8 yili agkin bir stirede
sektérimuzde, Ustalik Belgesi konu-
sunda yasanilan ve yasatilan haksiz-
liklari dile getirmeye calistigimi ifade
etmek isterim.
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Turkiye-AB Karma Istisare Komitesi toplantisi

Ankara'da yapilda.

TR-AB KIK Es Baskanlari Mustafa KUMLU ve
Arno METZLER baskanliginda gerceklestiri-
len toplantida AB Bakani ve BasmUzakereci
Egemen Bagis, AB'nin cifte standartlarina
karsi olduklarini, KKTCye uygulanan am-
bargolarin kalkmasi gerektigini belirterek,
“Avrupalilar kendi sézlerini tutsun, biz de
Kibris'a tim limanlarimizi acalim” dedi.

Bagis, yaptigi konusmada, KKTC ile ilgili ko-
nular ylziinden 14 fashn veto edildigini be-
lirten Bakan Bagis, Kuzey Kibris'a uygulanan
ambargonun kalkmasi gerektigini vurgula-
varak, "AB'nin cifte standartlarina karsiyiz.
Kuzey Kibris meseleleri icin 8 faslimiz veto
edildi. 6 tane daha faslimizi veto edecek
olan simarik 26 tane Ulke ile karsi karsiyayiz.
Kuzey Kibris'a uygulanan ambargo kalksin.
Avrupalilar kendi sézlerini tutsun, biz de
Kibris'a tim limanlarimizi acalim” dedi.

AB Donem Baskanligrni devralacak olan
irlanda’ya ziyaretinin ardindan Tiirkive'ye
AB strecinde olumlu mesajlarla déndugint
ifade eden Bagis, “irlandall muhataplarimi-
zin Tirkiye acisindan strecin ne kadar kri-
tik bir asamada oldugunun idraki icerisinde
olduklarini gozlemledik. Ocak ayinda tekrar
ilanda'ya ziyaretimiz olacak. Esasen ayni
olumlu sinyalleri Fransa'dan da aliyoruz”
diye konustu.

Turkiye ile AB iliskilerinde parlamentonun ne
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Konfederasyonumu-
zun da tyesi oldugu,
Turkiye-AB Karma Istisa-
re Komitesi (TR-AB KIK)
31. Toplantisi, AB Bakani
Egemen Bagis ve Avru-
pa Ekonomik ve Sosyal
Komitesi Baskar Staffan
Nilssonin katihmiyla
Ankarada gerceklestiril-

gl di.

kadar 6nemi varsa sivil toplum kuruluslari-
nin da ayni derecede 6nemi olduguna dik-
kati ceken Bagis, sivil toplum kuruluslarinin
AB siirecinin olmazsa olmaz bir unsuru ve
temel direklerinden biri oldugunu kaydetti.
Farkl  kesimlerden, farkli duslncelerden
sivil toplum kuruluslannin AB hedefi al-
tinda bir araya geldigini ve bir Glkd birlik-
teligi sergiledigini ifade eden Bagis, top-
lumun her kesiminden vatandaslarin bu
surece destek verdigini, AB hedefi etra-
finda rahatlikla bir araya geldigini soyledi.

“AB'nin karsilastig glcllklere yardima ola-
bilmek, cdztime katki saglamak icin biz bura-
dayiz” diyen Bagis, AB'nin dipsiz kuyularda
¢6zim arayan siyasetcilerini gordikce de
hayretle izledigini vurguladi.

Tirkiye-AB Karma istisare Komitesi Es Bas-
kani ve Turkiye isci Sendikalar Konfederas-
yonu (Tiirk-Iis) Genel Baskani Baskani Mus-
tafa Kumlu, ise Avrupa Birligi (AB) ile vize
sorunu konusunda “Sesimizin Briksel'de,
Berlin'de, Lahey'de, Paris'te duyulmadigi-
ni ifade etmek isterim” diyerek Turkiye'nin
AB'ye katilim strecinin olumlu yénde gelisi-
mi agisindan umutlanin kaybetmek isteme-
diklerini belirtti ve bu noktada strece hiz ve
etkinlik kazandinimasi, iliskilerin canlandiril-
masi gerektigini dile getirdi.

Kumlu, komite olarak iktisadi, siyasi ve sos-
val pek ¢cok konunun degerlendirildigini ifa-
de ederek, "Ama ne yazik ki, bir vize konu-
sunda bile hentiz ¢dziim saglanamamis, Tirk
vatandaslarinin vize almadan AB (yesi tilke-
lere gitmesi olanakl hale getirilmemistir. Bu
cileye son verilmesi yoniinde, KiK'in bizimle
ayni distincede oldugunu biliyor, bugline
kadar verdikleri destek nedeniyle komitenin
Avrupa kanadina tesekkr ediyoruz."dedi.

AB-Tlrkiye Karma istisare Komitesi Es
Baskani Arno Metzler ise vize konusunda
KiK calismalarinin etkisine vurgu yapti ve
sorunun ¢6zUmu konusunda ilerleme ya-
sandigini belirterek, “27 Avrupa Uulkesi bir
surec Uzerinde anlasmistir. O da tasarida
bir yol haritasi olacagidir. Tabii burada bir
anlasmanin da imzalanmasi s6z konusu
olacaktir. Umit ediyoruz. Tim bunlar an-
layisla Turk ortaklarimiz ve dostlarimiz ta-
rafindan kabul edilecektir” diye konustu.

iIkbaharda Tirkive icin yeni fasillarin acila-
cagini dair inana oldugunu belirten Metzler,
iliskilerde yasanan duraklama déneminden
sonra tekrar ilerlemeler kaydedilebilecegini
vurgulad.

TR-AB KiK'in 31. Toplantisi kapsaminda ay-
rica, AB ve Turkiye'de Kadin haklan konulu
bir konferans da diizenlendi. ki oturum sek-
linde diizenlenen konferansin ilkk oturumun-
da 'is verinde esitlik' ve ikinci oturumunda
ise ‘Aile ici siddetin ortadan kaldinimasi’ ko-
nularn ele alind. Tirkiye ve Ab'deki konum-
larinin 6nemi nedeniyleTR-AB KiK kadinlarla
ilgili konular Gzerinde calismalar yapmaya
devam etme yoniinde karar aldi.

Ote yandan Es Baskanlar tarafindan yapilan
ortak aciklamada, Suriye ile Tirk sinir bo-
yunca gerilimin endise verici yikselisinden
duydugu kaygiyi ifade edilerek, Turkiye'nin
ve AB'nin Turkiye'deki Suriyeli multecile-
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rin yasam kosullarini daha da iyilestirmek
amaciyla ortak hareket etmeleri onerildi.
Aciklamada ayrica, Turkive ve AB'nin, dis
politikada ortak pozisyon alma cabalarini,
ozellikle Orta Doguda devam etmekte olan
surece iliskin calismalarini stirdirmesi geregi
vurguland.

Aciklamada 6zellikle, Avrupa Komisyonu'nun
Tlrkiye 2012 ilerleme raporunda, temel
Ozgurllklerden, ifade 6zglrliigl, kurum ve
kuruluslarin 6zgurligll ve adil yargilanma
hakki hususlarinda eksikliklerin giderilmesi
tavsiye edildi. Ote yandan, Tiirk yetkililerine
medyanin durumunu iyilestirerek, bagimsiz
yargl ve ifade 0zgurlligiini garantilemesi
icin cagrida bulunuldu.

Ortak agiklamada “KiK, mevcut AB Dénem
Baskanliginda toplantinin olumlu sekilde ta-
mamlanmis olmasinin, her iki tarafta da sivil
toplumun katilim strecine daha fazla katki
saglama konusundaki kararliigini memnu-
niyetle karsilar. KiK, Tiirk hiikimetine An-
kara Protokol(i'nii tam olarak uygulamasi ve
boylece 11 Aralik 2006 tarihli Konsey karari
ile askiya alinan miizakerelerin sekiz faslinin
aclimasini kolaylastirmasi icin cagrida bu-
lunur. KiK, ayrica, Kibris Tiirk Toplumu'nun
ekonomik kalkinmasina iliskin Avrupa Birligi
Konseyi'nin 22 Ocak 2007 tarihli kararini
dikkate alir.” denildi.

Toplantida Turkiye'deki Anayasa calisma-
lan da degerlendirildi. Bu calismalarla ilgili
olarak ortak aciklamada “KiK, yeni bir Ana-
yasa ile Turkiye'de hukukun Gstinlignin,
temel hak ve 6zguirliklerin politik sistemde
sunulmasi icin bir firsat oldugunu animsatir.
Bu firsattan yararlanmak icin bireylerin ve
sivil toplum drgtitlerinin yeni Anayasadan
alacaklan gtic ile politik stirece dahil olmasi
saglanmalidir. KiK, yeni Anayasa yapim si-
recinde, Tlrkiye Blyik Millet Meclisi'ndeki
tartismalardan énce Ulke capinda vatan-
daslar ve sivil toplum 6rgUtlerinin de dahil
oldugu genis kapsamli katki toplama yonte-
mini memnuniyetle karsilar. Ayrica, yeni bir
Anayasa yazmayi yazmakla gorevli Meclis
Anayasa Uzlasma Komisyonunda, siyasi
glclerin dengeli katihmini évgliyle karsilar.
Bununla birlikte KiK, Meclis Anayasa Uzlas-
ma Komisyonunun 31 Aralik 2012 tarihinde
TBMM've sunmasi beklenen ilk taslaga ilis-
kin bir gelisme olmamasindan kaygi duyar.
KIK, bu nedenle kalan tartismali konular
Uzerinde uzlasma saglanmasi icin Uzlasma
Komisyonunu destekler. KiK, 6zellikle temel
hak ve ozgrlikler baslig altinda, Uzlasma
Komisyonunun cok az maddesine ¢dziim
bulabilmis olmasindan (zintl duyar.” de-
nildi.

TR-AB KiK'in 32nci toplantis, 2013'tn ilk
doneminde AB'de yapilacaktir.

DIS L SKLERDEN

'HIRVATISTAN
TURKIYE’YE VIZE
UYGULAMASI
BASLATIYOR
-

wrvatistan  hikimeti,
vize sistemini AB’ye
uyumlu hale getirme
caligmalar1 kapsamin-
da 1 Nisan 2013’ten
itibaren ulkeye gelen Tiirk vatandag-
larina vize uygulamasina karar veril-
digini duyurdu. Hirvatistan Dugisleri
Bakanlhigi'ndan yapilan agiklamaya gére
ginimize kadar uzanan Hirvatistan
ve Tirkiye arasindaki vize iligkilerinin,
yurirliikte olan vize sistemiyle ilgili
antlagmaya gore belirlendigi agikland:.

Hirvatistan'in AB tyeligi siirecinde vize
sistemini tamamen AB’ye uygun hale
getirmesini ve Ulkenin bu degisiklikleri
en ge¢ 1 Nisan 2013 kadar uygulama-
s1 gerektigini yineledi. Bilindigi tizere 1
Temmuz 2013 tarihinde Hirvatistan'in

AB'ye tiyeligi baslayacak.

Hirvatistan'in - Ankara Buytkelciligi
ve Istanbul Bagkonsoloslugu tarafin-
dan yapilan agiklamada ise, tlkeye
gelmek isteyen Tirk vatandaslarinin
vize iglemlerinin hizlandiridmast i¢in
gerekli altyapinin en kisa stirede sag-
lanacag: ifade edildi. Bu dogrultuda
Tiirkiye'deki diplomatik temsilcilikler-

de gorev yapacak personel sayisinin da

artirilacag bildirildi. “Schengen vizesi”

olan veya Schengen bolgesinde yer alan
herhangi bir tlkede D tipi vizeye sa-
hip vatandaglarin, Hirvatistan'a girme
konusunda sorun yagsamayacaklarin da
alt1 ¢izildi. Yapilan agiklamada agir va-
sita sirtctileri gibi benzer mesleklerde

Hirvatistan'in AB Uyeligi
sUrecinde vize sistemini
tamamen AB'ye uygun hale
getirmesini ve Ulkenin bu
degisiklikleri en ge¢ 1 Nisan
2013’e kadar uygulamasi
gerektigini yineledi. Bilin-
digi Uzere 1 Temmuz 2013
tarihinde Hirvatistan'in
AB'ye Uyeligi baslayacak.

caligan Turk vatandaglarinin vize konu-
sunda bazi kolayliklardan da yararlana-
bilecegi vurgulandi.

Hirvatistan basininin yaptig1 degerlen-
dirmede, Tirk vatandaglarina vize uy-
gulamasinin tilke ekonomisini olumsuz
yonde etkileyecegi dile getirildi. Karara
tepki gosteren turizm sirketleri, sa-
dece tarihi Dubrovnik kentini gegen
Kurban Bayrami'nda 2 bin 400 Tirk
vatandaginin ziyaret ettigini aciklad.
Tirkiye'nin Zagreb Buyiikelcisi Bu-
rak Ozﬁgergin de, Anadolu Ajansi’na
yaptig1 agiklamada; Hirvatistan'in ver-
digi kararin mekanizma ve detaylarinin
gozden gecilmesi gerektigini dile ge-
tirdi. Oziigergin, AB iilkelerinin Tiirk
vatandaglarina yonelik olarak vizeleri
kaldirmay: da kapsayan c¢aligmalar ya-
parken, Hirvatistan'in bunun aksine
davranmamas: gerektigini, bazi AB
tlkelerinin Tirk vatandaglarina yone-
lik uzun vadeli vize sistemi uyguladigz,
Hirvatistan'in da ileride bu kapsamda ig
adamlari, 6grenciler, sporcular ve kiltiir
alaninda ¢aliganlara yonelik esnek vize
uygulamasinin gerektigini séyledi.
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TURKIYE-
BAEENERIJI
iISBIRLIGI
iMZALANDI

Tirkiye ile Birlesik Arap
Emirlikleri (BAE) arasinda
“Afsin-Elbistan Bélgesinde
Linyit Kémurii Madenciligi

ve Elektrik Uretimi Alaninda
Isbirligine Dair Hikimetle-
rarasl Anlasma” imzalandl.
Imza torenine, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakani Taner Yil-
diz, BAE Enerji Mohamed Bin
Dhaen Al Hamli, EUAS Genel
Mudurd Halil Alis, BAE Enerji
Sirketi TAQA Yonetim Kurulu
Baskan Yardimaisi AbdullaSa-
if Al-Nuaimi ve ilgililer katild.
Torende konusma yapan
Bakan Yildiz, enerji sektoriin-
de Tirkiye'nin kendi ekono-
misinden daha hizli bliyiime
saglamasi gerektigini ve bu-
nun icin yerli ve yenilenebilir
kaynaklara agrilik verilecegi-
nin altini gizdi. Konusmasinin
devaminda yapilacak olan en
blyik kémir santrallerinden
birinin Afsin-Elbistan'da ola-
cagini ve yerli linyitin yiizde
40'inin bu havzada olacagini
dile getirdi.

Afsin-Elbistan Havzasi'nda

2 bin 800 MW glictinde 2
santral bulunmakta. Tlrkiye
ile BAE arasinda imzalanan
isbirligi anlasmasi sayesinde
7-8bin MW'lik ilave kapasite
tlkeye kazandirlip, villik
55-60 milyar kwh degerinde
elektrik Gretimi gerceklese-
cek.
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“2013 AVRUPA
VATANDASLARI YILI”
RESMI TORENLE BASLADI
Irlanda’nin baskenti Dublin'de 10 Ocak
2013 tarihinde Avrupa Komisyonu ta-
rafindan gerceklestirilen “2013 Avrupa
Vatandaslan YiliI” resmi torenle basladi.
Dublin Belediyesi'nde diizenlenen térene
Avrupa Komisyonu Baskani José Manuel
Barroso, Adaletten Sorumlu Baskan Yar-
dimast VivianeReding, AB Dénem Baskani
Ilanda'nin Bagbakani Enda Kenny ve
Avrupa Islerinden sorumlu Bakani Lucin-
daCreighton katild.

1993 vilinda yrrlige giren Maastricht
Anlasmasi'nda AB vatandasliginin tesis
edilmesinin 20'nci yili olmasi sebebiyle
kutlamalar daha derin anlam kazanmis
oldu. Avrupa Komisyonu'nun Adaletten
sorumlu tyesi Reding vaptigi agiklamada,
AB vatandaslarindan gelecek olan yeni
fikir ve taleplerin, AB'nin daha gti¢lti ve
siyasi birliginin tamamlanmasi konusunda
6nem arz ettigini soyledi. Boylece Avrupa
Komisyonu'nun ortak bir gelecek icin tiim
AB vatandaslarini bu strece davet ettigini
dile getirdi.

2013 Beklentileri

2010 yilinda yayinlanan raporu takiben,
Avrupa Komisyonu'nun 2013 yili icinde
ikinci bir AB Vatandaslik Raporu hazirlanip
ve AB genelinde vatandasliga dair 6zel
etkinliklerin yani sira cesitli konferans ve
seminerler organize edilecek. YIl boyunca
devam edecek olan etkinlikler ile 500
milyon Avrupalinin haklar konusunda
bilgilendirme calismalari yapilmasi ve bu
calismalar sirasinda vatandaslarin taleple-
rinin 6grenme c¢alismalar hedeflendi. Bu
stirece yardimai olacak ve Birlik vatandas-
laninin haklarini gbzeten “Your Europe, Eu-
rope Direct” internet aglari ile SOLVIT gibi
sorun ¢dzmeye yarayan araclar daha bilinir
hale getirilip, vatandaslar haklar konu-
sunda bilgilendirme ¢alismalarina devam
etmek ve vatandaslarla yerel yonetimlerin
bir araya geldigi tartisma platformlarinin
hazirlanmasi ile birlik baglarinin gliclendir-
mesi hedeflendi.

AB Vatandashgi

27 Ekim 2010 vilinda yayimlanan AB
Vatandaslik Raporu'nda yapilan anket
sonuclarinca; cevap verenlerin ylizde 43'0,
AB vatandasligi ile sahip olduklar haklarin,
gunlik yasamlarinda AB vatandasliginin
genel anlamda ulusal vatandasliktan farkli
ve énemli oldugunu ve bu konuda bilgi
sahibi olduklarini destekledi. Bunun yani
sira, Rapor'un sonunda, AB vatandaslarinin
ylizde 48'i AB vatandasligi ile kazanilan
veni haklar konusunda vetersiz bilgilen-
dirmelerden 6tUr( sikayetci olduklarini
belirtildi.

Toplantis1 Bulgaristan'in
Sofyakentinde gerceklestirildi.

Avrupa Birligi Bakanhgl
€gitim ve Genglik Program-
lari Merkezi Baskanligi ile
sozlesmesi imzalanarak uy-
gulanmaya baslanan ve kisa
adi EUCONS olan “AB Proje
Gelistirme Danismanlarinin/
Uzmanlarinin Mesleklerinin
Tanimlanmasi ve Standart-
larinin Belirlenmesi” konulu
proje’nin calisma toplantisi
Bulgaristan'in Sofya kentin-
de gerceklestirildi.

EUCONS Projesinde Konfe-
derasyonumuzun vani sira 4
tlkeden toplam 9 ortak yer
aliyor. Bu projenin yonetici
ortagl (sahibi) olan MEKSA
Vakfi'nin yani sira tilkemiz-
den; AB Calismalari Merkezi
Dernegi, Turkiye Belediyeler
Birligi, Turkiye Kiciik ve Orta
Olcekli Isletmeler, Serbest
Meslek Mensuplari ve Yone-
ticiler Vakfi, Ankira AB Danis-
manlik Egitim Terclime Tica-
ret ile Cek Cumhuriyetinden
(z (Education Association),
Bulgaristan'dan SCAS ( Stu-

dent Computer Art Society)
ve Fransa'dan da WE (Welco-
me Europe) projenin ortaklar
arasinda yer alan diger kuru-
luslardir.

Leonardo da Vinci- Hayat
Boyu Ogrenme Programi
kapsaminda yur(tilen

ve 24 ay sureli proje
20/02/2011 tarihinde
baslamistir. Proje’nin ilk
toplantisi ise 08-11 Subat
2012 tarihinde Ankara'da
gerceklestirilmistir.

Proje ile Avrupa Birligi Proje
Gelistirme Danismanlig/Uz-
manhiginin bir meslek olarak
tanimlanmasi ve nitelikleri-
nin standarda kavusturul-
masinin yani sira kurum ve
kuruluslarin AB Projelerine
dair farkindaliklarini arttir-
mak hedefleniyor.

Projenin bir sonraki top-
lantisi Haziran ayinda Cek
Cumhuriyeti'nde gercekles-
tirilecek.




ABDEKADIN CALISMA ORANLARI

ARTIS GOSTERIYOR

Avrupa komisyonu yonetim kurullarina tiye
olan kadin calisanlarin, gecen seneki 13,7 ora-
nin gecerek yiuizde 15,8 seviyesine yiikseldi-
gini acikladi. Komisyon sirketlerin yénetim
kurullan icin kadin kotasim artiran 6nlem-
leri iceren yasa teklifini onaylamist.. Tiim
AB devletlerinden gelen verilerle hazirlanan
sonuclara gére universite mezunu calisan-
lann ylizde 60'min kadin oldugu aciklandi.
Yapilan aciklamaya gore, Belcika, Fransa ve
Italya gibi tilkelerin kadin kotalarmdaki artis
oranlar pozitif ydnde iken, hafif diisiislerin
yasandig1 Bulgaristan, irlanda ve Polonyada
ciddi degisim yasanmadig bildirildi. Ote yan-

dan Avrupadaki sirketlerin yiizde 25'ini tem-
sil eden en bilyiik sirketlerin iist diizeyinde
cahisan kadin sayisinmin halen diistik diizeyde
oldugu belirtildi.

ABSURUCU BELGESI .
FORMATI YORURLUGE GiRDI

19 Ocak 2013 tarihinden itibaren “3'ncii AB
Surticii Belgesi Yonergesi” olarak bilinen
2006/126/EC say1il Yonerge, yuriirliige gir-
di. Yonerge ile AB genelinde verilen tiim
stiriicii belgelerine standart AB formati
zorunlulugu geldi. AB genelinde 300 mil-
yonu askin siriicii tarafindan kullanl-
makta olan 1001 askin farkh formattaki
stirticii belgesinin yerini alacak. AB siiriicil
belgeleriyle, asil hedef, serbest dolasimin
artinlmasi, yol giivenliginin iyilestirilmesi
ve suruci belgelerinde yapilan sahtecili-
gin engellenmesi. 2013 Ocak ay1 itibariyla
AB genelinde yiriirliige giren kurallar su
sekilde;

o Siiriicii belgelerinde standart AB for-
mat1

AB genelinde verilen tiim siiriicii belgele-
ri plastik kredi kart1 gériiniimiindeki yeni
AB formatina gore ¢ikacak. Mevcut siirii-
cl1 belgeleri bu zorunluluk kapsamina gir-
mezken, 2033 yilina kadar yeni formata
doéntistiiriilmesi zorunlu hale geldi.

o Artirilmus giivenlik

Sahteciligin 6niine gecebilmek icin yeni
siirticii belgelerinde belirli giivenlik 6zel-
likleri olacak. Ulusal makamlar arasinda
bilgi alisverisini kolaylastirmak adina Av-
rupa elektronik bilgi degisim sistemi olus-
turulmasi 6ngoériildii. Ceza puanlarinin
farkhh Uye Devletler arasinda aktarilmasi
mimkiin olan bu sistem ile “ehliyet turiz-
mi” olarak bilinen bir Uye Devlette ehliyete
el konulan bir Kisinin diger bir Uye Devlet-
te yeni ehliyet cikarmasinin engellenmesi

amaclanyor.
o Siiriicii belgelerinin diizenli yenilen-
mesi

AB genelinde siiriicil belgelerinin diizenli
bir sekilde yenilenmesiyle yol giivenli-
ginin saglanmasl ve sahteciligin 6niine

gecilmesi bekleniyor. Yeni kurallara gore,
otomobil ve motosiklet siirticiilerinin bu-
lunduklan Uye Devlete gére 10-15 yilda bir
siiriicii belgelerini yenilemeleri, otobiis ve
kamyon siiriiciilerinin her 5 yilda bir stirii-
cilbelgelerini yenilemeleri ve tibbi muaye-
neye tabii olmalar gerekiyor.

¢ Siiriiciiemniyetininsaglanmasi
Siiriicti emniyetinin saglanmasi icin giiclii
motosiklet ehliyetiicin 21 olan yas alt siir,
24'e cekildi. Yas alt sinirinin yiikseltilmesi-
nin yani sira siirticii belgelerinin kademeli
sekilde verilmesi 6ngoriuldil. Yeni diizen-
lemeye gore, giiclii motosikletler icin sii-
riicii belgesi almak isteyenler 2 yil yerine
4 yil stiriiciilitk deneyimine sahip olmasi
lazim. Yeni diizenleme uyarinca, moped-
ler de yeni bir ara¢ kategorisi olarak kabul
edilecek ve moped ehliyeti almak isteyen
kisiler teorik, yetenek ve davranis testle-
rinden gececek. Bunun yam sira, Uye Dev-
letler moped ehliyeti almak isteyenlerin
diger devletlerde de taninmasi icin alt yas
sinir1 14, ancak AB genelinde 6nerilen alt
yas sinir116 olacak.

o Siiriis egitimleriicin asgaristandart
Yeni diizenleme ile siiriis egitmenlerinin
belirlenen asgari yeterlilik ve egitim suiresi
standartlarina uymasi gerekiyor.

DIS L SKLERDEN

AVRUPA BIiRLiGi
BAKANI VEBAS
MUZAKERECI
EGEMEN BAGIS,
GOREVE GELIiSININ
4’'NCU YILDONUMU
NEDENIYLE BASIN
BIiLDiRiSi YAYINLADI

AB Basmiizakerecisi olarak
goreve basladigi 9 Ocak
20089 tarihini takiben 5
Temmuz 201 1'de kurulan
61'nci hitkiimet déneminde
AB Bakani olan Egemen
BAGIS goreve gelisinin
4'(incli yildénimiinde basin
bildirisi yayinladi. 2005
yilinda baslayan AB katilim
muzakerelerinin, Tlrkiye'nin
cumhuriyetin ilanindan
sonra yasadigl en bllyuk
cagdaslasma projesi oldu-
gunu ve bu 6nemli projede
4 yildir gorevini stirdiirme-
nin biiylk sorumluluklarini
da beraberinde getirdigini
vurguladi. Egemen Bagis;
bu zaman zarfinda AB'den
kaynaklanan sikintilara
ragmen calismalarina ve si-
rece bagh kaldiklarini fakat
muzakere surecinin farkl
sekilde yorumlandigini dile
getirdi. AB'nin genisleme
tarihinde higbir tlkenin
karsilasmadigi haksiz siyasi
engellerle karsilastiklarini
ve bu nedenle de AB (iyeli-
gi yolunda agilan tiim ba-
samaklarin, resmi miizakere
surecine yansimadigini,
ayrica bu yil yayinlanan
Turklye ilerleme Raporu
surecinin tarafh bir sekilde
devam ettigini vurgulad.
Bunca olumsuzluklara rag-
men Turkiye'nin hazirlamis
oldugu llerleme Raporu’nun
ise sahip olunan reform
kararliligini sorgulayanlara
en net yanit oldugunu
belirtti. Bagis; AB Bakanligi,
suresince yapilan tim calis-
malarin, Turkiye'nin saglam
adimlarla, daha guclii daha
0zgur ve daha demokratik
olarak calismalarina devam
ettigini dile getirdi.
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4/1/b (BAG-KUR) SIGORTALILARINA
SAGLANAN HAKLARA ILISKIN

ZAMANASIMI VE HAK DUSURUCU
SURELER

5510 sayili Kanunun 4/1/b maddesi kap-
saminda sigortali olanlar (Bag-Kur’lular) igin
is kazasl, meslek hastaligi ve 6lim sigorta-
larindan cesitli yardimlar saglanmaktadir.
Ancak saglanan bu yardimlar igin gegerli
olan zamanasimi slreleri ve hak disiricu
sureler bulunmaktadir. Sigortali veya hak
sahiplerinin islemlerinde bu slrelere uyma-
malan hak kayiplarina yol agabilmektedir.

Zamanasimi sureleri ve hak dustricl
sureler ile ilgili 5510 sayili Kanun ve Sosyal
Sigorta Islemleri Yénetmeliginde diizen-
lemeler bulunmaktadir. Bu diizenlemeler,
bazi noktalarda 1479 Sayill Esnaf Ve Sanat-
karlar Ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunundan farkli hi-
kimler icermektedir. Yazimizda 5510 sayili
Kanunun 4/1/b maddesi kapsaminda si-
gortall olanlar icin is kazasi, meslek hastali-
g1 ve 6lUm sigortalarindan saglanan haklara
iliskin zamanasimi ve hak disUrici streler
hakkinda bilgi verilecektir.

1. is Kazasi Ve Meslek Hastaligi Halle-
rinde Saglanan Haklar

5510 sayih Kanuna gore is kazasi ve
meslek hastaligi hallerinde saglanan hak-
lar;

a) Sigortaliya gecici is géremezlik sire-
since gunlik gegici is géremezlik 6denegi-
nin verilmesi,

b) Sigortaliya sirekli is gdremezlik geliri
baglanmasi,

c) Is kazasi ve meslek hastaligi sonucu
6len sigortalinin hak sahiplerine gelir bag-
lanmasi,

d) Gelir baglanmis olan kiz ¢ocuklarina
evlenme 6denegi verilmesi,

e) Is kazasi ve meslek hastaligi sonucu
olen sigortall icin cenaze ddenegi verilme-
sidir.

2. Olim Sigortasindan Saglanan Haklar
5510 sayil Kanuna gbére 6lim sigorta-
sindan saglanan haklar;
a) Olim ayhig baglanmasi,

b) Oliim toptan &demesi yapiimasi,

c) Aylik almakta olan kiz gocuklarina ev-
lenme 6denegi veriimesi,

d) Cenaze 6denegi verilmesidir.

3. Zamanasimi Ve Hak Diisiiriicii Siire
Ne Demektir?

Hak dislriicu sire, kullaniimayan bir
hakkin yasa ile belirlenen slre icinde bir
daha kullaniimayacak duruma gelmesidir.

Zamanasimi, yasanin belirledigi ko-
sullarda bir slrenin gecmesi ile bir hakkin
kazaniimasini, kaybedilmesini veya bir yU-
kimldlikten kurtulmayi saglayan siredir.

Hak disurtcl slrenin dolmasina ka-
dar kullaniimayan haklar kullanilamayacak
duruma gelmektedir. Zamanasiminda ise
hak kullanilamayacak duruma gelmemek-
te, gecmis dénemin bir bélimu icin talep
edilememektedir. Yani sigortallar ve hak
sahipleri, hak diisUrici slrenin sonuna ka-
dar kullanmadiklari haklarini timuyle kay-
bederken, zamanasiminda bir haklarinin ti-
muand degil zamanasimina ugrayan kismini
kaybetmektedirler.

3.1.Gelir Ve Ayliklarin Baglanmasinda
Zamanasimi Uygulamasi

5510 sayili Kanunda; is kazasi, meslek
hastaligi ve 61im hallerinde baglanmasi ge-
reken gelir ve ayliklarin, hakkin kazanildigi
tarihten itibaren bes yil icinde istenmeyen
kisminin zamanasimina ugrayacagl hikme
baglanmistir. Bu hikim kapsaminda olan
gelir ve ayliklar sunlardir:

a) Is kazasi ve meslek hastaligi sonucu
surekli is géremezlige ugrayan sigortaliya
baglanan strekli is géremezlik geliri,

b) Is kazasi ve meslek hastaligi sonucu
6len sigortalinin hak sahiplerine baglanan
gelir,

c) Olen sigortalinin hak sahiplerine 6lim
sigortasindan baglanan ayliklar.



5510 sayili Kanunun anilan hiikkmii ve Sosyal Sigorta Is-
lemleri Y6netmeliginin 118. maddesinin ikinci fikrasina gore
yukarida sayilan gelir ve ayliklara hak kazanildigi tarihten iti-
baren 5 yil gectikten sonra talepte bulunulmasi halinde; ta-
lep tarihinden geriye dogru bes yillik kismi 6denecek, daha
6nceki doénemlere iligkin kismi ise zamanasimina ugrayaca-
gindan 6denmeyecektir.

Bu durumu bir érnekle agiklayalim:

01/11/2008 tarihinde hak kazanilan aylk veya gelir icin
01/12/2015 tarihinde talepte bulunuldugunda hak kazanma
tarihinden itibaren 5 yildan daha fazla bir stre, 7 yil 1 ay,
gectiginden talep tarihinden geriye dogru bes yillik kismi
yani 01/12/2010 tarihinden sonraki déneme ait aylik ve ge-
lirler 6denecek, 01/12/2010 tarihinden 6nceki déneme ait
aylik ve gelirler 6denmeyecektir.

Ancak 5510 sayili Kanun ve Sosyal Sigorta Iglemleri Y6-
netmeligine gore, aylik veya gelir talebinde bulunmamasinin
hakl bir sebebe, agir hastalk hali, kisitliik vb., durumlar
dayandigini ispat edenler hakkinda zamanasimi uygulan-
mayacaktir.

3.2.Baglanmis Olan Gelir Ve Ayliklarin Ainmasinda Za-
manasimi Uygulamasi

1479 saylli Kanunun milga 78. maddesi geregince
baglanmis olan gelir ve ayliklar icin de zamanasimi s6z ko-
nusuydu. Buna gére kendisine gelir veya aylik baglanmis
kisiler, herhangi bir déneme iligkin gelir ve ayligini bes yil
icinde tahsil etmediklerinde, s6z konusu gelir ve ayliklari-
nin ddenmeyecegdi hikme baglanmisti. Ancak 5510 sayil
Kanunda bu ydnde bir diizenleme bulunmamaktadir. Bu
nedenle 5510 sayill Kanunun yirarlige girdigi 01/10/2008
tarihinden sonra baglanan ancak alinmayan gelir ve ayliklar,
zamanasimi olmaksizin herhangi bir tarihte tahsil edilebilir.

5510 sayili Kanunun 4/1/b maddesi kapsamindaki si-
gortaliliklardan dolayi 01/10/2008 tarihinden énce baglanan
gelir ve ayliklarin alinmasinda zamanasimi uygulamasi ise
devam etmektedir. Zamanasimi siresi 5 yil oldugundan,
01/10/2008 tarihinden geriye dogru 5 yillik dénemden dnce-
ki yani 01/10/2008 tarihinden &nceki dénemlere ait gelir ve
ayliklar icin zamanasimi siresi dolmustur. Yani, baglandigi
halde tahsil edilmemis olan 01/10/2003 tarihinden &nceki
dénemlere ait gelir ve ayliklar 6denmeyecektir. 01/10/2003
tarihinden sonraki dénemlere ait bu tir gelir ve ayliklar i¢in
zamanasimi uygulanmayacaktir.

3.3.Hak Diisiiriicii Siire Uygulamasi

Ancak 5510 sayili Kanun ve Sosyal Sigorta Iglemleri Y6-
netmeligine gore;

a) is kazasl ve meslek hastaliyi nedeniyle hak kazanilan
gecici is géremezlik 6denekleri,

b) Gelir baglanmis olan kiz gocuklarinin hak kazandigi
evlenme ddenekleri,

c) Is kazasi ve meslek hastaligi sonucu élen sigortali igin
verilecek cenaze ddenegi,

d) Olim toptan ddemeleri,
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c) Aylik almakta olan kiz gocuklarinin hak kazandigi ev-
lenme 6denekleri,

d) Olim sigortasindan hak kazanilan cenaze ddenekleri
hakkin dogdugu tarihten itibaren bes yil iginde istenmezse
duser. Burada hak dustrlcu sire islediginden, s6z konusu
haklar bes yil icinde istenilmezse, bir daha édenmeyecek-
tir.

Ornegin evlenme &denegi almayi hak eden bir kiz co-
cugu 25/09/2009 tarihinde evlendiginde evlenme 6dene-
gini 25/09/2014 tarihine kadar talep etmezse, bu 6denegi
alma hakkini kaybedecektir veya sigortal is kazasi sonu-
cu 12/10/2010 tarihinde 6lmusse, hak sahipleri haklarinin
dismemesi igin 12/10/2015 tarihine kadar cenaze 6denegi
talep etmelidir.

Ancak, 1479 sayili Kanunun milga 78. maddesinde, ce-
naze yardimi ile 6lim toptan édemelerinin hakki doguran
olay tarihinden baslanarak 10 yil icinde istenmezse dise-
cegi 6ngoéruldiginden, 5510 sayili Kanunun yadrdrltk tarihi
01/10/2008 tarihinden 6nce 6len ve 5510 sayili Kanunun
4/1/b maddesi kapsaminda sigortali sayilanlar icin 10 yil-
ik, bu tarihten sonra 6len sigortalilar igin 5 yilik hak du-
siirlicU stire uygulanacaktir. Ornegin 25/01/2007 tarihinde
6len sigortalinin hak sahiplerine 6denecek cenaze yardimi
25/01/2017 tarihine kadar istenebilecekken, 22/10/2009 ta-
rihinde 6len sigortall icin hak sahiplerine 6denecek cenaze
yardimi 25/01/2014 tarihine kadar istenebilecektir.

3.4.Hakkin Kazanildigi Ve Hakkin Dogdugu Tarih Ne De-
mektir?

Yukaridaki agiklamalardan anlasilacagi Uzere zama-
nasimi sureleri hakkin kazanildigi ve hak dusurtcu sureler
hakkin dogdugu tarihler itibariyle baslamaktadir. Asagida
zamanasimi veya hak disuirici sureye tabi haklar igin bun-
larin ne ifade ettigi agiklanmistir:

Hakkin kazanildigi tarih:

a) is kazasl ve meslek hastaligi nedeniyle hak kazanilan
surekli is géremezlik geliri igin; aliniyorsa gegici is géremez-
lik 6deneginin sona erdigi tarihi, gegici is géremezlik tespit
edilemeden surekli is géremezlik durumuna girilmisse buna
ait saglik kurulu raporu tarihini takip eden ay basidir.

b) is kazasi ve meslek hastaligi sonucu élen sigortalinin
hak sahiplerine baglanacak gelir igin, sigortalinin 6lim tari-
hini takip eden ay basidir.

c) Olim ayhigi icin prim ve prime iliskin herhangi bir borg
olmamasi sartiyla;

- Sigortalinin 6lim tarihini,

- Hak sahibi olma niteliginin 6lim tarihinden sonra ka-
zaniimasi halinde, bu niteligin kazanildigi tarihi takip eden
ay basidir.

Hakkin dogdugu tarih:

a) is kazasl ve meslek hastaligi nedeniyle hak kazanilan
gegcici is géremezlik ddenekleri igin usuline uygun olarak
alinmis olan rapor ile istirahatl olunan tarihtir.

b) Cenaze ddenekleri ve 6lUm toptan ddemesi igin 6lim
tarihidir.

c) Aylik veya gelir almakta olan kiz ¢ocuklarina evlenme
6denegi verilmesi icin evlenme tarihidir.
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R % ESnaf Melifisi

..Cumhurlyet Mecllsme s

.Hl |

ISk T

Cumhuriyetin kurulus yillan devam eder-

afin Biiyiik Millet Mec-
ken Atatlirk, esn rmisti. Kun-

h Efendi’nin
oldugu giinleri oglu
Yayin Midiirimiz
c’e 6zel yonleriyle

lisinde temsilini gergekle§t|
duraci esnafindan Hayrulla

(Ergin) Milletvekili
Metin Ergin, Genel
Selami Turgut Gen

oruluyor.
anlatirken gorully (Sagda ayakta)
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Esnaf ve Sanatkarlarin toplumdaki farkini defalarca
dile getiren Basbakan Erdogan, ekonomiyi buyUttrken
bu gorlsunl soyle tanimlar:

“Esnaf ve Sanatkar ayakta durursa, (ilkem ayakta du-
rur

Basbakan'in bu tespiti, ayni zamanda demokrasinin
agirliginin esnaf Uzerinde oldugunun da agik beyan
sayilir.

Buradan hareketle bu kesimin gereksinimleri, iktidarla-
rin birinci planda tutmasi her zaman beklenir, beklene-
cektir de...

MECLISTE ESNAF iZLERI

Nitekim, Cumbhuriyetin ilk yillarinda Atatiirk, esnafin Bi-
yiik Millet Meclisinde temsilini ger¢eklestirmigtir.

Cumhuriyet tarihinde esnafi siyasete ¢eken, Mecliste temsil
ettiren ilk girisimi Atatiirk yapmugtur.

3 ESNAF MECLIS YOLUNDA

Y1l 1931... Cumhuriyetin ve Biiyitk Meclisin ilk kurulug yil-
lar;, memlekete hizmet sevdasiyla doluydu.

Istanbulda Beyazit Okgular Caddesinde bir kunduract
diikkani. Sahibi Hayrullah Efendi, sonradan soyad: yasasina
gore Hayrullah ERGIN oldu. Isine bagli, sevecen, ticaretin
diiriist erbabi sayilan kisilikli bir esnafti.



ILK MEBUS
KUNDURACI
HAYRULLAH,
MECLISTE
NELER YAPTI?

. TURKIYE'NIN CUMHURIYET DONE-
MI YILLARINDA, LUKS MAGAZALAR-

DA YABANCI KAYNAKLI AYAKKABI-
LAR SATILIRDI. AYAKKABI SANAYII
YABANCILARIN ELINDEYDI.

..KAVAFLARIN YERLI URETTIKLERI
POSTALLAR YABANCILARIN ELLE-
RINDE TUTTUGU PIYASADA REKA-
BET EDEMEZDI.

.. ESNAFIN ILK MEBUSU HAYRUL:
LAH ERGIN, MATBAA TEKNISYENI
AHMET ULUS VE TESVIYECI YASAR
YAZICI ISMINDEKI DIGER ESNAF
MILLETVEKILI ARKADASLARI ILE
AYAKKABI STANDARTLARINI DU-
ZENLEYEN MECLIS KOMISYONUNDA
GOREV ALDILAR.

. YERLI MAMULLERIN KORUNMAS
VE IMALAT KANUNU UZERINDE VE-
RIMLI CALISMALAR YAPTILAR.

Bir giin dikkaninin 6niinde resmi plakali ti¢
araba durur.

Kundurac: ditkkdnina girenlerden en 6ndeki
kisi kendini tanitir.

-Ben Recep PEKER, der.
-Siz Hayrullah Bey misiniz?

Dikkan sahibi kunduraci Hayrullah, biraz
saskinlikla “evet” diyebilir.

Dénemin diger yillarinda Bagbakan olarak
gorebilecegimiz Recep PEKER, sicak ilgi ve
yaklagimla s6yle konugur:

-“Reisicumhur hazretleri, aragtirdi, inceledi.
Mecliste halkin milletvekili olarak esnaf ca-
miasinda sizi tensip buyurdular” dedi.

Boylece esnaf kokenli bir milletvekiline Mec-
liste gorev yolu ilk defa a¢ilmus oluyordu.

Kunduraci Hayrullah ERGIN’e yapilan bu
teklif, ti¢ esnafa daha gotirilmisti. Bunlar-
dan diger ikisinden biri matbaa teknisyeni
Ahmet ULUS 6biirt tesviyeci Yagar YAZICI
efendiydi.

ESNAF MiLLETVEKILI HAYRULLAH MECLIS KOMiSYONUNDAKI
ARKADASLARIYLA (SAGDAN DORDUNCU)

OGLU BABASINI ANLATTYOR

Kundurac: Hayrullah efendinin belgesel
nitelikli Sykiistini, 80 kiisur yasindaki
taninmug gazeteci- yazar oglu Metin ER-

GIN, s6yle nakletmektedir:

“Babam Atatiirkin buyruguyla Millet-
vekili oldugunda heniiz 30 yasindayd:.

Dikkaninin satig bolimiinin digindaki
odalarda ayakkab: imalati yapardi. Tah-
silliydi ve Fransizca bilirdi.

Meclise girdiginde kendisine halka nasil
davranacagina, sanayi ve ticaret konusun-
da, kanunlarin hazirlanmasina dair egi-
tim verildigini séylerdi. AnlattiFina gére
tek parti doneminde ¢aligmayan vekilleri
wskartaya cikarilirmis... Yasa yapicilarin,
bir takim yiiksek niteliklere sahip olma-
larina 6zen gosterilirmis.

Atatirk, Millet Vekillerinin durumlarini
da titizce aragtirir, lobicilik, avantacilik,
komisyonculuk pesinde olanlari Meclis-
ten uzaklagtirirmig.”

ESNAFIN OGLU AMERIKAN BA-
SININDA UN SAHIiBi OLDU

Esnaf kesiminin son derece karanlikta
kalmig tarihi bir yontni ilk defa dergi-
mize anlatan oglu Metin ERGIN, ba-
basinin tegvikleriyle yiiksek — o6grenim
gormiis, uzun yillar Amerikan basininda
gazetecilik yapmug, Tiirkiye'de de bu go-

revini stirdirmusgtar.

Mecliste 8 yil Mebusluk yapan kundurac

esnafi babasinin ilging anilarindan biride

suydu:

Babam Cargikapida esnafliktan Mec-
lise girdigi icin mebuslugu sona erince,
Ankarada kendisini seven politikacilar:

“Su ¢ok efendi, ¢aligkan ve buyiklere
saygili Hayrullah ERGIN’i Beykozdaki
kundura fabrikasinin Umum Midiri
yapalm” diye diginmiisler. Hangi veki-
lin bu teklifi yaptigini hatirlayamam ama
olayin gelisimi hatirimda kalmig. Babama
“En yiiksek devlet maasi ile seni Beykoz
Kundura Fabrikasna Umum Mudiri
yaptik! derler. Babam:

“Herhalde tam yetki veriyorsunuz. Eger
kimse isime karigmazsa, devamli zarar
eden fabrikay: bir yil sonra kara gegiri-

rim.” der.

“Oyle sey olur mu? Sana Ankaradan ne
emir verilirse, o emri yerine getirecek-
sin!”

“Efendim, Beykoz Fabrikasi, her yil or-
duya adedi bir liradan 500.000den fazla
postal veriyor. Her birinin fabrikaya ma-
liyeti 2 lira! Bu sartlar altinda bagarili ol-

mak imkansiz!”

“Biz sizden kar beklemiyoruz. Sana is
sahas1 yaratiyoruz. Isine geliyorsa, hemen
ise bagla”...

Hayrullah ERGIN’in cevabi gayet net

olur:

“Beni bu gorevden affetmenizi rica ede-
cegim. Arkamdan isi beceremedi, Devleti
biyiik zarara soktu! dedirtmem”
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“Temel tasI temelde,
kdse tasi kdsede gerek”
Tark Atasozl

Kose tasi Barts,
temel ta3| Bans

Sarkisindaki “Hemserim memleket nire 7 so-
rusunu yine kendi “bu diinya bizim memleket”
diye yanithyordu Bars. Ocak ayi dogdugu ay
dinya gezgini Baris Manco'nun. Sarkisindaki
gibi bu diinya onun memleketiydi. Hem kendi
gortiyordu dinyayi hem bizleri kah ekvatora
kah kutuplara tasiyordu yaninda. Her kiilttre
ve iklime nazikce, gliler yizle ve sevecen so-
kuluyordu, rahatsiz etmeden, anlamaya calisa-
rak. Yani adi gibi Baris insaniydi Baris Manco.

Universite birinci sinifta Ankara'da Orkut stiid-

yosunda TRT'nin, Baris Manco'nun konserin-
deydim. Hal hal, domates biber patlican, stiper
babaanne, ali yazar veli bozar, Gllpembe, kaz-
ma, daglar daglar, can bedenden ¢ikmayinca,
benden 6te benden ziyade, karasevda derken
akiverdi zaman ve diyorum ki simdi iyi ki gitmi-
sim. O zamanlar ktgtk har¢hgimdan biyik bir
miktar vermistim konser biletine, helal olsun...

Dinya gezgini oldugu gibi, 7 den 77 ye ile;
kah yaslilarla ikindi kahvaltisinda, kah gencler-
le kavak yellerinde, kah cocuklarla adam olacak
cocukla muhabbet ediyordu. Japonya da kon-
serler ve kendi sarkilarini Japonca sdylemeler...
“laponlar benim sarkilarimi seviyorlar, sanirm
sarkilarimda onlara dogru/hakll gelen seyler
var” diyordu.

Kara sevda , iki kicuk kol dugmesine sarki
yazmaya vol acabilir, babaanneler siiper, nane
limon kabugu derde deva , komsunun tavugu
komsuya kaz gordigiinde, eldeki tavuktan
olma ihtimali , keskin sirkenin kiptne zarar
verme ihtimaline esit, Halil ibrahim sofrasin-
da bas kdseyse yeri nefsine hakim olanin, en
onemlisi helal alinteri, faniyse diinya ve yine
yol gorindiyse herkese gurbete, nazar ey-
leyelim Baris Manco'ya. Hem Baris Manco'ya
hem barisa...

2013 te barisa ve Baris'a nazar eyleyelim. Ba-
risa odaklanalim. Baris haberleri gorelim, duya-
lim, okuyalim.

"iste hendek iste deve, ya atlanz ya duseriz”
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KOSGEB GIRISIMCILIK EGITIMLERINDE

NE ANLATILIR?

KOSGEB VE TESK ARASINDA IMZALANAN PROTOKOL GEREGI TESK' TE DE
UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI VERILMEKTEDIR. KOSGEB-TESK UYGULAMALI
GIRISIMCILIK EGITIMI HIZMETi GOLD MEDAL DANISMANLIK TARAFINDAN

SAGLANMAKTADIR.

old Medal
Danigmanlik
Genel Koor-
dinatora C.
Burak Goksoy’
un verdigi
bilgilere gore;
Uygulamali
Girisimcilik Egitimi, Girisimcilik kiil-
trtind yayginlagtirmak ve bagarili iglet-
melerin kurulmasin saglamak amaciyla
verilmektedir. Egitimler ticretsiz olup, 70
saat stirmektedir ve sinuf ici ders ve atolye
calismalarindan olugmaktadir. Egitim
stirecinde girisimci adaylarinin kendi is fi-
kirlerine yonelik is planlarini hazirlamalar
saglanmaktadir. Egitime %80 oraninda
katilim saglayan girisimciler sertifikalarini
almaya hak kazanirlar.

Egitim sonunda sertifikalarini alan gi-
risimciler igletmelerini kurabilirler. Is
planlarini tamamlayip KOSGEB veri
tabanina tiye olarak, is planlarim Kosgeb
kuruluna sunarlar. Kurul onayindan gecen
girisimciler KOSGEB tarafindan saglanan
30.000 TL hibe ve 70.000 TL kredi des-
teginden yararlanabilirler.

30.000 TL hibe destegi:

3.000 TLsi Isletme Kurulug giderleri
destegi ; 15.000 TLsi Kurulug Donemi
Makine, Teghizat, Ofis Donanim ve Ya-
zihim Destegi ; 12.000 TLsi ise Isletme
Giderleri olan Kira, Enerji, ileti§im, Per-
sonel destegi olarak kullanilir. (ayda en
fazla 1.000 TL)

70.000 TL kredi destegi: Faizsiz 2 yil
sonra geri 6demeli sabit yatirim destegi-
dir. Banka teminat: istenmektedir.

Ankara Bolgesi i¢in destek oranlari: Ka-
din Girigimei i¢in %70, Erkek Girigimci
icin %60’ dir.

Gold Medal Danigmanlik egitimli, 6zel
sektor tecriibesi olan uzman kadrosuyla;
Yonetim Damgmanlif, Finansal Damg-
manlik, Insan Kaynaklar1 Hizmetleri yar
stra Dis Ticaret, Finansman Yonetimi,
Yeni T'TK, Destekler ve Tegvikler, Gli¢ ve
Girigimcilik Egitimleri de sunmaktadr.

UYGULAMALI GIRISIMCILIK
EGITIMI, GIRISIMCILIK KUL-
TURUNU YAYGINLASTIRMAK
VE BASARILI ISLETMELERIN
KURULMASINI SAGLAMAK
AMACIYLA VERILMEKTEDIR.
EGITIMLER UCRETSIZ OLUP,
70 SAAT SURMEKTEDIR VE
SINIF ICI DERS VE ATOLYE
CALISMALARINDAN OLUS-
MAKTADIR. EGITIM SURE-
CINDE GIRISIMCI ADAYLARI-
NIN KENDI IS FIKIRLERINE
YONELIK IS PLANLARINI
HAZIRLAMALARI SAGLAN-
MAKTADIR.
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NELER OLDU?

AVRUPADA
HAZIR KOFTEDE

ATETI

Ingiltere ve Irlandada bazi siipermarketlerde at ve do-
muz eti karistirllan dana eti satislar1 yapildiginin ortaya
cikmaslyla baslayan at eti skandali diinyay1 sardi. Bu iki
uilkenin ardindan skandala Polonya, Isvec, Fransa, Hol-
landa ve Romanya da karist.

Ocak ay1 ortalarinda irlanda Gida Gii-
venligi Kurumunun (FSAD yuriittiigii
testler sonucu, Ingiltere ve Irlandadaki
baz1 siipermarket zincirlerinin at eti ve
domuz eti bulunan hamburger koéftesi
sattigl belirlendi. Olayin ac¢iga cikmasi-
nin ardindan stipermarketlerde ham-
burger koftelerinin satis1 durduruldu.
FSA] inceledigi 25 hamburger etinin
10'unda at, 231inde ise domuz DNA’s1
tespit etti.

Ulkede at etinin insan saghigma zararn
tartisilirken, Ingilteredeki Gida Stan-
dartlan Ajansi (FSA) firmalara et tiriinle-
rini test etme cagris1 yapt.. Ingiltere Gida
Bakam David Heath, son olarak lazanya
yapan bir firmanin at eti kullandigimin
ortaya cikmasiun ardindan, “Insanla-
rin yapilacak olasi bir uyariya kadar et
urtnleri almaya devam edebilecegini,
herhangi bir saglik riskinin bulunma-
digim” bildirdi. Lazanya treten firma,
Urliinlerini marketlerden toplatarak,
oziir diledi.

Ingiltere Parlamentosunun Gida ve Cev-
re Komisyonu, 26 AB tilkesinden tiim is-
lenmis ve dondurulmus et tiriinlerinin
ithalatina gecici bir yasak getirilmesini
istedi. McIntosh, “Avrupa Birliginde ti-
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keticilerin giiveninin yikildigindan kay-
gillaniyorum. Bubulagsmanin kaynagiyla
ilgili bir bulguya ya da bu tirtinlerin in-
san tiiketimi i¢in hazirlanmip hazirlanma-
digina dair bir bilgiye ulasamadik. Bu,
glda zincirine hi¢c bulasmamasi gereken
bliyiik bir dolandiriciik” dedi.

Basbakan David Cameron ise AB biitce
zirvesi icin bulundugu Briikselde ya-
tistinca bir agiklama yaparak, “Su anda
satista olan dondurulmus gidalarin
tehlikeli ya da saghga zararlh oldugunu
sdylemek icin hicbir neden yoktur. Bu
guvenlikle ilgili bir sorun degil, gida eti-
ketleme ve miisterileri yanmltmakla ilgili
bir sorun” diye konustu.

Olayin baska bir boyutunu goézler énii-
ne seren Tarim ve Cevre Bakam Owen
Paterson da, “Bu, halka kars1 bir komp-
lodur. Bunun, uluslararasi bir su¢ komp-
losu olduguylailgili hislerim kuvvetleni-
yor.Evet diinya genelinde stirekli biiyiik
olcekte malzeme dolasimi s6z konusu
ve bir noktada dogru tirtiniin dogru ol-
mayan bir seyle degistirildigi goériilityor”
ifadelerini kullandi.

POLONYA-RLANDA ARASINDA “AT
ETI” GERGINLIGi i

ki tilkede tartismalar stirerken, bu ayin bas-
larinda at eti kanstirillan hamburger kofte-
lerinin tiretildigi Polonya ile irlanda arasin-
dakiiliskilerde gerginlik yasandi.

Ingiltere ve rlanda’ya at eti satis1 yapmakla
suclanan Polonya, konuyla ilgili sorustur-
ma baslatsa da s6z konusu iilkelere at eti
satis1 yapildigina dair bir kamta ulasila-
madigim bildirdi. Yetkililer, frflandanin id-
dialanyla ilgili daha fazla belge sunmalari
gerektigini belirterek, bu belgelerin ortaya
¢ikarllmaslyla sorusturmanin tamamlana-
bilecegini acikladi.

ISVEC LAZANYASINDA AT ETi

Isvec’in en iinlil yiyecek markalarindan bi-
rinin iirettigi hazir lazanyalarda da dana eti
yerine at eti kullamldig) ortaya ¢ikt.

Ulkedeki gida saghg yetkilileri, firmamn
Urettigi 7,5 ton lazanyada dana eti yerine
at eti kullamldig1 stiphesiyle, s6z konusu
sirketin tritnlerinin satisitmn  durdurul-
dugunu aciklad. Lazanyalann Isvec ve
Ingilterede satilmak iizere Litksemburgda
uretildigi bildirildi.

isvec ve Ingilterede laboratuvarlarda ya-
pilan ilk analiz sonuclarinda, lazanyalar-
da yiizde 90 oraninda at etine rastlandigl
bildirildi ve tirtinlerin satislann durdurula-
rak inceleme baslatildi. FRANSA-KIBRIS-
HOLLANDA-ROMANYA ZINCIRi isvec mer-
kezli dondurulmus gida firmasinin iirettigi
lazanyalarda yiizde 100’ yakin at eti tespit
edilmesi tizerine bu durum urunlerin sa-
tildig1 Fransa’yl da alarma gecirdi. Avrupa
Parlamentosu 1iiyesi Fransiz milletvekili
Jose Bove, olaydan mafyay1 sorumlu tutar-
ken, Fransa Tarim Bakanligl da sorumlula-
rin bulunmasi i¢in sorusturma baslatti.

At eti tespit edilen irtinlerini satisa sundu-
gu biitiin tilkelerden geri ceken firma, s6z
konusu lazanyalarin kendileri tarafindan
Uretilmedigini acikladi. Bunun zerine
gézler aym markanmn Fransiz tedarikgisi
olan firmanin lizerine cevrildi. Yapilan ilk
incemeler, etin Kibnish bir tiiccara siparis
verildigini, bu tiiccarin da eti Hollandali bir
toptancidan tedarik ettigini, Hollandal top-
tanciya etin Romanyadaki iki mezbahadan
ulastinldigini ortaya koydu.

Iddialarlailgilisorusturmabaslatan Rumen
yetkililer ise sorusturmanin heniiz tamam-
lanmadigim ancak tilkede her seyin kural-
lara uygun ve resmi olarak cikis yaptigina
inandiklarim belirtti.

AVRUPA POLISi DE OLAYA DAHIL EDILDi

Gida sektériine tiim et bazh trtinleri de-
netleme talimat veren ingilteredeki Gida
Standartlar1 Ajansi, “Bu son derece ciddi bir
durum. Hamburger koéfteleri ve lazanyada
yiiksek miktarda at eti bulunmasi, gida zin-
cirinde agir ihmal ya da kasit bulundugunu
gosteriyor. Bu sebeple hem burada, hem de
Avrupada polisi olaya dahil ettik’ aciklama-
sinda bulundu.



MEHMET A
ALI BIRAND
VEFATETTI™

Turk medya diinyasinin duayen ismi Mehmet Ali

Birand’1 son yolculuguna ugurlamak isteyen bin-
lerce Kisi, Tesvikiye Camiine akin etti.

Tedavi gordiigli Amerikan
Hastanesi'nde yasamini yitiren
Mehmet Ali Birand, basin sekt6-
rindn bircok kolunda calisarak
onemli basarilara imza atti.

istanbul'da 194 1'de diinyaya
gelen gazeteci-yazar Mehmet
Ali Birand, meslege 1964'te
Milliyet gazetesinde baslad.
Abdi ipekci'den sonra kisa bir
donem Milliyet'in genel yayin
yonetmenligini yapan Birand,
Sabah gazetesinde kose yazar-
g1 yaptu.

Birand, 1985'te TRT'de basla-
yan ve ardindan Show TV'de
devam eden kariyerinin altin
basamagi, 32. Glin programini
sundu.

Meslege Milliyet gazetesinde
baslayan Birand, zor ve tehlikeli
sartlarda yaptigi roportajlarla
dinyanin sayill gazetecileri
arasinda yer ald.

Trkiye'nin icinde bulundugu
durumlan anlatan ve Tlrk
siyasetini iceren bircok kitap
yayinlayan Birand'in, Trk or-
dusunun yapisi, 12 Eylll askeri
darbesi, 1974 Kibris Cikarmasi
ve Tirk-Yunan iliskisini anlatan
kitaplari ingilizce, Almanca ve
Yunanca'ya cevrildi.
1992-1995'te Show TV'de ana
haber biiltenini sunan Birand,
Kanal D Grup Baskanligi gore-
vinin yani sira ayni kanalda ana
haber biiltenini sunuyordu.

YENIiBAKANLAR

KURULU

Basbakan Recep Tayyip Erdogan, bir sii-
redir beklenen kabine degisikligini yapti.
4 bakani kapsayan “mini” degisiklikle, 19
aydir gérevdeki Icisleri Bakani Idris Naim
Sahin'in yerine Icisleri Komisyonu Baska-
ni Muammer Gler, 3.5 yildir gérev yapan
Milli Egitim Bakani Omer Dincerin yerine
TBMM Milli Egitim Komisyonu Baskani
Nabi Avc, 11 yildir gérev yapan Saglik
Bakani Recep Akdag'in yerine Edirne
Milletvekili Mehmet Muezzinoglu, 5 yildir
gorev alan Kltir ve Turizm Bakani Er-
tugrul Giinay'in yerine de AK Parti Genel
Baskan Yardimasi Omer Celik getirildi.

Birand, evli ve 1 cocuk baba-
siyd. . .
BIRAND SEVGISI CAMI AVLU-
SUNA SIGMADI

Cenaze namazinin kilindigi ca-
minin avlusu erken saatlerden
itibaren doldu. Medya, siyaset,
is, sanat ve spor camiasindan
pek cok Unli ismi bulusturan
cenaze namazinda kalabalik,
cami avlusuna sigmayip sokak-
lara tastl.

Ogle namazina miiteakip dii-
zenlenen térene Cumhurbaska-
ni Abdullah Gul, TBMM Anayasa
Komisyonu Baskani Prof. Dr.
Burhan Kuzu, Basbakan Yar-
dimaisi Bllent Aring, CHP Genel
Baskani Kemal Kiligdaroglu,
Avrupa Birligi ve BasmUizakereci

NELER OLDU?
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Egemen Bagis, Cevre ve Sehir-
cilik Bakani Erdogan Bayraktar,
AK Parti Genel Baskan Yardim-
asi Huseyin Celik, CHP Genel
Baskan Yardimcisi Glrsel Tekin,
Harp Akademileri Komutani Raif
Akbas, eski Basbakan Mesut
Yilmaz, Antalya Milletvekili
Deniz Baykal, AK Parti istan-
bul Milletvekili Hakan Stkr,
istanbul Valisi Hiiseyin Avni
Mutluy, Istanbul Emniyet Madura
Hiseyin Capkin, Dogan Holding
Onursal Baskani Aydin Dogan, is
adami Ali Agaoglu, Fatih Terim,
Acun llical, Rakel Dink, Ugur
Diindar, Ali Kirca, Abbas GUgl(,
Soner Yalgin, Nedim Sener gibi
cok sayida gazeteci, siyaset,
spor sanat ve is diinyasindan
insan hazir bulundu.
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SGK Mufettisi
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I- GIRIS

Esnaflar 5510 sayill yasa kap-
saminda 4/b sigortalisi sayllmiglardir.
4/b sigortalilar, 5510 sayili yasa kap-
saminda Sosyal Guvenlik Kurumu’na
olan prim borclarini bizzat kendileri
6demekle yukimlidir. Bu bakimdan,
4/b sigortalilan bazi durumlarda degi-
sik sebeplerle SGK’ya 6demeleri ge-
reken aylik prim borcundan daha fazla
tutarda prim 6deyebilmektedirler.

Bu makale galismamizda, ken-
di nam ve hesabina bagimsiz calisan
4/b sigortallarinin SGK’ya &dedikleri
primlerin hangi durumda fazla 6deme
olarak goézlikecegini ve fazla édenilen
tutarlarin SGK’dan nasil geri alinabile-
ceqini aciklamaya calisacagiz.

He R

ESNAFLARIN SGK'YA ODEDIGI
PRIMLERI GERI ALABILECEGI
DURUMLARIN ACIKLANMASI

lI- 5510 SAYILI YASAYA
GORE 4/B SIGORTALILARININ
PRIM KONUSUNDA TABi OLDUGU
HUKUMLER

5510 sayih yasanin “Prim
Odeme Yukimlisi” baslikli 87 nci
maddesinde; “Bu Kanunun uygulan-
masinda kisa ve uzun vadeli sigorta
kollari ile genel saglik sigortasi ve is-
tege bagll sigorta bakimindan; ...b) 4
Gncl maddenin birinci fikrasinin (b)
bendine tabi olanlar ile bu kapsamda
sayilan kisilerden sosyal glivenlik des-
tek primine tabi olanlar, istege bagl
sigortall olanlar ve 60 inci maddenin
birinci fikrasinin (d) ve (g) bentlerin-
de sayilan Kisilerin kendileri,... prim
6deme yiikiimliisddiir.” hikimleri
yer almaktadir.



5510 sayili yasanin “Primlerin Odenmesi”
baslkli 88 inci maddesinde; “...87 nci maddenin
birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen ylikiamldler,
her aya ait primlerini takip eden ayda Kurumca be-
lirlenecek glintin sonuna kadar Kuruma 6derler. ...”
hikdmleri bulunmaktadir.

5510 sayili Kanunun degisik 80 inci maddesi
geregince, 5510 sayili yasa kapsaminda 4/b sigor-
talisi olan kisilerin aylik prime esas kazangclari, 82.
maddeye gore belirlenen prime esas glnlik kazang
alt siniri ile Ust sinin arasinda kalmak sarti ile kendi-
leri tarafindan beyan edilecek giinlik kazancin otuz
kati tutarindadir.

Buna gore, 4/b sigortalilan SGK’ya aylik ola-
rak prime esas kazan¢ beyaninda bulunmaktadir.
Sigorta primine esas kazang¢ sinirlan dahilinde ya-
pilan édemeler 6demenin ait oldugu ay icin beyan
olarak kabul edilmektedir. Bu ay icin baskaca be-
yanlar dikkate alinmamaktadir. lliskin oldugu aya
ait primini siiresinde ddemeyen veya bu stre icinde
yazlili beyanda bulunmayan sigortalinin primleri, as-
gari aylik prime esas kazancg Uzerinden tahakkuk ve
tahsil edilmektedir.

lll- SGK’YA FAZLA ODENEN PRIMLE-
RiN 5510 SAYILI YASAYA GORE GERi ALINMA
SARTLARI

5510 sayil yasanin 89 uncu maddesi 4 (ncl
fikrasinda; “ Yanlis veya yersiz alinmis oldugu tespit
edilen primler, alindiklan tarihten on yil gecmemis
ise, hisseleri oraninda isverenlere, sigortalilara, iste-
ge bagl sigortalilara veya genel saglik sigortalilarina
veya hak sahiplerine kanuni faizi ile birlikte geri veri-
lir....” hukGmleri bulunmaktadir.

Ustteki kanun metninde yer alan bu hiikim-
lerin disinda, primlerin hangi kosullarda iade edile-
cegine dair SGK mevzuatinda bagkaca aciklayici
bir dliizenleme bulunmamaktadir. Bu kanun mad-
desine gore, 4/b sigortalilar, SGK’ya 6deyecekle-
ri prim konusunda beyanda bulunduklari kazancin
Ustiinde herhangi bir prim ddemesi yaparlarsa, bu
6demeyi hicbir limit sarti gézetmeden SGK’dan ta-
lep edebilirler.

Ornek olarak, 01.01.2013-30.06.2013 ta-
rihleri arasinda glnlUk asgari Ucret 32,62 TL olarak

SOSYAL G VENL K

belirlenmistir. Bay A ise, bir aylik kazancinin brtt
978,60 TL oldugunu 20.01.2013'te SGK’ya yazih
olarak beyan etmigtir. Bay A’nin bu duruma goére
aylik 6demesi gereken prim miktar, 32,62 TL X 30
x % 33,5 = 327,83 TL'dir. Bay A, 2013 yi Subat
ayinda SGK hesabina sehven 3000 TL prim édeme-
si yapmistir. Bay A, 2013 yili Mart ayinda SGK’ya
gidip fazladan 6dedigi primleri geri almak istedigine
dair yazili olarak talepte bulunursa, SGK bu kisiye
2013 yili subat ayi primini de tahsil ettikten sonra,
kalan mablagi iade edecektir.

Yasa metninden ve 6rnekten anlagilacagi
Uzere, SGK’ya 6denen bir prim miktarinin fazla
6deme olarak degerlendirilebilmesi i¢in; 4/b
sigortalisinin SGK’ya prim édemek igin beyanda
bulundugu kazanca tekabUl eden aylik prim mikta-
rinin Ustliinde olmasi gerekmektedir. Yani, 4/b si-
gortalinin aylik 6dedigi prim miktarindan fazla 6de-
digi her tutar SGK mevzuatina gére fazla ve yersiz
6deme olarak kabul edilmektedir. Buna gére, fazla
ve yersiz olarak sigortall tarafindan édenen her
prim miktar, SGK’dan yazili olarak talep edildigin-
de geri alinabilmektedir.

IV- SONUC

Kendi nam ve hesabina bagimsiz ¢calisma-
sindan dolay! 4/b sigortalisi olan esnaf, sanayici,
tlccar, sirket ortagi ve ciftci gibi meslek mensup-
lari, 5510 sayili yasanin 87 nci maddesine gore
SGK'’ya primlerini kendileri ddemekle yukimltdur.
5510 sayili yasada ve ikincil mevzuatlarda, SGK’ya
4/b sigortallan tarafindan édenen hangi miktarda-
ki primlerin yersiz veya fazla 6deme olarak kabul
edilecegine dair bir dizenleme bulunmamaktadir.
Ancak, bu konuda SGK’nin yaptigi uygulama; aylk
6denilen prim tutarinin tstiinde yapilan 6deme-
lerin fazla ve yersiz 6deme olarak kabul edilmesi
gerektigi seklindedir.

Bu nedenle, drnek olarak aylik 6dedigi prim
miktari 328 TL olan bir 4/b sigortalisi, bu meblagin
Ustiinde 6dedigi her tutar icin, SGK’ya yazili olarak
talepte bulunursa, bunlari SGK’dan geri alabilir. Bu
sekilde fazladan 6denen primler, eger 4/b sigorta-
hlan tarafindan SGK’dan geri alinmazsa, sonraki
aylarda dogacak prim bor¢larina mahsup edil-
mektedir.
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2012 yil sicaklik kayrtlarinin tutulmaya baslandigindan bu yana
gorllen en sicak on yil arasinda yer aldil “Ge¢mis 132 yilin en
sicaklar arasinda dokuzuncu sirada”: 2012 yilinin kiresel iklim
verilerini inceledikten sonra NASA bu sonuca variyor. Boylelikle
2012 yili son on yillarin egilimi olan sicak yillar arasinda yerini
aliyor. Fakat bu kiiresel 1sinma sadece iklim istatistiklerine yan-
simakla kalmiyor, doganin tepkisine de yansiyor: ABD'nin dogu
bolgelerinde bitkiler 1852 vilina gére yaklasik bir ay énce cicek
aciyorlar.

Wissenschaft internet sitesinde yer alan habere gére, NASA'da
calisan bilim adamlarinin ulastigl bu sonuclar, 1000'den fazla
meteoroloji istasyonunu ol¢timleri ve uydu verilerine dayaniyor.
Buna gore, 2012 yilinin diinya capindaki ortalama sicakligi 14,6
derece olarak dlcildi. Bu ise 20. yiizyilin ortalamasindan 0,6
derece daha fazla! Arastirmacilar, boyle sicak yillarin belirgin bir
sekilde siklastigini vurguluyorlar: 1988 haricinde en sicak on
vilin hepsi 2000 sonrasinda yasandi. 2010 ve 2005 yillari en
sicak yillar oldu. “Gegen on yil ondan éncekinden daha sicakti,
onceki ise yine kendinden 6ncekini ortalamasindan daha sicak-
t1: Gezegen isiniyor,” diyor NASA Goddard Uzay Arastirmalari
Enstitlst’'nden Gavin Schmidt. “Bunun ana sorumlusu ise fosil
yakitlarin yakilmasi sonucu olusan karbondioksit salinimi” diye
ekliyor.

2012: ABD'de 1s1 rekorlari

2012 yil kiiresel lcekte sicak bir yil oldu. Fakat sadece ABD'ye
bakildiginda bile, dlciimler su ana kadarki tim rekorlar kiriyor.
Alaska ve Hawai haricinde, ABD'de yillik ortalama sicaklik 20.
yUzyil ortalamasindan 1,83 derece daha yiksektil Ozellikle
yazin sicaklik kavurucuydu. “ABD'de 2012 yazindaki sicaklik
‘asinlik egilimine’ bir érnektir” diyor Goddard Uzay Arastirmalari
Enstitisi’'nden James Hansen.

NASA'nin ortaya koydugu verilerle uyumlu olarak gtincel bir
calisma etkileyici bir sekilde iklim degisiminin dogada da fark
edilebilir hale geldigini gosteriyor: Boston Universitesi'nden
Elizabeth Ellwood ve biyolog ekibi, alisiimisin Gstiindeki ilkba-
har sicakliklarinin ABD'nin dogusundaki bitkilerin daha 6nce

hic olmadigi kadar erken ¢icek acmalarina yol actigini belirtiyor.
Massachusetts Eyaleti'ndeki bir bolgede ise 2012 yilinda gicek-
ler, 1852 yilina gore bir ay erken actilar. “Verilerimize gore bitki-
lerin cicek agma zamani, iklimin isinmasina bagl olarak, gittikce
one geliyor” diyor Ellwood. Bu egilim distndurict... Biyologlara
gore, Somut olarak ekosistem (zerinde olusacak etkiler ise
hen(z bilinmiyor. Fakat gezegenimizi gittikce daha fazla tehdit
eden kuresel isinmanin, pek de olumlu sonuclar dogurabilecegini
distinmek mimkan gérinmiyor.

Kiresel isinmanin ulkemize etkisi
ne olacak?

Peki, klresel 1sinmanin tlkemizde gorllebilecek olasi yan etkileri
arasinda neler yer aliyor? 2002 yilinda kurulan ve ¢alismalarini
Ankara merkezli olarak yUriiten Doga Dernegi, bu konuda su
aciklamay! yapiyor:

"Turkiye konumu nedeniyle kiiresel isinmanin ana etkilerinden
olan tropikal kasirgalar, el-nino ve muson yagislar gibi kiiresel
etkisi cok buytk olan meteorolojik olaylarin etki sahalarindan
uzak. Tlrkiye su kaynaklarinin azalmasi ve artan orman yangin-
lar nedeniyle kiresel isinmanin potansiyel etkileri agisindan risk

BLM_-TEKN K

2012 yili karesel olcekte sicak bir il
oldu. Fakat sadece ABD'ye bakildiginda
bile, dlcUmler su ana kadarki tum
rekorlari kirtyor. Alaska ve Hawai
haricinde, ABD'de yillik ortalama
sicaklik 20. ylzyil ortalamasindan
1,83 derece daha yUksektil Ozellikle
yazin sicaklk kavurucuydu. “ABD’de
2012 yazindaki sicaklik ‘asirihk
egilimine’ bir ornektir” diyor Goddard
Uzay Arastirmalari Enstitist’'nden
James Hansen.

grubu Ulkeler arasinda yer aliyor.

Deniz sularinda ki sicaklik ve akinti yonlerinde olusacak degi-
simlerle balikgiigin etkilenmesi uzmanlarca 6ngordillyor. Ayrica
deniz sularinin yiikselmesi sonucu kiyi bolgelerimizin sular altin-
da kalma olasiligl da bulunuyor.

YUkseltisi fazla olan bélgeler icin 6ngoérllen durumsa, dag zirve-
lerindeki buzullarin kar tutma seviyesi ve suresinin diisecegi ve
sikca cig meydana gelecegi yoniinde.”

Ulkemizde ve diinyada béylesi yikici sonuclara yol acacak olan
kiresel Isinmanin yan etkilerinden tamamen kacinmak, gelinen
noktada olanaksiz gorinebilir. Ancak en azindan bu etkileri kisit-
layabilmek icin, karbondioksit saliniminin azaltilimasini savunmak
ve yoneticilerin glindemine bir gorev olarak sokmak gerekiyor.
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MALATYA

Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birli i

_ TURKIYE'DE
ILK KEZ ESNAF
COCUKLARINA

OZEL EGITIM
PROJESI

Turkiye'de ilk kez esnaf cocuklarina yonelik olarak 6zel Uni-
versiteye hazinlik kursu dlzenleyen Malatya Esnaf ve Sa-
natkarlar Odalari Birligi (MESOB) Baskani Sevket Keskin,
cocuklar “Eger egitiminizi almadiginiz takdirde size 10 vyl
sonra baba meslegini de yaptirmazlar. Bu nedenle egitimi-
nizi mutlaka tamlamaniz gerekiyor” dedi.

MESOB tarafindan Malatya Valiligi koordinasyonunda yu-
ratilen SODES destekli “Egitimle Gelecedi Projesi’nde Uni-
versiteye hazirlik kursuna gonderilen 50 esnaf gcocuguna
Ucretsiz olarak kitap ve kirtasiye dagitimi yapildi.

Soférler ve Otomobilciler Odasr’'nda dlizenlenen kitap dagi-
tim térenine kursa katilan esnaf ¢ocuklari ile birlikte velileri
katildi.
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Torende konusan MOSEB Baskani Sevket Keskin, “Ozel-
likle gelece@e hazirlamak icin Esnaf ve Sanatkar Camiasi
olarak bizim tek amacimiz vardi. Esnafimizin gocuklarini da
Universiteli yapmak, eg@itimli yapmak. Her zaman esnaflikla
ugrasacak degiliz. Ama mutlaka bizim ¢cocuklarimizda di-
ger cocuklarin seviyesine, diger cocuklarin aldigi egitimi
almasi gerektigini ddstnduk. Onun ig¢in bu projeyi basta
baslatan Sayin Valimize ve proje asistanimiza ve kendisi-
ne yardimci olan genel sekreterimize ve projeye yardimci
olan butdn personelime tesekkir ediyorum. Gengler gbz-
lerinizdeki 1siltiyr ben gériyorum. Hocalarimizla da gérus-
tuk, sizlerin mutlaka basarili olmanizi istiyoruz. Basarili ol-
manin sirri nedir? Calismaktir, isi ciddiyete almaktir, hocalar
ile birebir gérusmektir. isi ciddiye alirsaniz, siz kendinize
guvenirseniz, inan ki basarmayacaginiz hi¢cbir sey yoktur.
CUnkl babaniza baktiginiz zaman, aile kultdrinden gelen
gelenekleri bilen, 6rf ve adetleri bilen bir toplumun ¢ocukla-
nsiniz. Sizden tek istegim mutlaka derslere katilmaniz. Eger
hocalarinizda bir sikinti gérurseniz mutlaka bize bildirin. Ki-
taplarinizda eksiginiz oldugu zaman bize bildirmeniz. Bir
sikintiniz oldugu zaman bir baba olarak, bir kardes olarak
bizlere bagvurmanizdir. Ben 6gretmenlerimize inaniyorum
ve glveniyorum. Ogretmenlerimiz ¢ok iyi bir egitim vererek
sizleri gelecege hazirlayacak ve sizin icin ¢aba harcaya-
caklarina ben yurekten inaniyorum. Tek amacim ve istegim
tekrar s@yllyorum sizin isi ciddiye almanizdir. Baska bir
isiniz yok arkadasglar tek bir isiniz var oda ders ¢alismak,
o6gretmenlerinizin verdigi édevleri birebir yapmak. Aslinda
hocalarinizi sikistirip, hocam benim su dersten eksigim var,
benim surada ne yapmam gerekir deyip hocalarinizla bera-
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ber oturup, beraber tartisip o eksiklerinizi tamamlamalisiniz.
Bu cevher hepinizde var. Gengler hepinize bakiyorum, ilk
kayit yapmaya geldiginiz zamanda baktim hepiniz piril pirl
genclersiniz. CunkU bu Ulkenin gelecegi sizin ellerinizde,
size emanet edilmis. Sizinde bunun sorumlulugunu tasima-
niz icin mutlaka ve mutlaka 6gretmenlerinizin sdylediklerini
birebir uygulamalisiniz. Saygida asla ve asla kusur yap-
mamalisiniz. Eger bir gin bu toplum sayglyl kaybederse,
her seyi kaybeder. Bizim dénemimizde ne derlerdi biliyor
musunuz? Aileler 6grencileri 6gretmene goéturip “eti senin,
kemigi benim” derlerdi. Ama bugun yetisen cocuklar ile o
dénemlerde yetisen ¢ocuklar arasinda ¢ok fark var. Sizin
yapacaginiz tek baginiza degil ailenizle beraber, kendi egi-
tim gérduguntz kurulusla beraber butun sikintilar beraber
oturup beraber ¢ozelim” ifadelerini kaydetti.

Keskin sunlari sdyledi, “Benim esnafimin ¢ocugu da cik-
sin bir dershaneye gitsin. O dershane de diger ¢ocuklarla
beraber mucadele etsin. Benim tek amacim buydu. Sizi
bir gelecege hazirlamak. Egitim ¢ok 6nemli. Eger bundan
sonra siz egitimdeki o basariyr gdsteremezseniz, Universite
diplomasi almazsaniz inan ki babalarinizin yaptigr meslek-
leri 10 yil sonra sizlere yaptirmazlar. Bunu kafaniza koya-
caksiniz. Mutlaka ve mutlaka benim burada basarili olmam
lazim, ailemin bana verdigi destegi, babamin bagl oldu-
gu teskilatin bana verdigi desteklerden dolayr ben bunlari
mahcup etmeyecegim diyerek ve kafanizda soru isareti ol-
madan bunu yazacaksiniz. Eger bunu yazarsaniz ve boy-
le dustnurseniz gece ve gundlz benim personelim basta
olmak Uzere, 6gretmenlerimizle birlikte hep yaninizdayiz.
Maddi ve manevi olarak sonuna kadar hep arkanizdayiz.
Ama en buyuk gérev ve sorumluluk sizlerin ve ailelerinizin.
Belki aileleriz ile gbrisecegdim, sizlerle birlikte oturacagim,
ogretmenlerinizle gorisecegdim, hepinizle birebir de goru-

secegim mutlaka sorunlarini ve sikintilarini cbzmeye calisa-
cagim. Benim buradaki amacim hadi kurs yaptim, cocuklari
getirdim, ne olursa olsun amacinda degilim. Benim amacim
yaptigim iste basarili olmak. Eger basarili olunmayacaksa,
bir arkadasimiz dahi ben bdyle geldim, boyle gidecegim
diyecekse bu kursta yeri yoktur. Diger cocuklarimizin mo-
tivasyonunu bozmaya kimse misaade etmez. Bdyle dusU-
nen arkadaslarimiz var ise gidip 6gretmenleri ile gérustp
bu benim kalemim degil, ben burada basarili olamayaca-
gim, beni maruz gérin, ben ¢ikacagim desin. Ingallah igi-
nizde son sinavlarda o bilbordlar da resimlerinizi gérmek
istiyorum. Pinl pinl genclerin o bilboardlar da, Malatya’nin
g6beginde ben en azindan icinizden yuzde ellinizi gérmek
istiyorum” diye konustu.

Proje Koordinatért Seher Gol Sahin ise “Egitimle Gele-
cege Projesi Malatya Valiligi koordinasyonunda, Malatya
Esnaf Ve Sanatkarlari Odalari Birligi tarafindan yurattlen,
Kalkinma Bakanh@i tarafindan SODES kapsaminda finan-
se edilmektedir. Proje ortagimiz Esnaf ve Sanatkarlar Kredi
Kefalet Kooperatifi'der. Projemiz kapsaminda biz esnaf ¢co-
cuklarini ¢6zellikle ticari taksi sahibi esnaf cocuklarina tcret-
siz Universiteye hazirlik kursu planladik. Proje kapsaminda
50 tane 6grencimiz Universiteye hazirlik kurslarina devam
etmektedir. Proje kapsaminda kursiyerlerimizin daha iyi egi-
tim alabilmeleri, egitimdeki firsat esitligine daha rahat ula-
sabilmeleri agisindan onlarin egitimlerine uygun bir sekilde
hazirlamis oldugumuz konu anlatimli, soru bankasi ve test
kitapgiklari hazirladik. Kursiyerimize egitimlerde kullaniimak
Uzere konu anlatimli, soru bankalari ve yaprak test olmak
Uzere 14 kitap ve 15 test kitapgidr dagitilmistir. Proje suresi
12 aydir. Universite sinavlarimizdan sonra kursiyerlerimize
proje suresince mesleki danismanlik ve rehberlik egitimi ve-
rilecektir” seklinde bilgi verdi.

Térende MESOB Baskani Keskin tarafindan ¢grencilere tek
tek kitap ve kirtasiyeleri teslim edildi. Keskin, her 6grenciye
hediyesini verirken, basari icinde 6grencilerden s6z aldl.

|

V TR N ESNAF VESANATK RINSES

49



ODALARDAN, B RLKLERDEN, FEDERASYONLARDAN

ADANA

Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birli i

MATBAACILARA

BILGILENDIRME
TOPLANTISI

Adana ESOB’a bagl, Adana Saatci, Matbaaci, Tabelaci ve
Camcilar (SMTC) Esnaf Odasi Baskani Celal Konus, oda
Uyesi matbaacilari, yeni ¢cikan mevzuatlar 6grenerek, mag-
dur duruma dismemeleri konusunda uyardi.

Adana ESOB Egitim ve Hizmet Binas’ndaki Cok Amag-
I Salon’nda, Adana Il Dernekler Maduard Recep Kurtog-
lu ile Gukurova Mesleki Egitim Merkezi Mudura Ali Galip
Ozgalic’'nin konugsmaci olarak katldigi toplantida, SMTC
Odasr'na kayith matbaacilara, 31 Ocak 2013 itibariyle ge-
cerli olan mevzuat cergevesinde, yeni basilacak makbuz-
larin nasil olacagi, nelere dikkat edilecedi konusunda bilgi-
lendirme yapild.

Adana ESOB Bagkan Vekilleri Nihat S6zUtek ve Mustafa
Goktas ile Birlik Yénetim Kurulu Uyeleri ilhami UygunsézIU
ile Yorgancilar Esnaf Odasi Bagkani Yahya Yilmaz, Keres-
teciler Esnaf Odasi Baskani Halil Karakus, Kuaférler Odasi
Baskani Haci Emin Unal, Madeni Sanatkarlar Esnaf Oda-
sI Baskani Abdussamet Mortepe, Cicekgiler Esnaf Odasi
Baskani Suleyman Oguz, Kamyoncular Esnaf Odasi Bas-
kani Kadir Barisik, Sttculer, Yogurtgular, Peynirciler ve Sar-
kutericiler Esnaf Odasi Baskani Memduh Ozalp, Ozel Halk
Otobusguleri Esnaf Odasi Baskani Mustafa Uslu, Marangoz
ve Mobilyacilar Esnaf Odasi Eski Bagkani Aydin HUr’dn de
bulundugu

toplantinin acilis konusmasini yapan Oda Bagkani Celal Ko-
nus, amacinin resmi makbuz basimiyla ilgili olarak yapilan
yasal degisikliklerin neler oldugu konusunda birinci elden
bilgilendirme oldugunu belirtti.

Baskan Konus, ayrica Uyelerin akillarina takilan konularda
soracaklara sorulara, yine birinci elden yanit verilerek kim-
senin kafasinda bir soru isareti kalmamasini saglamak ve
yapllacak hatalardan dolayl ceza almalarina engel olmak
istediklerini sdyledi.

Evsahibi sifatiyla, misafir Gyelerine kisa bir konusma yapan
ESOB Baskan Vekili Nihat Sozutek, toplantiya katilanlara
TESK Yénetim Kurulu Uyesi ve Adana ESOB Baskanl Ka-
zim Barigik'in ¢ok selami oldugunu, yogun isleri nedeniyle
aralarinda bulunamadigindan dolayi da Gztntd duydugunu
styledi. Sozutek, bu tur toplantilarin esnafin bilinglenme-
sine yarari oldugunu belirterek, toplantiyr dizenleyenlere,
katilimcilara Baskan Barisik ve kendi adina tesekkur etti.

Adana il Dernekler Muduri Recep Kurtoglu da, sinevizyon
gosterisiyle destekledigi konugsmasinda eskiden dort tar
makbuz basimi var iken yasada yapilan degisiklikle bunun
bese cikartildigini ve ayrica makbuzlarin ebatlarinin ve ice-
riklerinde de degisiklikler oldugunu belirtti.

Kurtoglu, 31 Ocak 2013 itibariyle yasada yapilan degisik-
lige uymayarak eskisi gibi makbuz basanlarin evraklarinin
gecerli olmayacagini, ayrica bu nedenle ceza yiyebilecek-
lerini belirterek yapilmasi gerekenleri anlatti. Kurtoglu, daha
detayl bilgi almak isteyenlerin 23 Ocak 2013 tarihli Resmi
Gazete’nin ekinde internetten bulabileceklerini belirtti.

Kurtoglu, yeni yasaya goére 6rnekleri cikartilan makbuzlarin
kendi mudurluklerinden temin edilebilecegdi gibi ayrica oda
baskanligina da birer 6rnek verebilecedini belirtirken, an-
lattiklarina titizlikle uyulmasini isteyerek yapilacak yanlis ve
hatalardan dolayr 6denecek ceza miktarinda ylksek oldu-
gunu s6zlerine ekledi.

Toplantida, Cukurova Mesleki Egitim Merkezi Mudurt Oz-
calici, matbaaciigin tarihi, yenilikler ve gelismeler Uzerine
bir konusma yaparak, her esnaf gibi matbaacilarin da yas-
lari ne olursa olsun yeniliklere agik olmasini ve imkan 6lct-
stinde teknolojilerini yenilemelerini istedi

Toplanti sonrasi, katiimcilara ESOB Yemekhanesi’nde kuru-
lan Ahi Evran Sofrasi’'nda 6gle yemegi ikram edildi.
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BASKAN YAGMUR’DAN

BALIKCILARA
DESTEK

Adana ESOB’a bagl Adana Kasaplar Esnaf Odasi Basgkani
Murat Saruhan Yagmur, medyada son gunlerde denizlerdeki
kirliligin baliklara da gectigi yolundaki haberlere tepki gosterdi.

Bagkan Yagmur, ulusal basinda surekli olarak baliklarin
kanser yaptigi yolunda ¢ikan haberlerin, balikgilari rahatsiz
ettigini ve balik piyasasini olumsuz etkiledigini bildirdi.

Yagmur, “Tarkiye'de avlanarak tezgahlarda satilan balikla-
rin buytk kismi, acik denizlerde ve temiz sularda yakalani-
yor. Denizlerdeki kirliligin baliklara sirayet ettigi, baliklarin
kanser yaptigi yolundaki iddialar uydurmadir. En saglikli et,
balik etidir. Bunu dinya kamuoyu biliyor. Ulkemizde daha
once de kus gribi, deli dana hastaligi gibi bircok hastalik
gundeme getirilerek kirmizi et, tavuk, balik ve baliketi saticisi
esnaflarimiza buyUk zararlar verilmistir. Benzer oyunlar bu
kez de ballk piyasasl Uzerine oynanmaktadir. S6zU edilen
haberler, olsa olsa kiyi balik¢ilarinin, atik sularin dékuldagu
kanallarin agizlarinda yakaladigi 3 — 5kg kétu kokulu balik-
larin, tezgahlarda satiimasi sonucu ortaya ¢ikmistir. Vatan-
daslarimiz asl astari olmayan bu haberler inanip, en saglik
et olan baliktan vazgegcmesinler. Bizim esnafimiz, kendi ye-
medigini, vatandasa satmaz, sattirmaz ve yedirmez. Kald
ki, kirmizi ve beyaz et satisi yapilan yerler, Gida ve Hayvan-
cilik Subesi gorevlileri tarafindan surekli denetlenmektedir.
Vatandaslarimiz rahat olsun. Eti kasaplarimizdan, baliklari
da balik¢l tezgéhlarimizdan alsinlar, rahat etsinler” dedi.

Yagmur, ayrica bazi marketlerde, tezgahlarin éntne vatan-
daglarin girmemesi igin serit gekilmesi, temizligin deterjanla
yapllmasi, bu ortamda balik satiimasinin da kabul edilir ol-
madigini kaydetti.

BARISIK’TAN,

ACIL KACIS RAMPASI
TESEKKURU...

ADANA - TESK Yoénetim Kurulu Uyesi, Adana ESOB ve
Adana Soférler ve Otomobilciler Esnaf Odasi Bagkani Ka-
zim Barigik, T.C.K.5.Bélge Mudurlugu tarafindan Pozanti
—Tarsus Otoyolu'nda yaptirilan Acil Kagis Rampasi’'nin hiz-
mete girdigi kisa strede 7 muhtemel blyUk kazayi 6énlemis
olmasindan buyUk mutluluk duydugunu séyledi.

AQgir tagimacihigin yogun oldugu Pozanti-Tarsus Otoyolu'nun
yUksek egimli bélimine, agir tagitlann fren arizalar nede-
ni ile olusabilecek feci can ve mal kayipll kazalarin énine
gecmek icin yaptirilan Acil Kagis Rampasr'nin faydalarinin
4 ay gibi kisa sUrede 6nlenen kazalarla géruldugune isaret
eden Birlik Bagkani Kazim Barisik, benzer rampalarin Ulke-
mizde yUksek egimli yapilya sahip otoyollardaki, sik kaza
yasanan mevkilere de suratle yapilmasi gerektigini belirtti.

Agir yik tasimaciiginin yogun oldugu karayollanimizda,
agir vasitalarin fren — motor vs. arizalari nedeniyle yasanan
¢cok olumlU ve yiuksek maddi kayipl kazalarin, Ulkemizde
yillardir kanayan yara olarak kaldigini, ancak soin yillarda
otoyollarin suratle artirlmasiyla kaza oranlarinin da en aza
indigini belirten Barigik sdyle dedi:

“Bolgemizde Pozanti- Akgatekir gibi, Tarsus — Damlama,
Bahce — Nurdaglari mevkileri ile yuksek egimli yayla yolla-
rinda hala ciddi kaza riskleri yasaniyor. Acilar yasanmadan,
tedbirler vaktinde alinmalidir. Kaybedilen canlar parayla
Olctlemez. Karayollari 5.Bélge Mudurlugu Yetkililerimizin,
bolgede 3 ayri yerde daha yeni rampa hazirligi yapiyor ol-
masi da sevindiricidir. Ingallah, Ulkemizin diger bdlgelerin-
de de ihtiya¢ duyulan yerlerde de Ulastirma Bakanhgimiz
ve bagl Karayollari Genel Mudurligumuz'ce yeni Acil Ka-
¢is Rampalari yapilir, buydk mal ve can kayiplarinin éndne
de gecilmis olur. Pozanti — Akgatekir mevkiinde, Turkiye'nin
ilk Acil Kacis Rampasi'ni hizmete agilmasina vesile olan
herkese, tum esnaf ve sanatkarlarim, sdricdlerim adina
tesekkur ediyorum”
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AFYON SCEH SAR

Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

TESK GENEL BASKANI
BENDEVi PALANDOKEN

ISCEHISAR ESNAF VE
SANATKARLARI ODASINI
ZIYARET ETTI

TESK Genel Baskani Bendevi Palandéken, iscehisar Es-
naf ve Sanatkarlar Odasini ziyaret ederek incelemelerde
bulundu.

Ziyarette artik mermer parcalari ile yapilan halilar ile diger
yoresel degerler hakkinda bilgilendirilen Genel Bagkan,
iscehisar esnaf ve sanatkarlarinin sorunlarlyla yakindan
ilgilendi.

Genel Baskan Bendevi Palanddken’in ziyaretinden son
derece memnun olan ve sorunlari ile yakindan ilgilenildigi-
ni goren ilgce esnaf ve sanatkarlarl tesekkUr ederek, sikin-
tilarini anlattilar.

Oda baskani Ahmet Sav da, ziyaretten duyduklari memnu-
niyeti ifade etti.
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AFYON ISCEHISARDA
KOSGEB TEMSILCILIGI
ACILDI

Klguk ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Bagkanligl (KOSGEB), Afyonkarahisar'in iscehisar
ilcesinde temsilcilik acti.

Kugik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
|daresi Bagkanligl (KOSGEB), Afyonkarahisar'in Iscehisar
ilcesinde temsilcilik agti. Iscehisar Esnaf ve Sanatkarlar
Odasli Bagkanhgi (IESOB)’nin girisimleri neticesinde kurulan
temsilcilik, KOSGEB Bagkan Yardimcisi Huseyin Tlystz'in
katildigi torenle hizmete girdi. IESOB binasindaki térene Af-
yonkarahisar Vali Yardimcisi Ali Sanlier, Iscehisar Kaymaka-
mi Murat Kutuk, Belediye Bagkani Mustafa Cibik, lige Jan-
darma Komutani Baggavus llyas Erdogan, Afyon Kocatepe
Universitesi (AKU) Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Kemalettin
Conkar, Rektér Danismani Yrd. Dog. Dr. Tugrul Kandemir,
AK Parti iice Bagkani Naci Mermer, IESOB Bagkani Ahmet
Sav, Afyon Ticaret ve Sanayi Odasl (ATSO) Meclis Bagkani
Mustafa Hancioglu, Afyonkarahisar Esnaf ve Sanatkarlar
Odalari Birligi Baskani Abdulkadir Konak, diger protokol
dyeleriyle cok sayida esnaf ve sanatkar katildi.

Térende konusan Baskan Yardimcisi TUysUz, KOSGEB
olarak degisimi dogru okuduklarini belirterek, 2010 yilin-
dan bu yana olan degisimin sonucunda ortaya koyduklar
araglar ve yontemlerin sahada kabul goérdugunu soyledi.
KOSGER'in, 2009 yilina kadar imalat sanayisi isletmelerine
destek veren bir kurulug oldugunu hatirlatan TUysUtz, kanun
degisikligiyle battn isletmeleri hedef kitleolarak belirledik-
lerini sdyledi. S6z konusu kanun degisikligi yapildigi zaman
33 ilde mudurluk bulundugunu, bu ytzden yeterli olmadigi-
ni digunduklerini anlatan Hiseyin Tlyslz, 71 ilde madurlik
actiklarini kaydetti. Iscehisar temsilciligiyle ilcedeki geng
girisimcilerin 6ndnt acmay! hedeflediklerini belirten Tlysuz
nitelikli eleman, is gezisi, egitim, fuar, reklam, danismanlik
ve daha bircok desteklemelerle sektérel fayda saglayaca-
gini ifade etti.

Tesviklerin ve desteklemelerin son yillarda yayginlastigini
belirten IESOB Baskani Sav da esnaf ve sanatkarlarin, dev-
let yardimlarindan daha fazla yararlanmasi gerektigini soy-
ledi. Iscehisarli esnaflarin girisimci bir ruha sahip oldugunu
ifade eden Sav, KOSGEB temsilciliginin Iscehisar’a ciddi
katkilar saglayacagini soyledi.
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MARD N

Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birli i

(1
MARDIN ESOB ‘TAN
GIRISIMCILIK EGITIMI
Mardin Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi (MESOB) ve
Turkiye Calisma ve Is Kurumu Mardin il Mudurluguntn
(Iskur) ortaklasa baslattigi Uygulamali Girisimcilik egitimi
programi s6zlesmesi imzalandi. S6zlesme Mardin Esnaf ve
Sanatkarlar Odalari Birligi Bagkani Dogan GAZAN ve Tur-

kiye Calisma ve Is Kurumu Mardin il Miidtrti Mehmet AKIN
tarafindan imzalandi.

Konuyla ilgili agiklamada bulunan GAZAN; Mardin esnaf ve
sanatkarlar odalari (MESOB) ve Iskurun ortaklasa baslatti-
g1 Uygulamali Girisimcilik egitiminden yararlanmak isteyen
issizlere egitim verilecek. Girisimcilik kursundan basarili
olan kursiyerlerimiz kurs sonunda aldiklari sertifikayla bir-
likte hazirladiklar projelerini KOSGEB ‘e sunup hibeden
yararlanabilecek. Girisimcilik Proje destek programindan
yararlanmaya hak kazanacak girisimciler 30 bin lira hibe
alabilecek ve ayrica islerini kurduktan sonra 2 yil 6demesiz
olmak Uzere 36 ay vade ile faizsiz 70 bin lira kredi alabile-
ceklerdir.

14 Ocak Pazartesi giinu baslayan kurs icin 50 issizimiz Uy-
gulamal Girisimcilik e@itimini almaya hak kazanacaktir. Egi-
timler 25 kisilik iki grup halinde Mardin esnaf ve sanatkarlar
odalarn birligi egitim salonunda verilecektir. EQitimi basarili
ile tamamlayan kursiyerlerimiz aldiklari sertifikalarla gelece-
gin birer basarill esnaf ve sanatkari olacaktir.

GAZAN; Yonetim olarak goreve geldigimiz ilk giinden bu

yana egitim calismalarina énem veriyoruz. Daha énce bir-
ligin imkanlari ile 60 kisiye Girisimcilik egitimi verdik ve bu
egitimlerin sonunda kendi igini kuran katiimcilarimiz oldu.
Girigsimciligin desteklenerek yeni istihdam imkanlari yaratil-
masl ve issizligin dnlenmesi amaciyla Issiz vatandasimiza
kendi isyerini agma noktasinda katki sagliyor olmak bizi son
derece mutlu etmektedir. diye konustu.

Calisma ve is Kurumu Mardin il Middrtd Mehmet AKIN ‘da
Mardin Esnaf ve Sanatkéarlar odalar Birligi ile 2013 yilinda
farkll konularda isbirligi icinde olaca@iz. Bugun imzaladigi-
miz sbzlesmeyi bir baslangi¢ olarak kabul ediyoruz.. Giri-
simcilik egitimi programi ile kendi igini kurmak isteyen 50
girisimciye girisimcilik, is fikri gelistirme ve is plani hazirla-
ma konularinda egitim verilecektir egitimlerin verimli olma-
sini temenni ederim seklinde konustu.
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MERS N

Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birli i

Dincer'den
Ekmek Israfini Onleme
Kampanyasina Destek

Ulkemizde ihmal ve bilgisizlikten kaynakli olarak yilda para-
sal de@eri 1,5 milyar lira olan 2.1 milyar ekmegin ¢ope ati-
lip israf edildigini belirten Mersin ESOB Bagkani Dinger, “Bir
tarafta yiyecek bir dilim ekmek bulamayan yiginlar, diger
tarafta ise ekmegi israf eden bir kesim var. Bu israfin 6ntine
gecmek amaciyla TMO tarafindan baslatilan ekmek israfini
onleme kampanyasina basta firinci, lokantaci ve bakkal es-
nafi olmak Gzere tum tegkilatimizla destek olacagiz” dedi.

Mersin ESOB Yo6netim Kurulu Bagkani Talat Dinger, Ulke-
mizde yilda 2.1 milyar adet ekmegin israf edilerek ¢ope
atildigini belirterek, ihmal ve bilgisizlikten kaynaklanan bu
israfin 6ntne ge¢cmek amaciyla TMO tarafindan baglatilan
ekmek israfini dnleme kampanyasina tam destek olacakla-
rini séyledi.

TMO Mersin Sube Mudiirti ismail Kerimoglu ile Bilgi islem
Sorumlusu Kadir Aksoy Mersin ESOB Bagkani Talat Dinger'i
ziyaret ederek, TMO tarafindan ekmek israfini énleme ama-
clyla baslatilan kampanya hakkinda bilgi verip, hazirlanan
brosurlerin tanitimini yaptilar. Sube Mudurt Kerimoglu, ek-
mek israfinin énine gegmek amaciyla kurumlarinca hazir-
lanan brosurlere kurumlarin logolarinin konularak, halkin ve
esnafin yogun oldugu boélgelere asilarak kamuoyu olustu-
rulmasi konusunda kendilerine destek olunmasini istedi.

Mersin ESOB Yo6netim Kurulu Baskani Talat Dinger, Ulke-
mizde parasal degeri 1,5 milyar lira olan 2.1 milyar ekmegin
israf edilerek ¢cope atildigini belirterek, “ TMO’dan edindigi-
miz bilgilere gdre, bir yilda ¢bpe atilan ekmekle 542 bin ton
bugday israf ediyoruz. Israfin parasal degeri ise 1,5 milyar
lira. Bu parayla her yil 90 hastane, 500 okul insa edilebi-
lecegdi, onlarca képrd ve konut yapilabilecegi ifade edil-
mektedir. Bir tarafta ekmek bulamayip acglik ¢eken yiginlar,
diger tarafta ise israf eden bir kesim var. Bu israfin énlne
gecilmesi icin Camliyayla’dan Anamur’a kadar olan teski-
latimizla Uzerimize dusen her tlrlU gdrevi yerine getirmeye

haziriz” dedi.

Konusmasinin devaminda israfin ekmegin Uretim veya tu-
ketim asamasinda ihmal ve bilgisizlikten kaynakli olarak
meydana geldiginin altini gizen Baskan Dinger, “ Uretilen
ekmegin bir boélimua satiimadan firinlarda, bir bélimu lo-
kantalarda, bakkallarda ve evlerde israf edilmektedir. Bizler
gerek israfin sebepleri, gerek bunlarin dnlenmesi, gerek
bayat ekmeklerin de@erlendiriimesiyle ilgili bilgileri esnafi-
mizla paylasacagiz. Bunun igin hazirlanan afig, bilboard ya
da diger gorsel malzemeleri merkezde ve tim ilcelerimizde
halkimizin ve esnafimizin yogun oldugu yerlere astirarak,
kamuoyunu bilin¢glendirecegiz. Ekmek bizim igin kutsal bir
deg@erdir. Ekmek alinterinin semboltdur. Bizim kulttGramuz-
de ekmek ¢ope atilmaz, yerde gérse alinir, épultr ve kurda
kusa nimet olmasi icin yukseklere konur. Israfin dnlenmesi
ve bu milli kaybimizin Ulke kaynaklarina aktarilip degerlen-
dirilmesi igin Uzerimize diseni sonuna kadar yerine getire-
cegiz” seklinde s6zlerini noktaladi.

Mersin Kasaplar
Odasrndan hijyen egitimi

Mersin Kasaplar Esnaf Odasl, Ulkemizin AB uyum sUrecinde
saglikli ve kaliteli irin satimasi ve uygun sartlarda muhafaza
ediimesi ile igletmelerin ginimUz standartlarina durumlarini
uyarlayabilmeleri amaciyla Gyelerine yonelik “Mevzuat ve hijyen
egitimi” dlzenledi.

Mersin Kasaplar Esnaf Odasi, Mersin Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar Birligi ve Gida Tarm Hayvancilik Madurligu isbirligi ile
Uyelerine yonelik “Gida ve Hijyen egitimi diizenledi. Mersin Es-
naf ve Sanatkarlar Odalar Birligi konferans salonunda duzen-
lenen egitim seminerine konusmaci olarak Gida Tanm ve Hay-
vancilik il Mudarligu Gida ve Yem Subesi Miduirt Yilmaz Kaya,
Gida ve Yem Subesi yetkilisi Ziraat Mihendisi Kerim Kaya, Gida
Muhendisi Dr. Ozlem inan ile Gida Yiksek Mihendisi Aysegull
Yildiz katildh.

13 Haziran 2010 tarih ve 27610 sayilll Resmi Gazetede yayim-
lanarak yurarlige giren “ 5996 sayili veteriner hizmetleri, bitki
sagligl, gida ve hijyen kanunu” ile buna bagl olarak yayinlanan
yonetmelik ve tebligiler dogrultusunda gerceklestirilen egitim
ile Mersin Kasaplar Esnaf Odasi Uyesi kirmizi ve beyaz et ve
et UrUnleri ile su drtnleri saticiigr yapan isletmeler ve yaninda
calisan Kisiler hijyen ve mevzuat hakkinda bilgilendirildi. Egitim
seminerine katilan konugsmacilar tarafindan sz konusu isletme-
lerin uymasi gereken hijyen kurallari, alinmasi gereken tedbirler
ve yasal izinler ile mevzuata uymayan isletmelere uygulanacak
yaptinmlar hakkinda genel bilgi verildi.

Egitimde ayrica Ulkemizin AB uyum sUrecinde saglikli ve kali-
teli Urln satimasi ve uygun sartlarda muhafaza edilmesi , islet-
melerin ginimUz sartlarinda durumlarini ayarlayabilmesi icin
genel hukdmler aktarildi. EQitime katlanlara daha sonra ise dU-
zenlenecek toplanti ile sertifika verilecegi kaydedildi.
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Baskan Talat Dincer

KENTSEL KALKINMA PLANLARINDA
ESNAFLARIMIZ ONCELIKLI OLMALI

Mersin Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi (ESOB) Baskani
Talat Dincer, kentlerin omurgasi sayilan ktguk Uretici, esnaf
ve zanaatkarlar zincirinin kirilarak coklse gectigini fakat
yeni projeler ve akilci politikalarla, esnaflarin kentsel kalkin-
mada yUkselisin kaynagi olacagini séyledi.

Baskan Dincer, kentsel donisum modellerinden kent eko-
nomisinin gelismesine, kiresel rekabetten yeni is ve istih-
dam alanlarn olusturulmasina kadar birgok konuda esnafin
oncelikli olarak yer almasi gerektigini belirterek; “Bugtn
ticari hayatin en énemli aktorleri olan esnaf ve zanaatkari-
miz garpik kentlesmenin yol actigi sorunlar, haksiz rekabet,
iflaslarla kapisina kilit vurmak zorunda kaliyor” dedi.

Ekonomik ve sosyal kalkinmanin anahtan esnaflan-
mizdir

Mersin’de yapilan ¢alismalarin umut verici oldugunu sdyle-
yen Baskan Talat Dincer; “Fakat yapilan ¢alismalar ve pro-
jelerde esnafimizin 6n planda olmasi gerekiyor. AVM’lerin
kent icinde, hemen her mahallede ac¢ilmasiyla baslayan
haksiz rekabet, Uyelerimizin her gegen gun kepenk kapat-
malarina yol agiyor. Oysa kentlerin ticari hayatina yon veren
en onemli aktérlerin basinda gelen esnaflarimiza ydnelik
gelistirilecek ve kent butdnlnU kapsayacak projelere ihtiya-
cimiz var” diye konustu.

Yeni bir proje ile kent merkezinde degisim baslatabiliriz

Mersin ESOB Yoénetim Kurulu Baskani Talat Dincer, kent-
sel kalkinmada esnafin Kilit rol oynadigina dikkat cekerek;
“Kent ekonomisinin temelini olusturan esnafimizin sorunlari
¢6zUldugu takdirde, kentsel kalkinmada basariyi yakalariz”
dedi. Son gunlerde STK'lar tarafindan dile getirilen, kent
merkezindeki derelerin dizenlenip rekreasyon alani ola-
rak kullaniimasinin kendilerini umutlandirdigini kaydeden
Baskan Dincer; “Mersin ESOB olarak sadece kent merkezi
degil, kentin kuzeye dogru ilerleyen eski merkezlerinde de
yenilenmeye ihtiyag var. Bu konuda, STK'larin ortaya koy-
dugu ve kent ¢capinda destek géren derelerin islahi projesi
kent esnafi icin yeni is alanlari ve istihdam alanlar acgar-
ken, bolgede faaliyet gosteren esnafimiz igin de umut 1SIQ!
olacaktir. Deniz kiyisindan baslayip kentin iclerine dogru
yapllacak proje, kent merkezinde yeni cazibe alanlar ya-
ratacaktir” dedi.

Kent igine sikismis Uretim alanlari yerine modern merkezler
istiyoruz

Mersin’de carpik kentlesmenin bugin kent merkezinde
olusturdugu manzaradan kimsenin memnun olmadigini
dile getiren Baskan Talat Dinger; sehir merkezine sikismis
durumda bulunan esnafin uygun kosullar altinda saglana-
cak kolayliklarla, modern merkeze kavusmasini istedikleri-
ni belirterek; “Artik kent icine sikismig, Uretimle rekabette
basarili olamayiz. Esnafimizi biraraya toplayacak, kimelen-
meyi saglayacak, bilgi ve iletisimi en Ust dlUzeye ¢ikaracak,
insanimiza modern sartlarda is ve as saglayacak bir yapiya
ihtiyacimiz var” dedi.

Kent merkezinde degisime acil ihtiyac var

Bircok kentte esnaflara 6ncelik verilerek dlzenlemeler ya-
pildigina dikkat ceken Bagkan Dinger; “Mersin’e 2 bin do-
ndm Uzerine oto bakim, demircilik, matbaa, mobilya imalat,
insaat malzemeleri ile cam islerinden olusan 6 ayri ihtisas
alani barindiracak 5 bin igyerine sahip orta dlgekli bir sa-
nayi sitesi yapmak istiyoruz. Kent merkezinde sikisan Ure-
tim, lojistikten, cevresel etkenlere kadar birgok soruna yol
acarken, esnafimizi da sikintiya sokuyor. Ayrica kent mer-
kezi canliigini kaybediyor ve buyUksehire yakismayacak
sekilde cazibesini yitiriyor. Bu duruma son vermek igin, Ure-
tim yapan esnafimizin modern altyapisi, iletisim ve ulasim
kolayliklar gibi &zellikleri olan modern orta 6lgekli sanayi
merkezlerine taginmasini istiyoruz” diye konustu.
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NEVSEH R

Pamuklu Dokumacilar Esnaf odasi ve Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birli i

ESNAF ve SANATKARIN

EN BUYUK
DESTEKCISI

Turizm, Tarim ve Ticaret Kenti Nevsehir'de Esnaf ve Sanat-
karlann en buytk destekgisi olan Nevsehir Belediye Bas-
kani Hasan Unver, her gecen gun bu destegini atrirarak
sUrduryor.

2010 Yilinda Nevsehir'de Ahi Baba secilen, Nevsehir'deki
Esnaf ve Sanatkar Odalari ile yakin ve samimi iligkileri ile
her gegen gun bu konudaki destegini ortaya koyan Nevse-
hir Belediye Bagkani Hasan Unver, Birlik Bagskanlg hizmet
binasinin yaninda U¢ esnaf odasinin da daha modern hiz-
met binalarinda galismalarini sirdtrmelerinde ¢ok buylk
katkilarda bulundu.

Unver, 2010 Yilinda “ilin Ahi Baba’si” Secildi...

Nevsehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birlik Bagkanligi ile
Sanayi ve Ticaret Il Mudurlugu ile isbirligi halinde duzen-
lenen Ahilik Haftasi kutlama etkinlikleri cergevesinde Nev-
sehir Belediye Bagkani Hasan Unver ilin Ahi Baba'’si olarak
secildi.

Nevsehir Belediye Baskani Hasan Unver, esnafligin ttim
dinyaya Anadolu topraklarindan yayildigini belirterek, Turk
toplumunun da bu ruhu gelistirdigine vurgu yapti. Unver,
“Sabah ilk siftahi yaptiktan sonra isyerine gelen musterisi-
ni kendisinin siftah yaptigini belirterek,komsu esnafa yén-
lendiren bir anlayis,acaba hangi dunya toplumunda var. ?
Dinyanin acimasiz bir sekilde surdirdlgu rekabet ortamin-
da ahiligin temelini olusturan bu ruh ve anlayisi bu toplu-
mun birer Uyeleri olarak daha da yaygin hale getirebilirsek
,inanityorum Ki bir ve beraberligimizi de daha Ust duzeylere
ulasabilir. Nevsehir Belediyesi olarak esnaf ve sanatkarla-
rmizin igerisinde yer aldigi bu birligin sorunlarinin ¢6zimu
konusunda elimizden geleni yapmaya c¢alisiyoruz.Yapilan-
lar elbette yetersiz,en iyiyi yapma noktasinda calismalar
yUrUtayoruz.”dedi.

Unver, éntimiizdeki yildan itibaren Ahilik haftasi kutlamala-
rini gerek Ulke ve gerekse uluslar arasi dizeyde kutlanmasi
yénunde calismalarin da yurtttlecegini belirterek, diinyaya
ornek olusturan ahilik gelenegini en etkin tanitiminin yapil-
masi gerektigi inancini tagidiklarini sdyledi.

Nevsehir Belediye Baskani Hasan Unver’e ilin Ahi Baba’si
secilmesi dolayisiyla Plaketini Nevsehir Esnaf ve Sanatkar-
lar Odalari Birligi Baskani Ismail Ordu takdim etti.

Esnaf Odalari Birlik Baskanligl ve bagl Odalara Onemli
Destek ...

Nevsehir Belediye Baskani Hasan Unver, Esnaf ve Sanat-
karlar Odalar Birlik Baskanligi hizmet binasi basta olmak
Uzere 3 esnaf odasinin daha modern binalarda hizmet ver-
mesi i¢in ¢ok blUyUk destekte bulundu.

2009 Yilinda ingsaasl tamamlanarak hizmete acilan Nevse-
hir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birlik Baskanligl hizmet
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binasinin yapiminda arsa tahsisinden tutunda, binanin ta-
mamlanarak hizmete girmesine kadar gok dnemli katkilar
saglayan Nevsehir Belediye Baskani Hasan Unver, dort es-
naf odasinin modern binalarda esnaf ve sanatkara hizmet
goéturmesi icinde gok dnemli girisimlerde bulundu.

Nevsehir Soférler ve Otomobilciler Odasi,Nevsehir Madeni
Isler ve Sanatkarlar Odasi, Nevsehir Karoserciler ve Maran-
gozlar Odasi ile Nevsehir Berberler ve Kuaférler Odasina
yeni hizmet binalarina kavusturan Nevsehir Belediye Bag-
kani Hasan Unver, bu calismasiyla da esnaf ve sanatkara
verdigi 6nemi bir kez daha ortaya koydu.

Nevsehir Baskan Unver sayesinde Modern Pazar Yerine
Kavusuyor...

Nevsehir Belediye Bagkani Hasan Unver'in esnaf ve sanat-
kar odalarina katkilarinin en énemli g&stergelerinden biri
de 6numuzdeki gunlerde hizmete girecek olan yeni pazar
yerinde goruluyor.

Turkiye'ye oOrnek bir Pazar yerinin ingaasl igin bele-
diyenin tim imkanlarini seferber eden Bagkan Un-
ver, kisa zamanda tamamlanarak hizmete giren Yeni
Pazar Yeri ile birlikte Nevsehirin modern kent gori-
nidmudne o6nemli bir katki sagladiklarina dikkat ¢ekti.
Nevsehir Belediyesi olarak tum odalari kendi kurumlari
olarak gordiklerini ifade eden Nevsehir Belediye Bagkani
Hasan Unver, Turkiye'nin 6érnek Pazaryerinin bugtne kadar
getirilmesinde ayni hassas ¢alisma ile birlikte ortak kararlar
aldiklarini ve yeni Pazar yerinde Nevsehir Pazarcilar Odasi-
na da yer yaptirdiklarini ifade etti..

Unver, “ Nevsehir her gegen giin esnafi ile insanlar ile
kamu kurulusu ile belediyesi ile omuz omuza birlikte caligi-
yor. Tum odalarimizi kendi kurumlarimiz olarak kabul ediyo-
ruz. Yapacagmiz calismalari birlikte yapmaya c¢alisiyoruz.
Nevsehir'de Turkiye'nin hi¢bir yerinde olmayan bir Pazar
yerini, hizmete kazandirdik. Baslangicindan bugune, pro-
jesinin ¢izilmeye baslandigi bu gune kadar en azindan 500
kez bir araya geldik. Gerek yonetici, gerek temsilcileri ve
gerekse de esnaflari ile . Pazar yerinde hizmet alanlarla
hizmet verenlerin taleplerini ortak bir noktada bulusturmaz-
saniz eger, ben yaptim oldu mantigi ile hareket etmis olur-
sunuz. Orada vatandas aligverigini yapacak, esnafta orada
yasayacak. Oyle inaniyorum ki bu 6rnek pazaryeri, pazar
yeri olmaktan 6te sosyal bir alan olarak toplumumuza uzun
yillar hizmet verecek. “dedi.
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S VAS

Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birli i

SIVAS’ta HIJYEN
EGITIMLERINE
DEVAM EDILIYOR

Sivas Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi tarafindan il Gida
ve Tarim ve Hayvancilik il Mudurligu isbirligi ile Sivas mer-
kez ve ilcelerde bulunan ekmek Ureten ve satan igyerlerinin
sahipleri ve calisanlara yonelik Hijyen egitimleri veriliyor

Sivas Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi tarafindan verilen
seminerlerde esnafa hijyenin énemi ve uyulmasi gereken
kurallar anlatiliyor.

Sivas Esob Bagkani Besir Koksal, hijyen egitimlerinin ve
egitim sonrasinda alinacak olan belgelerin cok 6énemli oldu-
gunu soyledi. Sesob Bagkani Kéksal, “Gida Tarim ve Hay-
vancilik Bakanligr ile Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfede-
rasyonumuz arasinda hijyen egitimleri konusunda protokol
imzalandiktan sonra merkez ve ilgelerimizde egitimlerimize
basladik. Su ana kadar il merkezimizde ve Susehri, Koyul-
hisar, Sarkisla, imranli, Gurtn ve Divrigi ilcelerimizde hijyen
egitimlerimizi tamamladik. Bu egitimlerimize katlmayan ve
belge almayan esnaflarimiza da ilgili kurumlar tarafindan
cezai mueyyide uygulanacaktir. Bu egitimlerle katiimayan
ve sertifikasi olmayanlar igyerlerinde calisamayacaklardir.
Bu nedenle hijyen egitimlerimiz ¢ok &énemsiyoruz. En kisa
zamanda diger ilgelerimizde de egitimlerimizi devam etti-
receQiz” dedi.

Merkez ve ilgelerde yapilan egitimlere de bizzat katilan
Sesob Bagkani Besir Kéksal, esnaflarin hijyen egitimlerinin

yani sira musteri memnuniyetine de gereken hassasiyeti
gostermelerini istedi. Kéksal ayrica, esnaf ve sanatkarin
sorunlarini her platformda giindeme getiren ve ¢6zUmuU yo-
lunda bUyUk gayret gosteren Tesk Genel Baskani Bendevi
Palanddken ve yonetimine de tesekkur etti.

Merkez ve ilgelerde devam eden hijyen egitimlerine konus-
maci olarak Gida Tarim ve Hayvancilik Mudurltigu Gida ve
Yem Sube Muduard Seyit Yildiz ile Gida Muhendisi Esved
Karadagoglu ve Ziraat Mihendisi Aygen Urgup katildi .

Gida ve Yem Sube MUdurt Seyit Yildiz ko-
nusmasinda amagclarinin Firincilik sektérinde
ekmegin Uretim, pazarlama ve tasima asama-
larinda gorev alanlarin egitim ve bilinglilik du-
zeylerini yUkseltmek, gida guvenligi konusun-
daki bilgi ve deneyimlerini artirmak oldugunu
styledi. Hedeflerine de deginen Yildiz, “He-
defimiz, gavenilir ekmek ve ekmek ¢esitlerinin
tuketiciye sunulmasini saglamaktir. Guvenilir
Gida: Amaglandigi bicimde hazirlandiginda
besin degerini kaybetmemis, Fiziksel, Kim-
yasal, Mikrobiyolojik agidan tuketime uygun,
bozulmamis, icinde sagliga zararll maddeler
bulundurmayan gida yani kisaca, insan sagli-
g1 icin tehlike olusturmayan ve tiketime uygun
olan gida, guvenilir gida olarak kabul edilir..
Ozellikle ekmegin Uretim, tiketim, nakliye ve
satis asamalarinda hijyen ¢ok 6énemli hale gel-
mektedir” dedi.
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KARSILIKSIZ CEK
PATLADI

OSIAD Baskani Adnan Keskin, piyasanin artik Uretim ve sa-
tistan ¢ok \ tahsilatla ugrastigini bildirdi. Keskin, “insanlar mal
satmaktan vazgecti, ¢ekini tahsil etmenin pesine dustl” dedi.
TESK Bagkani Bendevi Palandoken, karsiliksiz cek sayisindaki
artista ekonominin sogutulmasi i¢in alinan tedbirlerin etkisinin
de oldugunu sdyledi. ATO Baskani Salih Bezci de karsilksiz
cek icin kontrol mekanizmasi kurulmasi gerektigini sdyledi.
KARSILIKSIZ CEK PATLAIDI Karsiliksiz geke hapis cezasinin
kaldirimasi ve mahkemelerin ilgili davalan hizla karara bagla-
masi ile karsiliksiz cek adedi bir yilda ylzde 52 artis gdstererek,
gecen yil sonu itibariyla 904 bin 750’ye ¢iktl. 2011 yilinin subat
ayinda 49 bin 805 olan karsiliksiz ¢cek adedi de ylzde 54,4
artis kaydederek, Cek Kanunundaki yeni dizenlemenin ydrdr-
IUge girdigi 2012 Subat ayi itibaryla 76 bin 920 oldu. Gegen yil
en ¢ok karslliksiz gek budMminin yapildigi ay 102 bin 217 ile
kasim olurken, karsiliksiz ¢gekte hapis cezasini kaldiran dizen-
lemenin yararlige girdigi subat ayinda karsiliksiz ¢ek adedi bir
onceki yilin ayni ayina goére ylzde 54,4 artarak 76 bin 920’'ye
¢ikU. Bu yilin ocak ayinda karsiliksiz ¢cek miktari gegen yilin ayni
ayina gore yluzde 30,7 artis kaydederek 82 bin 29 oldu.’

YENI AKIT

BAKKALLARIN
YUMURTA
SATISINDA SIKINTI
OLMADI 13.02.2013

“Bakkallarin yumurta satisinda sikinti olmadi” ANKARA Yu-
murta satisinin sadece soduk hava deposu olan yerlerde
yapilabilmesine yonelik AB uyum kanunlarinin devreye gir-
digi 1 Ocak’tan bu yana TUrkiye'de hicbir bakkala ceza ke-
silmedi. Konuya iliskin sorulanni cevaplayan Turkiye Esnaf
ve Sanatkarlan Konfederasyonu (TESK) Baskam Bendevi
Palanddken,1’Bakkalbnmizin yumurta satisi konusunda hicbir
sikinti yok, ‘Bu dUzenlemeyle bakkallarin yumurta satisi biti-
yor1 denilmisti. Ancak soguk zincirde bir mesele olugmadi,
Vatandasianmizin yumurta ihtiyaci bakkallar tarafindan giderili-
yor. Diizenlemenin yurarlige girdigi giinden bu yana hicbir es-
nafa ceza kesilmedi. Her sey gida kodeksine uygun yapiliyor”
ifadelerini kulland.
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YENI MESAJ

SRC BELGELERINDE
AKSAMALAR
SURUYOR

10.02.2013
SRC belgelerinde aksamalar suriyor TESK Genel Baskani
Bendevi Palanddken, “SRC tlrl Mesleki Yeterlilik Belgesi ile
ilgili aslinda Konfederasyonumuzun gérev, yetki ve sorumlu-
lugu bulunmamaktadir’” dedi. HABERI SAYFA 8’DESRC bel-
gelerinde aksamalar sUrlyor SRC belgelerinde sorunlarin bir
tirlh bitmedigini beliren TESK Genel Baskani Bendevi Pa-
landoken, “SRC turt Mesleki Yeterlilik Belgesi ile ilgili aslinda
Konfederasyonumuzun gorey, yetki ve sorumlulugu bulunma-
maktadir. Fakat vatandas bunu bilmiyor. Belgelerle ilgili bir so-
run c¢iktiginda herkes ilk dnce bize bagl ilgili odalarmizi arayip
¢dzim bekliyor. Yetkillerimize sesleniyorum. isi ehline verin.
Turkiye’'nin her yerinde odasi olan Kon- . federasyonumuz,
Bakanligmiz ile ortak calisarak belgeleri vatandasin ayagina
gGturebilir” dedi.

DUNYA

IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI KONSEYi
KURULUYOR

Ulke genelinde is saghg ve glivenlidi ile ilgili politika ve strateji-
lerin belirlenmesi icin tavsiyelerde bulunmak tzere Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligi Mistesari baskanlginda is Saghg
ve Guvenligi Konseyi kuruluyor. Resmi Gazete’de yayimlanan
Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhidr Yonetmeligi'ne gore
konsey, ¢alisma hayatinin is sagligi ve guvenligi ile ilgili mevcut
sartlarinin iyilestiriimesi ve guvenlik kultirintn tlke genelinde
yayginlastirimasi amaciyla Uyelerin igbirlidi icinde ¢alismasini
esas genel mudurlik dizeyinde temsil edilecek. Kurulda, is-
veren, is¢i ve kamu gorevlileri sendikalar tst kuruluslarinin en
fazla Uyeye sahip ilk Gglnden, TOBB, TESK, Turk Tabipleri
Birligi, Turk MUhendis ve Mimar Odalar Birligi ve TZOB’dan
konuyla ilgili veya goérevli birer yonetim kurulu Uyesi gbrev ya-
pacak. Konsey, yilda iki defa olagan toplanti yapacak, bas-
kanin veya Uyelerin Ugte birinin teklifi ile olaganUstl toplanti
da olabilecek. Kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
alinacak. Oylarin esitligi halinde baskanin oyu yéntnde karar
alinacak. alacak. Ayrica konsey, is sagligi ve guvenligi alaninda
Ulke politikalarini olusturmada taraflarin gérus ve dustncele-
rinin alinmasini saglayacak. Calisma Bakanligl Mustesar’'nin
baskanlk edecedi konseyde, Is Saghg ve Guvenligi Genel
MUdurl, Calisma Genel Midird, Is Teftis Kurulu Bagkani ve



Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanlidindan bir genel madur yer
alacak. Ayrica, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Cevre ve
Sehircilik Bakanligi, Enerji Bakanligi, Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi, Kalkinma Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi ile Saglk
Bakanligi da konseyde.

MILLIYET

ESNAF 7 BIN 200
GUNDE ‘EMEKLI
OLMAK’ISTIYOR

Esnaf 7 bin 200 giinde ‘emekli olmak’ istiyor... EKONOMI
SERVISI Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu (TESK)
Genel Bagkani Bendevi Palanddken, esnaf ve sanatkarlarin
emeklilik hakki elde etmek igin galisma surelerinin uzun oldu-
gunu, strenin 9 bin gtinden 7 bin 200’e dustrtlmesi gerekti-
gini soyledi. Palanddken, Sosyal GUvenlik Kurumu’nun norm
birligi saglamak amaciyla tek bir semsiye altinda toplandigini
ama esnaf ve sanatkarlarin magduriyetinin hala devam ettigini
kaydetti. Palanddken, “Ayni dengesizlik emekli maaslarinda
da yasanmaktadir. Uzun siire prim éddenmesine ragmen kar-
siiginda en distk emekli maasini esnafimiz almaktadir” dedi.
Kadin esnafa dogum bor¢lanmasi Esnaf ve sanatkarlar olarak
saglk hizmeti aima konusunda kendilerine esit davraniimadi-
gina dikkat ceken Palanddken, sdyle devam etti: “Diger sigor-
tallarda oldugu gibi prim borcu olsa da saglik hizmetinin veril-
mesi gerekli. Eger 60 glnden fazla prim borcu olduysa saglik
hizmetinden yararlanamiyor. Ama alamadidi hizmetin karsiligini
ise faiziyle 6dUyor.” Kadin esnaf ve sanatkarlarin da isci kadin
sigortalilarda oldugu gibi dogum borclanmasi yapabilmeleri-
ne imkan saglanmasini istediklerini anlatan Palanddken, kadin
esnafin unutulmamasi gerektigini vurguladi. Palanddken, “Su
an gundemde olan ¢ocuk basina verilmesi planlanan tesvikler-
den de tum kesimler esit olarak yararlanmall ve esnaf - isgi ve
memur ayrnimi vanilmam alidir” ifadelerini kullandi.

POSTA
INDIRIMLI SATISLARA
ESNAF ISYANI

indirimli satislara ‘ESNAF ISYANI Ulke genelinde son yillarda
indirimli satiglar hakkinda sikayetlerin arttigini belirten Turkiye
Esnaf ve Sanatkarlan Konfederasyonu (TESK) Genel Bagkani
Bendevi Palandbken, “TuUketiciyi yaniltmaya yonelik indirimli
satis uygulamalarina geki-dtzen getirilmeli. Bu durum esnaflar
arasinda haksiz rekabet yaratiyor” dedi Haksiz kazang sag-

-

laniyor Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK)
Genel Bagkani Bendevi Palandoken, Turkiye’de indirimli ve
tasfiye satiglarinin belirli bir dénem ve slresi olmadigindan
piyasalarda bir dizensizlik olustugunu kaydetti. TUketicilerin
yaniltildigina ve yanlig ttketim egilimleri olusturulduguna dik-
kat ceken Palanddken “indirim cambaziigiyla halkin sirtindan
haksiz kazang saglaniyor” ifadelerini kullandi. MUsteriyi gekme
amagl Firmalarin mallarini satmak ve pazar paylarini artirmak
icin basvurduklari en yaygin yontemin indirimli satiglar oldu-
gunu belirten Bendevi Palanddken yaptidi yazti agiklamada
su ifadelere yer verdi: “Markalar ‘indirim yapiyoruz’ diyerek bir
ceside ya da fason kalitesiz bir mala ytzde 70 indirim g&sterip,
musteriyi dikkana ¢ekiyor. Begendiginiz bir Urlne ise ‘Sezon
Urnd, o bélumde indirim yok’ diyerek halki yanutiyor.” Bir ku-
rala bagl olmali indirimli satiglarin da belli ddnemleri ve kurallari
olmasi gerektigini sdyleyen Palanddken, “Avrupa Ulkelerinde
indirimli satiglar belirli bir ddnemde ve belirli bir strede yapili-
yor. Kig indirimi dénemi Ocak bag! ile Subat ortasl, yaz indirimi
ise Temmuz bagl ile AQustos ortasidir. Turkiye’de indirimli ve
tasfiye satislarinin belirli bir ddnem ve suresi olmadigindan pi-
yasalarda bir diizensizlik var, bu 6énlenmeli” dedi.

CUMHURIYET

ESNAFA DA ISSIZLIK
MAASI VERILSIN

31.01.2013
Esnafa da issizlik maasi verilsin ? TESK Bagkani Palandd-
ken, para kazanan esnafin primini kendisinin 6dedigine isaret
ederek “Isini kaybeden esnafsanatkarlarmiza da issizlik maa-
sl baglanmasi sart” dedi. Ekonomi Servisi - Turkiye Esnaf ve
Sanatkarlar Konfederasyonu (TESK) Genel Baskani Bendevi
Palanddken esnaf ve sanatkarlarin tabii afetler ve ekonomik
krizler nedeniyle zaman zaman sikinti yasadigini ve igini kay-
bettigini belirterek, acilen esnaf ve sanatkarlar icin de issiz-
lik fonu olusturulmasi ve issizlik maasi 6denmesi gerektigini
soyledi. Palanddken, “Esnaf ve sanatkér eger satis yapar da
para kazanirsa primini kendisi ddyor. isler bozuldugunda di-
ger sosyal taraflara belli bir sire icin de olsa bir issizlik maagi
odenirken, kendi sosyal glvenlik primini yine kendisi 6deyen
esnafa nedense boyle bir hak taninmiyor. AVM’lerin haksiz re-
kabeti veya ekonomik sikintilar nedeniyle igleri bozulan esnaf-
sanatkarlarin isyerini kapattiginda tekrar yeni bir isyeri acincaya
kadar issiz gecirdikleri stirede bir sosyal koruma mekanizmasi
icinde yer almasi ciddi bir ihtiyactir” dedi.
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Avrupa Sosyal Diyalogu KOBI kuruluslarinin katithmini destekliyor

PEGASE HABERLERI

Say1: 5, Aralik 2012

Editorden: PEGASE projesinin uygulamasindan

« PEGASE » Projesi- KOBI lerde
Sosyal Diyalogu Gelistirme-  bir
yillik faaliyetin ardindan sona erdi.
Simdi girisimleri degerlendirme ve

ogrenilen dersleri diigiinme zamant.

Projenin amaclart iki  yonliiydii :

Yeni Uye Devletlerdeki KOBI
kuruluslarimin - sosyal  diyaloga
katilmak icin taahhiitlerini

giiclendirmek ve KOBI'lerin sosyal
ve istihdam konularinda
ihtiyaglarint ~ daha  iyi  ifade
etmelerini desteklemek. Kullanilan
yontem, oncelik swrast da dahil
olmak iizere diger iilkelerde ve
Avrupa

diizeyindeki sosyal

ortaklarin ugrastiklar sorun

tiirlerini vitrine ¢tkarmakti.

Proje, katilimcilara Avrupa Sosyal

Diyalogunda ki UEAPME
calismalarima dogrudan dahil olma;
bazi Uye  Devletlerde  sosyal

diyalogun pratik kosullari hakkinda
hizly bir bakis sunma, ozel bilgi ve
iletisim araglarini iiretme ve Avrupa
sosyal diyalogunun faaliyetleri ve
isleyisi ve KOBI ler iizerindeki etkisi

konusunda ozel bilgi alma firsati

sagladh.
Projenin  uygulanmast  énce ve
sonra,  durumu  karsitlastirirken

goriildii ki proje baslamadan dnce

AYRICA BU SAYIDA:

cikarilan dersler

glindemde olmayan hatta daha once
akla gelmeyen yeni unsurlar belirdi.
Aslinda, PEGASE uzmanlar: da sosyal
diyalogun pratik agidan ne anlama
geldigi ve KOBI'’lerin bunda ne ¢tkart
oldugu ve olmasi gerektigi konusunda
kendi bilgilerini derinlestirdi. KOBI ler
ulusal sosyal diyalogdaki rollerini
arttirmak i¢in daha fazla organizasyon
becerisi  gelistirdi,  diger  ticari
kuruluslar ve sanayi kuruluslariyla ve
son olarak, is¢i sendikalarla iligki
kurmak icin daha fazla yeterlilik ve
ayni zamanda miimkiinse, bu amacla
mevcut Avrupa fonlarini  kullanma
konusunda daha fazla fikir edindi.
PEGASE projesinin ilk sonuglarindan
biri de uzmanlarin daha donanimli hale
gelmesi ve Avrupa ve ulusal sosyal
diyaloguna kendi katilimlarini  hakli
ctkarmada  kendilerini daha rahat
KOBI  kuruluslarimin
tamamen kendi

hissetmesidir.
tiyelerinin

isletmelerinin giinliik isleriyle mesgul
olduklart ve ulusal sosyal diyalogun
tam bir parc¢ast olmak i¢in her zaman
hazir bir ilgi géstermedikleri dogrudur.
PEGASE projesi sayesinde, uzmanlarin
sosyal diyalogun sosyal barist nasil
sagladigi ve is¢i temsilcileriyle daha
yakin isbirligi ile isletmelerin isleyigini
nasil  gelistirdigini  daha  kolay
agiklayabilmeleri

gerekir.  Sosyal

P.2/3 Alinan dersler hakkinda PEGASE Network

iiyelerinin sdyledikleri
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Ortaklarin isletmeler ve is¢iler igin
en uygun ¢oziimleri bulmak igin
yiiksel bir sorumlulugu vardir ve bu
gereklilik  biiyiikliikleriyle ile ilgili
ozellikleri nedeniyle daha kiiciik
sirketler i¢in daha da zordur. Ayrica
sunu da hatirlatmak  gerekir ki
girisimciler ¢ogu durumda giindelik
birlikte

calismaktadirlar ve bu da sosyal

olarak elemanlariyla
diyalogu daha dogal ve resmi
kilmaktadir.

Bilgi ve iletisim ile ilgili kismi
PEGASE,KOBI
PEGASE

sonrasinda da devam edecek onemli

konusunda,
uzmanlarina projesi

araglar sagladi: deneyimlerin
paylasilmasi, uzmanlar bilgi agi;
UEAPME ve  Akademi

tarafindan verilen Avrupa Sosyal

Avigon

Diyalog faaliyetleri hakkinda bilgi ve
KOBI'ler icin

ekonomik, mali, yasal politikalar gibi

haberler  biilteni:
bashca ilgi alanlarim kapsayan ve
sosyal diyalog konularinda gerekli
tiim belgeleri ve faydali baglantilar
icin bir kisa yol olan web sitesiyle
haftalik UEAPME Haber.

Bu yeni arag¢lar PEGASE projesi

tarafindan  bagslatilan  eylemlerin

surekliligi  ve  siirdiiriilebilirligini

saglayacak ¢iinkii UEAPME bunlar
PEGASE iiyeleriyle sunmaya devam

Devam 4. sayfada




Proje Ortaklarimizdan Ogrendigimiz Dersler

Hirvatistan: HUP

N

"PEGASE Projesi’nden benim tek ve en
onemli tecrilbem sosyal diyalogun ne
oldugunu &grenmis olmamdir-bu bir
stireg ve neredeyse siirekli degisen,
yagsayan bir organizmadir. Sosyal
diyalog bilginin durmaksizin ve siirekli
yiikseltilmesini gerektiren bir siiregtir.
S6z  konusu malzeme ¢ok  bol
olmamasina ragmen, yazili belgelerden
bu konuda bilgi alabilirsiniz. Bize bu
konuda bilgi edinmemize izin verecek
sosyal diyalog igin hicbir okul yoktur.
Bunlar1  sadece = PEGASE  gibi
projelerden  6grenebiliriz.  PEGASE
Projesindeki bir yillik deneyimim
sirasinda, bu konu hakkinda okuma
veya sosyal diyalog odakli diger
etkinliklere  katilarak  edindigimden
daha fazla bilgi edindim. Diger isveren
kuruluslart ile temas, deneyim ve iyi
uygulama Orneklerinin degisimi bizim
sosyal diyalog hakkinda c¢ok sey
O0grenmemize izin verdi- ama bizim
uygulamalarimizdan da farklt
deneyimlere sahip olduk. Bu konuya
gelince ben daha bilgili ve kendine
giivenen biri haline geldim- 6zellikle
KOBI’lerle olan calismalarim  ve
onlarin  ihtiyaglarin1  ve isteklerini
karsilamak icin girisimlerim agisindan
faydali oldu”

Anny Brusi¢

HUP, Asociatia Patronala Croata

Cek Cumhuriyeti: AMSP

PEGASE Projesi bana asagidaki
faydalart sagladi:

a) UEAPME f{iyeleri, meslektaslar, AB,
EC ve ESF, sosyal diyalog Komitesi ile
isbirligi i¢inde ¢alisan uzmanlardan ¢ok
yararli bilgiler,

b) KOBI’ler icin ilgili konularda aktif
katilim ve tartigma.

¢) Katilimer ortaminda iyi bir ¢alisma

ortami.

d) Ozel « PEGASE HABERLERI » /
flging konular.

e)Bayan Liliane Volozinskis’den
mitkemmel liderlik ve meslektas1 Helen
Hoffmann’dan organizasyon destegi.
Miloslav Sole

AMSP / CR

Estonya: EVEA

« Dernegimiz ulusal diizeyde toplu
pazarliga katilamadig1 icin
“PEGASE” PROJESINE katilmadan
once, “Avrupa sosyal diyalogu”
benim i¢in sadece soyut siyasi bir
climle idi. Proje oturumlart sirasinda
Avrupa Sosyal Diyalog Komitesi ve
UEAPME  personel ve  diger
iilkelerden gelen KOBI kuruluslart
ile  yaptigimiz ~ goériigmeler ve
ozellikle -UEAPME Avrupa Sosyal
Diyalog Komitesi ve Sosyal Isler
Komitesi toplantilarina katilim bu
siirece 151k tuttu ve KOBI’lerin nasil
etkilendigi ve KOBI kuruluslarmin
neden dahil edilmesi gerektigi
konusunda gergek icerikle tanistik.
EVEA’nin gelecekteki hedeflerinden
biri de kiicik ve orta o&lgekli
igverenlerin temsilcisi olarak
orgiitsel  kapasitesini  gelistirmek
olacaktir.”

Marina Kaas ]
EVEA, Estonya KOBI Birligi

Macaristan: IPOSZ

"PEGASE c¢ok yararli oldu ¢iinkii diger
kuruluglar ile ¢alisma ve Sosyal
Diyalogun ne oldugunu ve ne olmadigini
kiyaslama i¢in biiylik bir firsat oldu.
Avrupa Sosyal Diyalogu ile ilgili ders

kitaplart ve  UEAPME  c¢alisma
belgelerinden 6grendiklerimi pratikte
gormek biiyiikk bir deneyim oldu.
Avrupa Sosyal Diyalogu hakkinda
bilgilendirme kampanyalari ve
egitimlerinin ‘bitmeyen bir hikayesi’
vardir ~ ¢linkii  tye  kuruluslardan
meslektaslarin siirekli degisen politik
ve kurumsal goériinimii kendileri icin
giincellemesi  gerekir. UEAPME’nin
caligmalart iyelerimiz i¢in
vazgegilmezdir. Clinkii Avrupa Sosyal
Diyalogu ile aramizda 6nemli bir bag
bulunmaktadir.  Gelecekte — gérmek
istedigim  sey  Avrupa  Birligi
miiktesebatinda soz sahibi olabilmek
icin en verimli bir sekilde ¢aba
gosterebilecegimiz miidahale
noktasidir.  Bu konuda tamamen
UEAPME’ye giivenmekteyiz.”

Déniel Bugar

IPOSZ

Malta: GRTU

"Sosyal Diyalog isletmelerin, 6zellikle
KOBI’lerin ciddi ilgilenmek zorunda
oldugu bir hedeftir. Bu diizeyde
giindeme getirilen sorunlar, bilyiime,
istihdam, isgiicii piyasasmnin isleyisi,
saglilk ve giindelik, yasam boyu
0grenme ve gelisim, fazla mesai,
toplumsal cinsiyet esitligi ve digerleri
gibi isletmelerin  glinlik yasamin
etkileyen Onemli konulardir. Bu
seviyede bir katilim kapsam ve
faaliyetlerin KOBI 6nceliklerine uygun
oldugu anlamima gelir. Bu 6zellikle
giiniimiiz KOBI’lerinin kit kanaat
gecinmek zorunda oldugu glinimiiz is
ortami i¢in gegerlidir. PEGASE’de
Sosyal Diyalog mekanizmalarinin,

ornegin gerceve anlagmalariin
uygulanmast ve nasil isledigi gibi
konularda bilgim artt. Eve

dondiigimde diger AB iilkelerinde
Sosyal Diyalogun durumu ve fikirlerin
ne  kadar etkili ve  belirgin
uygulanabildigini raporumda
bildirecegim. Ag, Sosyal Diyalogun
heniiz gelismis olmadig: diger iilkelerde
onun glindeme getirilmesine yardimct
oldu ve ulusal diizeyde tartigmalar
bagladi. Bu siire¢ devam edecek ve
daha da gelisecektir, boylece kendi
icinde kalict bir etki olusturacaktir.
Kurulusumuz simdi AB modeline gore
V TR N ESNAF VESANATK RINSES



Sayfa 3

PEGASE HABERLERI

Proje Oraklarimizdan Ogrendigimiz Dersler

Sosyal Diyalog icin kararlidir. Ulusal
diizeyde sosyal olarak bir rol oynamaya
devam edecek, KOBI’lerin ihtiyaglarini
dile getirmek ve sosyal diyalogu daha da
ileriye gotiirmek icin AB finansmanli

projeler vasitasiyla da firsatlar
olusturmaya ¢alisacaktir.”
Michael Galea
GRTU

Polonya: ZRP
"PEGASE Projesine katilim,

UEAPME’'nin c¢aligmalarinda yer alan
farkli Uye Devletlerde sosyal diyalog
calismalart konusunda bir gesit bilgi ve
deneyim aligverisini  sagladi.  Proje
oncesinde Avrupa sosyal diyalogunun
caligmalart ile ilgim yoktu. Bizim de
mikro ve kiigiik 6lgekli girisimcilerimiz
in benzer sorunlari vardir. AB iginde
Avrupa diyalogunda biiyiime, istihdam,
rekabet, isgiicii piyasalarinin isleyisi,
yeniden  yapilandirilmasi,  giivenceli
esneklik, yaslanan isgiicli, yasam boyu
6grenme becerileri ve nitelikleri, saglik
ve giindelik gibi farkli konulart giindeme
getirmek  kiiglik igletmelerin  gilinliik
yasamlarini  etkilemektedir. PEGASE
projesi ¢ok diizgiin yliriitillmiistiir. Son
toplantida, Avrupa sosyal diyalog
formunun  6nemin ve tanitiminin
gelistirilmesi amaciyla ne yapilmasi
gerektigi belirtildi. Polonya Sanatkarlar
Birligi, sonraki projenin c¢alisma ve is
mevduatina ve KOBI’ler icin is yapma
kurallarmim  uyumlastirilmasina ~ daha
fazla zaman ayirilmasini dnermektedir. "
Izabela Opechowska

ZRP

Romanya: CNIPMMR

"PEGASE Projesi Avrupa Sosyal Diyalogu
ve sosyal diyalogun uygulanmasinda
igveren kuruluglarmin rolii hakkinda bilgi
edinmek i¢in ¢ok ilging ve faydali bir arag
oldu. ESF’nin KOBI’ler iizerindeki etkisi,
is kuruluslari arasindaki isbirligi ornekleri
ve liyelerine sunulan hizmet tiirleri, Avrupa
Sosyal Fonlarinmn en iyi kullanimui ile ilgili
uygulamalart konusunda bilgi aldim ve
bana sosyal ortaklarin bakis agisindan
sosyal diyalogun karar alma siirecine
dogrudan katilim deneyimi sagladi. Avrupa
anlagsmalarin  uygulanmasi mekanizmasi
iizerinde tartigmalar, sosyal diyalogun
ieriginin iiyelere aktarilma sekli, KOBI
kuruluglarmin kapasitesini giliglendirmede
ne yapimast gerektigi, KOBI sosyal
diyalog kapasitesini  gelistirmek  i¢in
Fonlara daha iyi erisim ve KOBI’lerin
sosyal diyaloga katiliminin artirilmasi
konular1 beklentilerimi karsiladi.”

Oana Dasca

CNIPMMR

Slovenya: OZS
"Sosyal diyalog alanindaki projeler
giiniimiiziin ~ kriz  ortaminda  ozellikle

onemlidir ¢iinki bir dizi 6nemli kararin
sosyal taraflarmn  katilimi  olmaksizin
alinacagma dair kanitlar artmaktadir.”
Slovenya Kiiciik Isletmeler ve Sanatkarlar
Odast’nin birka¢ yildir Avrupa diizeyinde
sosyal sosyal etkinliklere dahil olmasina
ragmen, proje kurulusumuz agisindan hem
mevcut becerileri tazelemek hem de
yenilerini edinmek agisindan  yararl
oldugunu kanitlamistir. Avrupa diizeyinde
sosyal diyalog siirecini, gelecek igin
kazanimlar1 ve planlari ve ulusal diizeydeki
uygulamalar1  analiz  etmek ilgingti.
Ozellikle, projeye katilan iilkelerde mevcut
durumu 6grenmek ve projeye katilmak ve
deneyimleri paylasmak ¢ok yararli oldu.
Sosyal diyalogun cesitli konularinda kolay
ve hizl1 goriis aligverisi saglayabilmesi igin,
projenin katilimcilar arasinda yeni iligkiler
kurulmas:  gelecekteki caligmalar  gok
yararli olacaktir.”

Marjan Ravnik

0ZS, Slovenya Kiigiik Isletmeler ve
Sanatkarlar Odas1

Tiirkiye: TESK

"Sosyal diyalog, demokratik toplumlarda
ekonomik ve sosyal politikalari
tanimlamay1 miimkiin kilan bir
mekanizmadir. Bu anlamda, AB iginde
onemli bir yere sahiptir. PEGASE projesi
sayesinde, yayma isleminden sonra Uye
Devletler ve aday iilkelerde neler olup
bittigi konusunda iyelerimiz arasinda
farkindalik artmistir ve iyi bir ekonomik
performansa, yiiksek diizeyde sosyal
koruma ve egitime dayali Avrupa Sosyal
Modeli'nin altinda yatan ilkelerden biri
olarak kabul edilmektedir. Tirkiye Esnaf
ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)
farkli sektorlerden esnaf ve sanatkarlardan
olusan bir {iye profiline sahiptir.
Yayginlastirma  faaliyetleri  sayesinde
Avrupa Sosyal Diyalogunun (ESD) ne
oldugu ve Uye Devletler ve aday iilkeler
arasinda ESD i¢inde neler yasandigi
konusunda da farkindalik artmigtir. "

Mehmet Giiven
Tirkiye  Esnal  ve
Konfederasyonu (TESK)

Sanatkarlar



PEGASE HABERLERI

L.sayfadan devam etmektedir

edecektir. Projeye katilim sirasinda
ogrenilen dersler hakkinda, projeyi,
gelistirenler ve katilimcilar
tarafindan ogrenilen dersler arasinda

net bir ayrim yapilmalidir.

Gelistirenler  olarak, ulusal  Sosyal
Diyaloga katilim sartlarinmin bazi onemli
yonlerinin - KOBI  kuruluslarima  nasil
yardimct  olabilecegi  veya  zarar
verebilecegi konusunda net bir goriis

sahibi olduk. Uclii Sosyal Diyalogla is¢i

sendikalart ile birlikte katilim
saglanmasi, sosyal ortaklar olarak resmi
veya gayri resmi karsilikl

isbirligi/farkindaligin  giiclendirilmesi ve
KOBIlerin temsilindeki par¢alanmishgin
giderilmesi igin iyi bir firsat olabilir.
KOBI'ler iizerinde  sozde

tarafindan anlasmalarin uzantisi” yoluyla

“hiikiimet

ulusal sektérel anlasmalarim baglayici
niteligi KOBI lerin ulusal sosyal diyaloga
veni katulim bigimlerini ( on istisareler,
miizakerelere gozlemci olarak katilma,
yardim ve destek rolii vb.) tetikleyebilir.
Dahas,

zamanda sirket diizeyinde miizakere eden

kiiciik  girigimcilerin  ayni

isverenler olarak deneyimleri
girisimcilerle paylasabiliv. Bu sosyal
ortam ¢alisma  alaminda  KOBIlerin
ihtiyaglarimi  ifade etme  becerilerini
giiclendirmek igin iyi bir yontem olarak
kullanilabilir. Kiiciik isletmelerde sosyal
diyalogun giinliik gayri resmi uygulamasi
daha fazla tegvik edilmeli ve sektorel
yada daha fazla bolgesel veya iilke
diyalogun

diizeyinde sosyal

Sayfa 4

yapilandirilmig bicimlerine dogru bir ilk

adim olarak degerlendirilebilmektedir.

Uzmanlar tarafindan, &grenilen dersler
kismen ¢alisma  grubu toplantilarinda
ifade edilmigtir.

Uzmandan uzmana degismekle birlikte en

yaygin
diyalogun organize edilis sekli ve farkl

olanlar  sunlardir:  Sosyal
Uye Devletlerde isleyisi hakkinda bilgi
edinmenin yiiksek katma degeri; sosyal
diyalogun iceriginin daha iyi anlasiimasi
katkisint  kendi

tiyelerine aktarma; ulusal diizeyde, resmi

ihtivact  ve  olumlu
sosyal ortak olarak kabul edilmek igin
miimkiin olan tiim yollar: kegfetmenin
onemi, tiyelerin ihtiyaglarina daha iyi
cevap ve tanimanin onemi;
kurumsallagmis bicimler ve sosyal diyalog
zemini arasindaki boslugu doldurmanin
onemi; tim Avrupa iilkeleri arasinda
KOBI  kuruluslarimn - sosyal konularda
nasil hareket ettiklerinin kiyaslanmasinin
degeri; farkli ulusal baglamlarda sosyal
isleyisi  hakkinda

uygulamalarin  paylasiimasi.  Tiim  bu

diyalogun  pratik
unsurlar ¢ok degerli araglar ve yurt
icindeki gerceklik icin bir esin kaynagi
olarak degerlendirilmistir.

Bu proje ile dgrenilen ek bir ders de,
KOBI kuruluglarinin, KOBI’lerin
karsilagtigr  acil ekonomik ve sosyal
sorunlart asmak i¢in, oncelikli olarak
sosyal diyaloga aktif katilimi

diisiinmelerinin énemidir.

Son olarak, bir sonraki gorevimiz, genel

olarak PEGASE sonuglarinin e-¢iktilarin

tiyelerimizin ~ tamamina  ve  daha
fazlasima aktarmak boylece KOBI lerin
krizle baglantili ¢ok sayida sosyal ve
sorunlarin

ekonomik asmasina

yardimct olmaktir. Ayrica bu
basarilarin  iizerine yeni basarilarin

eklenmesidir. .

Liliane Volozinskis ve Blando Palmieri

Briiksel, 29 Kasim 2012

Pegase Projesit Hakkinda

PEGASE projesi, Avrupa Sosyal Diyalogu'na aktif katihmlarim destekleyerek, yedi (7) "'yeni'' Uye Devlette ve iki
(2) aday iilkede UEAPME iiyesi 11 KOBI ve Esnaf kurulusunun kapasitesini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Projenin basarisi olarak algilanacak temel ¢iktilart sunlardir:

a) Ulusal kuruluslarin, AB Sosyal Diyalogundaki prosediirlerin ve karar alma siirecini daha net anlamasi,

b) Bilgilerin, kiigiik ve mikro isletmeler i¢in uyarlanmasi ve

¢) Avrupa Sosyal Diyalogu giindeminde kiigiik ve mikro isletmelerin ¢ikarlarini agik¢a belirtmek igin yiiksek kapasite.

Proje, Avignon Akademisi'nin destegiyle UEAPME tarafindan yiiriitiilmektedir.
28 Kasim 2011 tarihinde baslamistir ve 2012 yilinin Aralik aymin sonuna kadar 13 aylik bir donemi kapsamaktadir.

=

Bu proje Avrupa Birligi'nin mali destegi ile organize edilmektedir. T2
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BULMACA

12 3 4 5 6 7 8 9 1011 12
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Fikirdas-Cin fikirli, kurnaz

Gonderme, yollama-Teorik

llgi eki-Kurtulus, kurtulma-Aliski

Havadaki duman, is, koku,

vb.yabanci maddeleri emerek disari

atan aygit, emmec-Bir soru sozii

Misir'da ana tanrica-Cocugu olan

erkek

6. Limon ve sirke tadinda olan-Ayni

ahir icin kosan atlar

Toparlak kemik ucu-Doymak

bilmeyen-Kabaca iste orada

8. Organik ve sentetik olarak yapilan
bir madde ve bu maddeden
tiretilmis olan-Eski bir Misir tanrisi

9. Yardim parasi-Bir tarim araci-Fas'in
plakasl

10. Yapim-Yaramazlik yapmayan, soz
dinleyen

11, At yavrusu-Kalicilik, dlimsiizlik-
Gozde aclk kestane rengi

12. Mesaj-Selcuklu sehzadelerinin

egitimiyle ugrasan 6gretmen, lala

o

~

N ooV ® NGOV A WN =

1. Yasanmis veya yasanabilecek olaylari anlatan
kisa yazi-Asiri derecede cimri, nekes

2. Yunan mitolojisinde"kavga tanricasi”-

Camasirlarin sert ve parlak olmasi iin kullanilan

ozel nisasta -Arnavutluk'un plakasi

Milattan Sonra(kisa)-Bir helva tiirii

Iran devletinin resmi dili, Farsca-Zehir, ag

Herhangi bir seye gdre daha 6tede olan yer-

Argoda“esrar"-Agabey(kisa)

Dolayisiyla

Ayak direme-Dantel veya nakis ipligi yumagi-

Kiloamper(kisa)

Radyum 'un simgesi-Oteki, diger-Kutu

Bir seyin, bir olayin yol actii cikar kaybi veya

olumsuz, koti sonug, ziyan- Su icinde ve nemli 10

havada; metallerin, ozellikle demirin yiizeyinde

oksitlenme sonucu olusan madde

10.  Sinir, ug-Birisinin egemenligini kabul etme, 12
buyruklarina uyacagini belirtme- Dudak

1. Mavi perikusu- Yiik

12. Nasll, nicin- Henliz- Gezegenimizin uydusu

kA w

o

W 0 N & 1 A W N =

0 o
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