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Sokagimiz, mahallemiz, semtimiz ve
kentimiz esnaf ve sanatkarlarla daha
zengindir
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PALANDOKEN,

“YASLILARIMIZA
DUYARLI OLMAK
INSANLIK GOREVIMIZ”




vitrin / 2021

8-24 Mart Yaslilar Haftasi
vesilesiyle yazili bir mesaj
yayinlayan Tirkiye Esnaf ve
Sanatkarlari Konfederasyonu

| VT

i

(TESK) Genel Bagkani Bendevi Pa-
landdken, “Giiniimizle gelecegimiz

arasinda képri gorevi tistlenen, kiil-
tirimuzu, dilimizi, orf ve adetlerimi-

zi gelecek kusaklara aktarmamizi
saglayan yaghlarimiz ulu bir ¢inar
gibi gdlgesinden faydalandigimiz
tecriibe kaynaklarimizdir. 900
yillik Ahilik gelenegini sirdiiren
esnaf ve sanatkarlar camiasi ola-
rak biyliklerimize ve yasllarimiza
saygi ve hiirmet goéstermenin ne
kadar 6nemli oldugunu bilen bir
kiltiire sahip olmaktan gurur du-
yuyoruz. Yaghlarimiza karsi duyarl
olmak hepimizin insanlik gérevi-
dir. Ulu bir ginar gibi basimizda
duran, varliklariyla bize gii¢ veren,
gecmisin tecriibelerini bugiine
aktararak hayatimiza 1g1k tutan
tum yaglilarimizin ellerinden opi-
yorum. Yaglilar haftasi vesilesiyle
tim yaslilarimiza saygi ve hiirmet-
lerimi sunuyor, hayatlarini saglik,
huzur ve mutlulukla gegirmelerini
diliyorum” dedi.

YASLILAR HAFTASI KUTLANDI

Bakan Zamriit Selcuk: “1082 KAPASITELI 10 YENI HUZUREVINI DAHA
HiZMETE ACMAY] PLANLIYORUZ"”

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra ZUmr(t Selguk, bakan-
lik olarak yaslilarin memnuniyetini,
rahati ve insan onuruna yarasir bir
hayat sUrmelerini cok 6nemsedikle-
rini belirten Bakan Selguk, “Yaglilar-
mizin huzurunu saglayan her hizmet
bizleri de mutlu ediyor. Hayatlarini
sadlik ve refah icerisinde kimseye
muhtac olmadan yasamalari igin
higbir fedakarliktan kaginmiyoruz”
ifadelerini kulland.

“Son 2 yilda 11 ilimizde
toplam 865 yeni kapasiteli

12 huzurevi actik”

Ailesinin yaninda bakimi mimkin
olmayan veya yakininin yaninda ka-
lamayan yasli vatandaglara Bakanlik
olarak hizmet vermeye devam ede-
ceklerini kaydeden Selcuk, “Yagl ba-

kim ve rehabilitasyon merkezlerimiz
ile yasl yasam evlerimizin yani sira
huzurevlerimiz, TUrkiye’'nin dort bir
yanina yayllmis durumda. 2002-2020
yillari arasinda huzurevlerimizin sayisi
ve kapasitesi yaklasik 3 kat arttirdik.

N

Ny

Son 2 yilda 11 ilimizde agtigimiz 12
huzurevimizle toplamda 865 yeni
kapasite ekleyerek, hizmetlerimizin
Ulke genelinde yayginlastirimasini
sagladik” ifadelerine yer verdi.
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AB TURKIYE YUKSEK DUZEYU iS
DIYALOGU TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

Urkiye-AB Is Diinyasi Diyatogu-(TEBD) projesi; Terkiyeve-Avrupa Birligindeki (AB)
Odalar ekonomik isbirliginin gelistirimesinde ve Tlrkiye'nin AB katilim strecinin
ilerlemesine katkida bulunmada 6nemli bir role sahiptir. AB tarafindan finanse
edilen Turkiye=AB s Dinyasi Divalogu (TEBD) projest, stratejik dnceliklerine ve hem
AB hem de Turkiye'deki is cevrelerini temsil etme ve destekleme rollerine dayanarak Avrupa
Ticaret ve Sanayi Odalar Birligi (EUROCHAMBRES) ile uzun vadeli isbirligine dayanmaktadir.

TEBD projesi, Turk Ticaret ve Sanayi
Odalarini (ve Ticaret Borsalarini) ve
AB’deki mevkidaglarini, bir dizi faa-
liyet ile destekleyerek ve etkinlikler
yUrUterek, Odalar ve Ticaret Borsala-
rina goérUs ve uygulama aligverisinde
bulunma ve is dinyasi diyalogunu
gelistirme firsatlan saglayarak bir
araya getirmektedir. TEBD projesi,
Avrupa Birligi ve Turk is gevreleri-
nin entegrasyonunu tesvik etmekte
ve Turkiye’'nin gelecekteki AB’ye
potansiyel girisindeki is firsatlari ve
zorluklar ile Turkiye ve AB arasindaki
GUmrtk Birligi'nin modernizasyonu
konusunda daha fazla farkindalik
saglamaktadir.

AB-TURKIYE YUKSEK DUZEYLI IS
DIYALOGU, EUROCHAMBRES tara-
findan TOBB ile yakin igbirligi iceri-
sinde yUratdlmekte olan Turkiye-AB
is Diyalogu (TEBD) Projesi kapsa-
minda 10-11 Mart 2021 tarihlerinde
online olarak duzenlenmistir.

AB-Turkiye Yiksek Dizeyli is Diya-
logu, Turkiye ve AB’deki 6zel sektdr
kuruluglarini, Tark kamu kurumlarini
ve AB kurumlar temsilcilerini en Ust
dlzeyde bir araya getirmistir. Temel
amag, AB YESIL MUTABAKATI cer-
cevesinde, firsatlar ve zorluklari
tartisarak AB-TUrkiye iligkilerini ve
ekonomik igbirligini gelistirmek ve

bodylece GUmrUk Birligi’nin daha da
gelismesine katkida bulunmak ve
Turkiye’nin AB Uyelik strecini ilerlet-
mek i¢in is dinyasindan 6neriler alip
bunlar politika yapicilara sunmaktir.

AB-Tirkiye Yiiksek Duzeyli Is Di-
yalogu, TOBB Bagkani ve EUROC-
HAMBRES Bagkan Yardimcisi M.
RIFAT HISARCIKLIOGLU, EUROC-
HAMBRES Bagkani CHRISTOPH
LEITL, AB Turkiye Delegasyonu
Bagkani BUYUKELCI NIKOLAUS
MEYER-LANDRUT, Ticaret Bakan
Yardimcisit GONCA ISIK YILMAZ
BATUR ve Turkiye Digisleri Bakan
Yardimcisi ve AB Baskani BUYU-
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KELGI FARUK KAYMAKCI'nin agilig
konusmalari ile toplanti baslamistir ve
asagidaki dort ilgi gekici ve interaktif
tematik oturumla devam etmigtir;

* AB Yesil Mutabakati Cercevesinde
AB-Turkiye Ekonomik ve Ticari
iliskileri ve Ortak Zorluklar

AB Yesil Dizenine Gegiste Mesleki
Becerileri

Toparlanma, Yatinm ve SurdurUle-
bilir Finansman

Doéngusel Ekonomi

AB Yesil Dluzenine Gegiste Mesleki
Becerileri tematik egitimi oturumuna
panelist olarak katiim saglayan TESK
Genel Sekreter Vekili Getin DEMIR-
KAZIK konusmalarini yapmis, esnaf
ve sanatkarlarin AB Yesil Dlzenine
Gegcisteki 6bnemine vurgu yapmistir.

Avrupa Yesil Mutabakati ile AB,
Ozellikle sera gazlarinin azaltimasinin
blylk ¢aba gerektirmesi sebebiyle,
blylk kamu yatinmlari ve 6zel ser-
mayeyi iklim ve cevresel eylemlere
yonlendirmek icin birtakim aksiyonlar
alacaktir. Bu hepimizin bildigi ve
bekledigi bir gelismedir diye konu-
san Demirkazik; “Her ne kadar AB
Uyesi bir Ulke olmasak da, cevresel
problemleri AB’nin tek basina ¢éze-
meyecegdinden hareketle AB’nin is-
birligi icinde oldugu Ulkelerden de bu
kurallara uymasini bekleyecek olma-
sidir. AB zaten yeri geldiginde ticaret
ortaklarinin ve komsularinin gerekli
tedbirleri almasi igin ndfusuna, uz-
manligina, finansal kaynaklarina
basvurabilecegini anlasmada acikca
vurgulanmaktadir. Bu durum Ulke
olarak gelecekte birtakim sorumluklar
alacagimiza isaret etmektedir” dedi.

Demirkazik, 6zelikle ihracatta yak-
lasik %55 paya sahip AB tarafindan
cevre ve iklim odakli bir gelisme bizi
yakindan ilgilendirmektedir. Oncelikle
gumruk birligi bu yaklasim karsisinda
belirsizligini korumaktadir. Tam Uye
olmadigimiz i¢in yol haritasinin bir
pargasl olamiyoruz ama bu yondeki

her gelismenin dolayli bir sekilde tam
Uyelik icin bir sart olarak 6numuze
gelecegini sdylemek yanlis olmaz.

Bu kriterler Glkemizi yakindan ilgilen-
dirdigi kadar temsil ettigimiz kesim
olan Esnaf Teskilatina da birtakim
sorumluluklar ve yukumldlikler geti-
recek elbette. Hepimiz ¢evre ve iklim
konularinin ne kadar énemli oldu-
gunu bilmekle birlikte son dénemde
yasanan pandemiden en ¢ok etkile-
nen kesiminde esnaflar oldugunun
bilincindedir. Bazilarimiz bu yillarin
yarasini belki de 6nimUzdeki on
ylllarda saracagiz. O ylzden muta-
bakata dogru ilerledigimiz bu yillarda
esnaflara ekstra ylk getirecek so-
rumluluklarda daha incelikle hareket
edilmesini temenni ediyoruz.” diye
konustu.

Her kesimin problemlerinin ortak,
dertlerinin ortak ¢ozdmlerinin de
ortak olugunu, Turkiye ekonomisinin
%99 unun KOBI'lerden olustugunu,
bu dénlistimin alttan Uste dogru ha-
reket etmesi gerektigini ve kacinimaz
olan bu déntsimuinde esnaf tegkila-
tinin da desteklenmesinin kaginiimaz
oldugunun altini gizen Demirkazik,
“Bu dénlstm icin AB’nin ek pay
ayirdigini biliyoruz. Bu payin adaletli
dagitiimasi ¢ok 6nemlidir. AB tarafin-
dan finanse edilecek programlar ve

projeler esnaf teskilati gbz 6ntinde
tutularak dizayn edilmelidir. Avrupa
Yesil Mutabakatinin temel planlarin-
dan olan surdurUlebilir Grin anlayisini
merkezine alan DongUsel Ekonomi
plani, geri dénusturdlebilirlik pren-
sibini 6ne ¢ikaryor. Tum Grtnlerin
yeniden degerlendirilerek ekonomik
dolasima tekrardan dahil edilmesi
déngusel ekonomik planin bel kemi-
gidir. Bu plan ayni zamanda tuketici-
leri paylasmaya, yeniden kullanmaya
ve yenisini almak yerine tamir etmeye
tesvik edecek 6zellikleri de barindi-
riyor. Bugun Urdnlerinizi kimin tamir
ettigini ¢ok iyi biliyorsunuz. Esnaflar
bugln olmasa ¢ok blytk zorluklar
yasayacaginizi malum. GUnkU bizler
bUyuk servisler gibi bozulan pargalan
yenisi ile degistirmiyor onlari tamir
ediyoruz. Bunu yapan kesim esnaf
kesimidir. Hayatinizin her alanindan
birlikte hareke ediyor yapiimasi gere-
ken neyse onu yapiyoruz. Tamir ede-
bildigimiz tamir edip hem Ulke eko-
nomisine hem de aile ekonomisine
katkida bulunuyoruz. Degisim geliyor
gelirken de kendini ¢ok belli ediyor.
Bu degisim kacinilmaz ise degisim
alttan baglamali ama desteklerle de-
vam etmelidir.” seklinde konusmasini
tamamlayan Demirkazik tim katilim-
cilara tesekkdurlerini sunmustur.
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KUYUM TICARETINE
YENI DUZENLEME

Kuyum ticaretine yonelik herhangi bir yasal mevzuatin olmamasi nedeniyle gerek sektorden
gelen geri bildirimler ve kamuoyunun talepleri gerekse Ticaret Bakanligina ulasan tlketici
sikayetleri dogrultusunda baslayan hazirlik calismalarinda, sektorde var olan sorunlarin
giderilmesine ve sektorun mevcut durumunun iyilestirimesine yonelik detayli bir inceleme ve

analiz yapiimistrr,

u kapsamda, Pera-
kende Ticaretin DU-
zenlenmesi Hakkinda
Kanun’a dayanilarak,
Ulkemiz ekonomi-
sinde dnemli bir agirhg bulunan ve
olduk¢a genis bir kitleye hitap eden
ancak uygulamada pek ¢ok sikintinin
bulundugu kuyum ticaretine yonelik
faaliyetlerin, belirli nitelikleri haiz tacir-
ler ile esnaf ve sanatkarlar tarafindan

daha nitelikli is yerlerinde yapilmasi
ve kuyum isletmelerinde hizmet kali-
tesi ile tUketici memnuniyetinin artti-
riimasi amaglari ile Ticaret Bakanhgi
tarafindan ilgili kamu kurum ve kuru-
luglari, meslek kuruluglar ile kuyum-
culuk sektord temsilcilerinin gorus
ve degerlendirmeleri cergevesinde
hazirlanan Yénetmelik Taslaginda,
kuyum isletmelerinin yetki belgesi ile
faaliyet gosterebilmesi, yetki belgesi

verilmesinde aranan sartlar, kuyum
isletmelerinin sahip olmasi gereken
is yeri sartlar, kuyum igletmelerinin
faaliyetleri sirasinda uymakla yukim-
IG oldugu ilke ve kurallar gibi husus-
lara yer verilmekte ve bu Yénetmelik
ile kuyumculuk sektérinin mevzuat
altyapisinin olusturulmasi hedeflen-
mektedir.
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Taslak’ta yer alan bazi duzenlemeler:

Yetki belgesi

MADDE 5 - (1) Kuyum ticareti, yetki belgesine sahip kuyum
isletmeleri tarafindan yapilir. Yetki belgesi bulunmayan islet-
meler, kuyum ticaretiyle istigal edildigi izlenimi veren igaret ve
ifadeler kullanamaz.

(2) Yetki belgesi, kuyum isletmesinin bulundugu yerdeki il
miidiirliigii tarafindan Bilgi Sistemi iizerinden verilir, yenilenir
ve iptal edilir.

(3) Ticari isletme adina diizenlenen yetki belgesinde asgari
olarak, MERSIS numarasi ve MERSIS’e kayitl isletme adi ve
adresi ile ticaret unvani; esnaf ve sanatkar isletmesi adina
diizenlenen yetki belgesinde ise ESBIS’e kayith isletme adi ve
adresi ile isletme sahibinin adi, soyadi ve T.C. kimlik numarasi
veya yabanci kimlik numarasi yer alir.

(4) Yetki belgesi, her bir kuyum igletmesi igin ayn ayn diizenle-
nir ve devredilemez.

Yetki belgesi verilmesinde aranan gartlar

MADDE 6 - (1) Kuyum igletmesine yetki belgesi verilebilmesi
igin;

a) Meslek odasina kayitli olunmasi,

b) Gelir veya kurumlar vergisi miikellefi olunmasi ve yetki bel-
gesi basvuru tarihi itibanyla vergi borcunun bulunmamasi,

c) s yeri agma ve galisma ruhsatinin bulunmasi,

¢) Meslek odasi ve vergi kayitlarindaki igtigal konulan arasinda
kuyum ticaretinin bulunmasi ve is yeri agma ve ¢alisma ruhsa-
tindaki faaliyet konusunun kuyum ticaretine iligkin olmasi,

d) 11 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen teminatin yati-
nimasi,

e) Yetki belgesi bagvuru tarihinden énceki iig yil iginde yetkisiz
doviz alim satimi nedeniyle birden fazla idari yaptinnm uygulan-
mamig olmasi,

f) Kuyumcularn;
1) On sekiz yagini doldurmug olmasi,
2) En az lise mezunu olmasi,

3) iflas etmemis veya iflas etmis olsa bile 9/6/1932 tarihli ve
2004 sayil Icra ve Iflas Kanunu hiikiimlerine gore itibarin
yeniden kazanmis olmasi,

4) Konkordato talebinde bulunmamis olmasi,

5) Kasten islenen suglardan dolayi toplam bes yildan fazla
hapis cezasina mahkiim edilmemis veya devletin giivenligine,
anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine, milli savunmaya

ve devlet sirlarina karsi suglar ile casusluk, zimmet, irtikap,
riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kul-
lanma, hileli iflas, ihaleye fesat kanigtirma, edimin ifasina fesat
kanstirma, sugtan kaynaklanan malvarhg: degerlerini aklama,
terorizmin finansmani, kagakgilik, haksiz mal edinme, kumar
oynanmasi igin yer ve imkan saglama suglarindan hiikiim
giymemis veya ticaret ve sanat icrasindan hiikkmen yasaklan-
mamis olmasi,

6) Faaliyet konusuyla ilgili ustalik belgesine sahip olmasi,
gerekir.

(2) Kuyumcularin, ortadgretim veya yiiksekogretim kurumlari-
nin kuyumculuk faaliyetleriyle ilgili alanlarindan ya da bunlara
denkligi kabul edilen yurt digindaki dgretim kurumlarindan
mezun olmalan durumunda birinci fikranin (f) bendinin 6

numaral alt bendinde belirtilen ustalik belgesi sarti aranmaz.
Ustalik belgesi sartindan muafiyet saglayan alanlar Bakanlikga
belirlenerek internet sitesinde ilan edilir.

(3) Bakanlik, yetki belgesi verilmesi igin mesleki egitim sarti
getirmeye ve bu egitime iligkin usul ve esaslan ilgili kamu ku-
rum ve kuruluglarinin goriislerini alarak belirlemeye yetkilidir.
Mesleki egitim, Bakanlik veya Bakanlik¢a uygun goériilen kurum
ve kurulusglar tarafindan verilir.

is yeri sartlan ve ruhsatlandirma

MADDE 7 - (1) Kuyum isletmelerinde agagudaki is yeri sartlan
aranir:

a) Bakanlikga belirlenen tarihi ve kiiltiirel niteligi haiz garsi-
lar harig olmak iizere, 3/7/2017 tarihli ve 30113 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Planli Alanlar imar Yénetmeligine gére
belirlenen bagimsiz béliim niteliginde ve net alani en az yirmi
metrekare olmaldir.

b) is yerinde baska bir ticari faaliyetle istigal edilememelidir.

c) Gelik kasa, vitrin, banko kasa, kirllmaz vitrin cami ve alarm
sistemi bulunmaldir.

¢) Is yeri giris ve gikislan ile is yerinin igini gisterecek sekilde
yeterli sayida kamera veya gériintii kayit sistemi galigir sekilde
kurulu olmahdir.

d) Mali sorumluluk sigortasi yapilmis ve is yerindeki kuyum bu
sigorta kapsamina alinmig olmaldir.

e) Kuyum igletmesinin agilacag yer itibariyla can ve mal
giivenligi riski bulunmadigina dair Valilik gériigii alinmig olma-
hdr.

(2) Kuyum igletmelerinin birinci fikrada belirtilen is yeri
sartlarini haiz olup olmadigy, is yeri agma ve galigma ruhsati
verilmeden dnce yetkili idare tarafindan yerinde kontrol edilir.
Bu sartlar haiz olmayan kuyum isletmelerine is yeri agma ve
galisma ruhsati verilemez.

Teminat

MADDE 11 - (1) Kamu sermayeli bankalar veya kamu sermayeli
katilm bankalarinda kuyum isletmesi adina agilan hesaba bes
yiiz gram altin teminat olarak yatirilir.

(2) Teminat tutari, mevduat bankalan igin mevduat hesaplarin-
da, katilim bankalan igin katilim fonu hesabinda bloke olarak
izlenir.

(3) 10 uncu maddenin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamin-

daki yetki belgesi iptalleri hari¢ olmak iizere, yetki belgesinin
iptali halinde, il mudiirliigiiniin bildirimine istinaden teminat

tutarindan vergi, resim ve harg yiikiimliiliikleri kargilandiktan
sonra kalan tutar ilgili kuyum igletmesine ddenir.

(4) Teminatin, haciz islemine, icra takibine veya ihtiyati tedbire
konu edilmesi halinde, bunlarin kaldinlmasi igin il midiirli-
giince ilgili kuyum igletmesine iki ay siire verilir. Haciz iglemi,
icra takibi veya ihtiyati tedbir devam ettigi siirece hesaptaki
tutar isletmeye 6denmez.

(5) Teminat hesabindaki tutarin vadesi ile faiz orani veya kar
paymnin, kamu sermayeli bankalar veya kamu sermayeli katilim
bankalarnyla kuyum isletmesinin yapacagi anlagmaya gére
serbest olarak tayin edilmesi esas olup soz konusu faiz veya
kar payinin igletme tarafindan tasarrufu serbesttir.

(6) Bloke hesabin kullanilacag: banka, il miidiirliigiinden yazil
izin alinmadan degistirilemez.

12 4
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PALANDOKEN, “GERIYE
DONUK POS CIHAZI UCRETI
ALINMAMALI"

0S cihazi komisyonlarindan bankalarin bu yil feragat etmelerini talep eden TESK Genel

Baskani Bendevi Palandoken, “POS komisyon oranlari, bununla birlikte cihazin bircok

bakim dcreti vs. zaten esnafimiza énemili bir maliyet kalemi olurken, esnafin kapall
oldugu donemde cihazin geriye donUk borclarini talep eden bankalar var. Bankalar bu vil
komisyon ucreti, bakim Ucreti, kullanim Ucreti gibi kalemlerden vazgecmeli” dedi.

mak ve nakit kazancinin azalmasi
nedeniyle kartla temassiz 6deme
yapanlarin sayisi ikiye Uce katlandi.
Bu da POS cihazinin olmadig is
yerinin ayakta kalmasini imkansiz
hale getiriyor. Fakat bu cihazlarin
bakim Ucreti, kullanim Ucreti, iletisim
Ucreti, komisyon oranlari gibi birgok
6demesi de mevcut. Esnafimiz za-
ten pandemide yeteri kadar zor bir
sUrecten gegcmisken, kapali olduklar
dénemde kullanim yapilmamasina
ragmen bu Ucretlerin geriye donuk

“PAN DEMiDE ZOR layan Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar ddemelerini talep eden bankalar var.
SURECTEN GECEN ESNAFA  Konfederasyonu (TESK) Genel Bag-  Bu il bu Ucret ve komisyonlardan

4 . - - kani Bendevi Palanddken, “2020 yili vazgecgmesi veya dise dokunur bir
POS DA YUK OLUYOR sonu itibariyle Ulkemizde 1,6 milyon indirime gitmesi gereken bankalarin
Bankalarin POS cihazi Gcretleriyle POS cihazi mevcut. Artik pandemi bu geriye dénik cret talep etmesi
esnafin postunu ¢ikarttigini vurgu- tedbirleri gere@i temastan kagin- kabul edilemez” diye konustu.
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AKARYAKIT DAGITIM SIRKETLERININ KAR OYUNLARINA EPDK

"TAVAN F_IYAT" iLE
DUR DEDi

EPDK Baskani Mustafa Yilmaz:
"Kurulumuz olaganUstu toplanarak hem tuketicilerimizi hem de sektorimuzin
surdurulebilir ve rekabetci yapisini korumak icin tavan fiyat karari ald!”

Sl T T S —
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PALANDJKEN,“AKARYAKITTA
TAVAN FIYAT UYGULAMASI

NEFES ALDIRIR”

“TAVAN FiYAT ILE ENFLASYON DUSER VE VATANDASIN CEBi RAHATLAR"

PDK'nin akaryakit fiyatlarnin-
da tavan fiyat uygulamasini
olumlu bulduklarini belirten
TESK Genel Baskani Ben-
devi Palanddken, “EPDK
tarafindan petrol fiyatlarinda tavan fiyat
uygulamasini olumlu buluyoruz. Ginki
bu uygulama ile hem vatandas hem de
esnafimiz rahat bir nefes alacak. Tavan
fiyat uygulamasi ile esnafimizin ve tim
arag sahiplerinin litrede yaklagik 15 ile
20 kurug arasinda bir karn olacaktir. Bu
da pandemi ortaminda 1 yildir olumsuz

etkilenen halkimizi ve esnafimizi A'dan
Z'ye her alanda ve Urin fiyatklarinda
olumlu etkileyecektir” dedi.

‘ ‘ ararimizin ardindan tavan fiyattan daha
asagi rakamlarda akaryakit satisi, daha
fazla fiyat rekabeti bekliyoruz. Fiyatlarda
17 ila 20 kurusluk indirimler olacak. Kim-

se tavan fiyattan bir kurus pahall satamayacak”

Akaryakit fiyatlarindaki haksiz kar artisina “dur” diyen ve
gizli zam yaptigi tespit edilen akaryakit dagitim sirketleri
hakkinda inceleme baglatan Enerji Piyasasi Dlzenleme
Kurumu (EPDK), “tavan fiyat” uygulanmasi karar aldi.

Bugtlin olaganustu toplanan EPDK, tiketicileri korumak,
sektdrdn strdurdlebilir ve rekabetci yapisini devam etti-
rebilmek, ortaya ¢ikan kar oyunlarinin tekrarlanmamasi
amaciyla “tavan fiyat” uygulanmasi karar aldi. Bu karar ile
Turkiye'nin tUm illerinde uygulanacak tavan fiyatlar EPDK
tarafindan belirlenecek. Sirketler bu fiyatlardan daha yUk-
sek meblaglarda kesinlikle satis yapamayacak. Yaptiginin
tespiti halinde EPDK tarafindan hakkinda sorusturma
baslatilacak ve gerekli idari yaptinmlar uygulanacak.

Konuyu degerlendiren EPDK Bagkani Mustafa Yilmaz,
daha 6nce yaptiklari uyarilara ragmen bazi sektor oyun-
cularinin gereken adimlar atmadigini belirterek, “Devleti-
miz, esel mobil sistemi ile Gzerine diseni yapti ancak ne
yazik ki bazi sirketler kar oyunlari ile bu uygulamayi suiisti-
mal etti. Yaptigimiz incelemeler neticesinde tlketicimiz ve
sektdrimuz i¢in en dogru karar verdik” dedi.

EPDK Baskani Yiimaz sunlari sdyledi:

“Bugln Kurulumuz olaganistu toplanarak hem tlketici-
lerimizi hem de sektérimuzin surdUrtlebilir ve rekabetgi
yapisini korumak igin tavan fiyat uygulamasi karari ald.
Kararimizin ardindan tavan fiyattan daha asagi rakamlar-
da akaryakit satisi, daha fazla fiyat rekabeti bekliyoruz.
Fiyatlarda 17 ila 20 kurusluk indirimler olacak. Ancak
kimse tavan fiyattan bir kurus pahall satamayacak.”

Enerji piyasalarinda serbestlige blyUk énem verdiklerini
ancak tuketicilerin magdur edilmesine, sektérin zehir-
lenmesine miUsaade etmeyeceklerini vurgulayan Yimaz,
“Toptan ve otomasyon satiglarindaki indirimlerin pazarlik
glcu olmayan istasyon musterilerinin Uzerine zam olarak
yUklenmesini izin vermeyiz. Tuketici gruplar arasinda
gapraz stbvansiyona, serbest piyasanin yapisini bozacak
manipulasyonlara da asla kayitsiz kalamayiz. Hep sdy-
ledik piyasalarimizin saglikli isleyisi icin kanunla verilmis
yetkilerimizi kullanmaktan ¢ekinmedik, cekinmeyiz. Umu-
yorum bu kararimiz bittn sektdr oyunculari tarafindan iyi
anlasilir, gereken mesaj alinir, fiyatlar konusunda gereken
hassasiyet g&sterilir” dedi.

Tavan fiyat uygulamasi kapsaminda il bazinda fiyatlar
EPDK’nin resmi internet sitesinden yayinlanacak. Tavan
fiyat uygulamasi 2 ay gecerli olacak. EPDK, daha &nce
2009, 2014 ve 2015 yillarinda olmak Uzere ¢ defa tavan
fiyat uygulamasina gitmisti.
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Turkiye Soforler ve Otomobilciler Federasyonu

TSOF Baskani Fevzi Apaydin Kamuoyunu Uyardi

“SOSYAL MEDYADA
YER ALAN KURULUSUN
TSOF'LA BAGLANTISI YOK”

“Sahte Paylasim Ve Duyurular Kamuoyunca Dikkate Alinmamah”
Turkiye Soforler ve Otomobilciler Federasyonu (TSOF) Baskani Fevzi Apaydin sosyal
medyada “Tam Karayolu Yiik Tasimacilari Federasyonu” adiyla yer alan

ve kendini sivil toplum orgutu olarak tanimlayan sozde kurulusun TSOF ile hicbir
baglantisi bulunmadigina dair yazili bir aciklama yapti.

S6z konusu kurulusun gercegi yan-
sitmayan paylasimlarinin kamuoyun-
ca dikkate alinmamasi gerektiginin
altini gizen Apaydin mesajinda su
ifadeleri kullandi;

“5362 saylll Esnaf ve Sanatkarlar
Meslek Kuruluslarn Kanunu kap-
saminda kurulan TUrkiye Soférler

ve Otomobilciler Federasyonu’nun
sosyal medyada kendini sivil toplum
6rgltt olarak tanimlayarak “Tum
Karayolu YUk Tagimacilari Federas-
yonu” adiyla ¢esitli paylagimlar yapan
ve “Turkiye Karayolu YUk Tagima-
cilari ve Soférleri Federasyonunun”
logosunu kullanan sézde kurulus ile
hicbir bagi ve iliskisi bulunmadigini
tm kamuoyunun bilgisine sunarim.
S6z konusu kurulus tarafindan direkt
ya da sosyal medya Uzerinden yapi-
lan paylasimlar, yayinlar ve duyurular
Federasyonumuzu baglamamaktadir.
Bu konuda kamuoyunun bilgilendiril-
mesi dnemle rica olunur.”
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Konya Esnaf ve Sanatkarlari Odalan Birligi

KONESOB VOC-Test
Center Projesi hayata gecti

Konya Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi tarafindan, TUrkiye ile Avrupa Birligi
arasindaki mali isbirligi kapsaminda gelistirilen ve Konya'da ilk kez uygulanacak
"KONESOB VOC-Test Center Project” projesi uygulamaya gecti.

P

vrupa Birligi tarafindan
desteklenen proje
kapsaminda; KO-
NESOB blinyesinde
oncelikle ulastirma
sektérinde bes meslek dalinda

olmak Uzere, mesleki yeterlilik bel-
gesi vermeye yetkili belgelendirme
merkezi kurulmasinin ardindan proje
kapsaminda ulusal yeterlilik sistemi
hakkinda ilgili kesimlerde farkindalik
yaratmayl amaglayan egitimler veril-

meye baslad..

KONESOB Bagkani Muharrem Ka-
rabacak, Konya igin dnemli bir ihti-
yag olan belgelendirme merkezinin
esnaf tegkilati bunyesinde hayata
gecmesinin 6nemine dikkat gekerek,
“Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi'miza, Avrupa Birligi ve Mali
Yardimlar Dairesi Baskanligi'na des-
teklerinden 6tUrl tesekkir ediyoruz.
Birligimiz btnyesinde kurulan belge-
lendirme merkezimiz tim TUrkiye'ye
hizmet verecek” dedi.

Proje Koordinatérligund Dr. Murat
GUmUs’tn yaptigr VOC-Test Merkez-
leri — Ill Hibe Programi gergevesinde
meslek standartlar ve yeterlilikler
gelistirilecek ve revize edilecek. ihti-
yaclar dogrultusunda yeni meslekler-
de de yetki alinacak.
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Antalya Esnaf ve Sanatkarlan Odalan Birligi

ANTALYA'DAN HABERLER

Antalya Valisi Ersin Yazici, Esnaf Odalariyla
Bulusarak Sorunlarini Dinledi

1
e
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Vali Ersin Yazici, Manavgat'ta du-
zenlenen aksam yemeginde, AESOB
Bagkani Adlihan Dere, Manavgat,
Serik, Akseki ve GUindogmus Esnaf
Odalari Bagkanlariyla bir araya geldi.
Toplantida bdlge esnafinin sorun-
larini dinleyen Vali Yazici, pandemi
stirecinde en bUyUk zarari esnaflarin
goérdigunud ve yine bu surecten sehir
paydaslar olarak el ele verip birlikte
cikacaklarini dile getirdi.

Bolgedeki calismalari ve sorunlari
yakindan takip etmek amaciyla Vali
Ersin Yazici, Manavgat'ta Esnaf Oda-
lar Baskanlariyla U¢ saati agkin stren
toplantida bir araya geldi. Turizm se-
zonu éncesi bélgedeki sorunlarin ve
calismalarin konusuldugu toplantiya
Vali Ersin Yazic’'nin yani sira; Millet-
vekili Ibrahim Aydin, Manavgat Kay-
makami Dr. Mustafa Yigit, Manavgat
Belediye SUkri Sézen, AESOB
Bagkani Adlihan Dere, Serik Esnaf
ve Sanatkarlar Odasi Bagkani Recep
Savas, Serik Ulastirma Hizmetleri
Esnaf Odasi Baskani Sedat Karagdz,
Serik Semt Pazarcilar ve Tuhafiye-
ciler Esnaf Odasi Baskani Mevl(it
Akilll, Manavgat Esnaf ve Sanatkarlar

Odas! Bagkani Hasan Ozcan, Ma-
navgat Sabit ve Seyyar Pazarcilar
Esnaf Odasi Bagkani Sami Dursun
Dogan, Manavgat Soférler, Nakliye-
ciler, Otomobilciler, Miniblsculer ve
Otobusguler Esnaf Odasi Bagkani
Mehmet Unal, Manavgat Bakkallar
Bayiler ve Bufeciler Esnaf Odasi Bas-
kani Abdullah Akca, Manavgat Servis
Araci igletmecileri Esnaf Odasi Bag-
kani Mustafa Aydin, Akseki Esnaf ve
Sanatkarlar Soférler Odasi Bagkani
Omer Faruk Yilmaz ile Glindogmus
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Bagkani
Sultan Cetin katildl.

Vali Yazicl, toplantiya katilan Esnaf
Odasi Baskanlariyla tek tek sohbet
ederek esnafin talep ve beklentilerini
dinledi. Sorunlarin ¢6zUmu nokta-
sinda gorus alisverisinde bulunuldu.
Toplantiya katilan oda baskanlari,
pandemi déneminde yasadiklari si-
kintilari ve bolge sorunlarini dile ge-
tirerek bu sikintilarin giderilmesi icin
¢6zUm istediklerini ilettiler.

Dertleriniz Sikintilariniz

Icin Buradayim
Kendisinin de bir esnaf cocugu

olarak esnafin dertlerini en iyi anla-
yabilecek kisilerden biri oldugunu
ifade eden Vali Yazici; “Dertleriniz,
sikintilariniz igin elimden geleni daima
yapmaya gayret edecedim. Bende
bir esnaf gocuguyum. Sizi en lyi
anlayan kisilerden biriyim. Esnaf ve
sanatkarlar toplumun diregidir. Es-
nafimizin daima yanindayim. Sehrin
dertleriyle dertlenmek igin burada-
yim. Sikintilari, sorunlari birlikte ¢oze-
cegiz.” dedi.

Toplanti sonunda Antalya’nin vaka
sayllarinin gelecek misafirler agisin-
dan énemli olduguna dikkat geken
Vali Yazici, 1 Mart kontrollti normal-
lesme ddnemiyle birlikte belirlenen
tedbirlere uyulmasinin sezon 6ncesi
¢ok 6nemli oldugunu vurguladi.

KONYAALTI ESNAFIM
UYGULAMASI
AESOB'DA TANITILDI

Konyaalti Belediye Baskani Av. Se-
mih Esen, AESOB Bagkani Adlihan
Dere, Birlik Yonetim, Denetim, Di-
siplin Kurulu Uyelerinin katilimlariyla
Antalya Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
Birligi’nde gercgeklestirilen toplantida
Konyaalti Esnafim uygulamasi tani-
tild.

Konyaalti Belediye Bagkani Av. Se-
mih Esen, AESOB Baskani Adlihan
Dere, Birlik Yonetim, Denetim, Di-
siplin Kurulu Uyelerinin katilimlariyla
Antalya Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
Birligi’nde gerceklestirilen toplantida
Konyaaltl Esnafim uygulamasi tani-
tildh.

Konyaalti Belediye Bagkani Av. Se-
mih Esen, Antalya Esnaf ve Sanat-
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karlar Odalan Birligi'ni ziyaret ederek
AESOB Bagkani Adlihan Dere, Birlik
Yo6netim, Denetim ve Disiplin Kurulu
Uyelerine Konyaalt’ndaki esnaf ve
sanatkarlarin mahallesindeki hanelere
hizmet ve satis yapabilecegi, esnafla-
rin siparis siteleri Gzerinden 6dedikleri
yUksek komisyonlardan kurtulmasi-
nin amagclandigr “Konyaalti Esnafim”
uygulamasi ile ilgili bilgi aktardi.

AESOB Bagkani Adlihan Dere, de-
gisen aligveris aliskanliklarin dikkate
alinmasiyla Konyaalti ilcesindeki es-
naf ve sanatkarlara yénelik Konyaalti
Esnafim uygulamasinin tasarlandigini
aktararak, “Bu uygulama ile esnaf-
lanmizin, siparis siteleri Gzerinden
Odedikleri ylksek komisyonlardan
kurtariimasi amaglaniyor. Esnaf ve
sanatkarlanmiz herhangi bir komis-
yon Ucreti 6demeden internet Uze-
rinden satis yapabilme imkanini bu-
lacak. Konyaalti Belediye Bagkanimiz
Semih Esen bugtn proje hakkindaki
detaylar bizlerle paylasacak. Bizler
de elimizden gelen destegdi kendisine
verecegiz. Konyaalt Belediye Bas-
kanimiza, esnaf ve sanatkarlarmiza
yonelik gergeklestirmis oldugu ve
zincir marketler ile zincir restoranlarin
yer almadigi sadece kugUk esnaf ve
sanatkarlarimizin faydalanabilecegi
bu esnaf dostu projesi dolayisiyla
tebrik ediyoruz.” dedi.

“Projeyi birlikte gelistirecegiz.”
Konyaalti Belediye Bagkani Av. Se-
mih Esen, Konyaalti Esnafim uygula-
masl araciligiyla esnaf ve sanatkarla-
rin yukunud azaltmayi hedeflediklerini
belirterek, “Konyaalti Esnafim projesi-
ni tasarlarken iki 6Gnemli distncemiz
vardi. Esnafimiz mahallede olmali ve
esnafimiz mahallede yasamali. Esnaf
ve sanatkarlarimiz ekonominin yani
sira toplumsal ve sosyal yasantimizin
da énemli birer parcasi. Cocugunuzu
bir zincir markete emanet edemez-
siniz, ama bakkal amcaniza emanet
edebilirsiniz. Bu bizim toplumsal
yasantimizin bir parcasl. Para kaza-
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namayan esnaf ayakta kalamaz, duk-
kanini acik tutamaz. Bu noktadan yol
ciktik ve internet satis pastasindan
kUgUk esnafimizin da pay alabilmesi
icin bu uygulamayi hayata gegirdik.
isin teknik tarafi tamam, projeyi siz-
lerle birlikte gelistirecegiz. Antalya
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi-
miz ve Birlige bagl Esnaf Odalarimiz
ile birlikte hareket edecegiz. Esnafim
uygulamasinda zincir marketler ve
zincir restoranlar yer almayacak yal-
nizca Konyaalt’'nda ruhsati bulunan
kicUk esnaf ve sanatkarlarimiz yer
alacak ve gergek esnaflik yapan,
sabah dukkanini agip aksam kapatan
esnaflanmiz yer alacak. Siparig yon-
temiyle aligverisin olduk¢a yayginlas-
g1, insanlarin neredeyse bir simidi
bile internet Uzerinden siparis verdigi
bir noktaya geldik. internetten yapi-
lan aligveris, mahalle ve sokaklardaki
esnafimizi olumsuz etkiledi. Esnafi-
mizla bunun nasill telafi edecegimize
yonelik istisareler sonrasinda esnafin
tek tek kendi gabasiyla degil, bu-
tdncul uygulama ile etkin olacagimiz
disUncesiyle bu calismayi yaptik. Bi-
rinci etapta ilcemizdeki 1947 esnafin
tespitini yaptiktan sonra onlarla go-
rasmeler yaptik. Esnafin iletisim bilgi-
leri, yol tarifleri, varsa internet siteleri-
ni uygulamaya yikledik. ikinci etapta
da 1947 esnafin satis yaptigi Urunleri
fotograflariyla sisteme yUklendigi ve
sistem Uzerinden siparis verebildigi
gUncellemeler olacak. Belediyemiz

ya da bir sirket esnafimizdan herhan-
gi bir komisyon talep edemeyecek.
Esnafimiz Ucret 6demeden internet
Uzerinden satis yapabilme imkanina
kavusacak. Sadece ekonomik kaygi-
larla degil bdlgenin sosyal dokusuna
da etki edecek guzel bir uygulama
ilcemizde olacak. Hem vatandaslari-
mizin hem de esnaflarimizin bu uy-
gulamadan ¢ok memnun olacagina
inanyorum.” dedi.

Toplantida Esnaf Odasi Baskanlari
da goruslerini sundu. Antalya Pa-
zarcilar Odas! Baskani ismail Oz,
“30 yildir oda baskanligi yapryorum.
Bdyle bir projeyi ilk kez gérdik. Cok
tesekkir ediyoruz. Bizlere ¢ok yarari
olacak” dedi.

Antalya Fotografcilar, Kirtasiyeciler
ve Kitapgilar Odasi Baskani Mehmet
Bayrak ise “Ozellikle kirtasiye esnafi
olarak sizlere tesekkdir ediyoruz.
Bizler zaten zincir market ve internet
sitelerinin en bUydk magdurlaryiz.
Bizim igin ¢ok énemli, esnafimiz
sabirsizlikla projeyi bekliyor” diye
konustu.

Antalya Boérekgiler, Yufkacilar, Etli Pi-
deciler, Kafeterya, Kafe-Barlar Odasi
Baskani Huseyin Simsek de “Bizim
gibi klguk esnaf icin ¢cok iyi oldu.
Size cok tesekkUr ediyoruz” dedi.

49



TESK TESKILATTAN

Kilis Esnaf ve Sanatkarlari Odalar Birligi

PANDEMIDE RISK SIRALAMASI
YENIDEN HESAPLANSIN TALEBI

ilis Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi (KESOB) Baskani Sevket Memiler,
Kilis'in nGfusunun 142 bin olmasina karsin Suriyeli multeciler ile birlikte
250 bin oldugunu, bu nedenle risk siralamasinin bu ntfusa gore

hesaplanmasini talep ettiklerini soyledi.

KESOB Bagkani Sevket Memiler,
Sahabeler sehrinin glizel insanlari;
hepimizin malumu oldugu Uzere pan-
demi nedeniyle siki dnlemler alindi-

gini ifade ederek, “Bu suUregten en
¢cok etkilenen maalesef her zamanki
gibi yerel esnaf olmustur. Ozellikle
restoran, lokanta, cafe gibi isletmeler

bu slrecte blyuk zarar gérmustar.
Son alinan kararlar ile birlikte artik
onlemlerin genel bazda degil, yerel
bazda alinmasi uygun gortimustr.
Bu nedenle her sehir bu strecte
kendi kaderini kendisi belirleyecektir.
Aziz sehrimiz maalesef nifus, vaka
sayisi orantisi nedeniyle 3’'ncl kate-
goride yani riskli olarak gortimekte-
dir. Buradan 2 konudan bahsetmek
istiyorum. Birincisi, Kurallara uyarak
yasamaya devam eder ve mevcut
saylyl daha asagiya cekebilirsek ¢ok
degil sadece 10 gln icerisinde risksiz
iller arasina girebiliriz. Ikincisi ise Ni-
fus, vaka sayisi denkleminde sadece
resmi rakam dikkate alinmaktadir.
Oysa Kilis’in ntfusu bilindigi gibi 142
bin degil, multecilerle birlikte 250
bindir. Bu denkleme multeci sayisi
da dahil edilirse Kilis 2’nci kategoride
yani risksiz iller arasinda olacaktir.

Bu nedenle yetkililerden beklentimiz
rakamsal degil, reel sayilarin gdze
ontne alinmasi ve sehrimizi dyle
degerlendirmeleridir. En kisa strede
bu illetten kurtulup eski guzel gtinlere
doénulmesi dilegiyle tim esnafimiza
hayirli igler, aziz halkimiza saglikl
gunler dilerim” diye konustu.
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Nevsehir Esnaf ve Sanatkarlan Odalan Birligi

NEVSEHIR'DE BIN 548
KADIN ESNAF BULUNUYOR

Nevsehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi Baskani Mehmet Pinarbasi Nevsehir'de
bin 548 kadin esnaf ve sanatkarin bulundugunu soyledi.

Nevsehir Esnaf ve Sanatkarlar Oda-
lar Birligi Baskani Mehmet Pinarbagi
8 Mart Dinya Kadinlar GUnd’'nU kut-
ladigr mesajinda Nevsehir’de kadin
esnaf ve sanatkarlar hakkinda da
aciklamada bulundu. Pinarbasi acik-
lamasinda, Bakkal ve marketlerde
117 kadin, tezgah ve pazaryerlerinde
103 kadin, hediyelik esya satisinda
81 kadin, kuafér ve glzellik salon-
larinda 77 kadin, otel ve pansiyon
isletmeciliginde 53 kadin, kafe islet-
mesinde 50 kadin, lokantacilikta 46
kadin, tuhafiyede 42 kadin, konfek-
siyonda 32 kadin, kofte ve kebapgi-
Iikta 32 kadin, cay ocagi ve kafelerde
29 kadin, servis aracl isletmecisi 29
kadin, firncilikta 25 kadin, fast food
isletmeciliginde 20 kadin, terzilikte 20
kadin olmak Uzere 20 farkl sektorde
bin 548 kadinin esnaf ve sanatkarlik
yapiyor” dedi.
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Esnafa destek keS|I|rse
kepenkler kapanabilir

Diyarbakir Esnaf ve Sanatkarlar Odalan Birligi Baskani

Alican Ebedinoglu, pandemi raporunu acikladi. Yapilandirma
kanununda degisiklik yapiimasli gerektigine vurgu yapilan
raporda, "Esnaf ve Sanatkarlarimizin Covid-19 salginindan
dolayi Mart ayinda kapanan is yerlerinin borcunu daha
Odeyemeden ikinci kez is yerini kapattl. Esnafa kira, Elektrik,
su ve dogalgaz gibi 6demelerine bir destek saglanmazsa bu
kez cok sayida esnaf is yerini acmamak Uzere kapatmis olacak”

ifadelerine yer verildi,

‘Kapatma kararlari esnafi
perisan etti’

Esnaf kirasini 6deyemediginin be-
lirtildigi raporda, “Haziran ayinda
normallesme sureci baglamis olsa da
bircok esnafin igleri yizde 30 kapa-
site ile donuyordu. Bu da esnafin
Mart, Nisan ve Mayis aylarina ait olup
sonbahar aylarina erteledigi borglarini
6demeye dahi yetmiyordu. En azin-
dan devlete olan borglar yeniden ya-
pilandirilacak diye sevinirken bir kez
daha gelen kapatma kararlari esnafi
perisan etti. Esnafin kepenklerini bir
daha agilmamak Uzere kapatmamasi
icin mutlak surette esnafa kira yar-
dimi yapilmali, kapall olunan dénem
icin elektrik, su ve dogalgaz paralari

alinmamali. Ayrica, esnafin yaninda
calisan kalfa ve ¢irak icin kolaylastiril-
mis kisa galisma 6denedi uygulamasi
getirilmeli” denildi.

‘eésnaf kepenkleri ya

da kontagi kapaliyken
borglarini yapilandirsa
dahi 6deyemez’

Raporda toplumun en az ylzde
60’Inin agllanmasina kadarki surecte
esnafin ayakta kalmasinin imkansiz
olduguna dikkat ¢ekilirken, destek
saglanmazsa esnafin kepenk kapata-
cagl uyarisi yapildi.

Bor¢ yapilandirmasi kanunun
TBMM’de yeniden gortstlmesi ge-

rektigi kaydedilen raporda, “Ertele-
nen vergi ve primler yapilandirmaya
dahil edilmeli. Borglarin 6denebilmesi
icin bu tek basina yetmez. Esnaf
kepenkleri ya da kontagi kapaliyken
borglarini yapilandirsa dahi 6deye-
mez. Bunun i¢in en az 6 ay ddeme-
siz bir ddnem olmali ki agI uygula-
masi baglayip igler yeniden agiimaya
basladiginda esnaf da borglarini
6demeye baglasin. Zaten ekonomik
olarak ¢ok zor bir ddnem yasayan
esnafin Ustlne bir de pandemi yUku
bindi. Bu nedenle, bugtine kadar
yapllanlardan farkli olarak bor¢ 6de-
me vadeleri 60 aya ¢ikariimall” diye
belirtildi.

Esnafa can suyu
Yapilandirmada eksikler oldugunun
ifade edildigi raporda, yeni dlzenle-
melere dikkat ¢ekilerek, “Kira yardi-
mi, elektrik, su ve dogalgaz destedi,
kisa calisma 6denegi gibi giderler
icin hikUmet dogal olarak kaynak
arayisl icine girecektir. Diger taraftan
yapllandirma kanununa kesinlesme-
mis bor¢larin yapilandirimasi, matrah
artinmi (vergi barisl), imar barigi gibi
duzenlemeler dahil edilmedi. Bu
duzenlemeleri ekleyecek sekilde
yapllandirma kanununda degisiklik
yapllirsa ilave gelecek kaynak esnaf
icin kullanilabilir. Bu tGr uygulamalar-
dan gelecek ilave kaynak esnafimiza
bu dénemde can suyu olur. Hem
vadelerin uzatiimasi hem de kaynak
yaratacak yeni dlizenlemelerin ek-
lenmesi i¢in yapilandirma kanununda
degisiklik yapilimalidir” denildi.
Esnaflar destegin strmesini istiyor
Raporda esnafin talepleri ise sdyle
siralandr: “-Esnafimizin 2020 yilina ait
Bagkur prim borglarinin tamamen ya
da en az %50’sinin devlet tarafindan
karsilanmasi,

-Esnaf isletmelerimize ait Elektrik do-
Galgaz ve su borclarnnin indirimli yapi-
landirmalarla uzatimasi, (halihazirda
bir aylik elektrik faturasini &demeyen
esnafin dahi elektrigi kesilmektedir.)
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Malatya Esnaf ve Sanatkarlari Odalar Birligi

KESKIN'DEN
CUMHURBASKANI
ERDOGAN'A TESEKKUR

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in 850 bin esnafin gelir vergisinden muaf
tutulacagr aciklamasi sevincle karsilandi. Malatya Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi
(MESOB) Baskani Sevket Keskin, “Yillardan beri klictk esnafimiz icin talep ettigimiz
bu mujdeyi veren Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’a sonsuz tesekkur
ediyoruz.” dedi.

Konuyla ilgili agiklama yapan MESOB
Baskani Sevket Keskin, Son 20 yildir
konunun yakin takipgisi olduklarini ve
her ddnemde ilgili yetkililere dosya

- sunduklarini ifade ederek, “Cum-
hurbaskanimiz Ekonomi Reformlari
Tanitim Toplantisi’'nda ‘Reform pake-
timizde dar gelirli kiiglik esnafimiza
yonelik bir vergi muafiyeti de yer
aliyor. Basit usulde vergilendirilen
kuafér, tesisatcl, tuhafiyeci, maran-
goz, tornaci, cay ocagi isletmecisi,
terzi ve tamirci gibi yaklasik 850 bin
esnafimizi gelir vergisinden muaf
tutuyor, beyan yukimilultklerini de
kaldirnyoruz’ mujdesini kamuoyu ile
paylastilar.

Yillardan beri kUcUk esnafimiz igin
talep ettigimiz, tim dosyalarmizda
dile getirdigimiz bu mujdeyi veren
Cumhurbagkanimiz Recep Tayyip
Erdogan’a sonsuz tesekkUr ediyoruz.
Zor dénemde gegen klguk esnafimiz
bu mUjde ile ayakta kacak, hayat
mucadelesi verecek, igyerlerini agik
tutabilecektir” diye konustu.
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MESLEKI EGITIM PROGRAMI (iMEP)

8¢ Idaresi Genel MudUrligd verilerine gbre Tlrkive, Ocak 2021 tarhi itibarlyle

3.643.768 gecici koruma altindaki Suriyeli mdlteciyeev sahipligi yapmaktadir. L1

15-24 yas grubundaki Suriveli genc ntifus ayni tarih itibariyle 752.617 kisiyle :
toplam Suriyeli nufusun %20,9'unu olusturmaktadir. Bu nufusun %56,4'U erkek, o
%43,6'sl ise kadindan olusmaktadir. 2019 yili sonu itibaryla Turkive'deki genc nufus
ise toplam nufusun %15,6'sint meydana getirmektedir,
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Egitim sistemine katilim ele alindigin-
da, Millt Egitim Bakanhg (MEB) Hayat
Boyu Ogrenme Genel Midurligu
Ocak 2020 verilerine goére, 10-13
yas nufusu iginden ortaokula devam
eden Suriyeli gocuk orani %70,1
iken, 14-17 yas grubundan liseye
devam eden Suriyeli cocuk oraninin
%32,5 oldugu gorilmektedir. MEB
Millt Egitim istatistikleri Orgiin Egitim
2019-2020 verilerine gore Turk 63-
rencilerde bu oran 10-13 yas arasl
icin %95,9 ve 14-17 yas icin %85
olarak kaydedilmistir.

Haziran 2020’de Birlesmis Milletler
Nufus Fonu’nun finansal destegiyle
yayimlanan Turkiye’deki Gen¢ Mul-
tecilere Yonelik Destek Mekanizma-
larinin Geligtirimesi igin Durum ve
ihtiyag Analizi Calismasi Raporu’na
gobre, “calismak zorunda olmak”
%30,2’lik bir oran ile geng mdltecile-
rin egitimden kopmasinda en buyuk
etken olarak gbze carpmaktadir. Ne
egitimde ne istihdamda yer alan mul-
teci genclerin ntfusa orani ise ayni

raporda %46 olarak saptanmistir. Bu
oran, Turkiye'deki gencler arasinda,
TUIK Isgtic Istatistikleri Mart 2020
verilerine gore %27,9 olarak karsimi-
za glkmaktadir.

Bunun yani sira, 2019 yilinda
%25,4’e yUkselen Turkiye’deki
genclerde issizlik oranina ek olarak,
isglcl piyasasinda tespit edilen
yaklasik 400.000 kadar acik is
olanagina ragmen, isverenlerin ye-
tiskinler arasinda da nitelikli eleman
bulma konusunda zorluk ¢ekmeleri,
Turkiye isgucU piyasasindaki dar
bogazlar acgik bir sekilde gbzler 6nu-
ne sermektedir. Bu durum, Suriyeli
girisimciler arasinda da ¢ok farkl
degildir. 2018 yilinda Avrupa imar ve
Kalkinma Bankasi (EBRD) ve Turkiye
Ekonomi Politikalart Arastirma Vakfi
(TEPAV) is birliginde Suriyeli girisim-
cileri odagina alan bir arastirmada
sirketlerin %46’sinin yeterli nitelikte
isgUctine sahip olmamayi bir zorluk
olarak gordigu anlasiimaktadir.

TUm bu veriler ve saptanan dar bo-
gazlar, yoksulluk déngtstndn kirila-
mamasini, kayitsiz istihdamin artma-
sini ve ¢cocuk isciligi ile mtcadelede
elde edilen kazanimlarda geriye gi-
dilmesini beraberinde getirmektedir.
Bu dogrultuda, gicli mesleki egitim
seceneklerinin her zamankinden
daha da fazla énem kazandidi agikca
gortlmektedir.

Turkiye’'de Kaliteli Ciraklik ve Mesleki
Egitim Yoluyla Suriyeli ve Ev Sahibi
Topluluklarin istihdama Erigimlerinin
Kolaylagtirimasi Programi (istihdam
icin Mesleki Egitim Programi-IMEP)
tarafindan iyilestirme hizmetlerinin
sunulacagi ciraklik egitimi, okul-
isletme ortakligina dayall bir egitim
modeli olarak, ¢irak égrencilere bir
yandan egitimlerine devam etme
diger yandan ise gecerli bir meslegi
uygulamali olarak 6grenme olanagi
sunmaktadir. Giraklik egitimi ayrica,
gecim kaynaklarina erigim imkani
ve is hastaliklarina, is kazalarina ve
hastaliklara karsi devlet glvencesi
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Kisinin yeteneklerinin hangi meslege uygunsa icrasinin da bu yonde olmasi gerektigini
dustinen Palandoken, Uc milyonun Uzerinde kisinin is aradigr kosullarda, ciraklik egitimi
sayesinde kalfalik ya da ustalik belgesine sahip olan genclerin is bulma kolayligina dikkat
cekiyor. Palandoken'e gore, gencler boylece hem ailelerine ekonomik olarak katkida
bulunabiliyor hem de ticarete daha erken yaslarda atiima firsati elde ediyorlar.

barindirmaktadir. Béylece bahsedilen
engellerin asiimasi yoninde butdncdl
bir ¢6zUm olanag sunmaktadir.

IMEP; Adana, Ankara, Bursa, Gazi-
antep, Hatay, istanbul, izmir, Kahra-
manmaras, Kayseri, Kocaeli, Konya
ve Mersin olmak Uzere 12 ilde; Milll
Egitim Bakanlgi ile Turkiye Esnaf ve
Sanatkéarlan Konfederasyonu is birli-
ginde Expertise France ve EDUSER
tarafindan ydrattimektedir. Prog-
ramin genel amaci; isgicu piyasasl
ihtiyaclar dogrultusunda, ¢iraklik ve
mesleki egitim yoluyla mesleki beceri
kazandirarak Suriyelilerin ve ev sahi-
bi topluluklarin strdurdlebilir gegim
kaynaklarina ve istihdama erisimlerini
kolaylastirmaktir.

IMEP, bu genel amaca erismeyi
muUmkun kilmak Uzere U¢ 6zel amag
da belirlemistir. Bu kapsamda IMEP
ilk olarak; zorunlu egitim caginda

eldugehalde. egitimine devam et-

meyen ve galismak durumunda olan
cocuklari, 6rgun ¢iraklik egitimine
yoénlendirerek devlet korumasi al-
tinda egitimlerine devam etmelerini
ve mesleki egitim alarak istihdama
daha iyi hazirlanmalarini saglamak ve
boylece cocuk isciligi ile micadele
etmek Uzere gaba sarf etmektedir.

Kisinin yeteneklerinin hangi meslege
uygunsa icrasinin da bu yénde olma-
sI gerektigini dustnen Palandbken,
U¢ milyonun Gzerinde kisinin is ara-
digi kosullarda, c¢iraklik egitimi saye-
sinde kalfallk ya da ustalik belgesine
sahip olan genglerin is bulma kolay-
igina dikkat gekiyor. Palanddken’e
gore, gencgler bdylece hem ailelerine
ekonomik olarak katkida bulunabili-
yor hem de ticarete daha erken yas-
larda atilma firsati elde ediyorlar.

“Mutesebbis insanlarin yetismesi icin,
ticarete yatkin olmak, uluslararasi

pazarlarda is bulabilmek ve aranan
nitelikli eleman olmak her zaman
hayat standartlarini ylksek seviyelere
ceken dnemli etkenler olmustur.”

Bendevi Palanddken,
TESK Genel Bagkani

IMEP, 5.000 Suriyeli geng ve yetis-
kine Turkge konusma ve dil egitimi
destegi vererek ev sahibi toplum

ve Suriyeliler arasindaki sosyal ve
ekonomik uyumun desteklenmesini
amagliyor. Program, Suriyeli kadinlar
icin evde Uretime uygun mesleklerde
meslek kurslari ve kadinlarin kayitl
istihdama erismelerine katki sagla-
yacak yetiskinlere ydnelik meslek
kurslarina ézel bir Snem vermeyi he-
defliyor. Bunun yani sira, MEM’lerin
sosyal etkinlik alanlarini iyilestirerek
daha fazla sayida Suriyeli ve Turkiyeli
6grenciye daha kaliteli hizmet verme-
yi planlyor.
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ILLERIMIiZI BELIRLEDIK

IMEP olarak; programin uygulana-
cagi illerin, egitim kurumlarinin ve
meslek alanlarinin belilenmesi igin
Mart-Agustos 2020 tarihleri arasinda
iki agamall bir arastirma gergeklesti-
rilmistir.

Aragtirmanin ilk basamagi olan
Masabas Calismasl, acik kaynak
verilerin dort kategoride toplanan
18 kritere gore derlenmesi ve analiz
edilmesinden olusmustur. Calisma;
nufus ve okullagsma oranlari, egitim,
istihdam ve sosyoekonomik gelisim
egilimleri, 6grenci, isci ve isletme
sayilan gibi bir¢ok verinin, sosyoeko-
nomik durum, ¢iraklik egitimi arz ve
kapasitesi ile bu arz talebin uyumu
basliklar altinda derlenmesinden
olusmaktadir.

Masabasi Calismasl sonucunda
toplam 13 il, 48 ilge ve 49 mesleki
egitim merkezi (MEM) ile mesleki ve
teknik Anadolu lisesinin (MTAL) alan
arastirmasi kapsamina alinmasina
karar verilmigtir.

13 ilde gergeklestirdigimiz 54 odak
grup goértsmesi ve 126 bireysel go-
rismeden olusan Alan Arastirmasi
ise IMEP’in kapsaminin netlesmesine
olanak saglayan veriler sunulmustur.

IMEP, arastirmalarinin sonucunda
carpici bulgular elde edilmistir. Bun-
lardan bazilarina gore;

* Turkiye’'de en fazla ¢aliganin istih-
dam edildigi 10 sektérden 5’inde
ciraklik egitimi verilmemektedir.

* MEM’ler ile isletmeler arasindaki
iletisimin guclendirilmesine intiyac
duyulmatadir.

* Cirak 6grenciler ile usta/usta 63-
reticiler arasinda kusak ¢atismasi
bulmaktadir.

* Bircok igletme, usta &greticilik
belgesine sahip personeli olmadi-
gindan ¢irak 6grenci kabul edeme-
mektedir.

ARk
Kocase|

* Cirak 6grencilerin isyerinde alacagi
uygulamali egitimin kalitesinin ytk-
seltilmesi icin isletmeler yardima ve
rehberlige intiyac duymaktadir.

* COVID-19 salginina ragmen bir¢ok
sektdrdeki nitelikli eleman ve cirak
ogrenci talebi devam etmektedir.

* Cirak 6grenciler, uygulamali egitim
alacak isyeri bulmakta zorluk ¢ek-
mektedir.

¢ DUsUk teknolojiyle Uretim yapan
kicUk isletmelerdeki isglcuU devri
fazlaligi kayit digi istihdami arttir-
maktadir.

* Yetigkin egitimi kapsaminda Suri-
yeli kadinlarin isgtictine katiimlarin
destekleyecek 6zel calismalar ya-
plimasi gerekmektedir.

* Gelismis egitim arag ve geregleri,
ogrencilerin teorik konulari daha iyi
anlamalarina yardimci olmaktadir.

isglict piyasasl, ¢iraklik egitimi arzi,
¢iraklik egitimi talebi ile iletisim ve

is birligi ana kategorilerinde analiz
edilen veriler isiginda IMEP’in 12 ilde
33 mesleki egitim kurumunda (31
MEM ve 2 MEM programi uygulayan
MTAL) uygulanmasi kararlastirimis-
tir. Secilen bu kurumlarda ve ayrica
strecte belirlenecek kamu veya

Ozel sektore ait diger mesleki egitim
merkezlerinde yetiskinlere yonelik
meslek kurslarinin verilmesi planlan-
mistir. Programin uygulandigi illerde
ulasmay! hedefledigi kitle, Turkiye
ndfusunun %19,3’Une ve Turkiye'de
yasayan Suriyeli nUfusun %43,9’una
denk gelmektedir.

Karpaeti

HabramaniNIT

IMEP kapsaminda birlikte calisila-
cak 33 mesleki egitim kurumunda
hélihazirda yaklasik 29.000 6grenci
egitim gériyor. IMEP, yiritecegi
faaliyetler kapsaminda bu kurumlarin
kapasitesini yaklasik %50 oraninda
artirmayi (14.400 6grenci) hedefle-
mektedir. Bu hedefin %60’ ini (yakla-
sik 9.000 6grenci) Suriyeli genclerin
olusturmasi planlanmaktadir.

Son olarak arastirma bulgulan ger-
cevesinde IMEP, 10 meslek alanini
oncelikli ve agirlikl olarak destekle-
meye karar vermigtir.

1. Elektrik-Elektronik Teknolojisi

2. Motorlu Araglar Teknolojisi

3. Giyim Uretim Teknolojisi / Moda
Tasarim Teknolaojileri

4. Metal Teknolojisi

5. Makine Teknolgjisi

6. Mobilya ve ic Mekan Tasarimi

7. Yiyecek icecek Hizmetleri

8. Ayakkabl ve Saraciye Teknolojisi

9. Tarm

10. Insaat Teknolojisi

En fazla calisanin istihdam edildigi

5 sektdrden 3’0 olan Giyim Uretim
Teknolojisi’/Moda Tasarim Teknolo-
jileri, Yiyecek icecek Hizmetleri ve
insaat Teknolojisi sektérleri ise IMEP
kapsaminda desteklenecek dncelikli
alanlar olarak belirlenmigtir.

Kapsam belirleme arastirma 6zetinin
tam metnine http://imep.org/index.
php/yayinlarimiz/ baglantisi Uzerin-
den erigilebilmektedir.
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rogramin amaci,
yeme-igcme sektdriinde
calismakta olan zor
durumdaki bireylerin
6zgUvenini ve dijital
yeteneklerini artirmak, kriz durumla-
rina ve gecimlerini veya is glvenligini
etkileyebilecek beklenmedik degisik-
liklere karsl daha direncli olmalari igin
onlari desteklemektir.

Faaliyetler arasinda yer alan Dijital
Beceri Webinar’lari ile Restoran ve
Kafelere yonelik 3.000 nihai yararla-
nicinin egitim alacagi, Dijital Pazarla-
ma Sertifika Programlari dtizenlene-
cektir. Program 5 modulden olusa-
caktir; Dijital Pazarlamanin Temelleri
— 1, Dijital Pazarlamanin Temelleri

- 2, Isletmenizi Cevrimigi Diinyaya
Tastyin, Musterilerinizin Sizi Cevrimici
Diinyada Bulmasini Saglayin, Misteri
Memnuniyeti & Online Teslimat bas-
liklarindan olusacaktir.

Egitim materyallerinin dahil olacagi
Online Bireysel Calisma Platformu
kurularak 25,000 Nihai Yararlanicinin
egitim almasi hedeflenmektedir.

Restoran ve kafelerin spesifik gerek-

sinimleri i¢in ihtiyac duyulan igerik
gelistirilecektir. Buna paralel olarak,
zaman ve butcenin etkin kullani-
mi maksadiyla gesitli kaynaklarda
halihazirda mevcut olan icerikler de
kullanilacaktir.

Roadshow bagligi altinda boélgesel
cesitlilik dikkate alinarak, Turkiye’nin
farkll bélgelerinde bulunan COVID-
19’dan en fazla etkilenen 20 sehirde
ziyaretler dlzenlenecektir. Hedefle-
nen bireyler, restoran ve kafelerde
calisan, sehirlerin ¢evre kesimlerinde
bulunan, dijital firsat ve becerilere
daha az sahip olup COVID-19’dan

Restoran ve Kafeler

Dijitallesiyor

eswafakademiorg

daha fazla etkilenenler olacaktir.

Mobil ekipler araciligiyla proje hak-
kinda farkindaligi artirmak ve Nihai
Yararlanicilari gevrimici ve ¢evrimdigi
kaynaklardan faydalanmalari i¢in tes-
vik etmek Uzere restoran ve kafeleri
ziyaret edecektir.

Restoran ve Kafeler icin Dijitallesme
El Kitabi ile kafeler ve restoranlar igin
dijital pazarlamaya giris konusunda
bir rehber hazirlanacaktir. S6z ko-
nusu rehber, roadshow esnasinda
TESK Mobil ekipleri tarafindan kafe
ve restoranlara dagitilacaktir.

HEDEFLER
3.000 Nihai Kullanicinin online ‘Di-

jital Beceri Webinar’lar Uzerinden

dijital beceri egitimi almasi, 15.000
nihai yararlanicinin ‘Online Bireysel
Calisma Platformu’ Uzerinden dijital
beceri egitimi almasi ve 2.000 nihai
yararlanicinin ylz ylze atolyeler
Uzerinden dijital beceri egitimi almasi
hedeflenmektedir. Nihai yararlani-
cilarin %70’inin egitimden sonraki
alti aya kadar iglerinde dijital arag
kullanim oranlarinda artis oldugunu
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beyan etmesi, nihai yararlanicilarin
%70’inin egitimin bir sonucu olarak
yeni edindikleri becerilerin kullanma-
ya bagladiktan sonra 6zgUvenlerinde
artis oldugunu beyan etmesi ve nihai
yararlanicilarin %25’inin, egitim son-
rasi 60 gun sUresince iglerini koru-
duklarini ve duzenli gelir saglamaya
devam edebildiklerini beyan etmeleri
hedefler arasinda yer almaktadir.

KAT EDILEN YOL

Google isbirligi ile yurttulen “Resto-
ran ve Kafeler Dijitallesiyor” Projesi
kapsaminda online egitimlerin yer
alacagi platformun altyapisi ve tasari-
mi igin galismalar devam etmektedir.
Gorundrlik ve farkindalik arttirmaya
yonelik logo, platform tasarimi ve
kurumsal kimlik ¢alismalar devam
etmektedir.

Proje kapsaminda 09 Mart 2021
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tarihninde Arama Toplantisi proje eki-
binin yani sira, T.C. Ticaret Bakanligi
Esnaf, Sanatkarlar ve Kooperatifcilik
Genel MUdurlagu Strateji Gelistirme
ve Finansman Daire Bagkani Ebru
Damla AKTAS, Google Turkiye Kamu
iliskileri Direktori Pelin KUZEY, TESK
Mesleki Egitimi Gelistirme Kurul
Uyesi (Konya Lokantacilar Odasi
Baskani) Ali Osman KARAMERCAN,
Gastronomi Dergisi Yayin Yénetme-
ni Ciineyt SOZ, yemeksepeti.com
CSO’su Sertagc SENER, Multinet

Up Kurumsal Hizmetler A.S. Uye

isyeri ve Marka Isbirlikleri Direktori
Erem CAKIROGLU, mekanlar.com
kurucusu Tugbay OZKAN, Turkiye
Gastronomi Turizmi Dernedi Baskani
GUrkan BOZTEPE, Tlrkiye Gastro-
nomi Turizmi Dernegi Genel Sekreteri
Levent EREN, Altinbas Universitesi
Yeme-icme Profesyonelleri Dernegi
Yénetim Kurulu Uyesi ve Gastro-
nomi BaIimU Ogretim Uyesi Merve
ISERI UZUNOGLU, harbiyiyorum.
com kurucusu Salih Seckin SEVING,
gastroplatform.com kurucu ortagdi
Gamze EREN, Yemek Kartlari Sir-
ketleri Dernedi Genel Sekreteri Deniz
GUNGEN, Serhat SUMER, mekan.
com kurucusu Oguz ARSLAN’in kati-
limlariyla gergeklestiriimistir. Sektérin
6nemli temsilcilerinin bir araya geldigi
toplanti dijital glclenmeye ihtiyag du-
yan kafe ve restoranlarin sahiplerine
ve galisanlarina nasll ulasilabilecedi,
hangi konularda dijital giglendirmeye
ihtiyaclar oldugu ve egitimleri almaya
nasll ikna edilebilecekleri sorularina
cevap aramigtir. Projenin gelisimine
katki sunan saygide@er katiimcilarin
projeye isbirligi firsatlar sunmasi ise
toplantinin bir diger énemli ciktisi
olmustur.

TESK olarak, Google gibi dijitallesme
konusunda devlesen bir kurum igbir-
liginde yurtttlen bu projenin esnaf
ve sanatkarlarimiza katki saglamasi
temenni edilmektedir.
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MAKALE

Bayram ORAN é%f/ Siyaset Bilimci, Sosyolog, Sosyal Hizmet Bilim Uzmani

Pandemi Surecinde
Sosyal Hizmet
Meslegi

Sosvyal hizmet, bireyin toplumsal

> . islevsellikle iliskili olarak yasadigl
\ sorunlarini cozmeyi hedefleyen insani
| bir meslektir. Bir baska anlatimla

sosyal hizmet meslegi; bireyin
topluma katilirken yasadigi cok cesitli
sorunlarin cozulmesine katki sunarak
daha saglikli bir toplumsal yasamin
surdurulmesini amaclamaktadrr,
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Bu climleden hareketle sosyal hizmet mesleginin dolayisiyla
da sosyal hizmet uzmanlarinin muracaatcl gruplarinin;
toplumun dezavantajli gruplarn olan kadinlar, cocuklar
engelliler, yaslilar, gocmenler vb. oldugu anlasilabilir.

ukaridaki agiklama dikkate
alindiginda; sosyal hizmet
mesleginin insanlik tarihi
kadar eski bir meslek
oldugu akla gelebilir. Ancak sosyal
hizmet mesleginin profesyonel olarak
tarin sahnesine ¢ikisl nispeten yeni-
dir. GlnkU Sanayi Devrimi 6ncesinde
sosyal hizmet mesleginin iglevleri
dinsel kurumlar ve hayirseverlik 6r-
gutleri tarafindan blyuk 6lctide moral
degerlerle yerine getiriliyordu.

Sosyal hizmetin profesyonel bir mes-
lek olarak ortaya ¢ikisi Sanayi Devri-
mi sonrasina rastlar. Bunun sebebi
ise Sanayi Devrimi ve onun felsefi
anlayigl olan Kapitalist Birikim Anlayi-
sinin dogurdugu sorunlardir. Bilindigi
Uzere; Sanayi Devrimi ylzbinlerce
insani daha dnce kendi kendilerine
‘yeterli’ olduklari yerlerinden/yurtlarin-
dan ederek kentlere géce zorlamis,
kentlere gb¢ eden bu insanlarin bir
kismi son derece yetersiz ve olumsuz
kosullarda fabrikalarda karin toklugu-
na calismaya baglamis, bir kismi ise
is bulamayarak sokaklarda ¢ok ¢esitli
sorunlarla i¢ ice yasamak zorunda
kalmigtir.

Sanayi Devriminin ve Kapitalist Bi-
rikim Anlayisinin sebep oldugu ve
Otekilestirilen, diglanan, horlanan
insanlarin yasadigi sorunlar yuma-
ginin kurulu dizen igin tehdit olarak
algilanmaya baslanmasiyla birlikte,
sorunlarin daha da blyumesini en-
gelleyerek sistemin surdurUlebilirligini
saglamak amaciyla sosyal hizmet
mesledi devreye sokulmaya baslan-
mistir. Bu kapsamda, 19. yUzyilin
sonlari ile 20. ylzyilin baslarinda
Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ve
ingiltere bagta olmak (izere Kapitalist

Sistemin uygulandidi Ulkelerde sosyal
hizmet uzmanlari galigmaya basla-
mistir.

Sosyal hizmet meslegdi, Kapitalist
Sistemin yasadigi krizler ve gecirdigi
evrimlere paralel olarak bigim de-
Gistirerek varhigini gtinimuze kadar
strddrmistdr. Birinci Dinya Savast,
ikinci Diinya Savasi, 1960’l yillarin
Refah Devleti anlayigi ve 1980’erle
baslayan ve ginimuUzde de devam
eden Kapitalist Birikim krizi sosyal
hizmet mesleginin evrim slUrecinde
6nemli 6lglide rol oynamistir.

Yerklremizin kiresel dizeyde
yasadigi en son kriz, Cin Halk
Cumhuriyeti’nin Wuhan kentinde
Aralik 2019’da bir deniz UrUnleri
pazarinda insanlara bulastigi tespit
edilen Coronavirus (COVID-19) vir(-
stndn dinya geneline yayllmasiyla
birlikte Diinya Saglik Orgiti’nin 11
Mart 2020 tarihinde pandemi ilan
etmesine neden olan surectir. TUm
dunyayla birlikte tlkemizde de bir yila
yakin bir sUredir devam eden pande-
mi sureci, birgok konuda oldugu gibi
sosyal hizmet mesleginin sunumun-
da ve sosyal hizmet uzmanlarinin is
yukinde de ¢ok gesitli sorunlar ve
degisiklikler meydana getirmistir.

Pandemi siirecinde COVID-19 vir(-
stndn bulas hizini dlstrerek yayil-
masini engellemek amaciyla pek ¢ok
is koluna ait birgok isyeri kapanarak
calisanlanini igsiz birakmis, issiz kalan
kitleler gelirden yoksun kalmanin

yol actigi ¢ok cesitli sorunlarla bas
etmek durumunda kalmiglardir. Bu
insanlarin énemli bir kismi sosyal
hizmet kuruluglarina bagvurarak
sosyal-ekonomik destek talebinde
bulunmak durumunda kalmiglardir.
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Bu durum sosyal hizmet uzmanlari-
nin ilgilenmek zorunda olduklari insan
sayisini ve ¢esitliligini dnemli dlgtide
artirmigtir.

Pandemi siirecinde COVID-19 virii-
stndn bulas hizini distrerek yayil-
masini engellemek amaciyla yapilan
6nemli bir uygulama da siyasi suclar
ve yUz kizartici suglardan dolayi
cezaevlerinde bulunanlar hari¢, ceza-
evlerinde bulunan tutuklu ve hikim-
|Ulerin izinli olarak saliverilmeleridir.
Cezaevlerinden evlerine gdnderilen
ve is bulamamalar nedeniyle strekli
evlerinde kalan tutuklu ve hikdmlU-
lerin sebep olduklar aile ici siddet ve
istismar olaylarinin artmasi olasiligi
ortaya ¢ikmistir. Bu durum 6zellikle
daha ¢ok kadin ve gocuk muraca-
atcinin hizmet alma gereksinimini
dogurmus, bu da sosyal hizmet uz-
manlarinin is yakdnt énemli dlgtide
artirmistir.

Pandemi strecinin neden oldugu
cok dnemli bir sorun da bizzat sos-
yal hizmet meslegini uygulayanlarin
yasadiklari viris kapma riskleridir.
Sosyal hizmet uygulayicilari, pandemi
sUresince ara vermeksizin ev ziyaret-
lerine, yUz ylUze gérismelere ve sos-
yal incelemelere devam etmek duru-
munda kalmiglardir. Saglik hizmet-
leri sinifinda degerlendirilen sosyal
hizmet uzmanlari, tipki diger saglik

calisanlari gibi evde ¢alisma ve dénU-
sUmll calisma gibi riski azaltabilecek
uygulamalardan yararlanamamislar-
dir. Ancak sosyal hizmet uzmanlar
diger saglik calisanlarinin yararlana-
bildigi doner sermaye 6demesi ve
ek 6denek gibi maddi olanaklardan
yararlandirimamislardir. Bu durum
sosyal hizmet uzmanlarinin pandemi
magduru kamu calisanlari arasinda
yer almalarina neden olmustur.

Pandemi strecinin neden oldugu
onemli bir sorun da Uretimin azal-
masilyla birlikte basta temel gida
maddeleri olmak Uzere, bir¢ok Uru-
nun fiyatinin beklenmeyecek 6lglde
artmasiyla birlikte, sosyal hizmet
uzmanlarinin ilgilenmek durumunda
olduklarn en énemli miracaatgi grubu
olan yoksullarin daha da yoksullas-
masl ve bu gruba yeni birey ve ailele-
rin eklenmesine neden olmasidir. Bu
durum sosyal hizmet uzmanlarinin
ilgilenmek durumunda kaldiklari
muracaatg! sayisini dnemli él¢tide
artirmigtir.

Pandemi surecinin yol agtigi énemli
bir sorun da hafta sonlari ilan edilen
sokaga cikma yasaklar ve 2 yasa alti
ve 65 yas Ustl yurttaslara uygulanan
sokaga ¢clkma kisitlamalar ve okul-
larin kapall tutulmasidir. Bu durum
cocuk ve yaglilarn ¢ok uzun sure eve
hapsederek, anneleri de hig¢ anla-

madiklari cocuklarinin egitimi isiyle
ilgilenmek zorunda birakarak aile igi
anlasmazlik ve krizlerin ortaya ¢ik-
masina neden olmus, bdylece sosyal
hizmet gereksinimi duyan insan sayi-
sini artirmigtir.

Ozetlemek gerekirse; topluma
katilirken toplumsal iglevsellikle

ilgili sorunlar yasayan bireylerin so-
runlannin ¢ézimuUune odaklanarak
daha saglikli bir toplum yaratmayi
hedefleyen sosyal hizmet mesleginin
islevleri, baslangicta dinsel kurumlar
ve hayirseverlik 6rgutleri tarafindan
yerine getirilmis, Sanayi Devrimi ve
Kapitalist Birikim Anlayisinin etkisiyle
19. ylzyiin sonlart ile 20. ylzyilin
baslarinda profesyonel olarak icra
edilmeye baglanmistir. Kapitalist
Sistem’in neden oldugu krizler ve

bu krizlerin neden oldugu sorunlar
dogrultusunda sekillenen sosyal hiz-
met meslegi, her dénem, o dénemin
kosullar dogrultusunda, uygulayicilari
olan sosyal hizmet uzmanlarina roller
yUklemis ve icraat beklemistir. DUn-
yanin yasadigl en son kuiresel sorun
olan Coronavirus (COVID-19) salgini
bireylerin toplumsal islevsellikle ilgili
sorunlarini dnemli dlglide artirmis; bu
durum da sosyal hizmet mesleginin
ve onun uygulayicisi olan sosyal
hizmet uzmanlarinin yokamlultklerini
onemli élgtide artirmistir.
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Klgucuk dukkaninda yarim asri geride birakan esnaf

4 COCUGUNA VE ESINE
UNIVERSITE OKUTTU

Mardin'de yaklasik 56 yildir kadin terziligi yapan 67 yasindaki Ekrem Ayanoglu, 4 cocugu ile
birlikte esinin de Universitede okumasini sagladl. Yarim asri gecen meslek yasantisinda 40’
askin cirak yetistiren Ayanoglu, gelisen teknolojiye kafa tutarak isini yapmaya devam ediyor.

Mardin’in Artuklu ilcesinde yasayan
67 yasindaki Ekrem Ayanoglu, ta-
rini Revakli Carsi'da 56 yildir kadin
kiyafeti dikiyor. Hazir giyimin terzilik
meslegini bitirme noktasina getir-
mis olmasina ragmen hala siparis
alip kiyafet diken Ayanoglu, kigtk
dikkaninda 40’1 agkin ¢irak yetistirip
Turkiye'nin farkli illerine génderdi.
isinden kazandigi gelirle 4 cocugu-

nun yani sira esinin de Universite
okumasini saglayan Ayanoglu, tek-
nolojiye kafa tutarak isini yapmaya
devam ediyor.

“Ciraklar bizim cocuklari-
miz gibidir”

Meslekte 56’nci yilina girdigini kay-

deden Ayanoglu, “Kuguk yaslardan
itibaren bu ise basladim. Meslekte

yarim asri geride biraktik. Simdiye
kadar 40’1 askin cirak yetistirdim. On-
lar da Turkiye’nin farkli illerine giderek
is kurdular. Eskiden gece yarilarina
kadar caligip siparigleri yetistirmeye
ugrasiyorduk. Haftada 200 elbise
cikardigimiz gtnler de oluyordu. Bu
isten kazandigim parayla 4 cocugu-
mu okuttum, 3’0 Universiteyi bitirdi.
1’i lise, ayrica esimin de Universite
okumasina katki sagladim. Esim
emekli bile oldu. Ben okumadim,
onlar okusun istedim. Bayramlar-

da ¢ok yogun olurduk. Musteriler
geliyordu, yetistiremiyorduk onlara.
istanbul’dan giraklarm geliyor. Bazen
iplik, digme getiriyorlar bana. Usta
nasllsin falan diyorlar. Yani unutmu-
yorlar bizi, telefonlaglyoruz. Cirakla-
rimiz bizi unutmadi. Tabii biz de ana
baba gibi bakiyorduk onlara. Girak
bizim ¢ocugumuz gibidir. Kigtkken
geliyor, bUylyUp askere gidinceye
kadar bizde kaliyordu. Meslegi 6gre-
niyordu” dedi.
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1. GIRIS
Esnaf ve sanatkarlar odasi, birlik, federasyon ve Konfederasyon istiraki olan anonim

ile limited sirketlerde, karin dagitiimasina karar verme yetkisi genel kurula aittir. 6102
sayili Tdrk Ticaret Kanunu (TTK3)'na gore, anonim sirkette kar payi ancak net donem
karindan ve serbest yedek akcelerden; limited sirkette ise kar payi, sadece net dénem
karindan ve bunun icin ayriimis yedek akcelerden dagitilabilir. Bu konuda, mulga 6762
sayili Tdrk Ticaret Kanunu (ETK*'nin 470'inci maddesinin ikinci fikrasinda “Kar payi ancak
safi kardan ve bu gaye icin ayrilan yedek akcelerden dagitilabilir” hikmu yer almakta idi.
TTK'nin s6z konusu htukamleri, ETK'nin m.4 70/1.2 hukmunden esinlenerek duzenlenmis
ise de bu konuda iki degisiklik yapiimistir. Bunlar “safi kar” ibaresi yerine “net donem karn”,
"bu gaye icin ayrilan yedek akceler” ibaresi yerine “serbest yedek akceler” ibarelerinin
kullanilmasidir>,

Bu cercevede, uluslararasi literatirde
gecerli olan terim ile de uyumu sagla-
mak adina TTK’da net dénem karinin
dagrtilacag htikme baglanmistir. Turk
Ticaret Kanunu hukimlerine gore he-
saplanan kéara “ticari kar” denir. Ticari
kar kavrami sirket gelir tablolarinda
yer alan dénem kari ile es anlamiidr.
Bu kéra ayni zamanda “vergi éncesi
kar” da denilmektedir. Mali kar ise
vergi mevzuatinda yer alan dizenle-
melere ve esaslara gore, ticari kardan
ayri bir sekilde hesaplanan kar olarak
tanimlanabilir 6. Esnaf ve sanatkar
meslek kurulusu sirketinde7 kar dagi-
timi yapilirken, zaman zaman birtakim
yasal yukdmlultikler atlanabilmekte ya
da ihmal edilebilmekte, bu durum ise
nihayetinde bir genel kurul kararina
dayanan kér dagitiminin dava konusu
olmasina yahut gegersiz sayllmasina
sebebiyet verebilmektedir. iste bu
calismada, anonim ile limited sirket
statUstindeki esnaf ve sanatkar mes-
lek kurulusu sirketlerinde kér dagiti-
mina karar verilirken dikkat edimesi
ve uyulmasi gereken kurallar Gzerinde
durulacaktir.

2. ESNAF VE SANATKAR
MESLEK KURULUSU
SIRKETININ KAR PAYI
DAGITIMINDA UYACAGI
KURALLAR

Bu konuda uyulmasi gereken ilk

kural, net dénem karinin olusup olus-
madiginin belirlenmesidir. TTK’nin
509’uncu maddesinin gerek¢esinde
“net ddnem kar ibaresiyle her sey-
den 6nce bilanco zarari dusUldik-
ten sonra kalan kér kastedilimigtir.
Anonim sirkette, bilancoda gegmis
yil zarari/zararlari varken, yillik kar
dagitilamaz. Bu yasak sermayenin
korunmasi ilkesi geregidir ve anonim
sirketlere iliskin evrensel bir kuraldir.
“Net kar”Iin vergi 6ncesi veya vergi
sonrasi kérl ifade etmesi ise bir sir-
ketler hukuku sorunu degildir.” denil-
mistir. TTK’nin 508’inci maddesinde
ise “Yillik kar yillik bilangoya gore
belirlenir” hUkmdne yer verilmistir.

TTK’nin 509’uncu maddesi ile gerek-
cesi bir arada degerlendirildiginde,
esnaf ve sanatkar meslek kurulusu
sirketinde ké&r dagitimina konu edile-
bilecek net ddnem kéri hesaplanir-
ken, o yila iligkin ticari k&rdan varsa
gecmis yil zararlarinin dustlmesi
gerektigi sonucuna ulagilir. Eger
esnaf ve sanatkar meslek kurulusu
sirketinin ge¢cmis yil zararlan var ise,
bu zararlar dagitilabilecek net ddnem
karinin hesaplanmasinda dikkate
alinir. Ornegin; esnaf ve sanatkar
meslek kurulusu sirketi, 2020 yilinda
1.000.000 TL ticar kar elde etmis,
buna karsilik bilangosunda ge¢cmis
yillar zararlar olarak 500.000 TL yer
aliyor ise, net dénem kari 500.000
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TL (1.000.000-500.000=500.000 TL)
olarak hesaplanmali ve bu tutar kar
dagitimina konu edilmelidir. Yok eger
sirketin gegmis yillardan gelen zarar
toplami 1.500.000 TL ise, bu du-
rumda yillik kéar elde edilse dahi, net
kar olusmadigindan kar dagitimina
gidilmemelidir.

ikinci kural olarak, kar dagitimi teklifi
hazirlanirken ve genel kurul karari
alinirken, esnaf ve sanatkar meslek
kurulusu sirketinin dagitilabilir net
dénem kari Uzerinde hakki olan
taraflar g6z 6ninde bulundurulur.
Bu hak sahiplerinin basinda Devlet
gelmektedir. Bu nedenle, dbnem
karinin bir kismi, vergi olarak Dev-
lete 6denir. Kar Uzerinde hakki olan
diger Kisiler ise basta sirket ortak-
lari ve intifa senedi sahipleri olmak
Uzere, sirket sdzlesmesinde hikim
bulunmasi ve/veya genel kurulca
kararlastinimasi halinde ydnetim

kurulu Gyeleri, mudurler ve sirket
calisanlarnidir. Ancak, burada gcogu
zaman gbézden kacan ve fazlaca
dnemsenmeyen bir diger hak sahibi
daha bulunmaktadir. Dagrtilabilir net
dénem kéari Gzerinde hakki olan bu
alacakli, esnaf ve sanatkar meslek
kurulusu sirketinin bizzat kendisidir.
esnaf ve sanatkar meslek kurulusu
sirketinin net dénem kar Uzerindeki
hakki yedek akgeler olarak karsimi-
za ¢lkmaktadir.

TTK uyarinca anonim ve limited gir-
ket statUsiindeki esnaf ve sanatkar
meslek kurulusu sirketleri tarafin-
dan kanuni yedek akge ayriimasi
zorunludur. Ancak, yedek akgeler
sadece kanuni yedek akgelerden
ibaret olmayip, TTK, esnaf ve sa-
natkar meslek kurulusu sirketine,
yasal olanlar haricinde, istege bagl
olarak yedek akge ayrima imkani da
tanimistir. TTK’nin anonim sirketlere

iliskin 523’Unct maddesinin birinci
fikrasinda “Kanuni ve esas sozles-
mede dngorilen istege bagl yedek
akceler ayriimadikga pay sahiplerine
dagrtilacak kar payi belirlenemez.”
htkmune yer verilmis; limited sirket-
lere iligkin olarak da, TTK’nin 608’inci
maddesinin birinci fikrasinda “Kar
pay! dagitimina ancak, kanun ve
sirket sdzlesmesi uyarinca ayriimasi
gereken kanuni yedek akcelerle,
sirket sdzlesmesinde 6ngoriimuis
yedek akgeler ayrildigi takdirde karar
verilebilir.” denilmigtir.

Bu hiktmler ile TTK, yedek akge
ayirmadan sirket karinin dagitimina
gidilmesine izin vermemigtir. Oysa,
uygulamaya bakildiginda, anonim ile
limited sirketlerin, dolayisiyla esnaf
ve sanatkar meslek kurulusu sirket-
lerinin genelde kanuni yedek akge
ayirma yukdmlaliklerini inmal ettikleri
gorulmektedir.
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Turk Ticaret Kanunu’nda bu yonde
bir ayrnm bulunmamakla birlikte,
Vergi mevzuatli ve Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerinde kanuni
yedek akgeler, |. tertip ve Il. tertip
kanuni yedek akge (yasal yedek akce
de denilmektedir) olmak Uzere ikiye
ayrilmis ve bu ayrnm uygulamada da
genel kabul gérmustdr. Kanuni ye-
dek akgenin olagan kaynag sirketin
elde ettigi kardir. TTK’nin “Genel
kanuni yedek akge” kenar baslikli
519’uncu maddesinin birinci ile ikinci
fikralarinda;

“Yillk ké&rin ytzde besi, 6denmis
sermayenin ylzde yirmisine ulasinca-
ya kadar genel kanuni yedek akceye
ayrilir.

Birinci fikradaki sinira ulasildiktan
sonra da;

a) Yeni paylarin ¢ikariimasi dolayisiyla
saglanan primin, ¢ikarilma giderleri,
itfa karsiliklar ve hayir amagl 6deme-
ler icin kullanlmamig bulunan kismi;

b) Iskat sebebiyle iptal edilen pay
senetlerinin bedeli icin 6denmis olan
tutardan, bunlarin yerine verilecek
yeni senetlerin ¢ikarilma giderlerinin
dustlmesinden sonra kalan kismi;

c) Paysahiplerine ylzde bes oraninda
kar payr 6dendikten sonra, kardan
pay alacak kisilere dagitilacak toplam
tutarin ylzde onu;

genel kanuni yedek akceye eklenir.
(...)” denilmigtir.

Bu c¢ercevede, ister anonim isterse
limited sirket statlstnde olsun, esnaf
ve sanatkar meslek kurulusu sirke-
tinin, yillik k&rnin8 % 5’ini ddenmis
sermayesinin % 20’sini buluncaya
kadar genel kanunit yedek akge
(KYA9) -I. Tertip kanuni yedek akce-
olarak ayirmasi gerekir. |. tertip kanu-
ni yedek akge olarak bilinen bu ayrm
icin iki kosulun varlig aramaktadir.
Bunlardan birincisi, sirketin yillik kar

elde etmis olmasidir. ikinci kosul ise,
kanuni tavanin, yani 6denmis esas
sermayenin % 20’sinin veya esas
s6zlesme ile belirlenmis daha ylUksek
haddinin asilmamis olmasidir. TTK'da
|.tertip KYA ayrimi igin bu iki kosul
disinda bir sart 6ngorilmemistir. Bu
nedenle, esnaf ve sanatkar meslek
kurulusu sirketinin genel kurulu kér
dagitimina karar vermemis olsa dahi,
|. Tertip KYA ayrilir. Yani, I. Tertip
KYA ayrimi ile kar dagitimi arasinda
herhangi bir bag bulunmamaktadir.

Buna karsilik, I.tertip KYA ayrimi
neticesinde kanuni tavana ulasilsa
ve ayrm zorunlulugu ortadan kalksa
dahi, yillik kardan, I. Tertip KYA’dan
baska pay sahiplerine % 5 kéar payi
o6dendikten sonra, pay sahipleriyle
kardan pay alacak diger kisilere da-
grtilacak toplam tutarin %10’u —yani,
onda biri- II. Tertip KYA olarak ayrila-
rak l.tertip KYA'ya -yasadaki tanimiy-
la genel kanuni yedek akgeye- ilave
edilir.

TTK, I. Tertip KYA ayrimi igin bir
tavan belirledigi halde, Il. tertip KYA
icin bir sinirlama getirmemistir. Bu
nedenle, Il. tertip KYA'nin kar dagiti-
mina gidildik¢e ayriimasi zorunludur.
Ancak, hemen belirtmeliyiz ki, dagiti-
lacak karin, I. Tertip KYA ayrimindan
sonra kalan yillik karin % 5’ini agsmasi
gerekir. Diger bir anlatimla, yillik
kérdan I. Tertip KYA ayrildiktan son-
ra, kalan bakiyenin %5’i asan oranda
kéar dagitimina gidilmesi durumunda,
bunun %5'i I. temettl olarak esnaf
ve sanatkar meslek kurulusu sirketi-
nin ortaklarina édenir ve bu temettu
ikinci tertip kanuni akge hesabinda
dikkate alinmaz.

3. KAR PAYI
DAGITIMINDA
KURALLARA
UYULMAMASI HALINDE
IZLENECEK YOL

TTK’nin 512’nci maddesi uyarinca,

anonim gsirket statisundeki esnaf ve
sanatkar meslek kurulusu sirketinde
haksiz yere ve k&t niyetle kér payi
alan ortaklar, bunlarn geri vermekle
yukdmludurler. TTK’nin 511°nci mad-
desine gore de, limited sirket statt-
stndeki esnaf ve sanatkar meslek
kurulusu sirketinde haksiz yere kér
almis olan ortak ve mudur de bunu
geri vermekle yukimltadur. Sirketin
haksiz alinan kari geri alma hakki,
paranin alindidi tarihten itibaren bes
yil, iyiniyetin varliginda iki yil sonra
zamanasimina ugrar.

Anonim sirket statUsindeki esnaf ve
sanatkar meslek kurulusu sirketinde
“yonetim kurulunun yillik raporuna,
yillik kér Uzerinde tasarrufa, kar
paylari ile kazang paylarinin belirlen-
mesine, yedek akgenin sermayeye
veya dagitilacak kara katilmasi dahil,
kullanilimasina dair kararlarin alinma-
sI” yetkisi; limited sirket statlistndeki
esnaf ve sanatkar meslek kurulusu
sirketinde de “yilsonu finansal tab-
lolarinin ve yillik faaliyet raporunun
onaylanmasi, kar pay hakkinda karar
verilmesi, kazang¢ paylarinin belirlen-
mesi” yetkileri genel kurula aittir ve
bu yetkinin devredilmesi mumkin
degildir. Her iki sirkette de genel
kurul, bu yetkisini —istisnai haller hari-
cinde- olagan genel kurul toplantila-
rinda kullanir.

Kar dagitiminin da dogal olarak bu
olagan genel kurul toplantisinda go-
risUlUp karara baglanmasi beklenir.
Bu nedenle, anonim sirket statUstn-
deki esnaf ve sanatkar meslek ku-
rulusu sirketinde yénetim kurulunun,
limited sirket statistndeki esnaf ve
sanatkar meslek kurulusu sirketinde
ise mudUrin veya mudurler kurulu-
nun genel kurul toplantisindan énce
bir kar dagitimi teklifi hazirlayip ortak-
larin incelemesine hazir bulundurma-
sI ve genel kurulun onayina sunmasi
gerekmektedir. Yonetim kurulunun
veya mUudurlerin, kar dagitimi dnerisi
hazirlarken gegmis yillar zararlarini ve

69



TESK MAKALE

Eger esnaf ve sanatkar meslek kurulusu sirketinde net
donem karinin tamami, gecmis villarin zararlarini dikkate
alinmadan ve kanuni ile istege bagli yedek akceler
ayrilmadan kar dagitiminda kullanilmis ise, haksiz yere
odenen tutarlar ortaklardan tahsil edilip sirket
hesaplarina aktarilr,

yedek akge ayrimini da dikkate alma-
sI gerektigi ise aciktir.

Dolayisiyla, eger esnaf ve sanatkar
meslek kurulusu sirketinde yillik
karin tamami, ge¢mis yillarin zararlari
dikkate alinmadan, ayrica kanuni ve
istege bagll yedek akceler ayrima-
dan kér dagitminda kullaniimis ise,
haksiz yere 6denen tutarlar ortak-
lardan tahsil edilip sirket hesaplarina
aktarimalidir. Ancak, TTK, anonim
sirket ortaklarina bu noktada farkli
bir dizenleme getirmistir. Anonim
sirket statUstindeki esnaf ve sanatkar
meslek kurulusu sirketinde haksiz
yere 6denen kar payini geri alma
hakki, kotl niyet var ise mimkuin

olabilecektir. Eger kdtu niyet yok ise,
bu durumda, haksiz yere édenen
meblagin ydnetim kurulu Uyelerinden
tahsil edilmesi gerektigi distntlmek-
tedir.

4. OZET VE SONUC

Esnaf ve sanatkar meslek kurulusu
sirketinde kér payl ancak net dénem
karindan ve yedek akgelerden dagiti-
labilir. Net ddnem kari hesaplanirken,
o yila iligkin ticari krdan varsa gec-
mis yil zararlaninin dUstlmesi gerekir.
Sirketin gegcmis yillardan gelen zarar
toplami net dénem karinin tGzerinde
ise, bu durumda vyillik kar elde edilse
dahi, net kar olusmadigindan kéar da-

gitimina gidilmemelidir. Diger yandan,
kar pay! dagitimina ancak, kanun ve
sirket sdzlesmesi uyarinca ayrilmasi
gereken kanuni yedek akgelerle,
sirket sdzlesmesinde 6ngorilmuas
yedek akgeler ayrildigi takdirde karar
verilebilir. Bu nedenle, kar pay! dagi-
timina, kanuni ve esas sdzlesmede
ongdrulen istege bagl yedek akgeler
ayrildiktan sonra gidilmesi gerekir.

EgJer esnaf ve sanatkér meslek ku-
rulusu sirketinde net dénem karinin
tamami, gegmis yillarnin zararlarini
dikkate alinmadan ve kanuni ile is-
tege bagl yedek akgeler ayrimadan
kéar dagitiminda kullanilmis ise, haksiz
yere 6denen tutarlar ortaklardan
tahsil edilip sirket hesaplarina ak-
tanlir. Bu itibarla, esnaf ve sanatkar
meslek kurulusu sirketinde yonetim
organlarinin kar dagitimi teklifini
hazirlarken yasa ile getirilen sinirla-
malara ve yukumlaliklere uymalari
ve genel kurulun da bu sinirlamalari
bilerek kar dagitimi karari almasini
saglanmalari, olasi olumsuzluklarla
karsilasmamalari agisindan, menfaat-
lerine olacaktir.

Notlar
* Bu galismada belirtilen gérUsler yazarina ait
olup, galistigr Kurumunu baglamaz.

2 Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Bagmdiifetti-
si

3 Calismamizda, 6102 sayil Turk Ticaret
Kanunu icin “TTK” kisaltmasi kullaniimigtir.

4 Calismamizda, milga 6762 sayill Tlrk
Ticaret Kanunu igin “ETK” kisaltmasi kullanil-
migtir.

5 Altas, Soner, Anonim ve Limited Sirket-
lerde Birinci Temettinin Odenmesi Zorunlu
mudur?, Mali G6zim Dergisi, Say:: s.122

6 Celik, Birol, Dénem Karinin Dagitimasi,
Muhasebelestiriimesi, Vergilendirilmesi ve
KiT’ler Uzerine Bir Uygulama, Yiiksek Lisans
Tezi, Ankara Universitesi, Ankara, 2014, s.9-
10

7 Calismamizda esnaf ve sanatkarlar oda-
sI, birlik ve federasyon ve Konfederasyon
tarafindan istirak edilen anonim sirketler,
kolaylk saglamasi acisindan, kisaca “esnaf
meslek kurulusu sirketi” olarak anilmistir.

8 Kar payinin 6denecegi villik kar, yillik
bilangoya gore belirlenir.

9 Calismamizda, kanunf yedek akge igin
“KYA” kisaltmasi kullaniimistir.
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YENi TEKNOLOJILER

YENI MESLEKLER
+ (BLOCKCHAIN)

Internet hayatimiza girdigi 1990 villardan bu yana biiy(ik bir gelisim gdsterdi. Internet
ilk donemleri basit bilgilere kolayca ulasilabildigi bir donemdi. Bu donemde insanlar
kendileri icin Taydali olabilecek bilgilere internet araciliglyla kolayca ulasabiliyor ve
bunun icin de herhangi bir kisisel bilgi girmeleri yada ucret odemleri gerekmiyordu. Hava
durumu, para piyasasl, yol durumu ya da ansiklopedik bilgilere ulasabilmek oldukca
kolay ve Ucretsizdi. Bu donem WEB1.0 donemi diye adlandiriliyor.

000 li yillarin baglarin-
dan itibaren ise hem
bilgisayarlarin gelisimi
hem mobil olarak inter-
netin daha ulasilabilir
hale gelmesi kullanim seklinide de-
gistirmeye baslad. internetin daha
cok kitlelere ulagsmasi internet kulla-
nicilarinin sayisinin artmasi bazi ticari
girisimleri de beraberinde getirmeye
basladi. GUntimuzde kullandigimiz
sosyal medya uygulamalarinin cogu-
da bu zamanlar hayatimiza girmeye
bagladi. Bu ticarilesme dénemi ile
birlikte internetle hayatlarimizin 6zel
kalmasi gereken birgok konusu da
paylasilir hale gelmeye bagladi. Yine
internet Uzerinden yapilan ticari ig-
lemler icin kisisel bilgilerin paylasim-
lari gerekti. Ve sonugcta kisisel bilgile-
rimizin birgogunun baskalarinin eline
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gecmesi ve kétl kullanimlara acik
hale gelmesi durumu ortaya ¢iktl. Bu
dénem Web 2.0 dénemi diye adlan-
dinimaktadir.

internetin olumsuz yanlari olmasina
ragmen bizlere sagladigi faydalarda
yadsinamaz. internet sayesinde
ticaret donustU , burokratik islem-
ler daha pratik ¢ézUmlenir hal aldi
,haberlesme konusunda ¢ok blUyUk
dénusUmler yasandi, Finans sek-
tdrinde bircok yenilik hayatimiza
girdi.

internetin bu gelisimi ile birlikte de
bircok meslek ya donistu ya da
degisti.

Ancak sosyal hayatta ya da ticari
hayatta internetin gelisiminin de ¢6-
zUmleyemedig@i ya da eksik kaldigi
bircok alan bulunmaktadir.

Ozellikle internette yapilan islemleri-
nin depolandigi server lerin kapasite
ve guvenlik sorunlari bunlarin ba-
sinda gelmektedir. Bu konuda bulut
depolama gibi birtakim ¢éztmler

aransada bunlarinda yetersiz kaldig
ortadadrr.

Ayrica kisiler yada kurumlar arasinda
glvene dayall islemler yapilirken hala
sikintilar oldugu da asikardir.

Ayrica Finansal piyasalarda yasanan
belirsizlikler ve gegmiste yasanan
ekonomik krizler sonrasi yasanan
sikintilar insanoglunu yeni arayis-
lara itmisitr. Finansal krizlerden
etkilenmeden hayatlarini idame
ettirebilecek,ticaretlerini strdurebile-
cek bir sistem arayisina girilmistir.
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Bu konuda da karsimiza Blockchain
teknolojisi gelmigtir.

GUnUmuzde parasal degerleri Uze-
rinden daha ¢ok konusulsalarda
blokzincir teknolojileri d3ntimuUuzdeki
doénemde basta kamu ve finans
sektdrt olmak Uzere birgok sektorl
dénustirecekmis gibi gortintyor.

Blokzincir teknlolojisi verilerin da-
grtik ve degistirilemez sekilde kayit
altina alinmasini saglayan yapilari ile
karsilikl glven aranan is alanlarinda
rahatlikla kullanilabilirler. Bu sistem
sayesinde veriler kayit tutan binlerce
bilgisayar tarafindan saklanmakta-
dir. Bbylece bilgisayar saldirilarina
karsi daha guvenli oldugu gibi veri-
lerin tutuldugu tek kaynagin basina
gelebilecek risklerden de(dogal
afetler,teknolojik arizalar vb) arinmak-
tadir.

Ayrica kigisel bilgilere ihtiyag duyma-
dan islem yapma olanagi veren mer-
keziyetsiz yapilarida finansal sistem-
de birgok is alanini etkileyecektir.

Bu gelisimden en ¢ok etkilenecek
meslekler basta Noterlik, GUmrik
Musavirligi, Mali Masavirlik gibi taraf-
lar arasi gUven saglayan meslekler
olacaktir. Blokzincir yapilar geregi
akilll kontratlarla birgok islemin kisiler
arasinda 3. Kisilere ihtiya¢c duymadan
yapmalarina olanak saglamaktadir.

Bunun disinda bankacilik basta ol-
mak Uzere finans sektdérinde ¢ok
kOKIU degisimler olabilir. Buralarda
calisanlarin galisma bicimlerinin de-
gisimine yol agacaktir.Blokzincir sa-
yesinde bankalarla kisiler,bankalarla
isletmeler yada bankalarla kurumlar
arasl galigma ydntemleri degisecek-
tir. Ayrica blokzincir teknolojisine
dayali kripto paralarin yaratacag etki
yeni finans yéntemlerini de berabe-
rinde getirecektir.

Sigortacilik gibi glven sézlesmesine

dayall islerde de police dizenleme
asamasindan hasar yonetimi ,parca
tedarigi .riicu islemleri gibi birgok
alanda is yapma bicimleri degisecek-
tir. Buna bagli olarak calisan acente,
eksper gibi bu sektérde calisanin
calisma bigimlerini degistirecektir.
Blokzincir teknolojilerinin yapay zeka
ile birlesimi ile birlikte sigorta sirketle-
rinin risk se¢me sekilleri daha tekno-
lojik hale dénUsecektir.

Lojistik sektord, saglik sektdrl, egi-
tim sektord, turizm sektodri,kamu
sektori gibi birgok sektor bu tekno-
lojik gelisimden etkileneceklerdir. Ve
bu sektdrlerde calisan dzellikle onay-
lama surecinde bulunan birgok kisi
yada kuruma ihtiya¢ kalmayacaktir.

TUm bu sektdrlerin gelisiminden
daha 6nemlisi kamu sektérinde
bircok sey degisecektir. Ozellikle
kaybolmamasi gereken tapu, kim-
lik bilgileri, mUhendislik bilgileri gibi
birgok bilginin blokzincir tzerinde
tutulmalari bu bilgilerin kaybolmasinin
odnune gecgecektir. Ayrica bu bilgilerin
bilgisayar korsanlarinin saldirilar gibi
tehditlerinden uzaklasilacaktir. Bilgi-
ler daha guvenli saklanacak yapilan
islemler daha seffaf hale gelecektir.

Bu 6zellikleriyle kamu da yapilan
ihalelerde olusabilecek saibeli du-
rumlarin énlne gecilecektir. Kamu
kurumlari arasinda yapilan islemler
akilll kontratlarla yapildiginda birgok
blrokratik slire¢ ortadan kalkip
islemlerin hizlanmasi olanagini ve-
recektir. Buda hem maliyet avantaji
saglayacak hem de kamusal hizmet-
lerin yerine getiriimesinde hiz geti-
recektir. Ayrica vatandasin sisteme
gUvenini arttiracaktir.

Blokzincir Yerel yonetimlerde de bir-
cok igleyisin degisimine yol agacak-
tir. Sehirlerin gittikge akilli sehirlere
doénismesinin yolu agilacaktir. Buda
sehirlerde birgok konuda kamu yara-
rina fayday beraberinde getirecektir.

Hizmet akisinda hem given hem hiz
saglanacaktir. Yerel ydnetimlerin is
yapma bicimlerini kokten degistire-
cektir.

TUm bu gelisimler yakin dénemde
olmasa bile orta ve uzun vadede
siyaset yapma bicimlerini de degis-
tirebilir.

Bunun disinda hukuk, tip, mihen-
dislik gibi temel bilim alanlarinda da
calisan mesleklerin cogunun is yap-
ma bigimleri degisebilir.

TUm bu Ust sektdrlerde yasanan
degisim dogal olarak kui¢ik esnaf-
lar da etkileyecektir. Berber, sihhi
tesisatcl, lokanta, terzi gibi zanaata
dayall mesleklerin degisiminden gok
endustriyel igslerde calisan meslek-
lerin is yapma bigimleri daha ¢ok
etkilenecektir.

Gelisimin durdurulamadigr glinimiiz-
de blokzincir ,yapay zeka,nesnelerin
interneti,arttinimis gerceklik vb yeni
teknolojik gelisim hayatimizi daha
cok etkiliyor.Biz farketmesek de bir-
¢ok alanda hergun yeni uygulamalar
¢ikiyor ve bunlar hayatimiza giriyor.

ilk insandan gliniimiize kadar her
yeni teknoloji ondan bir dnceki tek-
nolojinin yarattigi meslekleri donis-
trmastdr. Kendisine uyumsuz olan
meslekleri ya ortadan kaldirmis yada
kendisine uyumlu hale getirmeyi
saglamistir. Hatta yeni mesleklerin
ortaya ¢ikmasini saglamistir. Onii-
muzdeki yillarda da bir¢ok yeni mes-
lek ismi duyacagimiz kacinilmaz gibi
géruntyor. Universiteler ve meslek
liselerinde bu yeni mesleklere yonelik
boélumler agilacaktir.

TUm bu yenilikler bize gosteriyor ki
gelisimin diginda kalmadan yenilik-
leri yakindan takip ederek kendimizi
gelecege adapte etmenin yollarini
simdiden bulmaliyiz.
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TESK-UNICEF COCUK
HAKLARI VE iS
ILKELERI-2 PROGRAMI

Birlesmis Milletler tarafindan fonlanan ve UNICEF isbirliginde yuritllmekte olan
TESK-UNICEF Cocuk Haklari ve s ilkeleri 2 Programi 14 Ekim 2019 tarihinde baslamis
olup, pandemi sUrecinde hazirlik calismalari tamamlanmistir. Saha calismalarr ise
normallesme ile birlikte hiz kazanmaya baslamistir.
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dana, Bursa, Gazian-
tep, Hatay, izmir, Kon-
ya, Malatya, Mersin
Ordu, Osmaniye olmak
Uzere on ilde devam
edecek olan programin faaliyetleri;

1.iDDG OrgUtIenmesinin ¢ocuk, aile,

okul ve isveren baglantisini kurmak

Uzere kapasitelerinin artirilarak

¢ocuk iscilerin ve gcalisma riski

bulunan ¢ocuklarin mesleki egitim

imkanlarina yénlendiriimesi yolu ile

¢ocuk isciliginin 6nlenmesi

® IDDG drglitlenmesinin kapasite-
sinin guclendiriimesi

® Cocuk, aile, okul ve igveren
baglantisinin ¢ocuk iscilerin ve
¢alisma riski bulunan uygun
egitim ve 6grenme olanaklarina
yoénlendiriimesi

2.Cirak, usta dgretici ve esnaf ara-
sinda rol modellerin belirlenmesi ve
mesleki egitim konusunda aileler
ve gocuklarin bilgi edinmesinin
saglanmasi

3.Cocuk Haklari ve Is ilkelerinin sinirli
denetim olanaklarinin bulundugu
ulasiimasi zor klguk isletmelere
tanitiimasi olarak planlanmistir.

Programin hedeflenen sonuclarindan
bir tanesi ligili Kamu Kurumlarinin
daha iyi bir hukuk ve politika gerce-
vesi igerisinde faaliyet gdstermeleri
ve kurumsal kapasite ile hesap vere-
bilirlik mekanizmalarinin tim kadinlar

ve erkekler icin strdurulebilir ve istih-
dam bakimindan zengin bir bUylime
ve kalkinma i¢in daha uygun bir
ortam saglanmasidir.

Bunun yani sira, Yetersiz hizmet
alan tum nufus gruplarinin entegre,
sUrdUrdlebilir ve toplumsal cinsiyet
acisindan hassas kaliteli hizmetlere (
ornegin saglik, egitim, insan onuruna
yakisir istihdam ve sosyal koruma
sistemleri) daha adil ve iyi bir sekilde
erisebilmesi hedeflerden bir digeridir.

COVID-19 streci baslamadan he-
men dénce Ankara’da gerceklestiren
Acllis Toplantisi yuksek katilim ile
gerceklestiriimistir. Faaliyetler arasin-
da saha ziyaretlerine oldukga fazla

yer verilen bu projemizin pandemi
surecinde yasanan kisitlamalar se-
bebiyle pilot illerde gergeklestirilecek
ziyaretleri kisith dlgtide yapilabilmistir.
Bu surecte daha ¢ok hazirlik ¢a-
lismalarina yer verilmis ve iIDDG ve
sektdr temsilcilerine yonelik isyeri
ziyaret rehberi, egitim programi ve
isyeri egitimi programi hazir hale
getirilmigtir.

Salgin hastalik sebebiyle, cirak 63-
rencilere ydnelik kisisel hijyen mater-
yallerini igeren 3.000 adet hijyen kiti
dagitilmistir.

Diger taraftan UNICEF ve MEB
Mesleki ve Teknik Egitim Genel
MUdUrlaga’ndn dahil oldugu Mesleki
Egitimi Tanitma ve Yayginlastirma
Projesi (METYAP) ve Mesleki Egitime
Kazandirma (MEK) projelerine paydas
olunmus, diger paydaslarla igbirligi
icinde calismalarin bir kismi tamam-
lanmig bir kisim faaliyetler devam et-
mektedir. METYAP projesinde amag
Mesleki Egitim Merkezi Programinin
sektdre tanitimi yoluyla isletmelerin
nitelikli eleman ihtiyacinin karsilan-
masidir. MEK programinda ise 14-17
yagslari arasinda temel egitimlerini
tamamladiktan sonra farkll sebeplerle
egitimlerin devam edememis ¢o-
cuklarin Mesleki Egitim Merkezlerine
kazandirimasi amaglanmaktadir.
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BM raporuna gore, Turkiye'de
her yil 7.7 milyon tondan
fazla gida israf ediliyor
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021 Birlesmis Millet-

ler Gevre Programi

Gida Israfi Endeksi

Raporu’na gore,

Turkiye’'de her yil 7.7

milyon tondan fazla
gida israf ediliyor ve kisi basi 93 ki-
logram yiyecek ¢dpe atiliyor. Yasar
Universitesi Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar Balimd Dr. Ogretim Uyesi
Eylem Ezgi Fadiloglu, rapora gére
dUnya genelinde en fazla gidanin
israf edildigi Ulkeler arasinda yer al-
digimizi belirterek, “Dinyanin karsi
karslya kaldigi gida israfi, tarladan
sofraya olmak Uzere gida tedarik zin-
ciri boyunca ortaya ¢ikiyor ve Uretilen
gidanin Uicte biri israf oluyor. israfin
dnlenmesi, gelecekte gida temini
icin hayati nemde” diyerek uyarida
bulundu.

Yasar Universitesi Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari Balimi Dr. Ogretim
Uyesi Eylem Ezgi Fadiloglu, 2021
Birlesmis Milletler Cevre Programi
Gida israfi Endeksi Raporu’na gore
Turkiye'nin, dinya genelinde gidanin
en ¢ok israf edildigi Ulkeler arasinda
Uclncl sirada yer aldiina dikkat
cekti. Fadiloglu, gida kayiplari ve
israfi konusunun sadece ulusal degil
uluslararasi bir konu oldugunu ifade
etti. DUnya genelinde 931 milyon ton
gidanin israf edildigi belirtilen rapor-
da, israfin ylzde 61’inin evlerde ya-
pildiginin aktarildigini ifade eden Dr.
Fadiloglu, “Arastirmada, Turkiye dahil
pek ¢ok Ulkeye ait veriler tahmine
dayaniyor. Ancak bu rapor, kiresel
capta perakende satis noktalari, ev-
ler ve restoranlarda tiketime hazir gi-
danin ylzde 17’sinin dogrudan ¢dpe
gitmesi anlamina gelmekte. Tuketici
seviyesindeki gida israfl, plansiz ve
fazla yapilan aligveris nedeniyle tU-
keticilerin tUketebilecegi kadar gidayi
tedarik etmemesi, gereginden fazla
hazirlanan yemeklerin yenilmemesi
ve artan yiyeceklerin degerlendiriime-
mesi nedeniyle guvenli gidanin atil-
mas! seklinde kendini gostermekte”

diye konustu.

“Hem tasarruf hem
ulke ekonomisine katki

saglanabilir”

Eylem Ezgi Fadiloglu, “Ozellikle ev-
deki israfin dnlenmesi adina devletin
yetkili birimlerinin halkin gida israfi
konusundaki farkindaligini artirmaya
yonelik galismalar yapmasi, egitimler
ve kampanyalar diizenlemesi ve ku-
rallarin gelistiriimesi ile bilgi ve biling
dlzeyinin artirimasi amaclanmali. Bu
sekilde halkin tUketim aliskanliklari-
nin degistirilmesi, insanlarin ttketim
miktarlarina uygun olarak aligverig
yapmalari ve tiketmeleri konusunda
bilinglendirilmesi, toplumsal farkinda-
Ik dUzeyinin artirimasi saglanmalidir.
Degisen bu aliskanliklar sayesinde
onemli bir tasarruf saglanacagi gibi
Ulke ekonomisine de énemli oranda

katki saglanabilir” ifadelerini kullandi.

"Tarladan sofraya tiim
asamalarda onlemler

alinmah”

Fadiloglu, dinyanin karsi karglya
kaldigi gida israfinin, tarladan sofraya
olmak Uzere gida tedarik zinciri bo-
yunca ortaya ¢iktigini da belirterek,
s®yle devam etti: “Israf edilen miktar
dinyada aclik ¢eken 100 milyonlarca
insani birgok kez doyurulabilir. Ge-
rek cevrenin ve insanin korunmasi
gerekse ekonomik agidan gida is-
rafini azaltmaya mecburuz. Bireysel
aliskanliklanmizi degistirerek, gerekli
hassasiyeti gdstermemiz gerekiyor.
En cok israf edilen Urlnlerin basinda
meyve ve sebzeler geliyor. SUreg
tarlada basliyor, meyve agaclarinda
toplanmadig icin ¢lrtylp giden ton-
larca meyve bulunuyor. Klresel sera
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gazl emisyonlarinin ytzde 8-10’u da
israf edilen gidalardan kaynaklani-
yor. Bu nedenle kiUresel 1Isinmanin
yavaslatiimasina yonelik faaliyetler
uygulamaya konmali. Diinyada bir
milyara yakin insanin a¢ oldugu unu-
tulmamal.”

Hasat veya nakil

sirasinda gida israfi
Bir bagka gida israfinin hasat veya

nakil sirasinda meydana geldigini
anlatan Fadiloglu, “Bu durum gidanin
ezilmesine, ¢lrdmesine ve bozulma-
sina neden olmakta. Bunu dnlemek
icin iyi tanim uygulamalarina énem
verilmeli, nakliye ve depolamaya
yeterli yatinm yapilmali, stregler gbz-
den gegirilerek iyilestiriimeler saglan-
mali. Marketlerde depolara aktarma
sirasinda gidalarin zarar gérmesi
engellenmeli, gida gtvenliginin sag-
lanmasina énem verilmeli, soguk zin-
cirin kinlmasi engellenmeli ve ¢alisan
personelin egitimi ile bilinglenmesine
onem verilmeli” diyerek bu sekilde
tarla ve marketlerdeki israfin éniine
gecilebilecegini kaydetti.

Evde kiiciik onlemlerle

israfin 6niine gecebiliriz
Evde veya restoranda yemek yedik-
ten sonra tabakta birakilan yemek
artiklarinin da bir diger gida israfina
ornek oldugunu ifade eden Eylem
Ezgi Fadiloglu, “Gida israfinin énlen-
mesinde bilingli ttketim aligkanliklari-
nin kazanilimasi buyuk 6nem tagsiyor.
DUnyada milyonlarca insanin yetersiz
beslendigini, aglik sinirnin altinda
oldugunu biliyoruz ve giin gectik-

ce israfla birlikte bu sayinin daha

da artacadi 6ngortiimekte. Evlerde
gidalarin saklanmasi, pisirilmesi ve
tdketilmesine yonelik dogru planlar
yapilmadigi i¢in milyonlarca ton gida
cope gitmekte. Yiyebilecegimiz kadar
yemek pisirmeli ve yemekler kiigUk
porsiyonlarda servis edilerek tabakta
kalmasi ve atilmasi 6nlenmeli. Acken
ve ihtiyac listesi yapmadan aligverise
clkmamali, gereginden fazla gida
alarak bozulmasina neden olunma-
mali. Kisa zaman i¢inde tUketileme-
yecek olan meyve veya sebzelerden
meyve-sebze sular yapabilecegimiz
veya dondurabilecegimiz, olgun
meyvelerden cesitli meyveli kekler
yapllabilecegi ve sebzelerle tursular
hazirlanabilecedi unutulmamal” éne-
rilerinde bulundu.

Ekmek israfina dikkat
Ekmek israfina 6zelikle dikkat geken
Dr. Fadiloglu, “Ekmegin evlerde ¢cope
atiimasindaki en énemli etmenler
arasinda gereginden fazla alinmasi,
uygun kosullarda saklanmamasi yer
allyor. Ekmek ve diger unlu mamulle-
rin tUketiminde de dikkatli olunmali”
uyarisinda bulundu.
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FRIG DONEMINDEN
KALAN TUMULUS
TURIZME KAZANDIRILIYOR

UNESCO DUnya Miras Listesi'nde yer alan ve “En iyi korunan 20 kent” arasinda bulunan
Karabuk'ln Safranbolu ilcesinde, Buyuk Goztepe Tumulusunde calismalar deva ediyor.

Umdltste (bir mezar ya da
mezarlik iceren, toprak
yigilarak olusturulmus tepe-
cik) ¢caligmalarin tamamlan-
masinin ardindan Safranbolu yeni bir
destinasyon merkezi kazanacak.

Kultur ve Turizm Bakanligindan ali-
nan izinle Karabuk Valiligi, KarabUk
Universitesi (KBU), Safranbolu Kay-
makamligi, Safranbolu Belediyesi
organizasyonunda 2012’den itibaren
araliklarla yapilan kazilarda kent tarihi
milattan 6nce 7. ylzyila kadar indi.

Frig dénemine isik tutacak olan tu-

mulUste yapilan kazilarda bugtine
kadar; 20 mezar, iskeletler, 6len
kisilerin kullandigi ve kendisine hedi-
ye edilen gesitli esyalar bulunurken,
mezarlar ve bulgular sergilenecek.

Karabiik Valisi Fuat
Giirel, calismalari yerinde
inceledi.

TUmUlUsun gatisinin kapatildigini
ifade eden Vali Girel, “BlyUk
Gdztepe TUmUsUIUNGN Ulke
turizmine kazandiriimasi ile ilgili proje
calismalarimiz devam ediyor. Bu
projeler tamamlandiginda Safranbolu
turizmi yeni bir deger kazanacak

ve bolge turizmine blyUk katki
saglayacaktir” dedi.

Blyuk Goztepe TumUlustnde
gerceklestirdigi incelemelerde Vali
Gurel’e, Safranbolu Kaymakami
Mehmet TUrkoz, | KUlttr ve Turizm
MUdird ibrahim Sahin, Kiltdr ve
Tabiat Varliklan Koruma Boélge MU-
durt Mustafa Sucu ile is insani Sefik
Dizdar eglik etti.
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TESK NELER OLDU?

Milli Savunma Bakanligl Bingol'den kalkan askeri helikopterin Bitlis'in Tatvan ilcesinde
kaza kinma ugradigini, dokuz personelin sehit oldugunu, dort personelin yaralandigini
bildirdi. Yarali iki askerin hayatini kaybetmesiyle sehit sayimiz 11'e yUkseldi. Bolgeden
gelen son bilgiye gore 8. Kolordu Komutani Osman Erbas da sehit dUstu.

MSB’den yapilan agiklamada, heli-
kopterin Bingdl’den Tatvan’a gitmek
Uzere bugiin 13.35’te kalktigi belir-
tildi.

Kara Kuvvetleri Komutanligr'na ait
helikopterle irtibatin 14.25’te kesildigi
aktarilirken, bolgede derhal IHA, CN-
235 ucagdi ve bir helikopter ile arama-
kurtarma calismalarina baslandigi
ifade edildi.

KORGENERAL OSMAN
ERBAS SEHIT OLDU

MSB aciklamasinda, helikopterin
kaza kinma ugradigi ve 11askerin
sehit oldugu, 2 askerin ise yaralandi-
g duyuruldu.

Helikopterde sehit olan 11 asker
arasinda 8’inci Kolordu Komutani
Korgeneral Osman Erbas’in da bu-
lundugu aciklandi.
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Losemili Gocuklar Vakfi

2-8 Kasim Losemili Gocuklar Haftasi

Hayatta mutlu ol sen her zaman, unutma

HER COCUK BIR KAHRAMAN!




TESK BILIM - TEKNIK

NASA, MARS KASIPININ
YUZEYDEKI ILERLEYISININ ILK
SESINI YAYINLADI

Amerikan Havacilik ve Uzay Ajansi (NASA), Mars'a gonderdigi uzay araci Perseverance’in
yUzeydeki surtsu sirasinda kaydedilen ilk sesi yayinladi,

Amerikan Havacilik ve Uzay Ajansinin
(NASA) Mars’a gonderdigi yeni nesil
uzay aracl Perseverance, ylUzeydeki
calismalarini strdurtyor. Uzay araci,
tasidigr hassas mikrofon ile bir ilke
imza atarak kizil gezegen ylzeyindeki
ilerleyiginin sesini kaydetti. NASA
tarafindan paylasilan ses kayitlarinda
uzay aracinin tekerleklerinin, ylzeyle
etkilesiminden kaynaklanan sesi,
yuksek tizde bir gurdltd ile duyuluyor.
Perseverance’in Mars arazisinde
gezinirken oldukga gurultu ¢ikardig
ifade ediliyor.

NASA’nin Guney California’daki Jet

Propulsion Laboratuvari’nda gérevli
muhendis Vandi Verma, “Pek ¢cok
insan goruntuleri gérduklerinde te-

kerleklerin metal oldugunu anlamiyor.

Aslinda bu tekerlekler kayalarin tze-
rinde ilerlerken ¢ok gurUltu ¢ikaryor”
dedi.

Paylasilan ilk kayit, orijinal ve filt-
relenmemis sesten olusuyor.
Perseverance’in sUrls sesi, giris ve
inis (EDL) mikrofonu tarafindan kay-
dedildi. EDL sisteminin muhendisi
Dave Gruel, Mars kasifinin ylzeydeki
sUrtsu sirasinda gikardigi ses igin,
“Arabami sUrerken bu sesleri duy-

saydim kenara gekip ¢ekici caginr-
dim. Ancak duyduklarinizi ve bunlarin
nerede kaydedildigini distinmek icin
bir dakikanizi ayinrsaniz bu mikem-
mel bir anlam ifade ediyor” ifadelerini
kulland.

ikinci kayit ise sesin bir kisminin mu-
hendisler tarafindan filtrelenmis 90
saniyelik versiyonunu iceriyor.

Ote yandan Mars’ta antik bir ya-
samin izlerini aramak ve insanli
yolculugun yollarini bulmak igin 30
Temmuz'da Cape Canaveral Hava
Kuvvetleri Istasyonundan yola gikan
Perseverance’in kesif faaliyeti i¢in
Mars’ta 2 yil kalmasi, toplayacagi
500 gram kaya ve toprak ornegini
Dunya’ya getirmesi planlaniyor.
Uydu gérUntilerinden 3.5 milyar yil
once eski bir gol oldugu dusinulen
ve Jezerk Crater adi verilen bolgeye
gbnderilen Perseverance’in kar-
bondioksit agisindan zengin Mars
atmosferinin unsurlarini gelecekteki
astronotlar igin oksijen Uretmesi Uze-
rine bir deney yapmasi planlaniyor.
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UZMANLAR DUNYADAKI
IKLIM DEGISIKLIGINI
ELE ALIYOR

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
tarafindan yiritilmekte olan ‘Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Guglendirilmesi Projesi’ de-
vam ediyor. 17 ay 6nce baslayan ve toplam 48 ay boyunca devam edecek galismalarin bu ayki
oturumunda saglik sektoru ele alinacak. Projede saglik sektor uzmani olarak gorev yapan Aydin
Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghigi AD. Ogretim tiyesi Prof. Dr. Didem Evci

Birlesmig Milletler Kalkinma Programi
(UNDP) tarafindan yiiriitiilen, Gevre ve Se-
hircilik Bakanligr'nin faydalanici olarak yer
aldig: projenin, Avrupa Birligi ve Trkiye
Cumbhuriyeti tarafindan ortaklasa finanse
edildigini kaydeden Prof. Dr. Didem Evci
Kiraz “9 Ekim 2019 tarihinde baglatilan
proje, 48 ay boyunca devam edecek olup,
ozellikle sektor ve kent dlgeginde iklim
degisikligine uyumun giglendirilmesi
yoluyla toplumsal direncin arttirilmasi
hedeflenmektedir. Bu hedef dogrultusunda;
iklim direngli siirdiiriilebilir kalkinma igin
karar alma araglannin gelisgtiriimesi, yerel

Kiraz konuyla ilgili sunum yapacak.

diizeyde iklim degisikligine uyum planlari-
nin gelistiriimesi, iklim degisikligine uyum
eylemi igin kapasitenin gtiglendirilmesi

ve iklim degisikligine uyum hibe programi
ile uygulama kapasitesinin artiriimasi,
projenin dért temel amaci olarak tanimlan-
mugtir” dedi.

Iklim direngli siirdiriilebilir kalkinma igin
karar alma araglarnnin gtglendirilmesi
amaclyla programlanan galigmalar hakkin-
da da bilgi veren Prof. Dr. Didem Evci Kiraz,
“Oncelikli sektérlere iliskin kapsamli iklim
degisikligi etki ve etkilenebilirlik analizleri

L e

1 i f
yapilacak. Ulusal Iklim Degisikliine Uyum
Stratejisi ve Eylem Plani (UUSEP) katilimci
bir stiregle giincellenecek. UUSEP igin izle-
me, degerlendirme, raporlama ve bildirim
sistemi olusturulacak. UUSEP igin finans-
man stratejisi geligtirilecek ve dncelikli
sektorler igin uyum planlama kilavuzlan
hazirlanacak” diyerek yerel diizeyde iklim
degisikligine uyum planlarinin gelistiril-
mesi amaciyla Konya, Mugla, Sakarya ve
Samsun illeri igin analizlerin yapilacagini
soyledi.

Bu kapsamda UNDP’de Saglik Sektor
Uzmani olarak gorev alan Aydin Adnan
Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Halk
Saghgi AD. Ogretim iiyesi Prof.Dr. Didem
Evci Kiraz 15-22 Mart 2021 tarihleri arasin-
da gergeklestirilen “Iklim degisikligi etki ve
etkilenebilirlik analizleri” programinda 17
Mart 2021 glnii saglik sektoriniin iklime
uyum sirecini degerlendirme ve katkilara
acacak.
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TESK SPOR YORUM & ANALIz

Onur Burak KALYON /& Spor Yazarn

BIR DEVRIN SOND MU GELIYOR?

Dile kolay tam 16 vil sonra ilk defa Sampiyonlar Ligi Ceyrek Finallerinde Ronaldo ve Messi
ikilisinden biri olmayacak. Yillarca bu ligde sampiyonluklar gormus, gol kralliklarr yasamis

bu iki futbolcunun oynadiklari takimlar dramatik bir sekilde Devler Ligi'nden elenince, cogu
futbolseverin aklina “acaba bir devrin sonu mu geliyor?” sorusu gelmis durumda. Bir de bu
elenmelerde Juve'nin yedigi frikik goliinde Ronaldo’'nun barajda sirti dontk durup goldn
yenmesinde basrol oynamasi; Messinin de Paris Saint Germain macinda cok mukemmel bir gol
atmasina ragmen penaltl kacirmasi dikkat cekince elestiri oklarinin hedefi durumuna gelmis
bulunmaktalar.
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en bu fikirde degilim. Yani
Messi & Ronaldo efsanesi
henlz bitmedi. Hatta bana
gbre en az 2 sezon daha
bu iki futbolcuyu Ust dizey perfor-
manslariyla izlemeye, aralarindaki
rekabeti takibe devam edecegiz.
CUnkU her ikisi icin de yas sadece
rakamlardan ibaret olan bir kavram.
Hem profesyonellikleriyle hem hirsla-
riyla ve hem de yetenekleriyle yaslan-
maya adeta meydan okuyorlar.

Kisaca her ikisinin de su ana kadar bu
sezonki performans bilgilerine baka-
cak olursak neden bu dusiinceye sa-
hip olduguma siz de hak vereceksiniz.
Messi, bu sezon 36 maga ¢ikmis. Bu
magclarda toplam 27 gol ve 12 asistlik
bir performans sergilemis. Ronaldo’ya
gelecek olursak; 34 macta tam 30
gol atip, 4 de asist yapmis. Bu is-
tatistiklerle gole en fazla katki veren
futbolcular siralamasinda ilk beste yer
almaya devam ediyorlar. Yani kisaca
bireysel performans agisindan hi¢ de
dusUk bir performansa sahip degiller.

Peki neden her ikisi de 16 yil sonra
Sampiyonlar Ligi’nde ¢eyrek finalleri
gbremeyecekler. Bu sorunun cevabi
o kadar basit kil CUnkl oynadiklari
takimlarin kadrolari ve bu kadrolari
yOneten teknik direktdrler ne yazik ki
Ust duzey degiller.

Juve, dogru dizgun bir oyun kurucu
ve dokuz numara olmadan oynuyor.
Morata da Arthur da oynadiklari ta-
kim ve mevkiinin oyunculari degiller.
Bunun Uzerine bir de Pirlo gibi kétu
ve acemi bir teknik direktdr tarafindan
yonetilince hem Serie A sampiyon-
lugunu mucizelere biraktilar hem de
Sampiyonlar Ligi'nden elendiler. Pirlo
icin, her iyi futbolcu iyi teknik direktor
olamazin ete kemige burinmus hali
diyebiliriz. Elindeki silahlar iyi kullana-
madigi gibi takima defansif, kisir, su-
rekli yan top yapan, gol atmaktan ¢ok
gol yememeye calisan bir futbol oyna-
tiyor. Italyan takimlari igin bu klasik bir
taktiktir diyebilirsiniz. Ama Juve gibi
bUytk takimlar igin, hele ki son yillarda

sampiyonluklardan bagka sonug gor-
memis bir takim icin gergekten ¢ok
elestiri alan bir oyun oluyor bu. Benim
kanaatim, sezon sonunda Pirlo’nun
bu takimdan ayrilacagi yontinde. Bek-
leyip gorecegiz. Ama umarim fatura
sadece ona kesilir. Yoksa Juventus’a
Sampiyonlar Ligi’ni kazandirmak icin
transfer edilmis Ronaldo da bu kar-
masada arada kaynarsa ¢ok blylk
bir haksizlik olacaktir. CUnku, her

iki kulvarda da gelen basarisizlar,
Ronaldo’nun maasini dikkat ¢ekici bir
hale getirdi ne yazik ki. Onca attigi gol
ve yaptidi asistlere ragmen.

Barca'ya gelince de durum ¢ok farkli
degil. Yillardir stire gelen kotu transfer
politikas yUzinden kullp zaten mali
sikintiya girmis durumda. Neredeyse
takimin yarisi La Masia’dan kurulmaya
baslandi. Burada da oyun kurucu ve
dokuz numara pozisyonlari resmen
mevcut degil. Zaten yillardir Xavi ve
Iniesta’nin boslugu doldurulamiyor.
Bir de Uzerine, Suarez gdnderilince
resmen kolu kanadi kirildi takimin.
Dembele, Coutinho, Griezmann Ug-
|Ustine verilen paralarla Avrupa’da
sampiyonluga oynayacak ¢ok iyi Ug
takim kurulabilirdi. Gel gér ki; bu Ug
futbolcunun takimlarina verdikleri
katki neredeyse sifir. Koeman ise
Barcelona gibi bir takimi ydnetebile-
cek kapasitede teknik direktor degil.
Efsanevi Barcelona ve Hollanda milli
takimlarinin muthis stoperi, dinyanin
en sert sut ¢eken futbolcularindan
biri olan Koeman’in futbolculugunu

ve Sampdoria’ya attigi frikik golUyle
kazandiklar Kupa Galipleri Kupasi'ni
hatirlayan bir kisi olarak ne yazik ki
teknik direktorligu icin ayni seyleri
sOyleyemiyorum. Calistirdigi takimlar-
da ¢ok 6énemli bir basarisi olmamasi-
na ragmen, sirf futbolculuk kariyeri, bir
Barca efsanesi olmasi ve disiplini 6n
plana ¢ikaran bir teknik direktor olma-
sl sayesinde geldigi bu gdrevde onun
da ¢ok uzun soluklu kalabilecegini
dUstnmuayorum. Onun da ilk hedefi
defans ve gol yememek Uzerine.

Hem Pirlo, hem de Koeman blyUk
takim felsefesini takimlarina agilayama-
diklari, bu sekilde distinemedikleri igin
maalesef kaybetmeye mahkumlar.

Sonug olarak sunu tekrar sdylemek
istiyorum ki; bence ne Messi’nin ne de
Ronaldo’nun devri henliz bitmedi. En
az 2 yll daha Ust dizeyde bu rekabet
devam edecektir. Ama dogru takim ve
teknik direktorlerle beraber olduklarin-
da. Benim gibi pek ¢ok futbolseverin
gonltiinden gegen Messi’'nin Manc-
hester City’e gitmesi, Ronaldo’nun da
eski takimi olan Manchester’in kirmizisi
United’a transfer oimasi. Bu sayede La
Liga’'ya damga vurmus olan rekabet
bir kez daha baglayacaktir. Hem de
dinyanin en gdzde ligi Premier Lig’de.
Benim bir diger bUytk hayalim ise her
ikisinin ayni takimda oynamalari ve bu
blyUk sertvenin bdyle glizel bir sonla
bitmesi.

TUm okuyucularimiza saglkl gunler
ve saygllar.

87



SPOR

16. RUNATOLIA MARATONU, 39
ULKEDEN 3 BIN 500 SPORCUNUN
KATILIMI ILE KOSULDU

TUrkiye'nin ikinci en buyuk maratonu olan Runatolia,
39 tlkeden 3 bin 500 sporseverin katilimi ile bu sabah
Antalya'da gerceklest.

u yil 16. dizenlenen devam ederek tekrar Cam Piramit
Turkiye'nin ikinci en bu- éniinde son buldu. Pandemi kosullari
yuk maratonu olan Runa- g5 8niinde bulundurularak yapilan

tolia, 39 Ulkeden yaklasik
3 bin 500 sporseverin katilimi ile
turizmin bagkenti Antalya’da ger-

kosuda, sporcularin kendilerini rahat
hissetmesi icin baslangic alanindan

ceklesti. Sabah saat 8.45'de Atatiirk 50 metre ileriye maskelerini atmalari
Kulttr Parki Cam Piramit 6ntinden icin kutular konuldu. Kosuya, 3 bin
baslayan kosu maratonu, énceden 500 sporseverin yaninda sivil toplum
belirlenen glzergahlar tGzerinden drgUtleri de katildi.
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YANKI EREL,

RUSYA'DA ZIRVEYE CIKTI

Milli tenisci Yanki Erel, Rusya Kazan'da duzenlenen Kremlin

Cup Finali'nde Rus rakibi Zakharov'u yenerek kariyerininilk ITF

tekler sampiyonlugunu elde etti,
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usya’da sert zeminde dU-
zenlenen toplamda 15 bin
Dolar 6dulla ITF turnuvasl

Kazan Kremlin Cup’ta sI-
raslyla Moldovali, Rus, Ozbek ve yari
finalde de Rus rakibini yenen Yanki,
finalde 1 numaral seri bagl Alexey
Zakharov’un rakibi oldu. 20 yasinda-
ki Yanki Erel final micadelesinde ev
sahibi Ulkeden Alexey Zakharov kar-
sisinda 6-3, 3-0 dndeyken rakibinin
magtan ¢ekilmesi ile sampiyonluga
ulastl.

Kariyerinin ilk profesyonel tekler za-
ferini Rusya’da kazanan Yanki Erel
yaptigi aciklamada, “Umarim devami
gelecek. GUnUn anlam ve dnemine
ithafen bu sampiyonlugu, canla bagla
pandemi ile savasan saglik galisan-
lannmiza armagan ediyorum. 14 Mart
Tip Bayrami kutlu olsun” dedi.
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CRAFTISTANBUL

2.El Sanatlari Fuari 6 Nisan'da aciliyor

Birincisi istanbul Avrasya Gsteri

ve Sanat merkezinde 2019 Kasim
ayin’da, Acllisini Prof.Devrim Er-

bil, TESK Genel Bagkani Bendevi
Palanddken ve T.C. Ticaret Bakan
Yardimcisi Sezai Ugarmak’in ger-
ceklestirdigi fuara yerli ve yabanci
200’0 askin el sanatgisi ve isletme
katiim saglayarak 25 sdylesi, 30°un
Uzerinde Workshop gerceklestiriimis-
tir. T.C.KUltlr ve Turizm Bakanhgi'na
bagl GES gibi 6nemli satin almaci
yapilar da standl yer almiglardir.

T.C Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
KALKINMA AJANSLARI GENEL
MUDURLUGU’nln de énemli ve
degerli destekleri ile hayat gecmistir.

Fuar katlimcilar arasinda Ankara

Kalkinma Ajansi ve Dogu Akdeniz
Kalkinma Ajansi da yer alarak sorum-
luluk bdlgelerindeki el sanati Urlinle-
rini sergilemislerdir. TESK 15 il esnaf
odasl, ISMEK ise 50’ye yakin el
sanatcilarinin Urlnlerini sergilemistir.
Ayrica diger illerimizden Universiteler
girisimci kadin kooperatifleri, dernek-
ler ve AKG(Anadolu Kulttr Gelistir-
me A.S.) katilim saglamistir.

6-10 Nisan 2021 tarihleri arasinda
ikincisi diizenlenecek olan CRAFTIS-
TANBUL El Sanatlar Fuar, yine Av-
rasya Gosteri ve Sanat Merkezi’'nde
gerceklesecektir. Buglne kadar ya-
pilan calismalar ile Ankara Kalkinma
Ajansi DOGAKA, SERKA ve KUDAK’
nin yani sira bircok el sanatgisi,

Fethiye, Kiitahya, iscehisar, ismek,
Belmek, Blusmek gibi belediye ve
kuruluslari, Trabzon Ticaret ve Sa-
nayi odasi, Kitahya Esnaf Odasi gibi
odalar, Universiteler ile birlikte hali
hazirda 250 nin Uzerinde katilimciya
ulasmistir.

Corona Virus krizi sonrasi el sanatgi-
lart ve kiigUk isletmeleri icin can suyu
olabilecek, Urtnlerini satabilecekleri,
iliski kurabilecekleri bir fuar yaratmak
icin tanitim ¢alismalar ulusal ve ulus-
lararas! diizeyde baglatilarak &zellikle
butik magazalar, oteller, tatil kdyleri,
hediyelik esya i¢ ve dis ticareti ile ug-
rasan firmalar, 8zel sektér ve kamu
satin almacilarinin davet ediimesi
hedeflenmektedir.
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MILLIYET 03.03.2021

Lokanta kapiyi temkinli acti
ESNAF CAN SUYU ISTEDI

Yeme - icme sektdrinde kapiar acilirken HAyada kalkrs' kredisi ve ‘can suyu’ adiyla
yazler giimeye baslach. Esnaf. “Kurallara || destek bekleyen esnaf temsilcileri, ‘Milcbir sebep var, iste 4 talep...’
uydugumuz takdirde her sey iyive gider” B dncelikle yeme - icme sektdrindn michir

‘260 bin esnaf
miljdesini aldr’

Trasdas

] Filt
MILL AzEj‘E 8.03. 202 ’!

TAVAN FIYAT
OLUMLU BULUYORUZ® 2%

TESH Genel Baskan Bendevi Palandaken, akaryakit flyatlarmda tavan flyat uy-
gulamasini ojumly buldukdarim belirterek, “Tavan fiyat uygulamasi
ile esnafimizin ve tim arac sahiplerinin litrede yaklasik 15 ile

i 20 kurus arasinda bir kar olacakdir” ifadesini kulland),

eiolm Paketi iilkemizi
hedeflerine ulastiracak

BAGAN HELER TATYF EFRDOGAM i mbiares sl okl u
Al ol e, bl A D iy o, B
e .-r,-ur-u- M-'ﬂ‘}‘lw‘ﬁﬁ

MEMNURMIYETLE
KARSILADIK

TURKIYE Esnaf

Hnrlir sder v::.'m u [

v Sanatkarlan
0 Genel Bas
i, yapid ya

rjl Plyasasa Di-

zenleme Kurumu'nun (EFDE) akar-

yalot fiyatlannda tavan fiyat uy
gulanmas karanm deferlendirdi.

Siz komusu uygulamayla hem vatan

dagin hem de esnafin rahan bir nefes

alacafuna igaret eden Pa
landiken, “Akaryalat fi-
yatlannda tavan fiyat
uygulamasim  olum-
lu buluyoruz. Ta-
van fiyat uygula

mag fle esnafimuzn ve tim arag  br. Tavan fiyat fle r:nﬂa"jlun dﬁwr

sahiplerinin lirede yaklagik 15 ile
20 kurug arasinda bir kan olacak-

lerin kullamdi. 1an
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TESK BULMACA

00

GECEN SAYININ ¢OzUMU

SOLDAN SAGA // 1. Klastrofobi. 2. Aida - irikara. 3. Ne-Utah-Azap. 4. Udine-Asr-Du. 5. Fasone-Sek. 6. Uma-Start-Lu. 7. Sake-
Os-Amir. 8. Atase-Efta. 9. Net-Manivela. 10. Im-Vidala. 11. Abana-Anita. 12. Ut-Do-Om-Ne. 13. Milena-Akere. 14. Aka-Alinazik. 15.

Lotus-Kete.

Soldan saga: 1. Mesnevi'nin yazar - Yanagin alt kismi. 2.
Biling - Anitkabir'i, Orhan Arda ile birlikte gergeklestiren
Tark mimari. 3. Alkolli bir icki - Brigte sanzatu - Yapma,
etme. 4. Kalayin simgesi - Tehir etmek. 5. Bir ylzey
Olglsl - Yabani hayvan vurma ya da yakalama isi -
Sodyumun simgesi. 6. Maneviyat - Guvenilir. 7. Dem - Bir
gezegen ad. 8. Bir isi surekli ertelemek - Sagr. 9. Saf,
halis - Iran'da kutsal nitelikli bir kent - Carlik zamaninda
Rus parlamentosuna verilen ad. 10. Yuz ortusu, pege -
Kulagin duyma algisi. 11. ki tarla arasindaki sinir - Tembel
- Glney Afrika Cumhuriyeti'nin plaka isareti. 12. Ucabilen
memeli hayvan - Radyoaktif dozu birimi. 13. Yabanci -
Mayasiz hamurdan yapilan, peynirli ya da peynirsiz

pide, yufka. 14. Araplarda, Muslimanliktan onceki

cag - Sohret. 15. Verme, 6deme - “... kizl” (bir

corba tlrd) - Kabaca evet.

Yukaridan agagiya: 11. Sezon - Bir sanayi dalina
yatinm yapan isadami. 2. llham - Yumurta agizlikl bir
calgl - Astatin simgesi. 3. Bir ay adi - Kurtulus. 4. Kir

izi - Antalya (kisa) - Bir yerde toplanan kalabalik, halk.
5. Deniz kuvvetleri generali - Lahana, turp, salgam,
karnabahar gibi bitkilerin kok disindaki butun bolgelerine
yerlesebilen, ozellikle semizotugillerde karsilagilan
yosunumsu mantar - Bir nota. 6. Nikelin simgesi -
Turkiye'nin plaka isareti - Istek, arzu - Saglam, kesin
bilgi. 7. Valide - Dul kadinlar - Kutsal kimse, aziz. 8.
Baskasinin sirtindan geginmek - Salter'in galatimeshur
bir soylenis bicimi. 9. Genislik - Bir seyin 0zl -
Sikistinlmis hava icine puskurttlen yakitla ¢calisan motor.
10. “.. Talu” (eski Turk Basbakani) - Paralar - Bir gesit
bortlce. 11. Faktor - Etli - Gokteki ay. 12. Akicl, sivi -
Kutsal Hint destanlarina verilen genel ad.

YUKARIDAN ASAGIYA /1 1. Kanunusani-Umar. 2. Lied-Matematik. 3. Ot-ifakat-LaI. 4. Sauna-Es-Vade. 5. Tess-Emin Onat. 6. Ria-Oto-
Ada-Alu. 7. Orhan Asena-ls. 8. Fi-Ser—Filaman. 9. Okar-Tatvan-Kak. 10. Baz-Mae-Ineze. 11. Iradeli-Laterit. 12. Apukurya-Eke

OR SUDQ 0 DO & L
AEIEI EAEIE] C2ERL
9 8 2 1 alnjafa|7|als1]®
Sla|0]e|i[a]7 (3=
OEODODBOEE
8 5 4 5 BROEOBROBD
olalsla]z|s]7[7[a
3 6 3 00 0EE BB
zja[7[ala[aln]s
5 1 OE0O0B B0
1 7 8 3|7 AYI KOLA
T|ajaja|3|s5]e|2]
214 6 2 0000808
lalzl7sle]5]4[®
719 2 7 6 1 AEEBR0BAC
z|1|G|o|T|a]4|8]|3
6lelajalz|3|7[1]s
3 1 5 1 4 Blzlaj3|s|T]i1]|0]a
NOEBDORBAC
2 3 75 J|sj1je|ajajs|7|2

96



